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OSNOVNI PODACI O SREDNJOJ SKOLI ,AUGUST SENOA“ GARESNICA
(osobna iskaznica $kole)

Matié¢ni broj:
OIB:

Sifra $kole:
Adresa:
Telefon:
Mobitel:

E-mail:

Web adresa:
Ukupan broj nastavnika:

Struéni suradnici:

Administrativno osoblje:

Pomoc¢no-tehnicko osoblje:

Broj razrednih odjela:

Ukupan broj ucenika:

3035638

42705283746

07-024-501

Kolodvorska 6, 43280 Garesnica
043/44 54 80

098/43 05 31

ssasenoa@ss-asenoa.hr

WWWw.Ss-asenoa.hr

48

cen e

4 (tajnica, voditeljica ra¢unovodstva, raéunovodstveni
radnik, administratorica)

5 (spremacice: 3 skola + 2 skolsko-sportska dvorana)
19

278


mailto:ssasenoa@ss-asenoa.hr
http://www.ss-asenoa.hr/
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Broj u¢enika po obrazovnim programima:

Opc¢a gimnazija

Graficki tehnicCar

Dizajner grafickih proizvoda
Turisti¢ko-hotelijerski komercijalist
Tehnicar/Tehnicarka za ugostiteljstvo
Kuhar/Kuharica

Konobar/Konobarica

Stolar/Stolarica

Instalater grijanja i klimatizacije
Monter/Monterka strojarskih instalacija

Frizer/Frizerka

20 ucenika
29 ucenika
15 ucenika
49 ucenika

8 ucenika
27 ucenika
19 ucenika
18 ucenika
21 ucenika
11 ucenika

58 ucenika

Organizacijska jedinica: ucenic¢ki dom (mjeSoviti)
Adresa: Kolodvorska 33

Broj telefona: 043/53 14 00

Voditelj u¢eni¢kog doma: 1

Odgajatelji: 6

No¢ni pazitelj: 1

Pomo¢no-tehnicki poslovi:

- kuhar

- spremacica

- radnica za pranje, glacanje i popravak rublja
- vratar — telefonist — pazikuca
- domar — kotlovnicar

NFPFEPN D

Broj korisnika u¢eni¢kog doma: 110 ucenika

Voditeljica u¢enickog doma: Durdica Majcan, prof.
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uvoD

Skola je utemeljena 1961. godine kao Gimnazija u Gare$nici.

Godine 19609. integracijom Gimnazije i Narodnog sveucilista nastaje Centar za obrazovanje
1 kulturu Garesnica, a 1989. godine Centar za usmjereno obrazovanje ,,9. maj” Gares$nica.
Od 14. lipnja 1993. godine Skola djeluje pod nazivom Srednja $kola “August Senoa”
Garesnica.

Rjesenjem Ministarstva kulture i prosvjete KLASA: 602-03/92-01-506, URBROJ: 532-02-
2/1-92-01 od 22. ozujka 1993. godine, rjeSenjima Ministarstva prosvjete i Sporta KLASA:
602-02/96-01/522, URBROJ: 532-02-2/6-96-01 od 3. travnja 1996. godine, KLASA: UP/I-
602-03/05-05/00124, URBROJ: 533-09-06-07 od 21. ozujka 2006. godine i KLASA: UP/I-
602-03/07-05/00012, URBROJ:533-09-07-0006 od 5.travnja 2007. godine, odlukom
Ministarstva znanosti, obrazovanja i sporta KLASA: 602-03/13- 05/00109, URBROJ: 533-
25-13-0002 od 2. prosinca 2013. godine te odlukom Ministarstva znanosti i obrazovanja
KLASA: UP/1-602-03/17-05/00012, URBROJ: 533- 25-17-0004 od 3. srpnja 2017. godine,
skola izvodi sljedece nastavne planove i programe:

> GIMNAZIJA
- OPCA GIMNAZIA (4 godine)

> OBRAZOVNI SEKTOR: GRAFICKA TEHNOLOGIJA I AUDIO-VIZUALNO
OBLIKOVANJE
- GRAFICKI TEHNICAR (4 godine)
- DIZAJNER GRAFICKIH PROIZVODA (4 godine)

> OBRAZOVNI SEKTOR: TURIZAM | UGOSTITELJSTVO
- TURISTICKO-HOTELIJERSKI KOMERCIJALIST (4 godine)
- TEHNICAR/TEHNICARKA ZA UGOSTITELISTVO (4 godine)
- KUHAR/KUHARICA (3 godine)
-  KONOBAR/KONOBARICA (3 godine)

> OBRAZOVNI SEKTOR: SUMARSTVO, PRERADA | OBRADA DRVA
- STOLAR/STOLARICA (3 godine)

» OBRAZOVNI SEKTOR: STROJARSTVO, BRODOGRADNJA |
METALURGIJA
- INSTALATER GRIJANJA | KLIMATIZACIE (3 godine)
- MONTER/MONTERKA STROJARSKIH INSTALACHA (3 godine)

> OBRAZOVNI SEKTOR: OSOBNE, USLUGE ZASTITE | DRUGE USLUGE
- FRIZER/FRIZERKA (3 godine)

» UCENICKI DOM:
- ODGOJNO - OBRAZOVNI RAD, SMJESTAJ | PREHRANA KORISNIKA
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I. UVJETI RADA

1. PROSTORNI UVJETI

Skola obavlja djelatnost odgoja i obrazovanja te smjestaja i prehrane uéenika, na &etiri
lokacije:
Skolska zgrada, Kolodvorska 6,
ukupna povrsina zatvorenog prostora 1913,76 m?
Ucenicki dom, Kolodvorska 33,
ukupna povrsina zatvorenog prostora 1739,04 m?
Skolske radionice, Kolodvorska 27,
ukupna povrsina zatvorenog prostora 410,80 m?
gkolsko-ﬁportska dvorana, Petra Svacica 11 G,
ukupna povrsina zatvorenog prostora 294527 m?,

Ukupna povrsina zatvorenog prostora na sve Cetiri lokacije je 7.008,87 m?.

Materijalno-tehnicki uvjeti i opremljenost Skole i Ueni¢kog doma omoguéavaju redovito i
neometano odvijanje odgojno-obrazovnog procesa i ostalih aktivnosti, ali zahtijevaju i Ceste
popravke, ulaganja, investicijska odrzavanja te nabavu opreme i uredaja. OteZavajuéi
elementi su starost gradevina i postoje¢ih instalacija, rad na cetiri lokacije te veci broj
obrazovnih programa razlicitih sektora koji imaju specifi¢ne uvjete i potrebe.

Skolska je zgrada nenamjenski gradena, svrsi privedena dvjema dogradnjama i
adaptacijama. Uz stalno odrzavanje ugodan je prostor za ucenike i radnike.

Nastava se odvija na tri etaZe, ukupne povrsine 1913,76 m2 u 12 klasi¢nih ucionica, 5
specijaliziranih ucionica (Strani jezici, dvije informaticke ucionice, ucionica za fiziku i
kemiju), te u praktikumu za ugostiteljsko posluzivanje, praktikumu za kuharstvo i
praktikumu za frizere. U dvije ucionice te specijaliziranoj ucionici za fiziku 1 kemiju
instalirane su interaktivne plo¢e, te u dvije ucionice pametni interaktivni zasloni.
Visenamjenska ucionica opremljena je racunalom i LCD projektorom i koristi se za potrebe
nastave, izvannastavnih aktivnosti, struéno usavriavanje te ostale potrebe Skole i Doma. U
prostoru viSenamjenske ucionice i uc¢ionici broj 5 postavljeni su interaktivni zasloni koje je
skola dobila u okviru projekta e-Skole.

U prizemlju zgrade, uz ucionicke prostore, smjeStene su garderobe za ucenike ugostiteljskih
programa, dva ureda za administrativne poslove i raéunovodstvo te priru¢na kuhinja. Tu su
i sanitarni ¢vorovi za uéenike, sanitarni ¢vor za 0sobe s invaliditetom i zajednicki prostor
(hol) za ucenike.

Na prvom katu su zbornica i ¢etiri ureda (ravnatelj, tajnistvo, pedagoginja i voditelj smjene,
prostorija za nastavno osoblje i pohranjivanje pedagoske dokumentacije opremljena
vatrootpornim ormarom te sanitarni ¢vorovi za nastavno osoblje i ucenike.
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Na drugom katu su, uz klasi¢ne uéionice, specijalizirane uc¢ionice za fiziku — kemiju —
biologiju, te dvije informaticke ucionice.

Na tre¢oj etazi u potkrovlju zgrade, tzv. galeriji, smjeStena je moderno i funkcionalno
opremljena $kolska knjiZznica namijenjena odvijanju kulturnih i izvannastavnih aktivnosti te
otvoreni prostor ispred knjiznice opremljen ucionickim namjeStajem, TV prijamnikom
(plazma) i DVD-om koji funkcionira kao ¢itaonica, a moze se koristiti i za potrebe nastave
(satovi razrednika, izvannastavne aktivnosti, pripreme za natjecanja i sli¢no). PovrSina
skolske knjiznice od 53 m? nedostatna je za postoje¢i fond knjizne grade i zahtijeva §to
skorije prosirenje. Drugi dio potkrovlja ureden je kao prostor za odlaganje arhivske grade te
kotlovnica za centralno grijanje.

U prostorima drugog i tre¢eg kata takoder se nalaze i sanitarni ¢vorovi za uéenike.

Za potrebe izvodenja prakti¢nog dijela strukovnih programa koristi se zgrada na adresi
Kolodvorska 27, ukupne povrsine 410,80 m? a obuhvada dvije radionice: stolarsku i
strojarsku, s pripadajuc¢im u¢ionicama, spremistima i sanitarnim ¢vorovima. U okviru zgrade
je iprostor u kojem je uredeno odlagaliste otpada (po kategorijama) koji se zbrinjava i odvozi
u skladu s vaze¢im propisima. U dvoriSnom dijelu nalazi se natkriveno, otvoreno skladiSte
za drvo. Prostor na prvom Kkatu glavne zgrade do ulice nije u funkciji.

Nastava tjelesne i zdravstvene kulture realizira se u $kolsko-sportskoj dvorani, ukupne
povrsine 2.945,27 m?. U prizemlju dvorane, neto povrsine 2.117,46 m? nalaze se velika 1
mala dvorana, garderobe, sanitarni ¢vorovi, prostori za nastavnike, spremista opreme i
sprava, prostor za spremacice 1 sala za sastanke.

Na katu, neto povrSine 827,81 m?, smjestene su tribine s prilaznim prostorima 1 stepeniStem
te velika prostorija-teretana, opremljena minimalnim brojem sprava za vjezbanje. Uz ovu
prostoriju, na katu su i dva prazna prostora koja nisu u funkciji. Ti su prostori projektom
predvideni za obavljanje ugostiteljske djelatnosti, odnosno pruzanje usluga (frizerski salon).
Njihovo stavljanje u funkciju poboljsalo bi prostorne i materijalne uvjete za rad, no takav
zahvat $kola nije u mogucénosti realizirati bez pomoci Osnivaca.

U slobodnim terminima, radnim danima i vikendima, sportska dvorana (velika i mala
dvorana) iznajmljuju se vanjskim korisnicima temeljem Odluke o davanju na privremeno
koriStenje prostora i opreme u $kolskim ustanovama ¢iji je osniva¢ Bjelovarsko-bilogorska
zupanija i Pravilnika o uvjetima stjecanja, raspolaganja i raspodjeli vlastitih prihoda skolskih
ustanova kojima je osniva¢ Bjelovarsko-bilogorska zupanija.

2. MATERIJALNI UVJETI

Skola je ukljudena u e-Dnevnik sustav $to je zna¢ajno moderniziralo, olaksalo i
pojednostavilo vodenje pedagoSke dokumentacije. Nastavni se proces kvalitetnije 1
jednostavnije prati, smanjen je administrativni posao za razrednike i nastavnike te je
omogucena stalna dostupnost informacija roditeljima.

Skolska knjiznica smjestena je u potkrovlju $kole, u sjevernom dijelu zgrade, na ukupno 53
m? povrsine zatvorenog, odijeljenog prostora i 74 m? predprostora koji funkcionira kao
Citaonica opremljena multimedisjkom opremom. U knjiznici je instalirano 5 rac¢unala: 1 za
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cen e

cen e

Raspolaze sa 7851 sveskom knjiga za ucenike (lektira) i nastavnike (stru¢ni fond). Broj
tekucih naslova periodike (Casopisa) je 23, od ¢ega je 12 naslova za uCenike i 11 naslova za
nastavnike. Neknjiznu gradu ¢ine CD-i, CD-ROM-ovi, AV-kasete, A-kasete i DVD-i,
ukupno 334 naslova.

Nastava se izvodi u 12 klasi¢nih u¢ionica. Uz ucioni¢ki namjestaj, bijele Skolske ploce i
pluto-panoe, u svakoj se nalazi i stolno ra¢unalo povezano optickim kabelom na internet i
zidni TV. U ucionicama br. 1 i 10 postavljene su i interaktivne ploce. U ucionici br. 5
osiguran je niskonaponski prikljuc¢ak za postavljanje interaktivne ploce u okviru projekta e-
Skole.

Za potrebe nastave koriste se i dvije specijalizirane informaticke ucionice:

Osim nastavnih predmeta Informatika i Racunalstvo u ucionicama se realiziraju i drugi
nastavni predmeti: Poslovno dopisivanje i Konstrukcije. Ovisno o sadrzajima i ishodima
ucenja, povremeno se odrzavaju i drugi nastavni predmeti.

Specijalizirana ucdionica za fiziku i kemiju: bijela Skolska ploc¢a, interaktivna ploca,
standardna oprema za izvodenje vjezbi i pokusa u okviru nastavnih planova i programa,
prenosivi sklopivi grafoskop.

Specijalizirana ucionica za dizajnere grafi¢ke tehnologije : TV prijamnik, dvanaest
racunala za ucenike 1 jedno nastavnic¢ko racunalo. U ucionici odrZava se sva stru¢na nastava
za smjer graficki tehniCar 1 dizajner grafi¢kih proizvoda.

Praktikum za frizere opremljen je namjeStajem, opremom i priborom potrebnim za
izvodenje prakti¢ne nastave i vjezbi iz frizerstva.

Praktikum za kuharstvo opremljen je kuhinjskim namjestajem i opremom potrebnom za
izvodenje vjezbi 1 prakti¢ne nastave kuharstva.

Praktikum za ugostiteljsko posluzZivanje opremljen svim potrebnim namjeStajem i
opremom za izvodenje vjezbi 1 prakticne nastave ugostiteljskog posluzivanja, zidnim TV-
om 1 DVD uredajem. SmjeSten je neposredno uz praktikum za kuharstvo i zajedno Cine
funkcionalnu cjelinu u kojoj je mogude realizirati kompletnu prakti¢nu nastavu po planu i
programu za turisticko-hotelijerske komercijaliste te kuhare i konobare.

Visenamjenska uc¢ionica (br. 9) opremljena je stolnim racunalom s pristupom internetu i
vise¢im LCD projektorom te interaktivnim zaslonom.

Za potrebe nastave koriste se prijenosna racunala, LCD projektori, kasetofoni/CD playeri,
zemljopisne i povijesne karte, geometrijski pribor, video i audio kasete i CD-i, element
filmovi, digitalni fotoaparat, kamera.

Nastava Tjelesne i zdravstvene kulture realizira se u $kolsko — sportskoj dvorani, u okviru
koje su velika i mala dvorana s prate¢com opremom i prostorima te video nadzorom vanjskih
I unutarnjih prostora. Na raspolaganju je i teretana opremljena s osnovnim spravama. Za
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lijepog vremena Koriste se i sportski tereni nogometnog, rukometnog i koSarkaskog igralista
te kros staza.

Ravnateljstvo i organizacijski poslovi, stru¢ni suradnici i administrativna sluzba:

Ured ravnatelja - stolno racunalo s pristupom internetu, pisac.

TajniStvo - stolno racunalo s pristupom internetu, pisac, skener.

Soba za pedagoginju, voditelja smjene i (psihologinju): stolno racunalo s pristupom
internetu, pisa¢, prijenosna racunala za potrebe pedagoginje i psihologinje, ormar za
videonadzor.

Racunovodstvo — dva stolna racunala s pristupom internetu, pisac.

Prijemni ured - stolno racunalo s pristupom internetu, pisa¢, skener, multifunkcijski ureda;
(fax/fotokopirni uredaj/skener), kombinirani uredaj: skener — printer - fax.

Priru¢na kuhinja — hladnjak, elektri¢ni Stednjak, kuhinjski namjestaj, mikrovalna pecnica.

3. ULAGANJA, POPRAVCI, ADAPTACIJE, REKONSTRUKCIJE

I ove godine ocekujemo intervencije u vidu razli¢itih kvarova i popravaka, posebno u
Uceni¢kom domu i §koli jer je rije¢ o starijim gradevinama s dotrajalim instalacijama, ali i
u $kolskim radionicama i sportskoj dvorani.

Skola je u izradi projekta za energetsku obnovu zgrade Uéeni¢kog doma i zgrade Skole. Po
otvaranju natjecaja prijaviti ¢emo se na javni poziv Ministarstva prostornog uredenja,
graditeljstva i drzavne imovine za dodjelu bespovratnih sredstva iz Nacionalnog plana
oporavka i otpornosti 2021. — 2026. Vlade Republike Hrvatske u suradnji sa Javhom
ustanovom Razvojna agencija Bjelovarsko — bilogorske zupanije.

Projekti predvidaju izmjenu kotlovnice, sustava grijanja, ovojnice i dijela stolarije te prijeko
potrebnu izmjenu krovista na zgradi U¢enickog doma, odnosno izmjenu ovojnice, krovista 1
dijela stolarije na zgradi Skole. Reprojektiranjem ¢e se predvidjetii postavljanje solarnih
panela na krovove zgrada, kao i ugradnja vanjskog dizala na zgradi skole.

Krajnji ishod i realizacija ovih projekata ovisit ¢e o njihovoj prihvatljivosti 1 prolaznosti na
spomenutom ocekivanom natjecaju za energetsku obnovu zgrada javnog sektora.

Na glavnom dovodu plinske mreze u U¢enickom domu pod hitno je potrebna rekonstrukcija
radi osiguranja dovoljne koli¢ine protoka plina. Taj izdatak, koji nije zanemariv, nije
planiran financijskim planom za ovu godinu i planiramo zatraziti financijsku potporu iz
sredstava za hitne intervencije lokalne riznice BBZ.

Prema potrebama i mogucnostima obavit ¢e se nuzni li¢ilacki radovi U ucionicama,
kabinetima, sobama i ostalim prostorima u Skoli i u Uéenickom domu.
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Kuhinju u Uc¢enickom domu, radionice i Skolske praktikume i dalje je potrebno odrzavati u
smislu nabave nuznih materijala i zamjene dotrajale opreme. Prostor praktikuma
ugostiteljskog posluzivanja i praktikuma kuharstva potrebno je opremiti novim inox
namjestajem i profesionalnom opremom jer su postojec¢i namjestaj i oprema dotrajali.

Na zemljisnoj parceli $kolsko — sportske dvorane, uz medu prema vrtovima privatnih
vlasnika, potrebno je urediti postojec¢i odvodni kanal u kojem se zadrzavaju slivne vode, te
sanirati uruseni dio ivi¢njaka i oplo¢nika staze uz dvoranu.

Potrebe stru¢nih aktiva, Odgajateljskog vijeca i ostalih radnika planiramo uskladiti s
prioritetima i moguénostima te sva raspoloziva sredstva usmjeriti u nabavu opreme,
nastavnih sredstava i pomagala, stru¢no usavrSavanje, ostvarivanje postavljenih ciljeva 1
zadaca u svrhu poboljsanja kvalitete nastavnih i izvannastavnih aktivnosti te cjelokupnog
odgojno-obrazovnog rada Skole i Ugenitkog doma.
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II. USTROJSTVO I NACIN RADA

Skola je ustrojena kao samostalna i jedinstvena srednjogkolska ustanova koja na osnovi
javnih ovlasti obavlja sljede¢e poslove:

- upisi u $kolu i ispisi iz §kole s vodenjem odgovarajuce evidencije i dokumentacije,

- organizacija i izvodenje nastave i drugih oblika odgojno-obrazovnog rada s uc¢enicima
te vodenje odgovarajuce evidencije,

- pracenje i vrednovanje postignute razine ostvarenosti odgojno-obrazovnih ishoda
ucenika te vodenje evidencije o tome, kao i o uenickim postignuc¢ima,

- poduzimanje pedagoskih mjera i vodenje evidencije o njima,

- organizacija predmetnih i razrednih ispita i vodenje evidencije o njima,

- izdavanje javnih isprava i drugih potvrda,

- upisivanje podataka o odgojno-obrazovnom radu u e-Maticu — zajednicki elektronicki
upisnik ustanova.

U sastavu skole je 1 u¢enicki dom koji organizira odgojno-obrazovni rad, smjestaj i
prehranu, kulturne i druge aktivnosti u¢enika.

Skola radi na temelju Skolskog kurikuluma i Godisnjeg plana i programa rada, a u¢enicki
dom na temelju Godis$njeg plana i programa rada i Domskog kurikuluma.

U svom radu $kola je duzna:

- stvarati uvjete za zdrav mentalni i fizicki razvoj te socijalnu dobrobit uc¢enika,

- sprjeCavati neprihvatljive oblike ponasanja,

- brinuti o sigurnosti uéenika,

- osigurati uvjete za uspjesSnost svakog ucenika u ucenju,

- brinuti o zdravstvenom stanju ucenika i o tome obavjestavati lijecnike primarne
zdravstvene zastite i roditelje,

- pratiti socijalne probleme 1 pojave kod ucenika i poduzimati mjere za otklanjanje
njihovih uzroka i posljedica, u suradnji s tijelima socijalne skrbi, odnosno drugim
nadleZznim tijelima,

- voditi evidenciju o neprihvatljivim oblicima ponasanja ucenika,

- pruzati savjetodavni rad uc¢enicima.

U skoli i u¢eni¢kom domu, kao jedinstvenoj odgojno-obrazovnoj ustanovi izvodi se nastava,
ostvaruju odgojno-obrazovni procesi, organizira boravak, smjestaj i prehrana ucenika te
realiziraju stru¢no-pedagoski, administrativni, racunovodstveni i pomo¢no- tehnicki poslovi.

Nastava i1 drugi strucno-pedagoski poslovi obuhvacaju: ostvarivanje nastavnog plana i
programa, odnosno organiziranje 1 izvodenje teorijske i1 prakticne nastave 1 vjezbi,
organiziranje 1 obavljanje pedagoskih, psiholoskih, zdravstvenih, defektoloskih,
ucenika, vodenje pedagosSke dokumentacije i evidencije te obavljanje drugih poslova
utvrdenih Skolskim kurikulumom, Godignjim planom i programom rada te pedagoskim
normativima.
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Odgojni i drugi stru¢no-pedagoski rad u uc¢enickom domu obuhvaca poslove ostvarivanja
programa odgojnog rada, organiziranje rada u odgojnim skupinama, obavljanje pedagoskih,
psiholoskih, zdravstvenih 1 drugih poslova utvrdenih Godisnjim planom i programom rada
sukladno potrebama, pravima i interesima ucenika korisnika doma.

Smjestaj 1 prehrana ucenika obuhvaca poslove organiziranja, osiguravanja i odrzavanja
objekta, prostora i opreme za smjestaj i boravak u¢enika prema utvrdenim normativima,
organiziranje i nabavu prehrambenih artikala, organiziranje i pripremu obroka, serviranje
hrane, svakodnevno odrzavanje prostora za pripremu obroka, posuda za pripremanje i
serviranje hrane prema normativima.

Administrativni poslovi obuhvacaju normativne, upravno-pravne i poslove u svezi s radnim
odnosima, opce i administrativne poslove, vodenje dokumentacije i evidencije, poslove
prijepisa, zaprimanja i otpremanja poste, organiziranja i vodenja pismohrane, suradnju s
drzavnim i drugim tijelima, radnicima te ostale administrativne poslove utvrdene zakonom,
Statutom ili drugim aktima skole.

Racunovodstveno-financijski  poslovi obuhvacaju racunovodstvene, financijske 1
knjigovodstvene poslove za korisnike proracuna, sastavljanje tromjesecnih, polugodisnjih i
godisnjih financijskih izvjeS¢a, obracun placa, naknada, poreza, doprinosa i drugih
materijalnih 1izdataka, poslove evidencije te blagajnicke 1 druge poslove utvrdene
materijalno-financijskim propisima.

Cetrdesetsatno radno vrijeme u $koli realizira se u petodnevnom radnom tjednu. Uredovno
radno vrijeme za administrativne i financijsko-ra¢unovodstvene poslove je od 7.00 do 15.00
sati.

Kako $kola izvodi nastavu u dvije smjene, ravnatelj i stru¢na sluzba $kole, koja obuhvaca
pedagoginju, rade u smjenama i/ili dvokratno kako bi se optimalno zadovoljile potrebe
ucenika 1 njthovih roditelja.

Poslovi odrzavanja Cistoce u $kolskoj zgradi i $kolsko-sportskoj dvorani, rad u smjenama i
pojedina¢na zaduzenja spremacica utvrduju se dogovorno s ravnateljem, pocetkom svake
Skolske godine. Radi uspjesnog ostvarivanja zadaca, odnosno Godisnjeg plana i programa
rada, ravnatelj moze donijeti odluku o promjeni radnog vremena.
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1. NASTAVNO OSOBLJE

Nastavni proces izvode sljedeé¢i predmetni nastavnici:

nastavnik

red. | prezime i ime radniodnos | akademski stru¢ni naziv strutna
br. | nastavnika/ sprema

strukovnog uditelja

1.| Androi¢ Hanzi¢ Vesna | neodredeni prof. geografije VSS
nastavnica

2.| Baier Tomislav neodredeni mag. engleskog jezika i knjizevnosti, VSS
nastavnik mag. edukacije povijesti

3.| Batini¢ Petar odredeni mag. kineziologije u edukaciji i VSS
nastavnik nogometu

4.| Batini¢ Suzana neodredeni prof. fizike VSS
nastavnica

5.] Dugandzi¢ Ivan neodredeni mag. edukacije hrvatskog jezika VSS
nastavnik i knjizevnosti i filozofije

6.| Cegledi Nives odredeni — mag. psihologije VSS
nastavnica dopunski rad

7.] Cug Suzana odredni — dipl. ekonomist VSS
nastavnica zamjena za bol.

8.| Girandon Sanja neodredeni majstorica frizereka SSS
strukovna uciteljica 2

9.| Grgi¢ Matija neodredeni mag. ing. drvne tehnologije VSS
nastavnik

10 Jane$ Mihael odredni mag.ing.techn.inf. VSS
nastavnik

11| Herjavec Slaven odredni dipl. ing. graficke tehnologije VSS
nastavnik (ugovor 60)

12 Horvat Giuliano odredni mag. ing. drvne tehnologije VSS
nastavnik (ugovor 60)

13 Horvatinovi¢ lvana odredeni dipl. ing. tekstilne tehnologije VSS
nastavnica (ugovor 60)

14 Keleci¢ Robert neodredeni dipl. ekonomist VSS
nastavnik

15 Kermeci Ankica neodredeni prof. hrvatskog jezika i knjizevnosti VSS
nastavnica

16 Keser Ivana neodredeni majstorica frizerka SSS
strukovna uciteljica 2

17 Klobucar Andreja neodredeni prof. hrvatskog jezika i knjizevnosti VSS
nastavnica

1§ Kovacevi¢ Darko neodredeni ing. strojarstva VSs
strukovni ucitelj 1

19 Kovaci¢ Dario neodredeni dipl. ekonomist VSS

11
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strukovni ucitelj 2

2( Kramari¢ Silvije neodredeni dipl. ekonomist VSS
nastavnik

21 Krusi¢ Kristina neodredeni dipl. ing. preh. tehnologije i VSS
nastavnica procesnog inzenjerstva

22 Lebinac Bozo Martina | neodredeni mag. biologije VSS
nastavnica

23 Matani¢ Vedran neodredeni prof. njemackog jezika i knjizevnosti i | VSS
nastavnik engleskog jezika i knjizevnosti

24 Manavski Venesa odredeni — doktorica humanistickih znanosti dr. sc.
nastavnica dopunski rad

25 Mesi¢ Rekavi¢ Martina | neodredeni mag. ekonomije, majstor kuhar VSS
nastavnica

26 Milinkovié¢ Hrvoje neodredeni majstor natkonobar, majstor kuhar SSS
strukovni ucitelji 2

27 Miroslavi¢ Komugovi¢ | neodredeni dipl. kateheta VSS
Adriana, nastavnica

28 Mohar lvona neodredeni/ mag. ekonomije VSS
nastavnica odredeni

29 Negro Sokac Nives neodredeni prof. glazbene kulture VSS
nastavnica

30 Opalicki Ivan neodredeni mag. informatike VSS
nastavnik

31| Opali¢ki Ivanka neodredeni dipl. pravnica VSS
nastavnica

32 Paveli¢ Zajec Snjezana | neodredeni dipl. ing. tekstilne tehnologije — kemijski| VSS
nastavnica smjer, frizerka

33 Pavlek Ivan neodredeni majstor natkonobar SSS
strukovni ucitelj 2

34 Peji¢ Popovi¢ Maja neodredeni prof. hrvatskog jezika i knjizevnosti VSS
nastavnica

35 Pelin Dunja Odredeni (60 | mag. engleskog jezika i knjizevnosti, VSS
nastavnica dana) mag. povijesti

36 Pti¢ar Dominik neodredeni majstor kuhar SSS
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nastavnik

37 Salaj Lenic¢ek Purdica | neodredeni prof. kineziologije VSS
nastavnica

38 Starcevi¢ Purdica neodredeni mag. ing. bioprocesnog inZenjerstva VSS
nastavnica

39 Standar Natasa neodredeni prof.njemackog jezika i knjiZzevnosti i VSS
nastavnica hrvatskog jezika i knjizevnosti

40 Stor Majana neodredeni mag. antropologije i povijesti umjetnosti | VSS
nastavnica mag. edukacije povijesti i umjetnosti

41 Tomasovi¢ Tamara neodredeni mag. edukacije engleskog jezika i VSS
nastavnica knjizevnosti, mag. rusistike

42 Tor¢i¢ Ivan neodredeni mag. povijesti, mag. edukacije povijesti | VSS
nastavnik

43 Toth Matija neodredeni mag. ing. strojarstva VSS
nastavnik

44 Vagner Tara neodredeni mag. ing. graficke tehnologije VSS

45 Vozdecki Tara neodredeni mag. edukacije engleskog jezika VSS
nastavnica i knjizevnosti

46 Vukic Irena Odredeni- bacc. ekonomije VSS
nastavnica zamjena za bol.

47 Vuga Maja neodredeni mag. matematike VSS
nastavnica

48 Weisser Boris neodredeni dipl. ing. strojarstva VSS

Nastavu izvodi 46 nastavnika. Za nastavnike na bolovanju organizirana je zamjena i
sklopljen ugovor o radu na odredeno vrijeme do njihovog povratka na rad. 40 nastavnika sa
VSS, — 2 nestru¢no zastupljene nastave do popune natjecajem i 1 doktorica znanosti u
dopunskom radu), a u nastavi strukovno-teorijskih predmeta i prakti¢ne nastave 6 strukovnih
ucitelja.
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Odgajatelji u u¢enickom domu

Odgojno-obrazovni rad po odgojnim skupinama, pedagoske i druge oblike rada s
korisnicima Doma obavljaju odgajatelji:

red. | prezimeiime radni odnos | akademski stru¢ni naziv struca
broj | odgajatelja sprema
1. Ana Anci¢ Bosilj neodredeni prof. socijalni pedagog VSS

2. Brlekovi¢ Irena neodredeni dipl. ing. tekstilne tehnologije VSS

3. Leki¢ Kornelija neodredeni mag. politologije VSS

4, Mareni¢ Zabi¢ Helena | neodredeni dipl. pravnica VSS

5. Plesa Nikola neodredeni dipl. ing. drvne tehnologije VSS

6. Razov Neven neodredeni dipl. politolog VSS

Cjelokupna organizacija odgojno-obrazovnog rada po odgojnim skupinama, radno vrijeme
voditeljice Doma, odgajatelja i pomo¢no-tehnickog osoblja planira se i utvrduje Godisnjim
planom i programom rada Uceni¢kog doma (glava IX).

2. ORGANIZACIJSKI POSLOVI I POSLOVI STRUCNE SLUZBE

Organizacijski poslovi obuhvaéaju poslove rukovodenja skolom (ustrojavanje i organizaciju
rada, vodenje poslovanja, planiranje i programiranje, pracenje ostvarivanja Skolskog
kurikuluma te GodiSnjeg plana i programa rada skolske ustanove, suradnju s drzavnim i
drugim tijelima, stru¢nim suradnicima) te stru¢no-pedagoske poslove koji se obavljaju u
svezi s kurikulumom, predmetnim kurukulumima, nastavnim planovima i programima,
potrebama 1 interesima ucenika te radi promicanja stru¢no-pedagoskog rada. Rad Skolske
knjiZnice sastavni je dio nastavnog i stru¢no-pedagoskog rada.

Organizacijske poslove i poslove struéne sluzbe obavljaju:

ravnatelj,
pedagoginja,

voditeljica u¢eni¢kog doma,

cen e

voditelj smjene,
satnicar.
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red. | imeiprezime radno mjesto akademski struéni naziv stru¢na
broj sprema
1. Goran Krusi¢ ravnatelj dipl. ing. drvne tehnologije VSS
2. Purdica Majcan voditeljica ucenickog | prof. pedagogije VSS
doma
3. Ivanka Bosilj pedagoginja dipl. ing. odjevne tehnologije VSS
4. Jelena Hasanac knjiznicarka mag. bibliotekarstva VSS
5. Dario Kovaci¢ voditelj smjene dipl. ekonomist VSS
6. Mihael Janes satniCar mag.ing.techn.inf VSS

ORGANIZACIJA RADA I RADNO VRIJEME STRUCNIH SURADNIKA |
VODITELJA SMJENE

cey e

Voditelj smjene uz te poslove odrzava i nastavu, te su mu sati voditeljstva smjene
rasporedeni unutar poslijepodnevne smjene ponedjeljkom, utorkom, ¢etvrtkom i petkom u
vrijeme kada nema nastavu. Poslovi se obavljaju u dvije smjene prema rasporedu koji se
utvrduje za svaku Skolsku godinu.

Raspored radnog vremena za $kolsku godinu 2025./2026.

ponedjeljak utorak srijeda ¢etvrtak petak
pedagoginja pedagoginja
8:00 - 14:00 8:00 - 14:00
pedagoginja voditelji pedagoginja voditelj smjene pedagoginja
13:00-19:00 smjene 13:00-19:00 (B tjedan) 13:00-19:00
voditelj smjene (A tjedan) 12:50-14:35 voditelj smjene
14:35- 18:50 12:50-14:35 10:25-14:35

ORGANIZACIJA RADA I RADNO VRIJEME SKOLSKE KNJIZNICE

Za 2025./2026. skolsku godinu utvrduje se radno vrijeme knjiznice:

ponedjeljak utorak srijeda Cetvrtak petak

8:00 —14:00 13:00-19:00 8:00 —14:00 13:00-19:00 8:00 —14:00

Iznimno, u slu¢aju odvijanja kulturnih ili drugih aktivnosti, kao i za vrijeme zimskog,
proljetnog ili ljetnog odmora ucenika, ravnatelj moze izvrsiti preraspodjelu radnog vremena

cey e
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Organizacija rada i radno vrijeme voditelja $kolskih radionica i praktikuma te
nastavnika zaduZenih za pracenje prakti¢ne nastave koja se realizira izvan Skole

Uz zaduZenja u redovnoj nastavi (teorijskoj ili prakti¢noj), nastavnici su do pune norme,
sukladno odredbama Pravilnika 0 normi rada nastavnika u srednjoskolskoj ustanovi,
zaduzeni i1 za pracenje prakticne nastave izvan Skole ili kao voditelji Skolskih radionica,
praktikuma, specijaliziranih ucionica. Sati pra¢enja prakticne nastave, kao neposredan
odgojno-obrazovni rad, ugradeni su u radno vrijeme, odnosno raspored sati svakog
nastavnika. Raspored sati nastavnog osoblja istaknut je na EduPage stranici Skole.

prezimeiime zaduZenje sati
nastavnika
Girandon Sanja pracenje PN — Frizer 3 (u normi)
Jane$ Mihael voditelj informatickog kabineta 1 3 (u normi)
Keser lvana pracenje PN — Frizer 3 (u normi)
Kovacevi¢ Darko voditelj strojarske radionice 2 (u normi)
Slaven Herjavec voditelj kabineta za graficke tehnologije 3 (u normi)
Giuliano Horvat pracenje PN — Stolar 4 (u normi)
voditelj stolarske radionice 2 (u normi)
Milinkovi¢ Hrvoje prac¢enje PN — Kuhar 2 (u normi)
Mohar Ivona pracenje PN — Turisticko-hotelijerski komercijalist | 3 (u normi)
Opalicki Ivan administrator e-Dnevnika 4 (ostali
poslovi)
voditelj informati¢kog kabineta 2 3 (u normi)
Paveli¢ Zajec Snjezana | voditeljica praktikuma za frizere 6 (u normi)
Pavlek lvan voditelj praktikuma za ugostiteljsko posluzivanje 2 (u normi)
pracenje PN — Konobar 4 (u normi)
Pticar Dominik voditelj praktikuma za kuharstvo 6 (u normi)
pracenje PN — Kuhar 2 (u normi)
Toth Matija pracenje PN — Instalater grijanja i klimatizacije 5 (u normi)
Tara Vagner pracenje PN — Graficki tehnicar 5 (u normi)
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3. ADMINISTRATIVNI I RACUNOVODSTVENI
POSLOVI

Radi ostvarivanja djelatnosti $kole i u¢eni¢kog doma kao jedinstvene ustanove,
njezinog poslovanja kao javne sluzbe, uspostavljanja pedagoske dokumentacije
1 evidencije, izdavanja javnih isprava, ostvarivanja prava ucenika i roditelja,
javnosti rada, administrativnih i financijsko-ra¢unovodstvenih poslova potrebnih
za rad i poslovanje te ostvarivanje prava i obveza radnika, ustrojena je
jedinstvena administrativna sluzba.
Ona obuhvaca poslove:

- tajnika,

- voditelja ra¢unovodstva,

- racunovodstvenog radnika i

- administratora.

Poslovi se odvijaju kontinuirano tijekom godine u 40-satnom radnom tjednu.

1. Poslovi tajnice:

— izraduje normativne akte, ugovore, rjeSenja, odluke,

— provodi i tumaci pravne propise koji reguliraju rad Skolske ustanove,

— poduzima potrebne radnje za upis podataka u sudski registar,

— obavlja poslove vezane uz zasnivanje radnih odnosa, evidencije radnika, prijave i
odjave radnika i ¢lanova njihovih obitelji nadleZnim sluzbama mirovinskog 1
zdravstvenog osiguranja,

— koordinira i kontrolira rad tehnickog osoblja u suradnji sravnateljem,

— sudjeluje u pripremi sjednica i vodi dokumentaciju za Skolski odbor,

— suraduje 1 dostavlja podatke nadleznom ministarstvu, uredima drZzavne uprave,
jedinicama lokalne 1 podruc¢ne (regionalne) Samouprave,

— nabavlja pedagosSku dokumentaciju i potrosni materijal,

— izraduje plan godi$njih odmora,

— obavlja 1 ostale administrativne poslove, kao i poslove utvrdene zakonom, Statutom
1 drugim op¢im aktima.

2. Poslovi voditeljice ra¢unovodstva:

— organizira i vodi ra¢unovodstvo srednjoSkolske ustanove,

— izraduje financijske planove po programima i izvorima financiranja te prati njihovo
izvrsenje,

— vodi poslovne knjige u skladu s propisima,

— sastavlja godisnje i periodi¢ne financijske te statisticke izvjestaje,

— priprema operativne izvjestaje i analize za Skolski odbor i ravnatelja
Skole, jedinice lokalne 1 podruc¢ne (regionalne) Samouprave,
razlike i otpis vrijednosti,

— kontrolira obracune i isplate putnih naloga,

— suraduje s nadleznim Ministarstvom, uredima drzavne uprave, jedinicama
lokalne i podruc¢ne (regionalne) samouprave, sluzbama mirovinskog i
zdravstvenog osiguranja, poreznim uredima, uskladuje stanja s poslovnim
partnerima,
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- obavlja i ostale racunovodstvene, financijske i1 knjigovodstvene posloveutvrdene
zakonom, Statutom i drugim opéim aktima.

3. Poslovi racunovodstvenog radnika:

Racunovodstveni radnik radi obracun i isplatu plac¢a i1 ostalih naknada radnika, evidentira i
izraduje ulazne i izlazne fakture, radi blagajnicke poslove te obavlja ostale financijske
poslove utvrdene zakonom, Statutom i drugim op¢im aktima, te obavlja poslove ekonoma u
uc¢enickom domu kao organizacijskoj jedinici skole.

4. Poslovi administratorice:

Administrativni radnik vodi evidenciju podataka o u¢enicima i priprema razlicite potvrde na
osnovi tih evidencija, obavlja poslove vezane uz obradu podataka u elektronickim maticama,
zaprima, razvrstava, urudzbira i otprema postu te obavlja druge administrativne poslove
utvrdene zakonom, Statutom i drugim opéim aktima.

red. | prezime i ime radno mjesto akademski stru¢ni | stru¢na

br. naziv sprema

1. | Cukman Frani¢ Ivana | voditeljica visi ekonomist za VSS
racunovodstva U racunovodstvo i
Skoli 1 financije

2. | Stoki¢ Sandra Tajnica skolske dipl. pravnica VSS
ustanove 1

3. | Jureti¢ Mario referent ekonomist SSS

4. | Sedlacek Ivancica referentica upravni referent SSS

Uredovno i radno vrijeme u petodnevnom radnom tjednu utvrdeno je od 7.00 do 15.00 sati
svaki dan, osim tajnici koja radi u dvije smjene — ponedjeljkom, srijedom i petkom 7.00-
15.00, a utorkom i ¢etvrtkom 11.00 — 19.00 sati.

4. POMOCNO — TEHNICKI POSLOVI

Primjereni tehni¢ki i drugi uvjeti potrebni za ostvarivanje nastavnog plana i programa kao
glavne zadace $kole, kao i ostali uvjeti za rad i poslovanje prema propisanim normativima i
standardima, osiguravaju se obavljanjem pomoc¢no-tehni¢kih poslova. Oni obuhvacaju
poslove odrzavanja Cisto¢e, domarske, odnosno poslove kué¢nog majstora i tehnickog
odrzavanja objekata i centralnog grijanja te poslove smjestaja i prehrane ucenika u
uceni¢kom domu.To su poslovi:
- spremacica (tri radnice u skoli, dvije radnice u skolsko-sportskoj dvorani i dvije
radnice u u¢enickom domu),
- radnica za pranje, glacanje i popravak rublja (jedna radnica u u¢enickom domu)
- domar — kotlovnicar (dva radnika za potrebe Skole, Skolskih radionica, u¢enickog
doma i Skolsko-sportske dvorane)
- kuhar (Cetiri radnika u u¢enickom domu)
- vratar — telefonist — pazikuca (jedan radnik u u¢enickom domu).



REPUBLIKA HRVATSKA
SREDNJA SKOLA “AUGUST SENOA” GARESNICA

Raspored i radno vrijeme zaposlenih na poslovima u okviru pomoéno-tehnicke sluzbe koji se

odvijaju u u¢enic¢kom domu uredeni su Planom i programom rada uc¢eni¢kog doma.

red. prezime i ime radno mjesto stru¢na
broj sprema
1 Fadljevi¢ Mira Cistacica- spremacica (8kolsko-sportska SSS
dvorana)
2. Filip¢i¢ Eduard stru¢ni radnik na tehnickom odrzavanju SSS
3. Filipovi¢ Vesna Cistacica- spremacica (uc¢enicki dom) SSS
" Glasié Snjezana pomocna radnica, vratar — telefonist — NKV
pazikuca 1
5. Golenko Veronika Cistadica- spremacica (8kola) SSS
6. Golenko Zeljka Cistacica- spremacica (uc¢enicki dom) SSS
7. SiniSa Zajec (60 dana-do | | o oo et (ugenicki dom) sSS
raspisivanja natjeCaja)
8. Kraljevi¢ Vesna kuharica-slasti¢arka 2 (uc¢enic¢ki dom) SSS
9. Krivec Danijela kuharica-slasti¢arka 2 (uc¢enic¢ki dom) SSS
10. Melec Hranilovi¢ Martina Cistacica- spremacica (Skola) SSS
1 Paver Zelika Cistacica- spremacica (Skolsko-sportska sSS
' . dvorana)
12. Pavlek Marko Kuhar-slasti¢ar 2 (u¢enicki dom) SSS
13. Skender Tomislav stru¢ni radnik na tehni¢kom odrzavanju SSS
14. Sostari¢ Snjezana Cistacica- spremacica (Skola) SSS
“ir g pomoc¢na radnica - za pranje, glacanje i
15 Torcic Mira popravak rublja 1 (uc¢enicki dom) SSS
16. Zeman Ivancica kuharica (u¢enic¢ki dom) SSS
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Poslovi ¢iSéenja i odrzavanja Cistoce u $koli obuhvacaju ¢iS¢enje unutarnjih prostora,
prozora, ostalih staklenih i drugih povrsina, opreme i drugog namjestaja, ¢iS¢enje i uredenje
vanjskih prostora, izvjeS¢ivanje domara i ravnatelja o ispravnosti opreme, uredaja, instalacija
I sl., kao i izvjeS¢ivanje ravnatelja ili dezurnog nastavnika o nastalim oStecenjima ili
kvarovima te ostale poslove vezane uz ¢iS¢enje 1 odrzavanjecistoce.

Dnevni je rad organiziran po smjenama na nacin da jedna spremacica radi u prijepodnevnoj
smjeni 6:00-14:00, a dvije spremacice rade u poslijepodnevnoj smjeni 14:00-22:00. Smjene se
rotiraju na nac¢in da jedna spremacica svaki tre¢i tjedan radi u prijepodnevnoj smjeni.

Poslovi ¢iséenja i odrZzavanja Cistoc¢e u §kolsko-sportskoj dvorani ¢iji se prostori koriste
za odvijanje nastavnih i izvannastavnih aktivnosti, a u slobodno vrijeme iznajmljuju
vanjskim korisnicima, obuhvacaju ¢iS¢enje unutarnjih 1 vanjskih prostora te drugih povrsina

u sklopu skolsko-sportske dvorane, ¢iS¢enje opreme, sprava i drugog namjestaja, kao i
izvjescivanje ravnatelja o nastalim ostecenjima ilikvarovima.

U vrijeme kad dvorana ne radi zajednicki se rade generalna ¢iS¢enja svih prostora dvorane
ili se spremacice rasporeduju na druge poslove po potrebi i nalogu ravnatelja.

Spremacice rade u dvije smjene koje se tjedno rotiraju na na¢in da jedna spremacica radi u
prijepodnevnoj smjeni 6:00-14:00, a druga radi u poslijepodnevnoj smjeni 14:00-22:00.
Treca spremacica radi dvokratno (ponedjeljak - ¢etvrtak od 6:00 — 9:00 i od 13:00 — 18:00
te petkom od 6:00 — 9:00 i od 16:00 — 21,00, dnevna stanka od 17:00 — 17:30). Svaki tjedan
smjene se izmjenjuj. Raspored rada moZe se mijenjati u skladu s potrebama i u dogovoru s
ravnateljem.

Poslovi domara — kotlovni¢ara obuhvacaju:

- skrb o skolskoj imovini,
- skrb o odrzavanju elektri¢nih, vodovodnih, plinskih, toplinskih i drugih instalacija
sukladno odredbama zakona te otklanjanje manjih kvarova na njima,
- izvjeséivanje o ve¢im kvarovima i organizacija njihovog otklanjanja u suradnji
s ravnateljem,
- rukovanje uredajima za centralno grijanje i kontrola ispravnosti istih,
- nadzor nad ispravnoscu uredaja, opreme i sredstava za zastitu od pozara,
- usuradnji s tajnicom skrb o atestiranju strojeva i opreme,
- izvrSavanje jednostavnijih zidarskih, stolarskih, staklarskih i soboslikarskih radova,
- obavljanje popravaka, poslova uredenja objekata Skole i njihovog okolia i
- obavljanje drugih poslova koji proizlaze iz Ugovora o radu kao i Godi$njeg
plana i programa rada Skolske ustanove.

Poslovi se izvan sezone grijanja odvijaju kontinuirano u 40-satnom radnom tjednu, u radnom
vremenu od 7.00 do 15.00 sati, uz moguce izmjene u slucaju vecih zahvata na strojevima,

sustavu grijanja, opremi ili gradevini, kao i odlukom ravnatelja.

Raspored rada izvjeSen je na oglasnoj plo¢i u¢enickog doma.
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I11. PODACI O UCENICIMA

Skolske godine 2025./2026. Srednju $kolu “August Senoa” Gare$nica pohada 279 uéenika
u 19 razrednih odjela.

I. GIMNAZIJA
obrazovni program: OPCA GIMNAZIJA

Sifra programa: 320104
- dvarazrednaodjela: 2.Gi4.G

Il. STRUKOVNI OBRAZOVNI PROGRAMI

Obrazovni sektor: GRAFICKA TEHNOLOGIJA I AUDIO-VIZUALNO OBLIKOVANJE

obrazovni program: GRAFICKI TEHNICAR
Sifra programa: 210104
- trirazredna odjela: 2. GT, 3. GT, 4. GT

Obrazovni sektor: GRAFICKA TEHNOLOGIJA | AUDIOVIZUALNE TEHNOLOGIJE

obrazovni program: DIZAJNER/DIZAJNERICA GRAFICKIH PROIZVODA
Sifra programa: 210905
- jedan razredni odjel: 1. DG

Obrazovni sektor: TURIZAM | UGOSTITELJSTVO

obrazovni program: TURISTICKO-HOTELIJERSKI KOMERCIJALIST
Sifra programa: 070204
- trirazredna odjela: 2.H,3.H, 4. H

obrazovni program: TEHNICAR/TEHNICARKA ZA UGOSTITELJSTVO
Sifra programa: 070105
- jedan razredni odjel: 1. T

obrazovni program: KUHAR - klasi¢ni model
Sifra programa: 071233
- dvije odgojno-obrazovne skupine u kombiniranim razrednim odjelima:
2. K (2. KKN), 3. K (3. KKN)

obrazovni program: KUHAR / KUHARICA
Sifra programa: 071204
- jedna odgojno-obrazovna skupina u kombiniranim razrednim odjelima:
1. K (1. KKN)
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obrazovni program: KONOBAR - klasi¢ni model
Sifra programa: 071333
- dvije odgojno-obrazovne skupine u kombiniranim razrednim odjelima:
2. KN (2. KKN), 3. KN (3. KKN)

obrazovni program: KONOBAR / KONOBARICA
Sifra programa: 071304
- jedna odgojno-obrazovna skupina u kombiniranim razrednim odjelima:
1. KN (1. KKN)

Qbrazovni sektor: SUMARSTVO. PRERADA I OBRADA DRVA

obrazovni program: STOLAR — klasi¢ni model
Sifra programa: 121133
- dvije odgojno-obrazovne skupine u kombiniranim razrednim odjelima:
2.D (2.DS), 3.D (3.DS)

Obrazovni sektor: SUMARSTVO I DRVNA TEHNOLOGIJA
obrazovni program: STOLAR / STOLARICA
Sifra programa: 121114
- jedna odgojno-obrazovna skupina u kombiniranim razrednim odjelima:
1.D (2. DS)

Obrazovni sektor: STROJARSTVO. BRODOGRADNJA | METALURGIJA

obrazovni program: INSTALATER GRIJANJA | KLIMATIZACIJE - Klasi¢ni model
Sifra programa: 013633
- dvije odgojno-obrazovne skupine u kombiniranim razrednim odjelima:
2.S(2.DS), 3. S (3. DS)

Obrazovni sektor: STROJARSTVO. BRODOGRADNJA | METALURGIJA

obrazovni program: MONTER / MONTERKA STROJARSKIH INSTALACIJA

Sifra programa: 015203
- jedna odgojno-obrazovne skupine u kombiniranim razrednim odjelima:
1.S(1.DS)

Obrazovni sektor: OSOBNE., USLUGE ZASTITE I DRUGE USLUGE

obrazovni program: FRIZER - Kklasi¢ni model
Sifra programa: 250333
- dvarazrednaodjela: 2. F, 3. F

Qbrazovni sektor: OSOBNE. USLUGE ZASTITE I DRUGE USLUGE

obrazovni program: FRIZER - Klasi¢ni model
Sifra programa: 250334
- jedan razredni odjel: 1. F
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SKOLSKA GODINA 2025./2026.

BROJ UCENIKA | RAZREDNIH ODJELA

razredi broj odjela | upisano ucenika broj
ponavljaca
prvi 5 78 6
drugi 6 93 2
tre¢i 6 73 0
Cetvrti 3 33 0
UKUPNO 20 278 8
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BROJ UCENIKA PO STRANIM JEZICIMA | IZBORNIM PREDMETIMA

g | 2
5128 | g
g % .Lz_). :)ii razrednik o
- = > — . (< I <
z |E |2 |& 5 |2 |z & 2
3 |S|E |&lz |= 50 E | 8] ¢ 5 | g
5 S |5 |7 |%Z |2 ® | 5 | B| s 5 | =2
£ S | 3 5 g | X g |z | 4|z > | =
2.G | OG |12 0 10 3 Petar Batini¢ 13 10 0 |13 11 1
4.G oG | 8 0 5 3 Vesna Androié 8 0 0 |8 5 3
Hanzi¢
1.T T 9 0 4 5 Kristina Krusié 9 0 - |- 5
22H | TH |20 0 5 15 | Martina Mesié 19 |1 1 |19 18 |2
K Rekavi¢
33H | TH | 16 0 6 10 | Ivona Mohar 16 |0 0 |16 14 |2
K
4H |TH |13 0 4 9 Ivanka Opalicki 13 10 0 |13 10 |3
K
1.DG | DG | 14 0 6 8 Ivan Dugandzi¢ 14 10 - - 10 |4
2.GT | GT 0 3 5 Tara Vagner 7 1 - - 5 3
3.GT | GT |9 0 1 8 | Natasa Standar 9 |o e 7|2
4.GT | GT |12 0 4 8 Tara Vozdecki 12 |0 - 6 6
I.K | K 11 0 3 8 Maja Pei¢ Popovi¢ | 11 0 - - 9 2
KN KN |6 1 3 3 6 0 - |- 5 1
2.K | K 8 0 3 5 Andreja Klobuéar | 8 0 0 |8 8 0
KN KN |7 0 3 4 7 0 0 |7 7 0
3.K | K 9 0 4 5 Adriana 9 0 0 |9 6 3
KN KN | 6 0 2 4 Miroslavié 6 0 0 |6 4 2
Komugovié¢
1.D |D 6 0 5 1 Robert Keleci¢ 6 0 - |- 5 1
S S 13 3 13 0 13 10 - |- 10 |3
2.D D 7 2 7 0 Vedran Matani¢ 7 0 - - 7 0
S S 15 1 15 0 15 10 - |- 11 |4
3.0 | D 5 0 5 0 Matija Grgic¢ 5 0 - |- 4 1
S S 7 0 7 0 7 0 6 1
1.F F 19 2 0 19 | Dunja Pelin 19 10 - |- 18 |1
2.F F 17 0 0 1 Sanja Girandon 17 10 - - 14 |3
3.F F 23 1 0 23 | Durdica Salaj 23 10 - - 19 |4
Lenicek
19 278 11 121 | 166 276 | 2 1 |98 225 | 56
¢etverogodisnji programi: OG = Opc¢a gimnazija, THK = Turisticko-hotelijerski komercijalist, GT =
Graficki tehnicar, T= Tehnicar/Tehnicarka za ugostiteljstvo, DG= Dizajner/Dizajnerica grafickih
proizvoda
trogodis$nji programi: K = Kuha/Kuharica, KN = Kononbar/Konobarica, D = Stolar/Stolarica,
S = Instalater grijanja i klimatizacije- Monter/Monterka strojarskih instalacija , F = Frizer/Frizerka
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UCENICI S TESKOCAMA U RAZVOJU

Ucenici s teSko¢ama u razvoju upisuju se izravno putem Zupanijskog upravnog odjela za
obrazovanje prema Odluci o upisu ucenika u srednje skole u Skolskoj godini 2025./2026.
Obrazuju se po redovnom programu uz individualizirane postupke ili po redoviti program
uz prilagodbu sadrzaja i individualizirane postupke. Ti primjereni programi odgoja i
obrazovanja ostvaruju se u redovitome razrednom odjelu.

Na pocetku Skolske godine $kola prikuplja dokumentaciju, a nastavnici nakon inicijalnog
pradenja 1 procjene izraduju posebne programe s prilagodbom sadrzaja/ishoda ucenja,
odnosno definiraju oblike i metode rada u individualiziranom pristupu uceniku.

Individualizirane odgojno-obrazovne programe rada s prilagodbom sadrzaja odnosno ishoda
ucenja nastavnici su duzni izraditi i predati pedagoginji do 24. listopada, te s istima upoznati
roditelje do kraja mjeseca listopada. Programi se evaluiraju kroz pojedinac¢na praéenja i
zabiljeske predmetnih nastavnika o napretku ucenika u e-Dnevniku. O dokumentaciji tih
ucenika u obliku u¢enickih dosjea skrbi pedagoginja skole.
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BROJ UCENIKA S TESKOCAMA U RAZVOJU PO RAZREDNIM ODJELIMA

RO/O0S obrazovni program broj u¢enika
1. DG Dizajner grafickih proizvoda/ 2
Dizajnerica grafickih proizvoda
1.7 Tehnicar za ugostiteljstvo/ 2
Tehnicarka za ugostiteljstvo
1.F Frizer/ Frizerka 5
1. K Kuhar/Kuharica 4
1. KN Konobar/ Konobarica 2
1.D Stolar/ Stolarica 3
1.S Monter strojarskih instalacija/ 3
Monter strojarskih instalacija
ukupno prvi razredi 21
2.G Opca gimnazija 0
2.GT Graficki tehnicar 0
2. H Turisticko-hotelijerski komercijalist 3
2. F Frizer 6
2.K Kuhar 1
2. KN Konobar 1
2.D Stolar 2
2.S Instalater grijanja i klimatizacije 1
ukupno drugi razredi 14
3.GT Graficki tehnicar 1
3.H Turisticko-hotelijerski komercijalist 4
3.F Frizer 4
3.K Kuhar 2
3. KN Konobar 1
3.D Stolar 3
3.S Instalater grijanja i klimatizacije 2
ukupno treéi razredi 17
4.G Opca gimnazija 0
4. GT Graficki tehnicar 0
4.H Turisticko-hotelijerski komercijalist 0
ukupno éetvrti razredi 0
UKUPNO UCENIKA S TESKOCAMA 52




REPUBLIKA HRVATSKA

SREDNJA SKOLA “AUGUST SENOA” GARESNICA

OPCA GIMNAZIJA
SIFRA PROGRAMA: 320104

IV. NASTAVNI PLANOVI | PROGRAMI

fond sati
red. | NASTAVNI PREDMET 1.razred 2.razred 3.razred 4.razred
broj i. | god. [ 4. |god. [ t. | god. | t. [ god.
A. | ZAJEDNICKI DIO
1. | Hrvatski jezik 4 140 4 140 4 140 4 128
2. |. strani jezik 3 105 3 105 3 105 3 96
3. . strani jezik 2 70 2 70 2 70 2 64
4. Latinski jezik 2 70 2 70 - - - -
5. | Glazbena umjetnost 1 35 1 35 1 35 1 32
6. Likovna umjetnost 1 35 1 35 1 35 1 32
7. Psihologija - - 1 35 1 35 - -
8. Logika - - - - 1 35 - -
9. | Filozofija - - - - - - 2 64
10. | Sociologija - - - - 2 70 - -
11. | Povijest 2 70 2 70 2 70 3 96
12. | Geografija 2 70 2 70 2 70 2 64
13. | Matematika 4 140 4 140 3 105 3 96
14. | Fizika 2 70 2 70 2 70 2 64
15. | Kemija 2 70 2 70 2 70 2 64
16. | Biologija 2 70 2 70 2 70 2 64
17. | Informatika 2 70 - - - - - -
18. | Politika i gospodarstvo - - - - - - 1 32
19. | Tjelesnai zdravstvena 2 70 2 70 2 70 2 64
kultura
20. | Vjeronauk / Etika 1 35 1 35 1 35 1 32
B. IZBORNI DIO
21. | Izborni predmet - - 2 70 2 70 2 64
UKUPNO 32 | 1120 33 | 1155 | 33 | 1155 33 1056

Napomena: Nastava se ne izvodi u drugoj i ¢etvrtoj godini obrazovanja.
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GRAFICKI TEHNICAR
SIFRA PROGRAMA: 210104

I. ZAJEDNICKI DIO

fond sati

red. | NASTAVNI PREDMET l.razred 2.razred 3.razred 4.razred
broj tj. god. tj. god. tj. god. | tj. | god.
1. | Hrvatski jezik 4 140 4 140 3 105 3 96
2. | Stranijezik 3 105 3 105 3 105 3 96

3. | Povijest 2 70 2 70 2 70 - -
4. | Vjeronauk / Etika 1 35 1 35 1 35 1 32

5. | Geografija 2 70 - - - - - -
6. | Politika i gospodarstvo - - - - - - 2 64
7. | Tjelesna i zdravstvena 2 70 2 70 2 70 2 64

kultura

8. | Matematika 4 140 4 140 3 105 3 96
9. | Fizika 2 70 2 70 2 70 2 64
10. | Kemija 2 70 2 70 2 70 2 64

11. | Informatika 2 70 2 70 - - - -

12. | Biologija 2 70 - - - - - -
UKUPNO ZAJEDNICKIDIO | 26 910 22 770 18 630 18 576

Il. STRUCNI DIO

fond sati
red. | NASTAVNI PREDMET 1.razred 2.razred 3.razred 4.razred
broj tj. god. tj. god. tj. god. tj. god.
13. | Strojarstvo - - 3 105 2 70 - -
14. | Elektrotehnika s - - - - 2 70 2 64
automatikom

15. | Graficki dizajn - - 2 70 2 70 2 64
16. | Graficka tehnologija 2 70 2 70 2 70 2 64
17. | Prakti¢na nastava 3 105 3 105 6 210 8 256
UKUPNO STRUCNI DIO 5 175 10 350 14 490 14 448

SVEUKUPNO 31 1085 32 1120 32 1120 32 1024

Napomena: Nastava se izvodi u drugoj, trecoj i Cetvrtoj godini. Prva godina ide po modularnom modelu.
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TURISTICKO-HOTELIJERSKI KOMERCIJALIST
SIFRA PROGRAMA: 070204

I. ZAJEDNICKI DIO

fond sati
red. NASTAVNI PREDMET 1.razred 2.razred 3.razred 4.razred
broj tj. god. tj. god. tj. god. | . god.
1. Hrvatski jezik 3 105 3 105 3 105 3 96
2. Povijest 2 70 2 70 - - - -
3. Politika i gospodarstvo - - - - 2 70 - -
4, Tjelesna i zdravstvena kultura 2 70 2 70 2 70 2 64
5. Vjeronauk / Etika 1 35 1 35 1 35 1 32
UKUPNO ZAJEDNICKI DIO 8 280 8 280 8 280 6 192
1. POSEBNI STRUCNI DIO
fond sati
red. | NASTAVNI PREDMET 1.razred 2.razred 3.razred 4.razred
broj tj. god. tj. god. tj. god. tj. god.
6. |. strani jezik 3 105 3 105 3 105 3 96
7. 1. strani jezik 3 105 3 105 2 70 2 64
8. Gospodarska matematika 3 105 3 105 2 70 2 64
9. Racunalstvo 2 70 2 70 - - - -
10. | Poslovna psihologija s komunikacijom - - - - 2 70 - -
11. | Biologija s higijenom i ekologijom 2 70 - - - - -
12. | Turisticki zemljopis - - - - 1 35 1 32
13. | Povijest hrvatske kulturne bastine - - - - 2 70 - -
14. | Gospodarsko pravo - - 2 70 - - - -
15. | Poslovno dopisivanje 1 35 1 35 - - - -
16. Racunovodstvo i kontrola - - - - - - 2 64
17. | Statistika - - - - 2 70 - -
18. | Knjigovodstvo - - - - 2 70 2 64
19. | Organizacija poslovanja poduzeca u 2 70 2 70 2 70 2 64
ugostiteljstvu
20. | Osnove turizma 2 70 - - - - - -
21. | Promet i putnicke agencije - - - - - - 2 64
22. | Marketing u turizmu - - - - - - 2 64
23. | Recepcijsko poslovanje - - - - - - 2 64
24. | Poznavanje robe i prehrana 2 70 2 70 - - - -
25. | Ugostiteljsko posluzivanje 2 70 3 105 3 105 3 96
26. | Kuharstvo (sa slastiCarstvom) 3 105 4 140 4 140 4 128
UKUPNO POSEBNI STRUCNI DIO 25 875 25 875 25 875 27 864
PRAKTICNA NASTAVA - tjedno 3 105 3 105 3 105 3 96
- ljetna 182 182 182 -
SVEUKUPNO 36 1260 | 36 1260 36 1260 | 36 1152

Napomena: Nastava se izvodi u drugoj, tre¢oj i ¢etvrtoj godini. Prva godina ide po modularnom modelu
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KUHAR (klasi¢ni model)
SIFRA PROGRAMA: 071233

1. ZAJEDNICKI OPCEOBRAZOVNI DIO

fond sati
red. NASTAVNI PREDMET l.razred 2.razred 3.razred
broj tj. god. tj. god. tj. god.
1. Hrvatski jezik 3 105 3 105 3 96
2. Povijest 2 70 - - - -
3. Politika i gospodarstvo - - - - 2 64
4, Tjelesna i zdravstvena kultura 2 70 2 70 2 64
5. Vjeronauk / Etika 1 35 1 35 1 32
UKUPNO 8 280 6 210 8 256
2. POSEBNI STRUCNI DIO
STRUKOVNO-TEORIJSKI PREDMET]I
fond sati
red. NASTAVNI PREDMET 1.razred 2.razred 3.razred
broj tj. god. tj. god. tj. god.
6. Strani jezik | 2 70 2 70 2 64
7. Strani jezik I 2 70 2 70 2 64
8. Gospodarska matematika 2 70 2 70 2 64
9. Racunalstvo 2 70 1 35 - -
10. Povijest hrvatske kulturne bastine - - - - 2 64
11. Biologija s higijenom i ekologijom 1 35 2 70 - -
12, Organizacija poslovanja ugostiteljskih - - 2 70 2 64
poduzeca
13. Osnove turizma 2 70 - - - -
14, Poznavanje robe i prehrana 2 70 2 70 2 64
15. Ugostiteljsko posluzivanje - - 2 70 - -
16. Kuharstvo 7 245 7 245 8 256
UKUPNO 20 700 22 770 20 640
PRAKTICNA NASTAVA
fond sati
red. NASTAVNI PREDMET 1.razred 2.razred 3.razred
broj tj. god. tj. god. tj. god.
17. Prakti¢na nastava 8 280 8 280 8 256
UKUPNO STRUCNI DIO 28 980 30 1050 28 896
SVEUKUPNO 36 1260 36 1260 36 1152
STRUCNA PRAKSA - 182 - 182 - -

Napomena: Nastava se izvodi u drugoj, trecoj i godini. Prva godina ide po modularnom modelu
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KONOBAR (klasi¢ni model)
SIFRA PROGRAMA: 071333

1. ZAJEDNICKI OPCEOBRAZOVNI DIO

fond sati
red. NASTAVNI PREDMET l.razred 2.razred 3.razred
broj tj. god. tj. god. tj. god.
1. Hrvatski jezik 3 105 3 105 3 96
2. Povijest 2 70 - - - -
3. Politika i gospodarstvo - - - - 2 64
4. Tjelesna i zdravstvena kultura 2 70 2 70 2 64
5. Vjeronauk / Etika 1 35 1 35 1 32
UKUPNO 8 280 6 210 8 256
2. POSEBNI STRUCNI DIO
STRUKOVNO-TEORIJSKIPREDMETI
fond sati
red. NASTAVNI PREDMET 1.razred 2.razred 3.razred
broj tj. god. tj. god. tj. god.
6. Strani jezik | 3 105 3 105 3 96
7. Strani jezik I 2 70 2 70 3 96
8. Gospodarska matematika 2 70 2 70 2 64
9. Racunalstvo 2 70 1 35 - -
10. Povijest hrvatske kulturne bastine - - - - 2 64
11. Biologija s higijenom i ekologijom 2 70 - - - -
12 Poslovna psihologija i komunikacija - - 2 70 - -
13. Osnove turizma 2 70 - - - -
14, Turisticka geografija Hrvatske - - 2 70 - -
15. Organizacija poslovanja ugostiteljskih - - 2 70 2 64
poduzeca
16. Marketing u turizmu - - - - 1 32
17. Kuharstvo - - 2 70 - -
18. Ugostiteljsko posluzivanje 5 175 5 175 6 192
19. Poznavanje robe i prehrana 2 70 1 35 1 32
UKUPNO 20 700 22 770 20 640
PRAKTICNA NASTAVA
fond sati
red. NASTAVNI PREDMET l.razred 2.razred 3.razred
broj tj. god. tj. god. tj. god.
17. Prakti¢na nastava 8 280 8 280 8 256
UKUPNO STRUCNI DIO 28 980 30 1050 28 896
SVEUKUPNO 36 1260 36 1260 36 1152
STRUCNA PRAKSA - 182 - 182 - -

Napomena: Nastava se izvodi u drugoj, tre¢oj i godini. Prva godina ide po modularnom modelu
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STOLAR (klasi¢ni model)
SIFRA PROGRAMA: 121133

1. ZAJEDNICKI DIO

fond sati
red. | NASTAVNI PREDMET 1.razred 2.razred 3.razred
broj ti. [god. | t. |god | tj. | god.
1. Hrvatski jezik 3 105 3 105 3 96
2. Strani jezik 2 70 2 70 2 64
3. Povijest 2 70 - - - -
4. Politika i gospodarstvo - - 2 70 - -
5. | Tjelesnai zdravstvena kultura 2 70 2 70 2 64
6. | Vjeronauk / Etika 1 35 1 35 1 32
7. Matematika 2 70 2 70 2 64
UKUPNO 12 | 420 12 420 | 10 320
2. POSEBNI STRUCNI DIO
fond sati
red. | NASTAVNI PREDMET 1.razred 2.razred 3.razred
broj ti. [god. | t. |god | tj. | god.
7. Poznavanje materijala 2 70 2 70 - -
8. Strojevi i uredaji 1 35 1 35 2 64
9. Konstrukcije 1 35 2 70 3 96
10. | Tehnologija proizvodnje 1 35 2 70 3 96
11. | Prakti¢na nastava 16 560 16 560 16 512
- u skoli 8 | 280 8 280 8 256
- izvan Skole 8 280 8 280 8 256
UKUPNO 21 | 735 23 | 805 24 768
SVEUKUPNO 33 | 1155 35 1225 | 34 | 1190
STRUCNA PRAKSA 180 180 40*

* sati za zavrsSni rad

Napomena: Nastava se izvodi u drugoj, tre¢oj i godini. Prva godina ide po modularnom modelu




REPUBLIKA HRVATSKA
SREDNJA SKOLA “AUGUST SENOA” GARESNICA

INSTALATER GRIJANJA I KLIMATIZACIJE (klasi¢ni model)
SIFRA PROGRAMA: 013633

1. ZAJEDNICKI DIO

fond sati
red. | NASTAVNI PREDMET 1.razred 2.razred 3.razred
broj ti. | god. | ti. | god. | tj. | god.
1. Hrvatski jezik 3 105 3 105 3 96
2. Strani jezik 2 70 2 70 2 64
3. Povijest 2 70 - - - -
4. Politika i gospodarstvo - - 2 70 - -
5. | Tjelesnai zdravstvena kultura 2 70 2 70 2 64
6. | Vjeronauk / Etika 1 35 1 35 1 32
7. Matematika 2 70 2 70 2 64
UKUPNO 12 | 420 12 420 | 10 320
2. POSEBNI STRUCNI DIO
fond sati
red. | NASTAVNI PREDMET 1.razred 2.razred 3.razred
broj ti. |god. | t. | god. | t. | god.
8. Racunalstvo - - - - 2 64
9. Tehnicko crtanje 2 70 - - - -
10. | Tehni¢ka mehanika 2 70 - - - -
11. | Tehnicki materijali 2 70 - - - -
12. | Tehnologija obrade i montaze 2 70 - - - -
13. | Prakti¢na nastava obrade i montaze 14 490 - - - -
- u skoli 5 175 - - - -
- izvan Skole 9 315 - - - -
14. | Elementi strojeva - - 2 70 -
15. | Elementi protoka - - - - 2 64
16. | Tehnologija grijanja i klimatizacije - - 2 70 3 96
17. | Prakti¢na nastava grijanja i - - 18 630 | 18 576
klimatizacije
- u skoli - - 6 210 | 6 192
- izvan Skole - - 12 420 12 384
UKUPNO 22 | 770 22 770 | 25 800
SVEUKUPNO 34 | 1190 34 |1190| 35 | 1120
STRUCNA PRAKSA 182 182 40*

* sati za zavr$ni rad
Napomena: Nastava se izvodi u drugoj, trecoj i godini. Prva godina ide po modularnom modelu



REPUBLIKA HRVATSKA

SREDNJA SKOLA “AUGUST SENOA” GARESNICA

1. ZAJEDNICKI DIO

FRIZER (Kklasi¢ni model)
SIFRA PROGRAMA: 250333

fond sati
red. | NASTAVNI PREDMET 1.razred 2.razred 3.razred
broj ti. |god. | tji. | god. | tj. | god.
1. | Hrvatski jezik 3 105 3 105 3 96
2. | Strani jezik 2 70 2 70 2 64
3. | Povijest 2 70 - - - -
4. | Politika i gospodarstvo - - 2 70 - -
5. | Tjelesna i zdravstvena kultura 2 70 2 70 2 64
6. | Vjeronauk / Etika 1 35 1 35 1 32
7. | Matematika 2 70 2 70 - -
8. | Racunalstvo - - - - 2 64
9. | Biologija 2 70 - - - -
10. | Dermatologija - - - 1 32
UKUPNO 14 | 490 12 420 | 11 352
2. POSEBNI STRUCNI DIO
fond sati
red. | NASTAVNI PREDMET 1.razred 2.razred 3.razred
broj tj. |god. | ti. | god. | tj. | god.
11. | Primjenjena kemija 2 70 1 35 2 64
12. | Frizerstvo s estetikom i vlasuljarstvom 2 70 2 70 2 64
13. | Vjezbe iz frizerstva 3 105 3 105 3 96
14. | Prakti¢na nastava 14 490 17 595 17 544
- u $koli 6 210 5 175 5 160
- izvan §kole 8 280 12 420 | 12 384
UKUPNO 21 | 735 23 805 | 24 768
SVEUKUPNO 35 | 1225 35 1225 | 35 1120
STRUCNA PRAKSA 182 182 40*

* sati za zavr$ni rad

Napomena: Nastava se izvodi u drugoj, trecoj i godini. Prva godina ide po modularnom modelu




V. ZADUZENJA NASTAVNIKA

SKOLSKA GODINA 2025./2026.

Temeljem Zakona o radu, Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnim i srednjim $kolama,
Zakona o blagdanima, spomendanima i neradnim danima u Republici Hrvatskoj i Odluke o
pocetku i zavrSetku nastavne godine, broju radnih dana i trajanju odmora ucenika osnovnih
i srednjih Skola za Skolsku godinu 2025./2026. radno vrijeme nastavnika, kao i drugih
radnika iznosi 40 sati tjedno.

broj radnih dana u Skolskoj godini 2025./2026. 220
broj blagdana i neradnih dana (koji nisu vikend) 10
broj radnih dana godisnjeg odmora 30
broj radnih sati u skolskoj godini 2025./2026. 1760

Obveze nastavnika u srednjoj Skoli utvrduju se Odlukom o tjednom i godi§njem zaduzenju, sukladno
odredbama Pravilnika o normi rada nastavnika u srednjoskolskim ustanovama (NN br. 94/10. od 30.
srpnja 2010. godine).



SREDNJA SKOLA ,, AUGUST SENOA“ GARESNICA
KLASA: 602-02/25-04/15
URBROJ: 2123/01-23-01-25-1

Temeljem ¢lanka 104. st. 1. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj skoli (NN br. 87/08, 86/09, 92/10,
105/10, 90/11, 5/12, 16/12, 86/12, 126/12, 94/13, 152/14, 07/17, 68/18, 98/19, 64/20, 151/22, 155/23, 156/23),
Odluke o produljenju primjene odredbi o materijalnim i nematerijanim pravima zaposlenika u javnim sluzbama
ostvarenih temeljem granskih kolektivnih ugovora (NN 35/24) i Pravilnika o normi rada nastavnika u srednjoskolskoj
ustanovi (NN 94/10) donosi se

ODLUKA O TJEDNOM | GODISNJEM ZADUZENJU

VESNA ANDROIC HANZIC zaposlena na radnom mjestu nastavnice Geografije, Turisti¢kog zemljopisa, Turisticke
geografije Hrvatske i Higijene i ekologije zaduZuje se u $kolskoj godini 2025./2026. za obavljanje sljedecih poslova:

A. THEKOM NASTAVNE GODINE

redni sati sati
broj vrsta posla tjedno godisnje
1. NEPOSREDNI ODGOJNO-OBRAZOVNI RAD
nastavni predmet razredni obrazovni program broj
odjel ucenika
Geografija 2.G Opca gimnazija 12 2 70
4.G 8 2 64
[Turisticki zemljopis 4.H Turisti¢ko-hotelijerski komercijalist 13 1 32
3.H 16 1 35
Turisticka geografija Hrvatske | 2.KN Konobar 7 2 70
Higijena i ekologija — Ekologija | 1.KN Konobar/Konobarica 6 1 35
u turizmu
TJEDNO ZADUZENJE U NASTAVI 9 306

- Dodatna nastava
- Dopunska nastava

- Razrednistvo 4.G 2 64
- Nastava 3 i viSe predmeta 1 35
- Nadopuna norme ¢l. 7 Pravilnika o normi — izvannastavna aktivnost 2 70

- Nastavnik do poloZenog stru¢nog ispita

- Ispitni koordinator

- Voditelj smjene

- Satnicar

- Voditelj prakti¢ne nastave, radionica, praktikuma
- Kolektivni ugovor- GODINE RADNOG STAZA

- Kolektivni ugovor- SINDIKALNI POVJERENIK

- Kolektivni ugovor- POVIJERENIK ZASTITE NA RADU

1.1. - STRUCNI SURADNIK
UKUPNO 1. 14 475
2. OSTALI POSLOVI KOJI PROIZLAZE 1Z NEPOSREDNOG ODGOJNO-OBRAZOVNOG RADA
- Struéno-metodicka priprema 5 175
- Razrednicko-administrativni poslovi 2 70
- Ostalo (dopunski nastavni rad, stru¢no usavrsavanje, dezurstvo, planiranje i vodenje 4 155

izvanucionicke nastave, suradnja s roditeljima, rad u stru¢nim vije¢ima skole, rad u stru¢nim
tijelima izvan skole, unos podataka u e-Maticu, popravni, razredni i razlikovni ispiti, poslovi u
okviru provodenja nacionalnih ispita, drzavne mature ili ispita drzavne mature, poslovi vezani uz
izradbu i obranu zavrsnog rada, rad u stru¢nim povjerenstvima, kulturne i sportske aktivnosti,
pripremanje ucenika za natjecanje)

UKUPNO 2. 11 400
UKUPNO A = 1+2 25 875




B. RAD IZNAD NASTAVNE NORME
nastavni predmet sati sati
tjedno godisnje

UKUPNO B

C. OSTALI POSLOVI U TIEDNIMA KAD NEMA NASTAVE

redni sati
. vrsta posla .
broj godisnje
1. OSTALI POSLOVI
- Razrednicko-administrativni poslovi 30
- Ostalo (dopunski nastavni rad, stru¢no usavrsavanje, deZurstvo, planiranje i vodenje 195

izvanucionicke nastave, suradnja s roditeljima, rad u stru¢nim vije¢ima skole, rad u stru¢nim
tijelima izvan skole, unos podataka u e-Maticu, popravni, razredni i razlikovni ispiti, poslovi u
okviru provodenja nacionalnih ispita, drzavne mature ili ispita drZzavne mature, poslovi vezani uz
izradbu i obranu zavrsnog rada, rad u stru¢nim povjerenstvima, kulturne i sportske aktivnosti,
pripremanje ucenika za natjecanje)

UKUPNO C 225
SVEUKUPNO GODISNJE A+C 1100

D. ODMORI | DOPUSTI

vrsta satl‘v i
godisnje
praznici 50
godisnji odmor 150
UKUPNO D: 200
SVEUKUPNO A+C+D 1300

Pouka o pravnom lijeku:

Protiv ove odluke nastavnica ima pravo prigovora radi zastite prava Skolskom odboru u roku 15 dana
od primitka.

U Garesnici 1. rujna 2025. godine

Potpis nastavnice: Ravnatelj:

Dostaviti:
1. Nastavnici
2. Osobni dosje
3. Pismohrana



SREDNJA SKOLA ,, AUGUST SENOA“ GARESNICA
KLASA: 602-02/25-04/16
URBROJ: 2123/01-23-01-25-1

Temeljem ¢lanka 104. st. 1. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj skoli (NN br. 87/08, 86/09, 92/10,
105/10, 90/11, 5/12, 16/12, 86/12, 126/12, 94/13, 152/14, 07/17, 68/18, 98/19, 64/20, 151/22, 155/23, 156/23),
Odluke o produljenju primjene odredbi o materijalnim i nematerijanim pravima zaposlenika u javnim sluzbama
ostvarenih temeljem granskih kolektivnih ugovora (NN 35/24) i Pravilnika o normi rada nastavnika u srednjoskolskoj
ustanovi (NN 94/10) donosi se

ODLUKA O TJEDNOM | GODISNJEM ZADUZENJU

TOMISLAV BAIER zaposlen na radnom mjestu nastavnika Povijesti i Engleskog jezika, zaduZuje se u Skolskoj godini
2025./2026. za obavljanje sljedecih poslova:

A. THEKOM NASTAVNE GODINE

redni sati sati
broj vrsta posla tjedno godisnje
1.0. NEPOSREDNI ODGOJNO-OBRAZOVNI RAD
nastavni predmet | razredni obrazovni program broj
odjel uéenika
Engleski jezik 3.DS Stolar, Instalater grijanja i klimatizacije 12 2 64
2.F Frizer 17 2 70
3.GT Graficki tehnicar 9 3 105
1.F Frizer/Frizerka 19 2 70
1.KKN Kuharar/Kuharica, Konobar/Konobarica 17 2 70
Povijest 4.G Opca gimnazija 8 3 96
1.KKN Kuhar/Kuharica, Konobar/Konobarica 17 2 70
Komunikacija u 1.KN Konobar/Konobarica 6 3 105
ugostiteljstvu
Komunikacijske 1T Tehnicar za tehnicarka za ugostiteljstvo/ 9 2 70
vjestine Tehnicarka za ugostiteljstvo
TJEDNO ZADUZENJE U NASTAVI 21 720

- Dopunska nastava — Engleski jezik pripreme za DM 4.H
- Razrednistvo

- Nastava 3 i vise predmeta

- Nastavnik do poloZenog struc¢nog ispita

- Ispitni koordinator

- Voditelj smjene

- Satnicar

- Voditelj prakti¢ne nastave, radionica, praktikuma

- Kolektivni ugovor- GODINE RADNOG STAZA

- Kolektivni ugovor- SINDIKALNI POVJERENIK

- Kolektivni ugovor- POVJERENIK ZASTITE NA RADU

1.1. - STRUCNI SURADNIK

UKUPNO 1. 21 720
2. OSTALI POSLOVI KOJI PROIZLAZE 1Z
NEPOSREDNOG ODGOJNO-OBRAZOVNOG RADA
- Struéno-metodicka priprema 11 385
- Razrednicko-administrativni poslovi
- Ostalo (dopunski nastavni rad, stru¢no usavrsavanje, dezurstvo, planiranje i vodenje 8 295
izvanucionicke nastave, suradnja s roditeljima, rad u stru¢nim vijeé¢ima skole, rad u stru¢nim
tijelima izvan skole, unos podataka u e-Maticu, popravni, razredni i razlikovni ispiti, poslovi u
okviru provodenja nacionalnih ispita, drzavne mature ili ispita drZzavne mature, poslovi vezani uz
izradbu i obranu zavrsnog rada, rad u stru¢nim povjerenstvima, kulturne i sportske aktivnosti,
pripremanje ucenika za natjecanje)

UKUPNO 2. 19 680
UKUPNO A= 1+2 40 1400




B. RAD IZNAD NASTAVNE NORME
nastavni predmet razredni obrazovni broj sati sati
odjel program ucenika | tjedno godisnje

UKUPNO B

C. OSTALI POSLOVI U TIEDNIMA KAD NEMA NASTAVE

redni sati
. vrsta posla .
broj godisnje
1. OSTALI POSLOVI
- Razrednicko-administrativni poslovi
- Ostalo (dopunski nastavni rad, stru¢no usavrsavanje, deZurstvo, planiranje i vodenje 360

izvanucionicke nastave, suradnja s roditeljima, rad u stru¢nim vije¢ima skole, rad u stru¢nim
tijelima izvan Skole, unos podataka u e-Maticu, popravni, razredni i razlikovni ispiti, poslovi u
okviru provodenja nacionalnih ispita, drzavne mature ili ispita drzavne mature, poslovi vezani uz
izradbu i obranu zavrsnog rada, rad u stru¢nim povjerenstvima, kulturne i sportske aktivnosti,
pripremanje ucenika za natjecanje)

UKUPNO C 360
SVEUKUPNO GODISNJE A+C 1760

D. ODMORI | DOPUSTI

vrsta satl.v .
godisnje
praznici 80
godisnji odmor 240
UKUPNO D: 336
SVEUKUPNO A+C+D 2080

Pouka o pravnom lijeku:

Protiv ove odluke nastavnik ima pravo prigovora radi zastite prava Skolskom odboru u roku 15 dana
od primitka.

U Garesnici 1. rujna 2025. godine

Potpis nastavnika: Ravnatelj:

Dostaviti:
1. Nastavniku
2. Osobni dosje
3. Pismohrana



SREDNJA SKOLA ,, AUGUST SENOA“ GARESNICA
KLASA: 602-02/25-04/17
URBROJ: 2123/01-23-01-25-1

Temeljem ¢lanka 104. st. 1. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj skoli (NN br. 87/08, 86/09, 92/10,
105/10, 90/11, 5/12, 16/12, 86/12, 126/12, 94/13, 152/14, 07/17, 68/18, 98/19, 64/20, 151/22, 155/23, 156/23),
Odluke o produljenju primjene odredbi o materijalnim i nematerijanim pravima zaposlenika u javnim sluzbama
ostvarenih temeljem granskih kolektivnih ugovora (NN 35/24) i Pravilnika o normi rada nastavnika u srednjoskolskoj
ustanovi (NN 94/10) donosi se

ODLUKA O TJEDNOM | GODISNJEM ZADUZENJU

PETAR BATINIC zaposlen na radnom mjestu nastavnika Tjelesne i zdravstvene kulture, zaduzuje se u $kolskoj
godini 2025./2026. za obavljanje sljedecih poslova:

A. THEKOM NASTAVNE GODINE

redni sati sati
broj vrsta posla tjedno godisnje
1.0. NEPOSREDNI ODGOJNO-OBRAZOVNI RAD
nastavni predmet razredni obrazovni broj
odjel program ucenika
Tjelesna i zdravstvena kultura | 4.H Turisticko-hotelijerski komercijalist 13 2 64
3.H Turisticko-hotelijerski komercijalist 16 2 70
3.KKN Kuhar, Konobar 15 2 64
2.G Opca gimnazija 12 2 70
2.GT Graficki tehnicar 8 2 70
2.DS Stolar, Instalater grijanja i klimatizacije 22 2 70
1.DS Stolar/Stolarica, Monter strojarskih 19 2 70
instalacija/Monterka strojarskih
instalacija
1.DG Graficki tehnicar 14 2 70
1.F Frizer/Frizerka 19 2 70
TJEDNO ZADUZENJE U NASTAVI 18 618

- Dodatna nastava
- Dopunska nastava
- Razrednistvo 1.G 2 70
- Nastava 3 i vise predmeta

- Nastavnik do poloZenog struc¢nog ispita
- Nadopuna norme ¢€l. 7 Pravilnika o normi 2 70
- Ispitni koordinator

- Voditelj smjene

- Satnicar

- Voditelj prakti¢ne nastave, radionica, praktikuma
- Kolektivni ugovor- GODINE RADNOG STAZA

- Kolektivni ugovor- SINDIKALNI POVJERENIK

- Kolektivni ugovor- POVJERENIK ZASTITE NA RADU

1.1. - STRUCNI SURADNIK
UKUPNO 1. 22 758
2. OSTALI POSLOVI KOJI PROIZLAZE 1Z
NEPOSREDNOG ODGOJNO-OBRAZOVNOG RADA
- Struéno-metodicka priprema 8 280
- Razrednicko-administrativni poslovi 3 105
- Ostalo (dopunski nastavni rad, stru¢no usavrsavanje, dezurstvo, planiranje i vodenje 7 257

izvanucionicke nastave, suradnja s roditeljima, rad u stru¢nim vije¢ima skole, rad u stru¢nim
tijelima izvan skole, unos podataka u e-Maticu, popravni, razredni i razlikovni ispiti, poslovi u
okviru provodenja nacionalnih ispita, drzavne mature ili ispita drzavne mature, rad u stru¢nim
povjerenstvima, kulturne i sportske aktivnosti, pripremanje ucenika za natjecanje)

UKUPNO 2. 18 642
UKUPNO A= 1+2 40 1400




B. RAD IZNAD NASTAVNE NORME
nastavni predmet obrazovni | razredni | broj sati sati
program odjel ucenika | tjedno godisnje

UKUPNO B

C. OSTALI POSLOVI U TIEDNIMA KAD NEMA NASTAVE

redni sati
. vrsta posla .
broj godisnje
1. OSTALI POSLOVI
- Razrednicko-administrativni poslovi 30
- Ostalo (dopunski nastavni rad, stru¢no usavrsavanje, dezurstvo, planiranje i vodenje 330

izvanucionicke nastave, suradnja s roditeljima, rad u stru¢nim vije¢ima skole, rad u stru¢nim
tijelima izvan Skole, unos podataka u e-Maticu, popravni, razredni i razlikovni ispiti, poslovi u
okviru provodenja nacionalnih ispita, drzavne mature ili ispita drZzavne mature, poslovi vezani uz
izradbu i obranu zavr$nog rada, rad u stru¢nim povjerenstvima, kulturne i sportske aktivnosti,
pripremanje uéenika za natjecanje)

UKUPNO C 360
SVEUKUPNO GODISNJE A+C 1760

D. ODMORI | DOPUSTI

vrsta - iEni
godisnje
praznici 80
godisnji odmor 240
UKUPNO D: 320
SVEUKUPNO A+C+D 2080

Pouka o pravnom lijeku:

Protiv ove odluke nastavnik ima pravo prigovora radi zastite prava Skolskom odboru u roku 15 dana
od primitka.

U Garesnici 1. rujna 2025. godine

Potpis nastavnika: Ravnatelj:

Dostaviti:
1. Nastavniku
2. Osobnidosje
3. Pismohrana



SREDNJA SKOLA ,, AUGUST SENOA“ GARESNICA
KLASA: 602-02/25-04/18
URBROJ: 2123/01-23-01-25-1

Temeljem ¢lanka 104. st. 1. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj skoli (NN br. 87/08, 86/09, 92/10,
105/10, 90/11, 5/12, 16/12, 86/12, 126/12, 94/13, 152/14, 07/17, 68/18, 98/19, 64/20, 151/22, 155/23, 156/23),
Odluke o produljenju primjene odredbi o materijalnim i nematerijanim pravima zaposlenika u javnim sluzbama
ostvarenih temeljem granskih kolektivnih ugovora (NN 35/24) i Pravilnika o normi rada nastavnika u
srednjoskolskoj ustanovi (NN 94/10) donosi se

ODLUKA O TJEDNOM | GODISNJEM ZADUZENJU

SUZANA BATINIC zaposlena na radnom mjestu nastavnice Gospodarske matematike, Fizike, Matematike i
Primjenjene matematike zaduZuje se u $kolskoj godini 2025./2026. za obavljanje sljedecih poslova:

A. THEKOM NASTAVNE GODINE

redni sati sati
broj vrsta posla tjedno godisnje
1.0. NEPOSREDNI ODGOJNO-OBRAZOVNI RAD
nastavni predmet razredni obrazovni program broj
odjel ucenika
Fizika 2.GT Graficki tehnicar 8 2 70
3.GT Graficki tehnicar 9 2 70
4.GT Graficki tehnicar 12 2 64
2.G Opca gimnazija 12 2 70
4.G Opca gimnazija 8 2 64
Matematika 4.G Opca gimnazija 8 3 96
4.GT Graficki tehnicar 12 3 96
Gospodarska matematika 4.H Turisticko-hotelijerski komercijalist 13 2 64
Primijenjena matematika 1K Kuhar/Kuharica 11 2 70
TJEDNO ZADUZENJE U NASTAVI 20 664
- Dodatna nastava: Fizika 4.G 1 32
- Dopunska nastava: pripreme za Drzavnu maturu Matematika 4.H i 4.GT (rad iznad norme) 1 32
- Dopunska nastava: pripreme za Drzavnu maturu Matematika 4.G 1 32
- Razrednistvo
- Nastava 3 i viSe predmeta
- Nastavnik do poloZenog stru¢nog ispita
- Ispitni koordinator
- Voditelj smjene
- Satnicar
- Voditelj prakti¢ne nastave, radionica, praktikuma
- Kolektivni ugovor- GODINE RADNOG STAZA
- Kolektivni ugovor- SINDIKALNI POVJERENIK
- Kolektivni ugovor- POVJERENIK ZASTITE NA RADU
1.1. - STRUCNI SURADNIK
UKUPNO 1. 22 760
2. OSTALI POSLOVI KOJI PROIZLAZE 1Z
NEPOSREDNOG ODGOJNO-OBRAZOVNOG RADA
- Stru¢no-metodicka priprema 10 350
- Razrednicko-administrativni poslovi
- Ostalo (dopunski nastavni rad, stru¢no usavrsavanje, dezurstvo, planiranje i vodenje 8 290

izvanucionicke nastave, suradnja s roditeljima, rad u stru¢nim vije¢ima skole, rad u stru¢nim
tijelima izvan skole, unos podataka u e-Maticu, popravni, razredni i razlikovni ispiti, poslovi u
okviru provodenja nacionalnih ispita, drzavne mature ili ispita drzavne mature, poslovi vezani uz
izradbu i obranu zavrsnog rada, rad u stru¢nim povjerenstvima, kulturne i sportske aktivnosti,
pripremanje ucenika za natjecanje)

UKUPNO 2. 18 640
UKUPNO A= 1+2 40 1400




B. RAD IZNAD NASTAVNE NORME

nastavni predmet razredni | obrazovni broj sati sati
odjel program uéenika | tjedno godisnje
Dopunska nastava: pripreme za Drzavnu maturu 4.GT Graficki tehnicar | 12 1 32
Matematika 4.H THK 13
UKUPNO B 1 32

C. OSTALI POSLOVI U TIEDNIMA KAD NEMA NASTAVE

redni sati
. vrsta posla .
broj godisnje
1. OSTALI POSLOVI
- Razrednicko-administrativni poslovi
- Ostalo (dopunski nastavni rad, stru¢no usavrSavanje, dezurstvo, planiranje i vodenje 360

izvanucionicke nastave, suradnja s roditeljima, rad u stru¢nim vije¢ima skole, rad u stru¢nim
tijelima izvan Skole, unos podataka u e-Maticu, popravni, razredni i razlikovni ispiti, poslovi u
okviru provodenja nacionalnih ispita, drzavne mature ili ispita drzavne mature, poslovi vezani uz
izradbu i obranu zavrsnog rada, rad u stru¢nim povjerenstvima, kulturne i sportske aktivnosti,
pripremanje uéenika za natjecanje)

UKUPNO C 360
SVEUKUPNO GODISNJE A+C 1760

D. ODMORI | DOPUSTI

vrsta sati I
godisnje
praznici 80
godisnji odmor 240
UKUPNO D: 320
SVEUKUPNO A+C+D 2080

Pouka o pravnom lijeku:

Protiv ove odluke nastavnica ima pravo prigovora radi zastite prava Skolskom odboru u roku 15 dana
od primitka.

U Garesnici 1. rujna 2025. godine

Potpis nastavnice: Ravnatelj:

Dostaviti:
1. Nastavnici
2. Osobnidosje
3. Pismohrana



SREDNJA SKOLA ,, AUGUST SENOA“ GARESNICA
KLASA: 602-02/25-04/19
URBROJ: 2123/01-23-01-25-1

Temeljem ¢lanka 104. st. 1. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj skoli (NN br. 87/08, 86/09, 92/10,
105/10, 90/11, 5/12, 16/12, 86/12, 126/12, 94/13, 152/14, 07/17, 68/18, 98/19, 64/20, 151/22, 155/23, 156/23),
Odluke o produljenju primjene odredbi o materijalnim i nematerijanim pravima zaposlenika u javnim sluzbama
ostvarenih temeljem granskih kolektivnih ugovora (NN 35/24) i Pravilnika o normi rada nastavnika u srednjoskolskoj
ustanovi (NN 94/10) donosi se

ODLUKA O TJEDNOM | GODISNJEM ZADUZENJU

IVAN DUGANDZIC zaposlen na radnom mjestu nastavnika Hrvatskoga jezika, Filozofije, Psihologije i Etike,
zaduZuje se u $kolskoj godini 2025./2026. za obavljanje sljedecih poslova:

A. THEKOM NASTAVNE GODINE

redni sati sati
broj vrsta posla tjedno godisnje
1.0. | NEPOSREDNI ODGOJNO-OBRAZOVNI RAD
nastavni razredni obrazovni broj
predmet odjel program ucéenika
Hrvatski jezik | 2.H Turisti¢ko-hotelijerski komercijalist 20 3 105
1.DG Dizajner grafickih proizvoda/Dizajnerica grafickih 14 4 140
proizvoda
Filozofija 4.G Opéa gimnazija 8 2 64
Etika 2.G Opca gimnazija 1 1 35
4.G Op¢a gimnazija 8 1 32
2.GT+2.H Grafi¢ki tehnicar, Turisti¢ko-hotelijerski komercijalist 3+2 1 35
4.GT+4.H Graficki tehniéar, Turisti¢ko-hotelijerski komercijalist 6+3 1 32
3.GT+3.H Graficki tehniéar, Turisti¢ko-hotelijerski komercijalist 2+2 1 35
2.F+2.K+2S Frizer, Kuhar, Instalater grijanja i klimatizacije 3+1+4 1 35
3.F+3.KKN+3. 4+5+2 1 32
DS Frizer, Kuhar, Stolar | Instalater grijanja i klimatizacije
1.T+1.DG Tehnicar za ugostiteljstvo/Tehni¢arka za ugostiteljstvo 5+4 1 35
Dizajner grafi¢kih proizvoda/Dizajnerica grafickih
proizvoda
1.KKN+1.F+1.DS Kuhar/Kuharica, Konobar/Konobarica, Frizer/Frizerka, | 3+1+4 1 35
Stolar/Stolarica i Monter strojarskih
instalacija/Monterka strojarskih instalacija
TJEDNO ZADUZENJE U NASTAVI 18 615
- Dodatna nastava:
- Razrednistvo 1.DG 2 70
- Nastava 3 i vise predmeta 1 35

- Nastavnik do poloZenog struc¢nog ispita

- Ispitni koordinator

- Voditelj smjene

- Satnicar

- Voditelj prakti¢ne nastave, radionica, praktikuma
- Kolektivni ugovor- GODINE RADNOG STAZA

- Kolektivni ugovor- SINDIKALNI POVJERENIK

- Kolektivni ugovor- POVJERENIK ZASTITE NA RADU
1.1.| - STRUCNI SURADNIK

UKUPNO 1. 21 720
2. OSTALI POSLOVI KOJI PROIZLAZE 1Z NEPOSREDNOG
ODGOJNO-OBRAZOVNOG RADA
- Stru¢no-metodicka priprema 8 280
- Razrednicko-administrativni poslovi 3 96
- Ostalo (dopunski nastavni rad, stru¢no usavrsavanje, dezurstvo, planiranje i vodenje izvanucionicke 5 304

nastave, suradnja s roditeljima, rad u stru¢nim vije¢ima skole, rad u stru¢nim tijelima izvan skole, unos
podataka u e-Maticu, popravni, razredni i razlikovni ispiti, poslovi u okviru provodenja nacionalnih
ispita, drzavne mature ili ispita drzavne mature, rad u stru¢nim povjerenstvima, kulturne i sportske
aktivnosti, pripremanje ucenika za natjecanje)

UKUPNO 2. 19 680
UKUPNO A= 1+2 40 1400




B. RAD IZNAD NASTAVNE NORME

nastavni predmet razredni obrazovni broj sati sati
odjel program ucenika | tjedno godisnje
Psihologijaa 2.G Opca gimnazija 14 1 35
UKUPNO B 1 35

C. OSTALI POSLOVI U TIEDNIMA KAD NEMA NASTAVE

redni vrsta posla sati
broj godisnje
1. OSTALI POSLOVI
- Razrednicko-administrativni poslovi 30

- Ostalo (dopunski nastavni rad, struéno usavrsavanje, deZurstvo, planiranje i vodenje izvanucionicke | 330
nastave, suradnja s roditeljima, rad u stru¢nim vijec¢ima skole, rad u stru¢nim tijelima izvan $kole,
unos podataka u e-Maticu, popravni, razredni i razlikovni ispiti, poslovi u okviru provodenja
nacionalnih ispita, drzavne mature ili ispita drzavne mature, poslovi vezani uz izradbu i obranu
zavrsnog rada, rad u stru¢nim povjerenstvima, kulturne i sportske aktivnosti, pripremanje uéenika za

natjecanje)
UKUPNO C 360
SVEUKUPNO GODISNJE A+C 1760

D. ODMORI | DOPUSTI

vrsta satl‘v i
godisnje
praznici 80
godisnji odmor 240
UKUPNO D: 336
SVEUKUPNO A+C+D 2080

Pouka o pravnom lijeku:

Protiv ove odluke nastavnik ima pravo prigovora radi zastite prava Skolskom odboru u roku 15 dana
od primitka.

U Garesnici 1. rujna 2025. godine

Potpis nastavnika: Ravnatelj:

Dostaviti:
1. Nastavniku
2. Osobnidosje
3. Pismohrana



SREDNJA SKOLA ,, AUGUST SENOA“ GARESNICA
KLASA: 602-02/25-04/20
URBROJ: 2123/01-23-01-25-1

Temeljem ¢lanka 104. st. 1. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj skoli (NN br. 87/08, 86/09, 92/10,
105/10, 90/11, 5/12, 16/12, 86/12, 126/12, 94/13, 152/14, 07/17, 68/18, 98/19, 64/20, 151/22, 155/23, 156/23),
Odluke o produljenju primjene odredbi o materijalnim i nematerijanim pravima zaposlenika u javnim sluzbama
ostvarenih temeljem granskih kolektivnih ugovora (NN 35/24) i Pravilnika o normi rada nastavnika u srednjoskolskoj
ustanovi (NN 94/10) donosi se

ODLUKA O TJEDNOM | GODISNJEM ZADUZENJU

SANJA GIRANDON zaposlena na radnom mjestu strukovne uciteljice frizerstva, Osnova frizerskih vjestina i
Prakti¢ne nastave, zaduZuje se u $kolskoj godini 2025./2026. za obavljanje sljedecih poslova:

A. THEKOM NASTAVNE GODINE

redni sati sati
broj vrsta posla tjedno godisnje
1.0. NEPOSREDNI ODGOJNO-OBRAZOVNI RAD
nastavni predmet razredni odjel obrazovni broj
program ucenika
Vjeibe iz frizerstva 2.FA Frizer 8 3 105
Prakti¢na nastava 2.FA Frizer 8 5 175
3.FA Frizer 11 4 128
Osnove frizerskih vjestina 1.F Frizer/Fizerka 9 11 385
Praéenje Prakti¢ne nastave 2.F Frizer 17 3 105
TJEDNO ZADUZENJE U NASTAVI 26 898
- Dodatna i dopunska nastava
- Razrednistvo 1.F 2 70

- Nastava 3 i viSe predmeta

- Nastavnik do poloZenog struc¢nog ispita

- Ispitni koordinator

- Voditelj smjene

- Satnicar

- Voditelj prakti¢ne nastave, radionica, praktikuma
- Kolektivni ugovor- GODINE RADNOG STAZA

- Kolektivni ugovor- SINDIKALNI POVJERENIK

- Kolektivni ugovor- POVJERENIK ZASTITE NA RADU

1.1. - STRUCNI SURADNIK
UKUPNO 1. 28 968
2. OSTALI POSLOVI KOJI PROIZLAZE 1Z
NEPOSREDNOG ODGOJNO-OBRAZOVNOG RADA
- Struéno-metodicka priprema 5 175
- Razrednicko-administrativni poslovi 3 105
- Ostalo (dopunski nastavni rad, stru¢no usavrsavanje, dezurstvo, planiranje i vodenje 4 152

izvanucionicke nastave, suradnja s roditeljima, rad u stru¢nim vije¢ima skole, rad u stru¢nim
tijelima izvan skole, unos podataka u e-Maticu, popravni, razredni i razlikovni ispiti, poslovi u
okviru provodenja nacionalnih ispita, drzavne mature ili ispita drzavne mature, poslovi vezani uz
izradbu i obranu zavrsnog rada, rad u stru¢nim povjerenstvima, kulturne i sportske aktivnosti,
pripremanje ucenika za natjecanje)

UKUPNO 2. 12 432
UKUPNO A= 1+2 40 1360




B. RAD IZNAD NASTAVNE NORME

nastavni predmet razredni obrazovni broj sati sati
odjel program uéenika | tjedno godisnje
Vjeibe iz frizerstva 3.FA Frizer 11 3 96
Prakti¢na nastava 3.FA Frizer 11 1 32
UKUPNO B 4 128

C. OSTALI POSLOVI U TIEDNIMA KAD NEMA NASTAVE

redni sati
. vrsta posla .
broj godisnje
1. OSTALI POSLOVI
- Razrednicko-administrativni poslovi 30
- Ostalo (dopunski nastavni rad, stru¢no usavrSavanje, dezurstvo, planiranje i vodenje 330

izvanucionicke nastave, suradnja s roditeljima, rad u stru¢nim vije¢ima skole, rad u stru¢nim
tijelima izvan Skole, unos podataka u e-Maticu, popravni, razredni i razlikovni ispiti, poslovi u
okviru provodenja nacionalnih ispita, drzavne mature ili ispita drzavne mature, poslovi vezani uz
izradbu i obranu zavrsnog rada, rad u stru¢nim povjerenstvima, kulturne i sportske aktivnosti,
pripremanje uéenika za natjecanje)

UKUPNO C 360
SVEUKUPNO GODISNJE A+C 1760

D. ODMORI | DOPUSTI

vrsta sati .
godisnje
praznici 80
godisnji odmor 240
UKUPNO D: 320
SVEUKUPNO A+C+D 2080

Pouka o pravnom lijeku:

Protiv ove odluke nastavnica ima pravo prigovora radi zastite prava Skolskom odboru u roku 15 dana
od primitka.

U Garesnici 1. rujna 2025. godine

Potpis nastavnice: Ravnatelj:

Dostaviti:
1. Nastavnici
2. Osobni dosje
3. Pismohrana



SREDNJA SKOLA ,, AUGUST SENOA“ GARESNICA
KLASA: 602-02/25-04/21
URBROJ: 2123/01-23-01-25-1

Temeljem ¢lanka 104. st. 1. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj skoli (NN br. 87/08, 86/09, 92/10,
105/10, 90/11, 5/12, 16/12, 86/12, 126/12, 94/13, 152/14, 07/17, 68/18, 98/19, 64/20, 151/22, 155/23, 156/23),
Odluke o produljenju primjene odredbi o materijalnim i nematerijanim pravima zaposlenika u javnim sluzbama
ostvarenih temeljem granskih kolektivnih ugovora (NN 35/24) i Pravilnika o normi rada nastavnika u srednjoskolskoj
ustanovi (NN 94/10) donosi se

ODLUKA O TJEDNOM | GODISNJEM ZADUZENJU

MATIJA GRGIC zaposlen na radnom mjestu nastavnika strukovno-teorijskih predmeta i prakti¢ne nastave u
obrazovnom programu Stolar/Stolarica, zaduZuje se u $kolskoj godini 2025./2026. za obavljanje sljedeéih poslova:

A. THEKOM NASTAVNE GODINE

redni sati sati
broj vrsta posla tjedno godisnje
1.0. NEPOSREDNI ODGOJNO-OBRAZOVNI RAD
nastavni predmet razredni obrazovni broj
odjel program ucenika
Poznavanje materijala 2.D Stolar 7 2 70
Tehnologija proizvodnje 2.D Stolar 7 2 70
3.D Stolar 5 2 64
Strojevi i uredaji 2.D Stolar 7 1 35
3.D Stolar 5 2 64
Konstrukcije 2.D Stolar 7 2 70
Zastita na radu 1.D Stolar/Stolarica 6 1 35
Osnove stolarstva 1.D Stolar/Stolarica 6 7 245
Ru¢ni mehanizirani alati 1.D Stolar/Stolarica 6 2 70
TJEDNO ZADUZENJE U NASTAVI 21 723
- Dodatna i dopunska nastava
- Razrednistvo 3.DS 2 64
- Nastava 3 i viSe predmeta 1 35
- Nadopuna norme ¢l. 7 Pravilnika o normi
- Nastavnik do poloZenog stru¢nog ispita
- Ispitni koordinator
- Voditelj smjene
- Satnicar
- Voditelj prakti¢ne nastave, radionica, praktikuma
- Kolektivni ugovor- GODINE RADNOG STAZA
- Kolektivni ugovor- SINDIKALNI POVJERENIK
- Kolektivni ugovor- POVJERENIK ZASTITE NA RADU
1.1. - STRUCNI SURADNIK
UKUPNO 1. 24 857
2. OSTALI POSLOVI KOJI PROIZLAZE 1Z
NEPOSREDNOG ODGOJNO-OBRAZOVNOG RADA
- Stru¢no-metodicka priprema 9 315
- Razrednicko-administrativni poslovi 3 96
- Ostalo (dopunski nastavni rad, stru¢no usavrsavanje, dezurstvo, planiranje i vodenje 4 114

izvanucionicke nastave, suradnja s roditeljima, rad u stru¢nim vije¢ima skole, rad u stru¢nim
tijelima izvan skole, unos podataka u e-Maticu, popravni, razredni i razlikovni ispiti, poslovi u
okviru provodenja nacionalnih ispita, drZzavne mature ili ispita drZzavne mature, poslovi vezani uz
izradbu i obranu zavrsnog rada, rad u stru¢nim povjerenstvima, kulturne i sportske aktivnosti,
pripremanje uéenika za natjecanje)

UKUPNO 2. 16 525
UKUPNO A= 1+2 40 1400




B. RAD IZNAD NASTAVNE NORME

nastavni predmet razredni obrazovni broj sati sati
odjel program ucenika | tjedno godisnje
Konstrukcije 3.D Stolar 5 3 96
Tehnologija proizvodnje 3.D Stolar 5 1 32
UKUPNO B 4 128

C. OSTALI POSLOVI U TIEDNIMA KAD NEMA NASTAVE

redni sati
. vrsta posla .
broj godisnje
1. OSTALI POSLOVI
- Razrednicko-administrativni poslovi 30
- Ostalo (dopunski nastavni rad, stru¢no usavrSavanje, dezurstvo, planiranje i vodenje 330

izvanucionicke nastave, suradnja s roditeljima, rad u stru¢nim vije¢ima skole, rad u stru¢nim
tijelima izvan Skole, unos podataka u e-Maticu, popravni, razredni i razlikovni ispiti, poslovi u
okviru provodenja nacionalnih ispita, drzavne mature ili ispita drzavne mature, poslovi vezani uz
izradbu i obranu zavrsnog rada, rad u stru¢nim povjerenstvima, kulturne i sportske aktivnosti,
pripremanje ucenika za natjecanje)

UKUPNO C 360
SVEUKUPNO GODISNJE A+C 1760

D. ODMORI I DOPUSTI

vrsta sati .
godisnje
praznici 80
godisnji odmor 240
UKUPNO D: 320
SVEUKUPNO A+C+D 2080

Pouka o pravnom lijeku:

Protiv ove odluke nastavnik ima pravo prigovora radi zastite prava Skolskom odboru u roku 15 dana
od primitka.

U Garesnici 1. rujna 2025. godine

Potpis nastavnika: Ravnatelj:

Dostaviti:
1. Nastavniku
2. Osobni dosje
3. Pismohrana



SREDNJA SKOLA ,, AUGUST SENOA“ GARESNICA
KLASA: 602-02/25-04/22
URBROJ: 2123/01-23-01-25-1

Temeljem ¢lanka 104. st. 1 Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli (NN br. 87/08, 86/09, 92/10,
105/10, 90/11, 5/12, 16/12, 86/12, 126/12, 94/13, 152/14, 07/17, 68/18, 98/19, 64/20, 151/22, 155/23, 156/23),
Odluke o produljenju primjene odredbi o materijalnim i nematerijanim pravima zaposlenika u javnim sluzbama
ostvarenih temeljem granskih kolektivnih ugovora (NN 35/24) i Pravilnika o normi rada nastavnika u srednjoskolskoj
ustanovi (NN 94/10) donosi se

ODLUKA O TJEDNOM | GODISNJEM ZADUZENJU

MIHAEL JANES zaposlen na radnom mjestu nastavnika Informatike, Ra¢unalstva i Osnova informacijskih i
komunikacijskih tehnologija zaduZuje se u $kolskoj godini 2025./2026. za obavljanje sljedecih poslova:

A. THEKOM NASTAVNE GODINE

redni sati sati
broj vrsta posla tjedno godisnje
1.0. NEPOSREDNI ODGOJNO-OBRAZOVNI RAD
nastavni predmet razredni obrazovni broj
odjel program ucenika
Informatika (izborni predmet) 4.G Opca gimnazija 8 2 64
Informatika (izborni predmet) 2.G Opca gimnazija 12 2 70
Informatika 2.GT Graficki tehnicar 8 2 70
Racunalstvo 2HA Turisticko-hotelijerski komercijalist 8 2 70
3.FA Frizer 11 2 64
Osnove informacijsko- 1S Monter strojarskih 13 2 70
komunikacijijske tehnologije instalacija/Monterka strojarskih
instalacija
TJEDNO ZADUZENJE U NASTAVI 12 408

- Dodatna i dopunska nastava

- Razrednistvo

- Nastava 3 i viSe predmeta

- Nastavnik do poloZenog stru¢nog ispita 2 70

- Ispitni koordinator

- Voditelj smjene

- Satnicar 5 175
- Voditelj prakti¢ne nastave, radionica, praktikuma
- Voditelj specijalizirane ucionice, strukovnog laboratorija | kabineta 3 105

- Kolektivni ugovor- GODINE RADNOG STAZA

- Kolektivni ugovor- SINDIKALNI POVJERENIK

- Kolektivni ugovor- POVJERENIK ZASTITE NA RADU

1.1 - STRUCNI SURADNIK

UKUPNO 1. 22 758

2. OSTALI POSLOVI KOJI PROIZLAZE 1Z
NEPOSREDNOG ODGOJNO-OBRAZOVNOG RADA

- Stru¢no-metodicka priprema 9 315

- Razrednicko-administrativni poslovi

- Ostalo (dopunski nastavni rad, stru¢no usavrsavanje, dezurstvo, planiranje i vodenje izvanucionicke 9 327
nastave, suradnja s roditeljima, rad u stru¢nim vije¢ima skole, rad u stru¢nim tijelima izvan skole, unos
podataka u e-Maticu, popravni, razredni i razlikovni ispiti, poslovi u okviru provodenja nacionalnih
ispita, drzavne mature ili ispita drZavne mature, poslovi vezani uz izradbu i obranu zavrinog rada, rad
u stru¢nim povjerenstvima, kulturne i sportske aktivnosti, pripremanje ucenika za natjecanje)

UKUPNO 2. 18 642

UKUPNO A= 1+2 40 1400




B. RAD IZNAD NASTAVNE NORME

nastavni predmet razredni | obrazovni broj sati sati
odjel program ucenika tjedno godisnje
- Dodatna nastava —Informatika DM 4.G 8 1 35
UKUPNO B 1 35

C. OSTALI POSLOVI U TIEDNIMA KAD NEMA NASTAVE

redni sati
. vrsta posla .
broj godisnje
1. OSTALI POSLOVI
- Razrednicko-administrativni poslovi
- Ostalo (dopunski nastavni rad, stru¢no usavrsavanje, dezurstvo, planiranje i vodenje 360

izvanucionicke nastave, suradnja s roditeljima, rad u stru¢nim vije¢ima Skole, rad u stru¢nim
tijelima izvan skole, unos podataka u e-Maticu, popravni, razredni i razlikovni ispiti, poslovi u
okviru provodenja nacionalnih ispita, drzavne mature ili ispita drZzavne mature, poslovi vezani uz
izradbu i obranu zavrsnog rada, rad u stru¢nim povjerenstvima, kulturne i sportske aktivnosti,
pripremanje ucenika za natjecanje)

UKUPNO C 360
SVEUKUPNO GODISNJE A+C 1760

D. ODMORI | DOPUSTI

vrsta - iEni
godisnje
praznici 80
godisnji odmor 240
UKUPNO D: 320
SVEUKUPNO A+C+D 2080

Pouka o pravnom lijeku:

Protiv ove odluke nastavnik ima pravo prigovora radi zastite prava Skolskom odboru u roku 15 dana
od primitka.

U Garesnici 1. rujna 2025. godine

Potpis nastavnika: Ravnatelj:

Dostaviti:
1. Nastavniku
2. Osobni dosje
3. Pismohrana



SREDNJA SKOLA ,, AUGUST SENOA“ GARESNICA
KLASA: 602-02/25-04/23
URBROJ: 2123/01-23-01-25-1

Temeljem ¢lanka 104. st. 1. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj skoli (NN br. 87/08, 86/09, 92/10,
105/10, 90/11, 5/12, 16/12, 86/12, 126/12, 94/13, 152/14, 07/17, 68/18, 98/19, 64/20, 151/22, 155/23, 156/23),
Odluke o produljenju primjene odredbi o materijalnim i nematerijanim pravima zaposlenika u javnim sluzbama
ostvarenih temeljem granskih kolektivnih ugovora (NN 35/24) i Pravilnika o normi rada nastavnika u srednjoskolskoj
ustanovi (NN 94/10) donosi se

ODLUKA O TJEDNOM | GODISNJEM ZADUZENJU

ROBERT KELECIC zaposlen na radnom mjestu nastavnika Ekonomske grupe predmeta i istrukovno-teorijskih
predmeta zaduZuje se u $kolskoj godini 2025./2026. za obavljanje sljedecih poslova:

A. THEKOM NASTAVNE GODINE

redni sati sati
broj vrsta posla tjedno godisnje
1.0. NEPOSREDNI ODGOJNO-OBRAZOVNI RAD
nastavni predmet razredni | obrazovni broj
odjel program ucenika
Knjigovodstvo 4.H Turisticko-hotelijerski komercijalist 13 2 64
3.H Turisticko-hotelijerski komercijalist 16 2 70
Recepcijsko poslovanje 4.H Turisticko-hotelijerski komercijalist 13 2 64
Statistika 3.H Turisti¢ko-hotelijerski komercijalist 16 2 70
Poslovno dopisivanje 2.HA Turisticko-hotelijerski komercijalist 10 1 35
Racunovodstvo | kontrola 4.H Turisticko-hotelijerski komercijalist 13 2 64
Promet | putnicke agencije 4.H Turisti¢ko-hotelijerski komercijalist 13 2 64
Poslovna Komunikacija 1.D Stolar/Stolarica 6 3 105
Komunikacija u ugostiteljstvu | 1.K Kuhar/Kuharica 11 2 70
Primjenjena matematika 1K Kuhar/Kuharica 11 1 35
TJEDNO ZADUZENJE U NASTAVI 19 641
- Dodatna i dopunska nastava
- Razrednistvo | DS 2 70
- Nastava 3 i viSe predmeta 1 35
- Nastavnik do poloZenog stru¢nog ispita
- Ispitni koordinator
- Voditelj smjene
- nadopuna norme temeljem ¢l. 7
- Voditelj prakti¢ne nastave, radionica, praktikuma
- Kolektivni ugovor- GODINE RADNOG STAZA
- Kolektivni ugovor- SINDIKALNI POVJERENIK
- Kolektivni ugovor- POVJERENIK ZASTITE NA RADU
1.1. - STRUCNI SURADNIK
UKUPNO 1. 22 683
2. OSTALI POSLOVI KOJI PROIZLAZE 1Z
NEPOSREDNOG ODGOJNO-OBRAZOVNOG RADA
- Stru¢no-metodicka priprema 10 350
- Razrednicko-administrativni poslovi 4 140
- Ostalo (dopunski nastavni rad, stru¢no usavrsavanje, dezurstvo, planiranje i vodenje 4 227

izvanucionicke nastave, suradnja s roditeljima, rad u stru¢nim vije¢ima skole, rad u stru¢nim
tijelima izvan skole, unos podataka u e-Maticu, popravni, razredni i razlikovni ispiti, poslovi u
okviru provodenja nacionalnih ispita, drzavne mature ili ispita drzavne mature, poslovi vezani uz
izradbu i obranu zavrsnog rada, rad u stru¢nim povjerenstvima, kulturne i sportske aktivnosti,
pripremanje uéenika za natjecanje)

UKUPNO 2. 18 717
UKUPNO A= 1+2 40 1400




B. RAD IZNAD NASTAVNE NORME
nastavni predmet sati sati
tjedno godisnje

UKUPNO B

C. OSTALI POSLOVI U TIEDNIMA KAD NEMA NASTAVE

redni sati
. vrsta posla .
broj godisnje
1. OSTALI POSLOVI
- Razrednicko-administrativni poslovi 30
- Ostalo (dopunski nastavni rad, stru¢no usavrSavanje, dezurstvo, planiranje i vodenje 330

izvanucionicke nastave, suradnja s roditeljima, rad u stru¢nim vije¢ima skole, rad u stru¢nim
tijelima izvan Skole, unos podataka u e-Maticu, popravni, razredni i razlikovni ispiti, poslovi u
okviru provodenja nacionalnih ispita, drzavne mature ili ispita drzavne mature, poslovi vezani uz
izradbu i obranu zavrsnog rada, rad u stru¢nim povjerenstvima, kulturne i sportske aktivnosti,
pripremanje uéenika za natjecanje)

UKUPNO C 360
SVEUKUPNO GODISNJE A+C 1760

D. ODMORI | DOPUSTI

vrsta sati .
godisnje
praznici 80
godisnji odmor 240
UKUPNO D: 320
SVEUKUPNO A+C+D 2080

Pouka o pravnom lijeku:

Protiv ove odluke nastavnik ima pravo prigovora radi zastite prava Skolskom odboru u roku 15 dana
od primitka.

U Garesnici 1. rujna 2025. godine

Potpis nastavnika: Ravnatelj:

Dostaviti:
1. Nastavniku
2. Osobni dosje
3. Pismohrana



SREDNJA SKOLA ,, AUGUST SENOA“ GARESNICA
KLASA: 602-02/25-04/5
URBROJ: 2123/01-23-01-25-2

Temeljem ¢lanka 104. st. 1. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj skoli (NN br. 87/08, 86/09, 92/10,
105/10, 90/11, 5/12, 16/12, 86/12, 126/12, 94/13, 152/14, 07/17, 68/18, 98/19, 64/20, 151/22, 155/23, 156/23),
Odluke o produljenju primjene odredbi o materijalnim i nematerijanim pravima zaposlenika u javnim sluzbama
ostvarenih temeljem granskih kolektivnih ugovora (NN 35/24) i Pravilnika o normi rada nastavnika u srednjoskolskoj

ustanovi (NN 94/10) donosi se

ODLUKA O TJEDNOM | GODISNJEM ZADUZENJU

ANKICA KERMECI zaposlena na radnom mjestu nastavnice Hrvatskoga jezika, zaduZuje se u Skolskoj godini
2025./2026. za obavljanje sljedecih poslova:

A. THEKOM NASTAVNE GODINE

redni sati sati
broj vrsta posla tjedno godisnje
1.0. NEPOSREDNI ODGOJNO-OBRAZOVNI RAD
nastavni predmet| razredni obrazovni broj u¢enika
odjel program
Hrvatski jezik 4.H Turisticko-hotelijerski komercijalist 13 3 96
3.H Turisticko-hotelijerski komercijalist 16 3 105
3.F Frizer 23 3 96
2.GT Graficki tehnicar 8 4 140
3.DS Stolar, Instalater grijanja | klimatizacije 12 3 96
TJEDNO ZADUZENJE U NASTAVI 16 533
- Dodatna nastava
- Dopunska nastava — Hrvatski jezik — pripreme za drzavnu maturu 3.H i 4.H 2 70
- Razrednistvo
- Nastava 3 i vise predmeta
- Nastavnik do poloZenog stru¢nog ispita
- Ispitni koordinator
- Voditelj smjene
- Satnicar
- Voditelj prakti¢ne nastave, radionica, praktikuma
- Kolektivni ugovor- GODINE RADNOG STAZA 2 70
- Kolektivni ugovor- SINDIKALNI POVJERENIK
- Kolektivni ugovor- POVJERENIK ZASTITE NA RADU
1.1. - STRUCNI SURADNIK
UKUPNO 1. 20 673
2. OSTALI POSLOVI KOJI PROIZLAZE 1Z
NEPOSREDNOG ODGOJNO-OBRAZOVNOG RADA
- Struéno-metodicka priprema 11 385
- Razrednicko-administrativni poslovi
- Ostalo (dopunski nastavni rad, stru¢no usavrsavanje, dezurstvo, planiranje i vodenje 9 342
izvanucionicke nastave, suradnja s roditeljima, rad u stru¢nim vijeé¢ima skole, rad u stru¢nim
tijelima izvan skole, unos podataka u e-Maticu, popravni, razredni i razlikovni ispiti, poslovi u
okviru provodenja nacionalnih ispita, drzavne mature ili ispita drzavne mature, poslovi vezani uz
izradbu i obranu zavrsnog rada, rad u stru¢nim povjerenstvima, kulturne i sportske aktivnosti,
pripremanje ucenika za natjecanje)
UKUPNO 2. 20 727
UKUPNO A= 1+2 40 1400




B. RAD IZNAD NASTAVNE NORME
nastavni predmet sati sati
tjedno godisnje

UKUPNO B

C. OSTALI POSLOVI U TIEDNIMA KAD NEMA NASTAVE

redni sati
. vrsta posla .
broj godisnje
1. OSTALI POSLOVI
- Razrednicko-administrativni poslovi
- Ostalo (dopunski nastavni rad, stru¢no usavrsavanje, dezurstvo, planiranje i vodenje 360

izvanucionicke nastave, suradnja s roditeljima, rad u stru¢nim vije¢ima skole, rad u stru¢nim
tijelima izvan skole, unos podataka u e-Maticu, popravni, razredni i razlikovni ispiti, poslovi u
okviru provodenja nacionalnih ispita, drzavne mature ili ispita drzavne mature, poslovi vezani uz
izradbu i obranu zavrsnog rada, rad u stru¢nim povjerenstvima, kulturne i sportske aktivnosti,
pripremanje ucenika za natjecanje)

UKUPNO C 360
SVEUKUPNO GODISNJE A+C 1760

D. ODMORI | DOPUSTI

vrsta - iEni
godisnje
praznici 80
godisnji odmor 240
UKUPNO D: 320
SVEUKUPNO A+C+D 2080

Pouka o pravnom lijeku:

Protiv ove odluke nastavnica ima pravo prigovora radi zastite prava Skolskom odboru u roku 15 dana
od primitka.

U Garesnici 1. rujna 2025. godine

Potpis nastavnice: Ravnatelj:

Dostaviti:
1. Nastavnici
2. Osobni dosje
3. Pismohrana



SREDNJA SKOLA ,, AUGUST SENOA“ GARESNICA
KLASA: 602-02/25-04/24
URBROJ: 2123/01-23-01-25-1

Temeljem ¢lanka 104. st. 1. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj skoli (NN br. 87/08, 86/09, 92/10,
105/10, 90/11, 5/12, 16/12, 86/12, 126/12, 94/13, 152/14, 07/17, 68/18, 98/19, 64/20, 151/22, 155/23, 156/23),
Odluke o produljenju primjene odredbi o materijalnim i nematerijanim pravima zaposlenika u javnim sluzbama
ostvarenih temeljem granskih kolektivnih ugovora (NN 35/24) i Pravilnika o normi rada nastavnika u srednjoskolskoj
ustanovi (NN 94/10) donosi se

ODLUKA O TJEDNOM | GODISNJEM ZADUZENJU

IVANA KESER zaposlena na radnom mjestu strukovne uciteljice frizerstva, Osnova frizerskih vjestina i Prakti¢cne
nastave, zaduZuje se u $kolskoj godini 2025./2026. za obavljanje sljedecih poslova:

A. THEKOM NASTAVNE GODINE

redni sati sati
broj vrsta posla tjedno godisnje
1.0. NEPOSREDNI ODGOJNO-OBRAZOVNI RAD
nastavni predmet razredni obrazovni broj
odjel program ucenika
Prakti¢na nastava 2.FB Frizer 9 5 175
3.FB Frizer 12 3 96
Vjeibe iz frizerstva 2.FB Frizer 9 3 105
3.FB Frizer 12 3 96
Pracdenje Prakti¢ne nastave 2.F Frizer 22 3 105
Osnove frizerskih vjestina 1.F Frizer/Frizerka 10 11 385
TJEDNO ZADUZENJE U NASTAVI 28 962

- Dodatna i dopunska nastava

- Razrednistvo

- Nastava 3 i vise predmeta

- Nastavnik do poloZenog struc¢nog ispita

- Ispitni koordinator

- Voditelj smjene

- Satnicar

- Voditelj prakti¢ne nastave, radionica, praktikuma
- Kolektivni ugovor- GODINE RADNOG STAZA

- Kolektivni ugovor- SINDIKALNI POVJERENIK

- Kolektivni ugovor- POVJERENIK ZASTITE NA RADU
1.1. - STRUCNI SURADNIK

UKUPNO 1. 28 962
2. OSTALI POSLOVI KOJI PROIZLAZE 1Z
NEPOSREDNOG ODGOJNO-OBRAZOVNOG RADA
- Struéno-metodicka priprema 5 175
- Razrednicko-administrativni poslovi
- Ostalo (dopunski nastavni rad, stru¢no usavrsavanje, dezurstvo, planiranje i vodenje 7 263
izvanucionicke nastave, suradnja s roditeljima, rad u stru¢nim vije¢ima skole, rad u stru¢nim
tijelima izvan skole, unos podataka u e-Maticu, popravni, razredni i razlikovni ispiti, poslovi u
okviru provodenja nacionalnih ispita, drzavne mature ili ispita drzavne mature, poslovi vezani uz
izradbu i obranu zavrsnog rada, rad u stru¢nim povjerenstvima, kulturne i sportske aktivnosti,
pripremanje ucenika za natjecanje)

UKUPNO 2. 12 438
UKUPNO A= 1+2 40 1400




B. RAD IZNAD NASTAVNE NORME

nastavni predmet razredni | obrazovni broj sati sati
odjel program uéenika tjedno godisnje
Prakti¢na nastava 3.FB Frizer 12 2 64
UKUPNO B 2 64

C. OSTALI POSLOVI U TIEDNIMA KAD NEMA NASTAVE

redni sati
. vrsta posla .
broj godisnje
1. OSTALI POSLOVI
- Razrednicko-administrativni poslovi
- Ostalo (dopunski nastavni rad, stru¢no usavrsavanje, dezurstvo, planiranje i vodenje 360

izvanucionicke nastave, suradnja s roditeljima, rad u stru¢nim vije¢ima skole, rad u stru¢nim
tijelima izvan skole, unos podataka u e-Maticu, popravni, razredni i razlikovni ispiti, poslovi u
okviru provodenja nacionalnih ispita, drzavne mature ili ispita drzavne mature, poslovi vezani uz
izradbu i obranu zavrsnog rada, rad u stru¢nim povjerenstvima, kulturne i sportske aktivnosti,
pripremanje ucenika za natjecanje)

UKUPNO C 360
SVEUKUPNO GODISNJE A+C 1760

D. ODMORI | DOPUSTI

vrsta - iEni
godisnje
praznici 80
godisnji odmor 240
UKUPNO D: 320
SVEUKUPNO A+C+D 2080

Pouka o pravnom lijeku:

Protiv ove odluke nastavnica ima pravo prigovora radi zastite prava Skolskom odboru u roku 15 dana
od primitka.

U Garesnici 1. rujna 2025. godine

Potpis nastavnice: Ravnatelj:

Dostaviti:
1. Nastavnici
2. Osobni dosje
3. Pismohrana



SREDNJA SKOLA ,, AUGUST SENOA“ GARESNICA
KLASA: 602-02/25-04/25
URBROJ: 2123/01-23-01-25-1

Temeljem ¢lanka 104. st. 1. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj skoli (NN br. 87/08, 86/09, 92/10,
105/10, 90/11, 5/12, 16/12, 86/12, 126/12, 94/13, 152/14, 07/17, 68/18, 98/19, 64/20, 151/22, 155/23, 156/23),
Odluke o produljenju primjene odredbi o materijalnim i nematerijanim pravima zaposlenika u javnim sluzbama
ostvarenih temeljem granskih kolektivnih ugovora (NN 35/24) i Pravilnika o normi rada nastavnika u srednjoskolskoj
ustanovi (NN 94/10) donosi se

ODLUKA O TJEDNOM | GODISNJEM ZADUZENJU

ANDREJA KLOBUCAR zaposlena na radnom mjestu nastavnice Hrvatskoga jezika, zaduzuje se u $kolskoj godini
2025./2026. za obavljanje sljedecih poslova:

A. THEKOM NASTAVNE GODINE

redni sati sati
broj vrsta posla tjedno godisnje
1.0. NEPOSREDNI ODGOJNO-OBRAZOVNI RAD
nastavni predmet razredni obrazovni broj
odjel program ucenika
Hrvatski jezik 4.GT Graficki tehnicar 12 3 96
4.G Opca gimnazija 8 4 128
2.F Frizer 17 3 105
2.KKN Kuhar, Konobar 14 3 105
TJEDNO ZADUZENJE U NASTAVI 13 429
- Dodatna nastava: Hrvatski jezik 4.G 1 32
- Dopunska nastava: Hrvatski jezik — pripreme za DM 4.G 1 32
- Dopunska nastava: Hrvatski jezik — pripreme za DM 4.GT 1 32
- Razrednistvo 2.KKN 2 70
- Nastava 3 i viSe predmeta
- nadopuna norme temeljem ¢l. 7. Pravilnika o normi — izvannastavna aktivnost
- Nastavnik do poloZenog stru¢nog ispita
- Ispitni koordinator 2 70
- Voditelj smjene
- Satnicar
- Voditelj prakti¢ne nastave, radionica, praktikuma
- Kolektivni ugovor- GODINE RADNOG STAZA
- Kolektivni ugovor- SINDIKALNI POVJERENIK
- Kolektivni ugovor- POVJERENIK ZASTITE NA RADU
1.1. - STRUCNI SURADNIK
UKUPNO 1. 20 665
2. OSTALI POSLOVI KOJI PROIZLAZE 1Z
NEPOSREDNOG ODGOJNO-OBRAZOVNOG RADA
- Struéno-metodicka priprema 12 420

- Razrednicko-administrativni poslovi

- Ostalo (dopunski nastavni rad, stru¢no usavrsavanje, dezurstvo, planiranje i vodenje 9 315
izvanucionicke nastave, suradnja s roditeljima, rad u stru¢nim vijeé¢ima skole, rad u stru¢nim
tijelima izvan skole, unos podataka u e-Maticu, popravni, razredni i razlikovni ispiti, poslovi u
okviru provodenja nacionalnih ispita, drzavne mature ili ispita drZzavne mature, poslovi vezani uz
izradbu i obranu zavr$nog rada, rad u stru¢nim povjerenstvima, kulturne i sportske aktivnosti,
pripremanje ucenika za natjecanje)

UKUPNO 2. 20 735
UKUPNO A= 1+2 40 1400




B. RAD IZNAD NASTAVNE NORME
nastavni predmet razredni obrazovni broj sati sati
odjel program uéenika | tjedno godisnje

UKUPNO B

C. OSTALI POSLOVI U TIEDNIMA KAD NEMA NASTAVE

redni sati
. vrsta posla .
broj godisnje
1. OSTALI POSLOVI
- Razrednicko-administrativni poslovi
- Ostalo (dopunski nastavni rad, stru¢no usavrsavanje, dezurstvo, planiranje i vodenje 360

izvanucionicke nastave, suradnja s roditeljima, rad u stru¢nim vije¢ima skole, rad u stru¢nim
tijelima izvan skole, unos podataka u e-Maticu, popravni, razredni i razlikovni ispiti, poslovi u
okviru provodenja nacionalnih ispita, drzavne mature ili ispita drZzavne mature, poslovi vezani uz
izradbu i obranu zavrsnog rada, rad u stru¢nim povjerenstvima, kulturne i sportske aktivnosti,
pripremanje ucenika za natjecanje)

UKUPNO C 360
SVEUKUPNO GODISNJE A+C 1760

D. ODMORI | DOPUSTI

vrsta - iEni
godisnje
praznici 80
godisnji odmor 240
UKUPNO D: 320
SVEUKUPNO A+C+D 2080

Pouka o pravnom lijeku:

Protiv ove odluke nastavnica ima pravo prigovora radi zastite prava Skolskom odboru u roku 15 dana
od primitka.

U Garesnici 1. rujna 2025. godine

Potpis nastavnice: Ravnatelj:

Dostaviti:
1. Nastavnici
2. Osobnidosje
3. Pismohrana



SREDNJA SKOLA ,, AUGUST SENOA“ GARESNICA
KLASA: 602-02/25-04/7
URBROJ: 2123/01-23-01-25-2

Temeljem ¢lanka 104. st. 1. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj skoli (NN br. 87/08, 86/09, 92/10,
105/10, 90/11, 5/12, 16/12, 86/12, 126/12, 94/13, 152/14, 07/17, 68/18, 98/19, 64/20, 151/22, 155/23, 156/23),
Odluke o produljenju primjene odredbi o materijalnim i nematerijanim pravima zaposlenika u javnim sluzbama
ostvarenih temeljem granskih kolektivnih ugovora (NN 35/24) i Pravilnika o normi rada nastavnika u srednjoskolskoj
ustanovi (NN 94/10) donosi se

ODLUKA O TJEDNOM | GODISNJEM ZADUZENJU

DARKO KOVACEVI€ zaposlen na radnom mjestu nastavnika Prakti¢ne nastave i strukovno —teorijskih predmeta u
obrazovnom programu Instalater grijanja i klimatizacije i obrazovhom programu Monter/Monterka strojarskih
instalacija zaduZuje se u $kolskoj godini 2025./2026. za obavljanje sljedecih poslova:

A. THEKOM NASTAVNE GODINE

Redni sati sati
broj vrsta posla tjedno godisnje
1.0. NEPOSREDNI ODGOJNO-OBRAZOVNI RAD
nastavni predmet razredni obrazovni broj
odjel program ucenika
Prakti¢na nastava grijanja i klimatizacije 2.5 Instalater grijanja i klimatizacije 15 8 280
3.5 Instalater grijanja i klimatizacije 7 8 256
Planirnnje | priprema rada 1S Monter/Monterkka strojarskih 13 1 35
instalacija
Osnove strojarstva 1.5 Monter/Monterkka strojarskih 13 1 35
instalacija
Rucne obrade i obrade deformiranjem 1.5 Monter/Monterkka strojarskih 13 3 105
instalacija
Nerastavljivi spojevi 1S Monter/Monterkka strojarskih 13 1 35
instalacija
TJEDNO ZADUZENJE U NASTAVI 22 746
- Dodatna i dopunska nastava
- Razrednistvo
- Nastava 3 i vise predmeta
- Nastavnik do poloZenog stru¢nog ispita
- Ispitni koordinator
- Voditelj smjene
- Satnicar
- Voditelj prakti¢ne nastave, radionica, praktikuma 70
- Kolektivni ugovor- GODINE RADNOG STAZA 70
- Kolektivni ugovor- SINDIKALNI POVJERENIK
- Kolektivni ugovor- POVJERENIK ZASTITE NA RADU 2 70
1.1. - STRUCNI SURADNIK
UKUPNO 1. 28 956
2. OSTALI POSLOVI KOJI PROIZLAZE 1Z
NEPOSREDNOG ODGOJNO-OBRAZOVNOG RADA
- Struéno-metodicka priprema 5 175
- Razrednicko-administrativni poslovi
- Ostalo (dopunski nastavni rad, stru¢no usavrsavanje, dezurstvo, planiranje i vodenje izvanucionicke 7 269
nastave, suradnja s roditeljima, rad u stru¢nim vije¢ima skole, rad u stru¢nim tijelima izvan skole, unos
podataka u e-Maticu, popravni, razredni i razlikovni ispiti, poslovi u okviru provodenja nacionalnih
ispita, drzavne mature ili ispita drzavne mature, poslovi vezani uz izradbu i obranu zavrsnog rada, rad u
stru¢nim povjerenstvima, kulturne i sportske aktivnosti, pripremanje ucenika za natjecanje)
UKUPNO 2. 12 444
UKUPNO A= 1+2 40 1400




B. RAD IZNAD NASTAVNE NORME

nastavni predmet razredni | obrazovni broj sati sati
odjel program ucenika | tjedno | godiSnje

UKUPNO B

C. OSTALI POSLOVI U TIEDNIMA KAD NEMA NASTAVE

redni sati
. vrsta posla .
broj godisnje
1. OSTALI POSLOVI
- Razrednicko-administrativni poslovi
- Ostalo (dopunski nastavni rad, stru¢no usavrSavanje, dezurstvo, planiranje i vodenje 360

izvanucionicke nastave, suradnja s roditeljima, rad u stru¢nim vije¢ima skole, rad u stru¢nim
tijelima izvan Skole, unos podataka u e-Maticu, popravni, razredni i razlikovni ispiti, poslovi u
okviru provodenja nacionalnih ispita, drzavne mature ili ispita drzavne mature, poslovi vezani uz
izradbu i obranu zavr$nog rada, rad u stru¢nim povjerenstvima, kulturne i sportske aktivnosti,
pripremanje uéenika za natjecanje)

UKUPNO C 360
SVEUKUPNO GODISNJE A+C 1760

D. ODMORI | DOPUSTI

vrsta sati -
godisnje
praznici 80
godisnji odmor 240
UKUPNO D: 320
SVEUKUPNO A+C+D 2080

Pouka o pravnom lijeku:

Protiv ove odluke nastavnik ima pravo prigovora radi zastite prava Skolskom odboru u roku 15 dana
od primitka.

U Garesnici 1. rujna 2025. godine

Potpis nastavnika: Ravnatelj:

Dostaviti:
1. Nastavniku
2. Osobni dosje
3. Pismohrana



SREDNJA SKOLA ,, AUGUST SENOA“ GARESNICA
KLASA: 602-02/25-04/26
URBROJ: 2123/01-23-01-25-1

Temeljem ¢lanka 104. st. 1. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj skoli (NN br. 87/08, 86/09, 92/10,
105/10, 90/11, 5/12, 16/12, 86/12, 126/12, 94/13, 152/14, 07/17, 68/18, 98/19, 64/20, 151/22, 155/23, 156/23),
Odluke o produljenju primjene odredbi o materijalnim i nematerijanim pravima zaposlenika u javnim sluzbama
ostvarenih temeljem granskih kolektivnih ugovora (NN 35/24) i Pravilnika o normi rada nastavnika u srednjoskolskoj
ustanovi (NN 94/10) donosi se

ODLUKA O TJEDNOM | GODISNJEM ZADUZENJU

DARIO KOVACIC zaposlen na radnom mijestu nastavnika strukovno-teorijskih predmeta, zaduzuje se u $kolskoj
godini 2025./2026. za obavljanje sljedecih poslova:

A. THEKOM NASTAVNE GODINE

redni sati sati
broj vrsta posla tjedno godisnje
1.0. NEPOSREDNI ODGOJNO-OBRAZOVNI RAD
nastavni predmet razredni obrazovni broj
odjel program ucenika
Ugostiteljsko posluZivanje 2.HB Turisticko-hotelijerski komercijalist 10 3 105
3.HB Turisticko-hotelijerski komercijalist 8 3 105
4HB Turisti¢ko-hotelijerski komercijalist 7 3 96
Poslovno dopisivanje 2HB Turisti¢ko-hotelijerski komercijalist 10 1 35
TJEDNO ZADUZENJE U NASTAVI 10 341

- Dodatna i dopunska nastava

- Razrednistvo 4.H

- Nastava 3 i vise predmeta

- Nastavnik do poloZenog struc¢nog ispita
- Ispitni koordinator

- Voditelj smjene 8 280
- Satnicar

- Voditelj prakti¢ne nastave, radionica, praktikuma
- Kolektivni ugovor- GODINE RADNOG STAZA

- Kolektivni ugovor- SINDIKALNI POVJERENIK

- Kolektivni ugovor- POVJERENIK ZASTITE NA RADU
1.1. | - STRUCNI SURADNIK

UKUPNO 1. 18 621
2. OSTALI POSLOVI KOJI PROIZLAZE 1Z
NEPOSREDNOG ODGOJNO-OBRAZOVNOG RADA
- Struéno-metodicka priprema 8 280
- Razrednicko-administrativni poslovi

- Ostalo (dopunski nastavni rad, stru¢no usavrsavanje, dezurstvo, planiranje i vodenje 7 254
izvanucionicke nastave, suradnja s roditeljima, rad u stru¢nim vije¢ima skole, rad u stru¢nim
tijelima izvan skole, unos podataka u e-Maticu, popravni, razredni i razlikovni ispiti, poslovi u
okviru provodenja nacionalnih ispita, drzavne mature ili ispita drZzavne mature, poslovi vezani uz
izradbu i obranu zavrsnog rada, rad u stru¢nim povjerenstvima, kulturne i sportske aktivnosti,
pripremanje ucenika za natjecanje)

UKUPNO 2. 15 534
UKUPNO A= 1+2 33 1155




B. RAD IZNAD NASTAVNE NORME
nastavni predmet razredni | obrazovni program broj sati sati
odjel uéenika | tjedno godisnje

UKUPNO B

C. OSTALI POSLOVI U TIEDNIMA KAD NEMA NASTAVE
red.nl vrsta posla sath .
broj godisnje

1. OSTALI POSLOVI

- Razrednicko-administrativni poslovi
- Ostalo (dopunski nastavni rad, stru¢no usavrsavanje, deZurstvo, planiranje i vodenje izvanucionicke | 297
nastave, suradnja s roditeljima, rad u stru¢nim vije¢ima Skole, rad u stru¢nim tijelima izvan skole,
unos podataka u e-Maticu, popravni, razredni i razlikovni ispiti, poslovi u okviru provodenja
nacionalnih ispita, drzavne mature ili ispita drzavne mature, poslovi vezani uz izradbu i obranu
zavrsnog rada, rad u stru¢nim povjerenstvima, kulturne i sportske aktivnosti, pripremanje uéenika za

natjecanje)
UKUPNO C 297
SVEUKUPNO GODISNIJE A+C 1697

D. ODMORI | DOPUSTI

vrsta sat|w .
godisnje
praznici 66
godisnji odmor 198
UKUPNO D 264
SVEUKUPNO A+C+D 1961

Pouka o pravnom lijeku:

Protiv ove odluke nastavnik ima pravo prigovora radi zastite prava Skolskom odboru u roku 15 dana
od primitka.

U Garesnici 1. rujna 2025. godine

Potpis nastavnika: Ravnatelj:

Dostaviti:
1. Nastavniku
2. Osobni dosje
3. Pismohrana



SREDNJA SKOLA ,, AUGUST SENOA“ GARESNICA
KLASA: 602-02/25-04/27
URBROJ: 2123/01-23-01-25-1

Temeljem ¢lanka 104. st. 1. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj skoli (NN br. 87/08, 86/09, 92/10,
105/10, 90/11, 5/12, 16/12, 86/12, 126/12, 94/13, 152/14, 07/17, 68/18, 98/19, 64/20, 151/22, 155/23, 156/23),
Odluke o produljenju primjene odredbi o materijalnim i nematerijanim pravima zaposlenika u javnim sluzbama
ostvarenih temeljem granskih kolektivnih ugovora (NN 35/24) i Pravilnika o normi rada nastavnika u srednjoskolskoj
ustanovi (NN 94/10) donosi se

ODLUKA O TJEDNOM | GODISNJEM ZADUZENJU

SILVIJE KRAMARIC zaposlen na radnom mjestu nastavnika strukovno-teorijskih predmeta, zaduzuje se u $kolskoj
godini 2025./2026. za obavljanje sljedecih poslova:

A. THEKOM NASTAVNE GODINE

redni sati sati
broj vrsta posla tjedno godisnje
1.0. NEPOSREDNI ODGOJNO-OBRAZOVNI RAD
nastavni predmet razredni obrazovni broj
odjel program ucenika
Marketing u turizmu 3.KN Konobar 6 1 35
4.H Turisticko-hotelijerski komercijalist 13 2 64
Organizacija poslovanja 4.H Turisticko-hotelijerski komercijalist 13 2 64
poduzeca u ugostiteljstvu
2.H Turisti¢ko-hotelijerski komercijalist 20 2 70
Organizacija poslovanja 2.KKN Kuhar, Konobar 14 2 70
ugostiteljskih poduzeca
3.KKN Kuhar, Konobar 15 2 64
Komunikacija u 1.KN Konobar/Konobarica 6 3 105
ugostiteljstvu
Organizacija rada u 1T Tehnicar/Tehni¢arka za 9 3 105
ugostiteljstvu ugostiteljstvo
Organizacija rada u 1.KN Konobar/Konobarica 6 3 105
ugostiteljstvu
TJEDNO ZADUZENJE U NASTAVI 20 682

- Dodatna i dopunska nastava
- Razrednistvo
- Nastava 3 i viSe predmeta 1 35
- Nastavnik do poloZenog stru¢nog ispita
- Ispitni koordinator
- Voditelj smjene
- nadopuna norme temeljem ¢l. 7. —izvannastavna aktivnost Raise the Bar Youth 2 70
- Voditelj prakti¢ne nastave, radionica, praktikuma
- Kolektivni ugovor- GODINE RADNOG STAZA
- Kolektivni ugovor- SINDIKALNI POVJERENIK
- Kolektivni ugovor- POVJERENIK ZASTITE NA RADU
1.1. - STRUCNI SURADNIK

UKUPNO 1. 23 787
2. OSTALI POSLOVI KOJI PROIZLAZE 1Z
NEPOSREDNOG ODGOJNO-OBRAZOVNOG RADA
- Stru¢no-metodicka priprema 10 350
- Razrednicko-administrativni poslovi
- Ostalo (dopunski nastavni rad, stru¢no usavrsavanje, dezurstvo, planiranje i vodenje 7 263
izvanucionicke nastave, suradnja s roditeljima, rad u stru¢nim vijeé¢ima skole, rad u stru¢nim
tijelima izvan Skole, unos podataka u e-Maticu, popravni, razredni i razlikovni ispiti, poslovi u
okviru provodenja nacionalnih ispita, drzavne mature ili ispita drzavne mature, poslovi vezani uz
izradbu i obranu zavrsnog rada, rad u stru¢nim povjerenstvima, kulturne i sportske aktivnosti,
pripremanje uéenika za natjecanje)
UKUPNO 2. 17 613
UKUPNO A= 1+2 40 1400




B. RAD IZNAD NASTAVNE NORME
nastavni predmet sati sati
tjedno godisnje

UKUPNO B

C. OSTALI POSLOVI U TIEDNIMA KAD NEMA NASTAVE

redni sati
. vrsta posla .
broj godisnje
1. OSTALI POSLOVI
- Razrednicko-administrativni poslovi
- Ostalo (dopunski nastavni rad, stru¢no usavrsavanje, dezurstvo, planiranje i vodenje 360

izvanucionicke nastave, suradnja s roditeljima, rad u stru¢nim vije¢ima skole, rad u stru¢nim
tijelima izvan Skole, unos podataka u e-Maticu, popravni, razredni i razlikovni ispiti, poslovi u
okviru provodenja nacionalnih ispita, drzavne mature ili ispita drzavne mature, poslovi vezani uz
izradbu i obranu zavrsnog rada, rad u stru¢nim povjerenstvima, kulturne i sportske aktivnosti,
pripremanje uéenika za natjecanje)

UKUPNO C 360
SVEUKUPNO GODISNJE A+C 1760

D. ODMORI | DOPUSTI

vrsta sati .
godisnje
praznici 80
godisnji odmor 240
UKUPNO D: 320
SVEUKUPNO A+C+D 2080

Pouka o pravnom lijeku:

Protiv ove odluke nastavnik ima pravo prigovora radi zastite prava Skolskom odboru u roku 15 dana
od primitka.

U Garesnici 1. rujna 2025. godine

Potpis nastavnika: Ravnatelj:

Dostaviti:
4. Nastavniku
5. Osobni dosje
6. Pismohrana



SREDNJA SKOLA ,, AUGUST SENOA“ GARESNICA
KLASA: 602-02/25-04/54
URBROJ: 2123/01-23-01-25-1

Temeljem ¢lanka 104. st. 1. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj skoli (NN br. 87/08, 86/09, 92/10,
105/10, 90/11, 5/12, 16/12, 86/12, 126/12, 94/13, 152/14, 07/17, 68/18, 98/19, 64/20, 151/22, 155/23, 156/23),
Odluke o produljenju primjene odredbi o materijalnim i nematerijanim pravima zaposlenika u javnim sluzbama
ostvarenih temeljem granskih kolektivnih ugovora (NN 35/24) i Pravilnika o normi rada nastavnika u srednjoskolskoj
ustanovi (NN 94/10) donosi se

ODLUKA O TJEDNOM | GODISNJEM ZADUZENJU

ZORAN HAIJDUKOVIC zaposlen na radnom mjestu strukovnog uéitelja u programu stolar, zaduzuje se u $kolskoj
godini 2025./2026. za obavljanje sljedecih poslova:

A. THEKOM NASTAVNE GODINE

redni sati sati
broj vrsta posla tjedno godisnje
1.0. NEPOSREDNI ODGOJNO-OBRAZOVNI RAD
nastavni predmet razredni obrazovni broj
odjel program ucenika
Prakti¢na nastava 2.D Stolar 7 8 280
3.D Stolar 5 4 128
Izrada vezova ru¢nim alatima 1.D Stolar/Stolarica 6 6 210
Specijalne tehnike 1.D Stolar/Stolarica 6 3 105
Praéenje Prakti¢ne nastave 2.D Stolar 7 2 70
TJEDNO ZADUZENJE U NASTAVI 23 793

- Dodatna nastava
- Dopunska nastava
- Razrednistvo

- Nastava 3 i vise predmeta 1 35
- Nastavnik do poloZenog stru¢nog ispita 2 70
- Ispitni koordinator
- Voditelj smjene

- Satnicar

- Voditelj prakti¢ne nastave, radionica, praktikuma 2 70
- Kolektivni ugovor- GODINE RADNOG STAZA

- Kolektivni ugovor- SINDIKALNI POVJERENIK

- Kolektivni ugovor- POVJERENIK ZASTITE NA RADU
1.1. - STRUCNI SURADNIK

UKUPNO 1. 28 968
2. OSTALI POSLOVI KOJI PROIZLAZE 1Z
NEPOSREDNOG ODGOJNO-OBRAZOVNOG RADA
- Struéno-metodicka priprema 7 245
- Razrednicko-administrativni poslovi
- Ostalo (dopunski nastavni rad, stru¢no usavrsavanje, dezurstvo, planiranje i vodenje 4 187
izvanucionicke nastave, suradnja s roditeljima, rad u stru¢nim vije¢ima skole, rad u stru¢nim
tijelima izvan skole, unos podataka u e-Maticu, popravni, razredni i razlikovni ispiti, poslovi u
okviru provodenja nacionalnih ispita, drzavne mature ili ispita drzavne mature, poslovi vezani uz
izradbu i obranu zavrsnog rada, rad u stru¢nim povjerenstvima, kulturne i sportske aktivnosti,
pripremanje ucenika za natjecanje)

UKUPNO 2. 12 432
UKUPNO A= 1+2 40 1400




B. RAD IZNAD NASTAVNE NORME

nastavni predmet razredni | obrazovni | broj sati sati
odjel program uéenika | tjedno godisnje
Pracdenje Prakti¢ne nastave 3.D Stolar 5 2 64
Prakti¢na nastava 3.D Stolar 5 4 128
UKUPNO B 6 192

C. OSTALI POSLOVI U TIEDNIMA KAD NEMA NASTAVE

redni sati
. vrsta posla .
broj godisnje
1. OSTALI POSLOVI
- Razrednicko-administrativni poslovi
- Ostalo (dopunski nastavni rad, stru¢no usavrsavanje, deZurstvo, planiranje i vodenje 360

izvanucionicke nastave, suradnja s roditeljima, rad u stru¢nim vije¢ima skole, rad u stru¢nim
tijelima izvan Skole, unos podataka u e-Maticu, popravni, razredni i razlikovni ispiti, poslovi u
okviru provodenja nacionalnih ispita, drzavne mature ili ispita drzavne mature, poslovi vezani uz
izradbu i obranu zavrsnog rada, rad u stru¢nim povjerenstvima, kulturne i sportske aktivnosti,
pripremanje uéenika za natjecanje)

UKUPNO C 360
SVEUKUPNO GODISNJE A+C 1760

D. ODMORI | DOPUSTI

vrsta sati .
godisnje
praznici 80
godisnji odmor 240
UKUPNO D: 320
SVEUKUPNO A+C+D 2096

Pouka o pravnom lijeku:

Protiv ove odluke nastavnik ima pravo prigovora radi zastite prava Skolskom odboru u roku 15 dana
od primitka.

U Garesnici 5. rujna 2025. godine

Potpis nastavnika: Ravnatelj:

Dostaviti:
1. Nastavniku
2. Osobni dosje
3. Pismohrana



SREDNJA SKOLA ,, AUGUST SENOA“ GARESNICA
KLASA: 602-02/25-04/28
URBROJ: 2123/01-23-01-25-1

Temeljem ¢lanka 104. st. 1. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj skoli (NN br. 87/08, 86/09, 92/10,
105/10, 90/11, 5/12, 16/12, 86/12, 126/12, 94/13, 152/14, 07/17, 68/18, 98/19, 64/20, 151/22, 155/23, 156/23),
Odluke o produljenju primjene odredbi o materijalnim i nematerijanim pravima zaposlenika u javnim sluzbama
ostvarenih temeljem granskih kolektivnih ugovora (NN 35/24) i Pravilnika o normi rada nastavnika u srednjoskolskoj

ustanovi (NN 94/10) donosi se

KRISTINA KRUSIC zaposlena na radnom mijestu nastavnice strukovno-teorijskih predmeta, zaduzuje se u $kolskoj

ODLUKA O TJEDNOM | GODISNJEM ZADUZENJU

godini 2025./2026. za obavljanje sljedecih poslova:

A. THEKOM NASTAVNE GODINE

redni sati sati
broj vrsta posla tjedno godisnje
1.0. NEPOSREDNI ODGOJNO-OBRAZOVNI RAD
nastavni predmet razredni obrazovni broj
odjel program ucenika
Poznavanje robe i prehrana 2.KN Konobar 6 1 35
2.H Turisticko-hotelijerski komercijalist 20 2 70
2.K Kuhar 8 2 70
Biologija s higijenom i ekologijom | 2.K Kuhar 8 2 70
Procesi obrade namirnica 1.7 Tehniéar/Tehnicarka za 9 5 175
ugostiteljstvo
Procesi obrade namirnica 1.K Kuhar/Kuharica 11 5 175
Higijenea i ekologija 1T Tehniéar/Tehnidarka za 9 3 105
ugostiteljstvo
TJEDNO ZADUZENJE U NASTAVI 20 700
- Dodatna i dopunska nastava
- Razrednistvo 1:T 2 64
- Nastava 3 i viSe predmeta
- Nadopuna norme €1.7 Pravilnika o normi — izvannastavna aktivnost
- Nastavnik do poloZenog struc¢nog ispita
- Ispitni koordinator
- Voditelj smjene
- Satnicar
- Voditelj prakti¢ne nastave, radionica, praktikuma
- Kolektivni ugovor- GODINE RADNOG STAZA
- Kolektivni ugovor- SINDIKALNI POVJERENIK
- Kolektivni ugovor- POVJERENIK ZASTITE NA RADU
1.1. - STRUCNI SURADNIK
UKUPNO 1. 22 764
2. OSTALI POSLOVI KOJI PROIZLAZE 1Z
NEPOSREDNOG ODGOJNO-OBRAZOVNOG RADA
- Struéno-metodicka priprema 10 350
- Razrednicko-administrativni poslovi 3 105
- Ostalo (dopunski nastavni rad, stru¢no usavrsavanje, dezurstvo, planiranje i vodenje 5 181
izvanucionicke nastave, suradnja s roditeljima, rad u stru¢nim vije¢ima skole, rad u stru¢nim
tijelima izvan skole, unos podataka u e-Maticu, popravni, razredni i razlikovni ispiti, poslovi u
okviru provodenja nacionalnih ispita, drzavne mature ili ispita drzavne mature, poslovi vezani uz
izradbu i obranu zavrsnog rada, rad u stru¢nim povjerenstvima, kulturne i sportske aktivnosti,
pripremanje ucenika za natjecanje)
UKUPNO 2. 18 636
UKUPNO A= 1+2 40 1400




B. RAD IZNAD NASTAVNE NORME
nastavni predmet razredni | obrazovni | broj sati sati
odjel program ucenika | tjedno godisnje

UKUPNO B

C. OSTALI POSLOVI U TIEDNIMA KAD NEMA NASTAVE

redni sati
. vrsta posla .
broj godisnje
1. OSTALI POSLOVI
- Razrednicko-administrativni poslovi 30
- Ostalo (dopunski nastavni rad, stru¢no usavrsavanje, dezurstvo, planiranje i vodenje 330

izvanucionicke nastave, suradnja s roditeljima, rad u stru¢nim vije¢ima skole, rad u stru¢nim
tijelima izvan skole, unos podataka u e-Maticu, popravni, razredni i razlikovni ispiti, poslovi u
okviru provodenja nacionalnih ispita, drzavne mature ili ispita drZzavne mature, poslovi vezani uz
izradbu i obranu zavrsnog rada, rad u stru¢nim povjerenstvima, kulturne i sportske aktivnosti,
pripremanje ucenika za natjecanje)

UKUPNO C 360
SVEUKUPNO GODISNJE A+C 1760

D. ODMORI | DOPUSTI

vrsta = i€nj
godisnje
praznici 80
godisnji odmor 240
UKUPNO D: 320
SVEUKUPNO A+C+D 2080

Pouka o pravnom lijeku:

Protiv ove odluke nastavnica ima pravo prigovora radi zastite prava Skolskom odboru u roku 15 dana
od primitka.

U Garesnici 1. rujna 2025. godine

Potpis nastavnice: Ravnatelj:

Dostaviti:
1. Nastavnici
2. Osobnidosje
3. Pismohrana



SREDNJA SKOLA ,, AUGUST SENOA“ GARESNICA
KLASA: 602-02/25-04/29
URBROJ: 2123/01-23-01-25-1

Temeljem ¢lanka 104. st. 1. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj skoli (NN br. 87/08, 86/09, 92/10,
105/10, 90/11, 5/12, 16/12, 86/12, 126/12, 94/13, 152/14, 07/17, 68/18, 98/19, 64/20, 151/22, 155/23, 156/23),
Odluke o produljenju primjene odredbi o materijalnim i nematerijanim pravima zaposlenika u javnim sluzbama
ostvarenih temeljem granskih kolektivnih ugovora (NN 35/24) i Pravilnika o normi rada nastavnika u srednjoskolskoj

ustanovi (NN 94/10) donosi se

ODLUKA O TJEDNOM | GODISNJEM ZADUZENJU

MARTINA LEBINAC BOZO zaposlena na radnom mjestu nastavnice Biologije i strukovno-teorijskih predmeta,
zaduZzuje se u Skolskoj godini 2025./2026. za obavljanje sljedecih poslova:

A. THEKOM NASTAVNE GODINE

redni sati sati
broj vrsta posla tjedno godisnje
1.0. | NEPOSREDNI ODGOJNO-OBRAZOVNI RAD
nastavni predmet razredni | obrazovni broj
odjel program ucenika
Biologija 2.G Opc¢a gimnazija 12 2 70
Dermatologija 3.F Frizer 23 1 64
Korozija i odrZivi razvoj 1S Monter/Monterka strojarskih instalacija 13 2 70
Frizerske procedure u frizerskom 1.F Frizer/Frizerka 19 2 70
salonu
Higijena i ekologija 1.K Kuhar/Kuharica 11 3 105
Biologija 4.G Opca gimnazija 8 2 64
TJEDNO ZADUZENJE U NASTAVI 12 443
- Dodatna nastava:
- Dopunska nastava
- Razrednistvo
- Nastava 3 i viSe predmeta
- Nadopuna norme €17 Pravilnika o normi — lzvannastavna aktivnost
- Nastavnik do poloZenog struc¢nog ispita
- Ispitni koordinator
- Voditelj smjene
- Satnicar
- Voditelj prakti¢ne nastave, radionica, praktikuma
- Kolektivni ugovor- GODINE RADNOG STAZA
- Kolektivni ugovor- SINDIKALNI POVJERENIK
- Kolektivni ugovor- POVJERENIK ZASTITE NA RADU
1.1.| - STRUCNI SURADNIK
UKUPNO 1. 12 443
2. OSTALI POSLOVI KOJI PROIZLAZE 12
NEPOSREDNOG ODGOJNO-OBRAZOVNOG RADA
- Struéno-metodicka priprema 5 175
- Razrednicko-administrativni poslovi
- Ostalo (dopunski nastavni rad, stru¢no usavrsavanje, dezurstvo, planiranje i vodenje 4 139
izvanucionicke nastave, suradnja s roditeljima, rad u stru¢nim vije¢ima $kole, rad u stru¢nim
tijelima izvan skole, unos podataka u e-Maticu, popravni, razredni i razlikovni ispiti, poslovi u
okviru provodenja nacionalnih ispita, drzavne mature ili ispita drzavne mature, poslovi vezani uz
izradbu i obranu zavr$nog rada, rad u stru¢nim povjerenstvima, kulturne i sportske aktivnosti,
pripremanje ucenika za natjecanje)
UKUPNO 2. 12 321
UKUPNO A= 1+2 22 770




B. RAD IZNAD NASTAVNE NORME
nastavni predmet razredni obrazovni program broj sati sati
odjel ucenika | tjedno godisnje

UKUPNO B

C. OSTALI POSLOVI U TIEDNIMA KAD NEMA NASTAVE

redni sati
. vrsta posla .
broj godisnje
1. OSTALI POSLOVI
- Razrednicko-administrativni poslovi
- Ostalo (dopunski nastavni rad, stru¢no usavrsavanje, dezurstvo, planiranje i vodenje 198

izvanucionicke nastave, suradnja s roditeljima, rad u stru¢nim vije¢ima skole, rad u stru¢nim
tijelima izvan skole, unos podataka u e-Maticu, popravni, razredni i razlikovni ispiti, poslovi u
okviru provodenja nacionalnih ispita, drzavne mature ili ispita drZzavne mature, poslovi vezani uz
izradbu i obranu zavrsnog rada, rad u stru¢nim povjerenstvima, kulturne i sportske aktivnosti,
pripremanje ucenika za natjecanje)

UKUPNO C 198
SVEUKUPNO GODISNJE A+C 968

D. ODMORI | DOPUSTI

vrsta satl‘v i
godisnje
praznici 44
godisnji odmor 132
UKUPNO D: 176
SVEUKUPNO A+C+D 1144

Pouka o pravnom lijeku:

Protiv ove odluke nastavnica ima pravo prigovora radi zastite prava Skolskom odboru u roku 15 dana
od primitka.

U Garesnici 1. rujna 2025. godine

Potpis nastavnice: Ravnatelj:

Dostaviti:
1. Nastavnici
2. Osobni dosje
3. Pismohrana



SREDNJA SKOLA ,, AUGUST SENOA“ GARESNICA
KLASA: 602-02/25-04/30
URBROJ: 2123/01-23-01-25-1

Temeljem ¢lanka 104. st. 1. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj skoli (NN br. 87/08, 86/09, 92/10,
105/10, 90/11, 5/12, 16/12, 86/12, 126/12, 94/13, 152/14, 07/17, 68/18, 98/19, 64/20, 151/22, 155/23, 156/23),
Odluke o produljenju primjene odredbi o materijalnim i nematerijanim pravima zaposlenika u javnim sluzbama
ostvarenih temeljem granskih kolektivnih ugovora (NN 35/24) i Pravilnika o normi rada nastavnika u srednjoskolskoj
ustanovi (NN 94/10) donosi se

ODLUKA O TJEDNOM | GODISNJEM ZADUZENJU

VENESA MANAVSKI zaposlena na radnom mjestu nastavnice Latinskoga jezika, zaduZuje se u skolskoj godini
2025./2026. za obavljanje sljedecih poslova:

A. THEKOM NASTAVNE GODINE

redni sati sati
broj vrsta posla tjedno godisnje
1.0. NEPOSREDNI ODGOJNO-OBRAZOVNI RAD
nastavni predmet razredni obrazovni broj
odjel program ucenika
Latinski jezik 2.G Opca gimnazija 12 2 70
TJEDNO ZADUZENJE U NASTAVI 2 70

- Dodatna i dopunska nastava
- Razrednistvo
- Nastava 3 i viSe predmeta
- Nastavnik do poloZenog struc¢nog ispita
- Ispitni koordinator
- Voditelj smjene
- Satnicar
- Voditelj prakti¢ne nastave, radionica, praktikuma
- Kolektivni ugovor- GODINE RADNOG STAZA
- Kolektivni ugovor- SINDIKALNI POVJERENIK
- Kolektivni ugovor- POVJERENIK ZASTITE NA RADU
1.1. - STRUCNI SURADNIK

UKUPNO 1. 2 70
2. OSTALI POSLOVI KOJI PROIZLAZE 1Z
NEPOSREDNOG ODGOJNO-OBRAZOVNOG RADA
- Struéno-metodicka priprema 1 35
- Razrednicko-administrativni poslovi
- Ostalo (dopunski nastavni rad, stru¢no usavrsavanje, dezurstvo, planiranje i vodenje 1 35
izvanucionicke nastave, suradnja s roditeljima, rad u stru¢nim vijeé¢ima Skole, rad u
struénim tijelima izvan Skole, unos podataka u e-Maticu, popravni, razredni i razlikovni
ispiti, poslovi u okviru provodenja nacionalnih ispita, drzavne mature ili ispita drzavne
mature, poslovi vezani uz izradbu i obranu zavr$nog rada, rad u stru¢nim povjerenstvima,
kulturne i
sportske aktivnosti, pripremanje uéenika za natjecanje)
UKUPNO 2. 2 70

UKUPNO A= 1+2 4 140




B. RAD IZNAD NASTAVNE NORME

C. OSTALI POSLOVI U TIEDNIMA KAD NEMA NASTAVE

redni sati
. vrsta posla ..
broj godisnje
1. OSTALI POSLOVI
- Razrednicko-administrativni poslovi
- Ostalo (dopunski nastavni rad, stru¢no usavrSavanje, dezurstvo, planiranje i vodenje 36

izvanucionicke nastave, suradnja s roditeljima, rad u stru¢nim vije¢ima Skole, rad u stru¢nim
tijelima izvan skole, unos podataka u e-Maticu, popravni, razredni i razlikovni ispiti, poslovi u
okviru provodenja nacionalnih ispita, drzavne mature ili ispita drzavne mature, poslovi vezani uz
izradbu i obranu zavrsnog rada, rad u stru¢nim povjerenstvima, kulturne i sportske aktivnosti,
pripremanje ucenika za natjecanje)

UKUPNO C 36
SVEUKUPNO GODISNJE A+C 176

D. ODMORI | DOPUSTI

vrsta sat|.v .
godisnje
praznici 8
godisnji odmor 24
UKUPNO D: 32
SVEUKUPNO A+C+D 208

Pouka o pravnom lijeku:
Protiv ove odluke nastavnica ima pravo prigovora radi zastite prava Skolskom odboru u roku 15 dana

od primitka.

U Garesnici 1. rujna 2025. godine

Potpis nastavnice: Ravnatelj:

Dostaviti:
1. Nastavnici
2. Osobnidosje
3. Pismohrana



SREDNJA SKOLA ,, AUGUST SENOA“ GARESNICA
KLASA: 602-02/25-04/31
URBROJ: 2123/01-23-01-25-1

Temeljem ¢lanka 104. st. 1. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj skoli (NN br. 87/08, 86/09, 92/10,
105/10, 90/11, 5/12, 16/12, 86/12, 126/12, 94/13, 152/14, 07/17, 68/18, 98/19, 64/20, 151/22, 155/23, 156/23),
Odluke o produljenju primjene odredbi o materijalnim i nematerijanim pravima zaposlenika u javnim sluzbama
ostvarenih temeljem granskih kolektivnih ugovora (NN 35/24) i Pravilnika o normi rada nastavnika u srednjoskolskoj
ustanovi (NN 94/10) donosi se

ODLUKA O TJEDNOM | GODISNJEM ZADUZENJU

VEDRAN MATANIC zaposlen na radnom mjestu nastavnika Engleskoga jezika i Njemackoga jezika, zaduZuje se u
Skolskoj godini 2025./2026. za obavljanje sljedecih poslova:

A. THEKOM NASTAVNE GODINE

redni sati sati
broj vrsta posla tjedno godisnje
1.0. NEPOSREDNI ODGOJNO-OBRAZOVNI RAD
nastavni predmet| razredni obrazovni broj
odjel program ucenika
Engleski jezik 2.DS Stolar, Instalater grijanja i klimatizacije 22 2 70
2.KN Konobar 6 3 105
3.F Frizer 23 2 64
Njemacki jezik 2 | 2.KKN Kuhar, Konobar 14 2 70
3.KN Konobar 6 3 96
3.K Kuhar 9 2 64
2.G Opca gimnazija 12 2 70
Njemacki jezik 1 | 2.GT+2.H Graficki tehnicar, Turisticko-hotelijerski komercijalist 8+1 3 105

TJEDNO ZADUZENJE U NASTAVI
- Dodatna nastava

- Dopunska nastava

- Razrednistvo 2.DS 2 70
- Nastava 3 i vise predmeta

- Nastavnik do poloZenog stru¢nog ispita

- Ispitni koordinator

- Voditelj smjene

- Satnicar

- Voditelj prakti¢ne nastave, radionica, praktikuma
- Kolektivni ugovor- GODINE RADNOG STAZA

- Kolektivni ugovor- SINDIKALNI POVJERENIK

- Kolektivni ugovor- POVJERENIK ZASTITE NA RADU

[y
©

644

1.1. - STRUCNI SURADNIK
UKUPNO 1. 21 714
2. OSTALI POSLOVI KOJI PROIZLAZE 1Z
NEPOSREDNOG ODGOJNO-OBRAZOVNOG RADA
- Struéno-metodicka priprema 10 350
- Razrednicko-administrativni poslovi 3 105
- Ostalo (dopunski nastavni rad, stru¢no usavrsavanje, dezurstvo, planiranje i vodenje 5 231

izvanucionicke nastave, suradnja s roditeljima, rad u stru¢nim vije¢ima skole, rad u stru¢nim
tijelima izvan skole, unos podataka u e-Maticu, popravni, razredni i razlikovni ispiti, poslovi u
okviru provodenja nacionalnih ispita, drzavne mature ili ispita drzavne mature, poslovi vezani uz
izradbu i obranu zavrsnog rada, rad u stru¢nim povjerenstvima, kulturne i sportske aktivnosti,
pripremanje ucenika za natjecanje)

UKUPNO 2. 19 686
UKUPNO A= 1+2 40 1400




B. RAD IZNAD NASTAVNE NORME
nastavni predmet razredni obrazovni program broj sati sati
odjel ucenika | tjedno godisnje

UKUPNO B

C. OSTALI POSLOVI U TIEDNIMA KAD NEMA NASTAVE

redni sati
. vrsta posla .
broj godisnje
1. OSTALI POSLOVI
- Razrednicko-administrativni poslovi 30
- Ostalo (dopunski nastavni rad, stru¢no usavrsavanje, dezurstvo, planiranje i vodenje 330

izvanucionicke nastave, suradnja s roditeljima, rad u stru¢nim vije¢ima skole, rad u stru¢nim
tijelima izvan skole, unos podataka u e-Maticu, popravni, razredni i razlikovni ispiti, poslovi u
okviru provodenja nacionalnih ispita, drzavne mature ili ispita drzavne mature, poslovi vezani uz
izradbu i obranu zavrsnog rada, rad u stru¢nim povjerenstvima, kulturne i sportske aktivnosti,
pripremanje ucenika za natjecanje)

UKUPNO C 360
SVEUKUPNO GODISNJE A+C 1760

D. ODMORI | DOPUSTI

vrsta - iEni
godisnje
praznici 80
godisnji odmor 240
UKUPNO D: 320
SVEUKUPNO A+C+D 2080

Pouka o pravnom lijeku:

Protiv ove odluke nastavnik ima pravo prigovora radi zastite prava Skolskom odboru u roku 15 dana
od primitka.

U Garesnici 1. rujna 2025. godine

Potpis nastavnika: Ravnatelj:

Dostaviti:
1. Nastavniku
2. Osobni dosje
3. Pismohrana



SREDNJA SKOLA ,, AUGUST SENOA“ GARESNICA
KLASA: 602-02/25-04/32
URBROJ: 2123/01-23-01-25-1

Temeljem ¢lanka 104. st. 1. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj skoli (NN br. 87/08, 86/09, 92/10,
105/10, 90/11, 5/12, 16/12, 86/12, 126/12, 94/13, 152/14, 07/17, 68/18, 98/19, 64/20, 151/22, 155/23, 156/23),
Odluke o produljenju primjene odredbi o materijalnim i nematerijanim pravima zaposlenika u javnim sluzbama
ostvarenih temeljem granskih kolektivnih ugovora (NN 35/24) i Pravilnika o normi rada nastavnika u srednjoskolskoj

ustanovi (NN 94/10) donosi se

ODLUKA O TJEDNOM | GODISNJEM ZADUZENJU

MARTINA MESIC REKAVIC zaposlena na radnom mjestu nastavnice Kuharstva, zaduzuje se u $kolskoj godini

2025./2026. za obavljanje sljedecih poslova:

A. THEKOM NASTAVNE GODINE

redni vrsta posla sati sati
broj tjedno godisnje
1.0. NEPOSREDNI ODGOJNO-OBRAZOVNI RAD
nastavni predmet razredni obrazovni broj
odjel program ucenika
Kuharstvo (sa slasti¢arstvom) | 2.H A Turisticko-hotelijerski komercijalist 10 4 140
3.HA Turisticko-hotelijerski komercijalist 8 4 140
4.HA Turisticko-hotelijerski komercijalist 7 4 128
Kuharstvo 2.KN Konobar 6 2 70
Temeljne vjestine u 1T Tehni¢ar/Tehnicarka za 9 5 175
ugostiteljstvu ugostiteljstvo
Zastita na radu 1.K Kuhar/Kuharica 11 1 35
Komunikacijske vjestine 1T Tehni¢ar/Tehnicarka za 9 1 35
ugostiteljstvo
TJEDNO ZADUZENJE U NASTAVI 21 723
- Dodatna i dopunska nastava
- Razrednistvo 2.H 2 70
- Nastava 3 i viSe predmeta
- Nastavnik do poloZenog struc¢nog ispita
- Ispitni koordinator
- Voditelj smjene
- Satnicar
- Voditelj prakti¢ne nastave, radionica, praktikuma
- Kolektivni ugovor- GODINE RADNOG STAZA
- Kolektivni ugovor- SINDIKALNI POVJERENIK
- Kolektivni ugovor- POVJERENIK ZASTITE NA RADU
1.1. - STRUCNI SURADNIK
UKUPNO 1. 23 793
2. OSTALI POSLOVI KOJI PROIZLAZE 1Z
NEPOSREDNOG ODGOJNO-OBRAZOVNOG RADA
- Stru¢no-metodicka priprema 8 280
- Razrednicko-administrativni poslovi 3 105
- Ostalo (dopunski nastavni rad, stru¢no usavrsavanje, dezurstvo, planiranje i vodenje 6 222
izvanucionicke nastave, suradnja s roditeljima, rad u stru¢nim vije¢ima skole, rad u stru¢nim
tijelima izvan skole, unos podataka u e-Maticu, popravni, razredni i razlikovni ispiti, poslovi u
okviru provodenja nacionalnih ispita, drzavne mature ili ispita drzavne mature, poslovi vezani uz
izradbu i obranu zavrsnog rada, rad u stru¢nim povjerenstvima, kulturne i sportske aktivnosti,
pripremanje ucenika za natjecanje)
793UKUPNO 2. 17 607
UKUPNO A= 1+2 40 1400




B. RAD IZNAD NASTAVNE NORME
nastavni predmet razredni obrazovni program broj sati sati
odjel ucenika | tjedno godisnje

UKUPNO B

C. OSTALI POSLOVI U TIEDNIMA KAD NEMA NASTAVE

redni sati
. vrsta posla .
broj godisnje
1. OSTALI POSLOVI
- Razrednicko-administrativni poslovi 30
- Ostalo (dopunski nastavni rad, stru¢no usavrSavanje, dezurstvo, planiranje i vodenje 330

izvanucionicke nastave, suradnja s roditeljima, rad u stru¢nim vije¢ima skole, rad u stru¢nim
tijelima izvan Skole, unos podataka u e-Maticu, popravni, razredni i razlikovni ispiti, poslovi u
okviru provodenja nacionalnih ispita, drzavne mature ili ispita drzavne mature, poslovi vezani uz
izradbu i obranu zavrsnog rada, rad u stru¢nim povjerenstvima, kulturne i sportske aktivnosti,
pripremanje ucenika za natjecanje)

UKUPNO C 360
SVEUKUPNO GODISNJE A+C 1760

D. ODMORI I DOPUSTI

vrsta sati .
godisnje
praznici 80
godisnji odmor 240
UKUPNO D: 320
SVEUKUPNO A+C+D 2080

Pouka o pravnom lijeku:

Protiv ove odluke nastavnica ima pravo prigovora radi zastite prava Skolskom odboru u roku 15 dana
od primitka.

U Garesnici 1. rujna 2025. godine

Potpis nastavnice: Ravnatelj:

Dostaviti:
1. Nastavnici
2. Osobni dosje
3. Pismohrana



SREDNJA SKOLA ,, AUGUST SENOA“ GARESNICA
KLASA: 602-02/25-04/33
URBROJ: 2123/01-23-01-25-1

Temeljem ¢lanka 104. st. 1. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj skoli (NN br. 87/08, 86/09, 92/10,
105/10, 90/11, 5/12, 16/12, 86/12, 126/12, 94/13, 152/14, 07/17, 68/18, 98/19, 64/20, 151/22, 155/23, 156/23),
Odluke o produljenju primjene odredbi o materijalnim i nematerijanim pravima zaposlenika u javnim sluzbama
ostvarenih temeljem granskih kolektivnih ugovora (NN 35/24) i Pravilnika o normi rada nastavnika u srednjoskolskoj
ustanovi (NN 94/10) donosi se

ODLUKA O TJEDNOM | GODISNJEM ZADUZENJU

HRVOJE MILINKOVIC zaposlen na radnom mijestu strukovnog uéitelja Ugostiteljskog posluZivanja i Kuharstva,
zaduZzuje se u Skolskoj godini 2025./2026. za obavljanje sljedecih poslova:

A. THEKOM NASTAVNE GODINE

redni sati sati
broj vrsta posla tjedno godisnje
1.0. NEPOSREDNI ODGOJNO-OBRAZOVNI RAD
nastavni predmet razredni obrazovni broj
odjel program ucenika
Kuharstvo 3.K Kuhar 9 8 280
2.HB Turisticko-hotelijerski komercijalist 10 4 140
3.HB Turisticko-hotelijerski komercijalist 8 4 140
Zastita na radu 1T Tehni¢ar/tehni¢arka za ugostiteljstvo 9 1 35
1.KN Konobar/Konobarica 6 1 35
Temeljne vjestine u 1KN Konobar/Konobarica 6 2 70
ugostiteljstvu
1.K Kuhar/kuharica 11 2 70
1.7 Tehni¢ar/tehni¢arka za ugostiteljstvo 9 3 105
Pradenje Prakti¢ne nastave 3.K Konobar 9 2 64
TJEDNO ZADUZENJE U NASTAVI 27 939

- Dodatna i dopunska nastava

- Razrednistvo

- Nastava 3 i vise predmeta

- Nadopuna norme ¢l. 7 Pravilnika o normi

- Nastavnik do poloZenog stru¢nog ispita

- Ispitni koordinator

- Voditelj smjene

- Satnicar

- Voditelj prakti¢ne nastave, radionica, praktikuma
- Kolektivni ugovor- GODINE RADNOG STAZA

- Kolektivni ugovor- SINDIKALNI POVJERENIK

- Kolektivni ugovor- POVJERENIK ZASTITE NA RADU
1.1. - STRUCNI SURADNIK

UKUPNO 1. 27 939
2. OSTALI POSLOVI KOJI PROIZLAZE 1Z
NEPOSREDNOG ODGOJNO-OBRAZOVNOG RADA
- Struéno-metodicka priprema 5 175
- Razrednicko-administrativni poslovi
- Ostalo (dopunski nastavni rad, stru¢no usavrsavanje, dezurstvo, planiranje i vodenje 6 286
izvanucionicke nastave, suradnja s roditeljima, rad u stru¢nim vijeé¢ima skole, rad u stru¢nim
tijelima izvan skole, unos podataka u e-Maticu, popravni, razredni i razlikovni ispiti, poslovi u
okviru provodenja nacionalnih ispita, drzavne mature ili ispita drzavne mature, poslovi vezani uz
izradbu i obranu zavrsnog rada, rad u stru¢nim povjerenstvima, kulturne i sportske aktivnosti,
pripremanje ucenika za natjecanje)

UKUPNO 2. 13 461
UKUPNO A= 1+2 40 1400




B. RAD IZNAD NASTAVNE NORME
nastavni predmet razredni | obrazovni program broj sati sati
odjel ucenika | tjedno godisnje

UKUPNO B

C. OSTALI POSLOVI U TJEDNIMA KAD NEMA NASTAVE
redni sati
. vrsta posla . .
broj godisnje

1. OSTALI POSLOVI
- Razrednicko-administrativni poslovi
- Ostalo (dopunski nastavni rad, stru¢no usavrsavanje, deZurstvo, planiranje i vodenje izvanucionicke 360
nastave, suradnja s roditeljima, rad u stru¢nim vije¢ima skole, rad u stru¢nim tijelima izvan $kole,
unos podataka u e-Maticu, popravni, razredni i razlikovni ispiti, poslovi u okviru provodenja
nacionalnih ispita, drzavne mature ili ispita drzavne mature, poslovi vezani uz izradbu i obranu
zavrsnog rada, rad u stru¢nim povjerenstvima, kulturne i sportske aktivnosti, pripremanje uéenika za

natjecanje)
UKUPNO C 360
SVEUKUPNO GODISNJE A+C 1760

D. ODMORI | DOPUSTI

vrsta sati -
godisnje
praznici 80
godisnji odmor 240
UKUPNO D: 320
SVEUKUPNO A+C+D 2080

Pouka o pravnom lijeku:

Protiv ove odluke nastavnik ima pravo prigovora radi zastite prava Skolskom odboru u roku 15 dana
od primitka.

U Garesnici 1. rujna 2025. godine

Potpis nastavnika: Ravnatelj:

Dostaviti:
1. Nastavniku
2. Osobni dosje
3. Pismohrana



SREDNJA SKOLA ,, AUGUST SENOA“ GARESNICA
KLASA: 602-02/25-04/34
URBROJ: 2123/01-23-01-25-1

Temeljem ¢lanka 104. st. 1. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj skoli (NN br. 87/08, 86/09, 92/10,
105/10, 90/11, 5/12, 16/12, 86/12, 126/12, 94/13, 152/14, 07/17, 68/18, 98/19, 64/20, 151/22, 155/23, 156/23),
Odluke o produljenju primjene odredbi o materijalnim i nematerijanim pravima zaposlenika u javnim sluzbama
ostvarenih temeljem granskih kolektivnih ugovora (NN 35/24) i Pravilnika o normi rada nastavnika u srednjoskolskoj

ustanovi (NN 94/10) donosi se

ODLUKA O TJEDNOM | GODISNJEM ZADUZENJU

ADRIANA MIROSLAVIE KOMUGOVIC zaposlena na radnom mjestu vjerouéiteljice, zaduzuje se u $kolskoj godini

2025./2026. za obavljanje sljedecih poslova:

A. THEKOM NASTAVNE GODINE

redni vrsta posla sati sati
broj tjedno godisnje
1.0. | NEPOSREDNI ODGOJNO-OBRAZOVNI RAD
nastavni predmet razredn | obrazovni broj
i odjel program ucenika
Vjeronauk — katolicki | 2.G Opc¢a gimnazija 12 1 35
4.G Opca gimnazija 5 1 32
1.DG Graficki tehnicar 10 1 35
2.GT Graficki tehnicar 5 1 35
3.GT Graficki tehnicar 7 1 35
4.GT Graficki tehnicar 6 1 32
1T Turisticko-hotelijerski komercijalist 4 1 35
2.H Turisticko-hotelijerski komercijalist 18 1 35
3.H Turisticko-hotelijerski komercijalist 14 1 35
4.H Turisticko-hotelijerski komercijalist 10 1 32
1.F Frizer 18 1 35
2.F Frizer 14 1 35
3.F Frizer 19 1 32
1.DS Stolar, Instalater grijanja i klimatizacije 15 1 35
2.DS Stolar, Instalater grijanja i klimatizacije 18 1 35
3.DS Stolar, Instalater grijanja i klimatizacije 10 1 32
1.KKN Kuhar, Konobar 14 1 35
2.KKN Kuhar, Konobar 13 1 35
3.KKN Kuhar, Konobar 10 1 32
TJEDNO ZADUZENJE U NASTAVI 19 647
- Dodatna i dopunska nastava
- Razrednistvo 3.KKN 2 70
- Nastava 3 i vise predmeta
- Nastavnik do poloZenog struc¢nog ispita
- Ispitni koordinator
- Voditelj smjene
- Satnicar
- Voditelj prakti¢ne nastave, radionica, praktikuma
- Kolektivni ugovor- GODINE RADNOG STAZA
- Kolektivni ugovor- SINDIKALNI POVJERENIK
- Kolektivni ugovor- POVJERENIK ZASTITE NA RADU
1.1.| - STRUCNI SURADNIK
UKUPNO 1. 21 717
2. OSTALI POSLOVI KOJI PROIZLAZE 1Z NEPOSREDNOG ODGOJNO-OBRAZOVNOG RADA
- Struéno-metodicka priprema 9 315
- Razrednicko-administrativni poslovi 3 105
- Ostalo (dopunski nastavni rad, stru¢no usavrsavanje, dezurstvo, planiranje i vodenje izvanucionicke 7 263
nastave, suradnja s roditeljima, rad u stru¢nim vije¢ima skole, rad u stru¢nim tijelima izvan skole, unos
podataka u e-Maticu, popravni, razredni i razlikovni ispiti, poslovi u okviru provodenja nacionalnih ispita,
drzavne mature ili ispita drzavne mature, rad u stru¢nim povjerenstvima, kulturne i sportske aktivnosti,
pripremanje ucenika za natjecanje)
UKUPNO 2. 19 683
UKUPNO A= 1+2 40 1400




B. RAD IZNAD NASTAVNE NORME

nastavni predmet razredni | obrazovni broj sati sati
odjel program ucenika | tjedno godisnje
UKUPNO B
C. OSTALI POSLOVI U TIEDNIMA KAD NEMA NASTAVE
redni vrsta posla sati
broj godisnje
1. OSTALI POSLOVI
- Razrednicko-administrativni poslovi 30
- Ostalo (dopunski nastavni rad, stru¢no usavrsavanje, dezurstvo, planiranje i vodenje 330
izvanucionicke nastave, suradnja s roditeljima, rad u stru¢nim vijeé¢ima skole, rad u stru¢nim
tijelima izvan skole, unos podataka u e-Maticu, popravni, razredni i razlikovni ispiti, poslovi u
okviru provodenja nacionalnih ispita, drzavne mature ili ispita drZzavne mature, rad u stru¢nim
povjerenstvima, kulturne i sportske aktivnosti, pripremanje ucenika za natjecanje)
UKUPNO C 360
SVEUKUPNO GODISNJE A+C 1760
D. ODMORI | DOPUSTI
vrsta sati -
godisnje
praznici 80
godisnji odmor 240
UKUPNO D: 320
SVEUKUPNO A+C+D 2080

Pouka o pravnom lijeku:

Protiv ove odluke vjerouéiteljica ima pravo prigovora radi zastite prava Skolskom odboru u roku 15 dana
od primitka.

U Garesnici 1. rujna 2025. godine

Potpis vjerouciteljice: Ravnatelj:

Dostaviti:
1. Vjerouciteljici
2. Osobnidosje
3. Pismohrana



SREDNJA SKOLA ,, AUGUST SENOA“ GARESNICA
KLASA: 602-02/25-04/35
URBROJ: 2123/01-23-01-25-1

Temeljem ¢lanka 104. st. 1. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj skoli (NN br. 87/08, 86/09, 92/10,
105/10, 90/11, 5/12, 16/12, 86/12, 126/12, 94/13, 152/14, 07/17, 68/18, 98/19, 64/20, 151/22, 155/23, 156/23),
Odluke o produljenju primjene odredbi o materijalnim i nematerijanim pravima zaposlenika u javnim sluzbama
ostvarenih temeljem granskih kolektivnih ugovora (NN 35/24) i Pravilnika o normi rada nastavnika u srednjoskolskoj
ustanovi (NN 94/10) donosi se

ODLUKA O TJEDNOM | GODISNJEM ZADUZENJU

IVONA MOHAR zaposlena na radnom mjestu nastavnice strukovno-teorijskih predmeta, zaduZuje se u skolskoj
godini 2025./2026. za obavljanje sljedecih poslova:

A. THEKOM NASTAVNE GODINE

redni sati sati
broj vrsta posla tjedno godi$nje
1.0. | NEPOSREDNI ODGOJNO-OBRAZOVNI RAD
nastavni predmet razredni obrazovni broj
odjel program ucenika
Organizacija poslovanja 3.H Turisticko-hotelijerski komercijalist 16 2 70
poduzeca u ugostiteljstvu
Politika i gospodarstvo 2.DS Stolar, Instalater grijanja | 22 2 70
klimatizacije
2.F Frizer 17 2 70
Primjenjena matematika 1.KN Konobar/konobarica 6 1 35
Organizacija rada u 1.K Kuhar/Kuharica 11 2 70
ugostiteljstvu
Financijska pismenost i 1.DG Dizajner/Dizajnerica grafickih 14 2 70
poduzetnistvo u sektoru proizvoda
Praéenje Prakti¢ne nastave 4.H Turisticko-hotelijerski komercijalist 13 1 32
3.H Turisticko-hotelijerski komercijalist 16 1 35
2.H Turisticko-hotelijerski komercijalist 20 1 35
Primjena Komunikacijskih 1.F Frizer/Frizerka 19 1 35
vjestina u postupku
zaposaljavanja

TJEDNO ZADUZENJE U NASTAVI 15 552
- Dodatna i dopunska nastava
- Razrednistvo 3.H 2 70

- Nastava 3 i viSe predmeta

- Nastavnik do poloZenog struc¢nog ispita

- Ispitni koordinator

- Voditelj smjene

- Satnicar

- Voditelj prakti¢ne nastave, radionica, praktikuma
- Kolektivni ugovor- GODINE RADNOG STAZA

- Kolektivni ugovor- SINDIKALNI POVJERENIK

- Kolektivni ugovor- POVJERENIK ZASTITE NA RADU
1.1.| - STRUCNI SURADNIK

UKUPNO 1. 17 592
2. OSTALI POSLOVI KOJI PROIZLAZE 1Z
NEPOSREDNOG ODGOJNO-OBRAZOVNOG RADA

- Stru¢no-metodicka priprema 7 245
- Razrednicko-administrativni poslovi 3 105
- Ostalo (dopunski nastavni rad, stru¢no usavrsavanje, dezurstvo, planiranje i vodenje 4 143

izvanucionicke nastave, suradnja s roditeljima, rad u stru¢nim vijeé¢ima $kole, rad u stru¢nim
tijelima izvan Skole, unos podataka u e-Maticu, popravni, razredni i razlikovni ispiti, poslovi u
okviru provodenja nacionalnih ispita, drzavne mature ili ispita drzavne mature, poslovi vezani uz
izradbu i obranu zavr$nog rada, rad u stru¢nim povjerenstvima, kulturne i sportske
aktivnosti,pripremanje ucenika za natjecanje)

UKUPNO 2. 14 493
UKUPNO A= 1+2 31 1085




B. RAD IZNAD NASTAVNE NORME
nastavni predmet sati sati
tjedno godisnje

UKUPNO B

C. OSTALI POSLOVI U TIEDNIMA KAD NEMA NASTAVE

redni sati
. vrsta posla .
broj godisnje
1. OSTALI POSLOVI
- Razrednicko-administrativni poslovi 30
- Ostalo (dopunski nastavni rad, stru¢no usavrSavanje, dezurstvo, planiranje i vodenje 330

izvanucionicke nastave, suradnja s roditeljima, rad u stru¢nim vije¢ima skole, rad u stru¢nim
tijelima izvan Skole, unos podataka u e-Maticu, popravni, razredni i razlikovni ispiti, poslovi u
okviru provodenja nacionalnih ispita, drzavne mature ili ispita drZzavne mature, poslovi vezani uz
izradbu i obranu zavrsnog rada, rad u stru¢nim povjerenstvima, kulturne i sportske aktivnosti,
pripremanje uéenika za natjecanje)

UKUPNO C 360
SVEUKUPNO GODISNJE A+C 1445

D. ODMORI | DOPUSTI

vrsta sati I
godisnje
praznici 62
godisnji odmor 186
UKUPNO D: 248
SVEUKUPNO A+C+D 1693

Pouka o pravnom lijeku:

Protiv ove odluke nastavnica ima pravo prigovora radi zastite prava Skolskom odboru u roku 15 dana
od primitka.

U Garesnici 1. rujna 2025. godine

Potpis nastavnice: Ravnatelj:

Dostaviti:
1. Nastavnici
2. Osobnidosje
3. Pismohrana



SREDNJA SKOLA ,, AUGUST SENOA“ GARESNICA
KLASA: 602-02/25-04/36
URBROJ: 2123/01-23-01-25-1

Temeljem ¢lanka 104. st. 1. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj skoli (NN br. 87/08, 86/09, 92/10,
105/10, 90/11, 5/12, 16/12, 86/12, 126/12, 94/13, 152/14, 07/17, 68/18, 98/19, 64/20, 151/22, 155/23, 156/23),
Odluke o produljenju primjene odredbi o materijalnim i nematerijanim pravima zaposlenika u javnim sluzbama
ostvarenih temeljem granskih kolektivnih ugovora (NN 35/24) i Pravilnika o normi rada nastavnika u srednjoskolskoj
ustanovi (NN 94/10) donosi se

ODLUKA O TJEDNOM | GODISNJEM ZADUZENJU

NIVES NEGRO SOKAC zaposlena na radnom mjestu nastavnice Glazbene umjetnosti, zaduzuje se u $kolskoj godini
2025./2026. za obavljanje sljedecih poslova:

A. THEKOM NASTAVNE GODINE

redni sati sati
broj vrsta posla tjedno godisnje
1.0. NEPOSREDNI ODGOJNO-OBRAZOVNI RAD
nastavni predmet razredni obrazovni broj ucenika
odjel program
Glazbena umjetnost 2.G Opca gimnazija 12 1 35
4.G Opca gimnazija 9 1 32
TJEDNO ZADUZENJE U NASTAVI 2 67

- Dodatna i dopunska nastava

- Razrednistvo

- Nastava 3 i vise predmeta

- Nastavnik do poloZenog struc¢nog ispita

- Ispitni koordinator

- Voditelj smjene

- Satnicar

- Voditelj prakti¢ne nastave, radionica, praktikuma
- Kolektivni ugovor- GODINE RADNOG STAZA

- Kolektivni ugovor- SINDIKALNI POVJERENIK

- Kolektivni ugovor- POVJERENIK ZASTITE NA RADU
1.1. | - STRUCNI SURADNIK

UKUPNO 1. 2 67
2. OSTALI POSLOVI KOJI PROIZLAZE 1Z
NEPOSREDNOG ODGOJNO-OBRAZOVNOG RADA
- Struéno-metodicka priprema 1 35
- Razrednicko-administrativni poslovi
- Ostalo (dopunski nastavni rad, stru¢no usavrsavanje, dezurstvo, planiranje i vodenje 1 38
izvanucionicke nastave, suradnja s roditeljima, rad u stru¢nim vije¢ima skole, rad u stru¢nim
tijelima izvan skole, unos podataka u e-Maticu, popravni, razredni i razlikovni ispiti, poslovi u
okviru provodenja nacionalnih ispita, drzavne mature ili ispita drzavne mature, poslovi vezani uz
izradbu i obranu zavrsnog rada, rad u stru¢nim povjerenstvima, kulturne i sportske aktivnosti,
pripremanje ucenika za natjecanje)

UKUPNO 2. 2 73
UKUPNO A= 1+2 4 140




B. RAD IZNAD NASTAVNE NORME

nastavni predmet razredni obrazovni program broj sati sati
odjel ucenika tjedno godisnje
UKUPNO B
C. OSTALI POSLOVI U TIEDNIMA KAD NEMA NASTAVE
redni vrsta posla sati
broj godisnje
1. OSTALI POSLOVI
- Razrednicko-administrativni poslovi
- Ostalo (dopunski nastavni rad, stru¢no usavrsavanje, dezurstvo, planiranje i vodenje 36
izvanucionicke nastave, suradnja s roditeljima, rad u stru¢nim vije¢ima skole, rad u stru¢nim
tijelima izvan skole, unos podataka u e-Maticu, popravni, razredni i razlikovni ispiti, poslovi u
okviru provodenja nacionalnih ispita, drzavne mature ili ispita drZzavne mature, poslovi vezani uz
izradbu i obranu zavrsnog rada, rad u stru¢nim povjerenstvima, kulturne i sportske aktivnosti,
pripremanje ucenika za natjecanje)
UKUPNO C 36
SVEUKUPNO GODISNJE A+C 176
D. ODMORI | DOPUSTI
vrsta sati .-
godisnje
praznici 8
godisnji odmor 24
UKUPNO D: 32
SVEUKUPNO A+C+D 208

Pouka o pravnom lijeku:

Protiv ove odluke nastavnica ima pravo prigovora radi zastite prava Skolskom odboru u roku 15 dana
od primitka.

U Garesnici 1. rujna 2025. godine

Potpis nastavnice: Ravnatelj:

Dostaviti:
1. Nastavnici
2. Osobni dosje
3. Pismohrana



SREDNJA SKOLA ,, AUGUST SENOA“ GARESNICA
KLASA: 602-02/25-04/37
URBROJ: 2123/01-23-01-25-1

Temeljem ¢lanka 104. st. 1. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj skoli (NN br. 87/08, 86/09, 92/10,
105/10, 90/11, 5/12, 16/12, 86/12, 126/12, 94/13, 152/14, 07/17, 68/18, 98/19, 64/20, 151/22, 155/23, 156/23),
Odluke o produljenju primjene odredbi o materijalnim i nematerijanim pravima zaposlenika u javnim sluzbama
ostvarenih temeljem granskih kolektivnih ugovora (NN 35/24) i Pravilnika o normi rada nastavnika u srednjoskolskoj
ustanovi (NN 94/10) donosi se

ODLUKA O TJEDNOM | GODISNJEM ZADUZENJU

IVAN OPALICKI zaposlen na radnom mjestu nastavnika Informatike i Radunalstva, zaduzuje se u $kolskoj godini
2025./2026. za obavljanje sljedecih poslova:

A. THEKOM NASTAVNE GODINE

redni vrsta posla sati sati
broj tjedno godisnje
1.0. NEPOSREDNI ODGOJNO-OBRAZOVNI RAD
nastavni predmet razredni obrazovni broj
odjel program ucenika
Racunalstvo 2.HB Turisticko-hotelijerski komercijalist 8 2 70
3.FB Frizer 12 1 32
2.KKN Kuhar, Konobar 14 1 35
3.5 Instalater grijanja | klimatizacije 7 2 64
Informatika za GT | AVT 1.DG Dizajner/Dizajnerica grafickih 14 2 70
proizvoda
TJEDNO ZADUZENJE U NASTAVI 8 268

- Dodatna i dopunska nastava

- Razrednistvo

- Nastava 3 i vise predmeta

- Nastavnik do poloZenog stru¢nog ispita
- Ispitni koordinator

- Voditelj smjene

- Satnicar

- Voditelj prakti¢ne nastave, skolskih radionica, praktikuma 3 105
- Voditelj specijalizirane ucionice, strukovnog laboratorija | kabineta
- Kolektivni ugovor- GODINE RADNOG STAZA

- Kolektivni ugovor- SINDIKALNI POVJERENIK

- Kolektivni ugovor- POVJERENIK ZASTITE NA RADU

1.1. - STRUCNI SURADNIK

UKUPNO 1. 11 373
2. OSTALI POSLOVI KOJI PROIZLAZE 1Z
NEPOSREDNOG ODGOJNO-OBRAZOVNOG RADA
- Struéno-metodicka priprema 4 140
- Razrednicko-administrativni poslovi
- Ostalo (dopunski nastavni rad, stru¢no usavrsavanje, dezurstvo, planiranje i vodenje 5 187
izvanucionicke nastave, suradnja s roditeljima, rad u stru¢nim vije¢ima skole, rad u stru¢nim
tijelima izvan skole, unos podataka u e-Maticu, popravni, razredni i razlikovni ispiti, poslovi u
okviru provodenja nacionalnih ispita, drzavne mature ili ispita drzavne mature, poslovi vezani uz
izradbu i obranu zavrsnog rada, rad u stru¢nim povjerenstvima, kulturne i sportske
aktivnosti,pripremanje ucenika za natjecanje)

UKUPNO 2. 9 327
UKUPNO A= 1+2 20 700




B. RAD IZNAD NASTAVNE NORME

nastavni razredni obrazovni program broj sati sati

predmet odjel ucenika tjedno godisnje

Racunalstvo 3.FB Frizer 12 1 32
UKUPNO B 1 32

C. OSTALI POSLOVI U TIEDNIMA KAD NEMA NASTAVE

redni sati
. vrsta posla .
broj godisnje
1. OSTALI POSLOVI
- Razrednicko-administrativni poslovi
- Ostalo (dopunski nastavni rad, stru¢no usavrsavanje, dezurstvo, planiranje i vodenje 180

izvanucionicke nastave, suradnja s roditeljima, rad u stru¢nim vije¢ima skole, rad u stru¢nim
tijelima izvan Skole, unos podataka u e-Maticu, popravni, razredni i razlikovni ispiti, poslovi u
okviru provodenja nacionalnih ispita, drzavne mature ili ispita drZzavne mature, poslovi vezani uz
izradbu i obranu zavrsnog rada, rad u stru¢nim povjerenstvima, kulturne i sportske aktivnosti,
pripremanje uéenika za natjecanje)

UKUPNO C 180
SVEUKUPNO GODISNJE A+C 880

D. ODMORI | DOPUSTI

vrsta - iEni
godisnje
praznici 40
godisnji odmor 120
UKUPNO D: 160
SVEUKUPNO A+C+D 1040

Pouka o pravnom lijeku:
Protiv ove odluke nastavnik ima pravo prigovora radi zastite prava Skolskom odboru u roku 15 dana
od primitka.

U Garesnici 1. rujna 2025. godine

Potpis nastavnika: Ravnatelj:

Dostaviti:
1. Nastavniku
2. Osobnidosje
3. Pismohrana



SREDNJA SKOLA ,, AUGUST SENOA“ GARESNICA
KLASA: 602-02/25-04/38
URBROJ: 2123/01-23-01-25-1

Temeljem ¢lanka 104. st. 1. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj skoli (NN br. 87/08, 86/09, 92/10,
105/10, 90/11, 5/12, 16/12, 86/12, 126/12, 94/13, 152/14, 07/17, 68/18, 98/19, 64/20, 151/22, 155/23, 156/23),
Odluke o produljenju primjene odredbi o materijalnim i nematerijanim pravima zaposlenika u javnim sluzbama
ostvarenih temeljem granskih kolektivnih ugovora (NN 35/24) i Pravilnika o normi rada nastavnika u srednjoskolskoj
ustanovi (NN 94/10) donosi se

ODLUKA O TJEDNOM | GODISNJEM ZADUZENJU

IVANKA OPALICKI zaposlena na radnom mjestu nastavnice Gospodarskog prava i Politike i gospodarstva,
zaduZzuje se u Skolskoj godini 2025./2026. za obavljanje sljedecih poslova:

A. TIJEKOM NASTAVNE GODINE

redni sati sati
broj vrsta posla tjedno godisnje
1.0. NEPOSREDNI ODGOJNO-OBRAZOVNI RAD
nastavni predmet razredni obrazovni broj
odjel program ucenika
Gospodarsko pravo 2.H Turisticko-hotelijerski komercijalist 16 2 70
Politika i gospodarstvo 4.GT Graficki tehnicar 12 2 64
4.G Opca gimnazija 8 1 32
3.KKN Kuhar, Konobar 15 2 64
3.H Turisticko-hotelijerski komercijalist 16 2 70
TJEDNO ZADUZENJE U NASTAVI 9 300

- Dodatna i dopunska nastava
- Razrednistvo 4.H 2 70
- Nastava 3 i viSe predmeta

- Nadopuna norme ¢l. 7 Pravilnika o normi

- Nastavnik do poloZenog stru¢nog ispita

- Ispitni koordinator

- Voditelj smjene

- Satnicar

- Voditelj prakti¢ne nastave, radionica, praktikuma
- Kolektivni ugovor-

- Kolektivni ugovor- SINDIKALNI POVJERENIK

- Kolektivni ugovor- POVJERENIK ZASTITE NA RADU

1.1. - STRUCNI SURADNIK
UKUPNO 1. 11 370
2. OSTALI POSLOVI KOJI PROIZLAZE 1Z
NEPOSREDNOG ODGOJNO-OBRAZOVNOG RADA
- Struéno-metodicka priprema 4 140
- Razrednicko-administrativni poslovi 3 105
- Ostalo (dopunski nastavni rad, stru¢no usavrsavanje, dezurstvo, planiranje i vodenje 2 85

izvanucionicke nastave, suradnja s roditeljima, rad u stru¢nim vije¢ima skole, rad u stru¢nim
tijelima izvan skole, unos podataka u e-Maticu, popravni, razredni i razlikovni ispiti, poslovi u
okviru provodenja nacionalnih ispita, drzavne mature ili ispita drzavne mature, poslovi vezani uz
izradbu i obranu zavrsnog rada,rad u stru¢nim povjerenstvima, kulturne i sportske aktivnosti,
pripremanje ucenika za natjecanje)

UKUPNO 2. 9 330
UKUPNO A= 1+2 20 700




B. RAD IZNAD NASTAVNE NORME
nastavni predmet sati sati
tjedno godisnje

UKUPNO B

C. OSTALI POSLOVI U TIEDNIMA KAD NEMA NASTAVE

redni sati
. vrsta posla .
broj godisnje
1. OSTALI POSLOVI
- Razrednicko-administrativni poslovi 30
- Ostalo (dopunski nastavni rad, stru¢no usavrsavanje, dezurstvo, planiranje i vodenje 150

izvanucionicke nastave, suradnja s roditeljima, rad u stru¢nim vije¢ima skole, rad u stru¢nim
tijelima izvan skole, unos podataka u e-Maticu, popravni, razredni i razlikovni ispiti, poslovi u
okviru provodenja nacionalnih ispita, drzavne mature ili ispita drzavne mature, poslovi vezani uz
izradbu i obranu zavrsnog rada, rad u stru¢nim povjerenstvima, kulturne i sportske aktivnosti,
pripremanje ucenika za natjecanje)

UKUPNO C 180
SVEUKUPNO GODISNJE A+C 880

D. ODMORI | DOPUSTI

vrsta sati -
godisnje
praznici 40
godisnji odmor 120
UKUPNO D: 160
SVEUKUPNO A+C+D 1040

Pouka o pravnom lijeku:

Protiv ove odluke nastavnica ima pravo prigovora radi zastite prava Skolskom odboru u roku 15 dana
od primitka.

U Garesnici 1. rujna 2025. godine

Potpis nastavnice: Ravnatelj:

Dostaviti:
1. Nastavnici
2. Osobni dosje
3. Pismohrana



SREDNJA SKOLA ,, AUGUST SENOA“ GARESNICA
KLASA: 602-02/25-04/39
URBROJ: 2123/01-23-01-25-1

Temeljem ¢lanka 104. st. 1. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj skoli (NN br. 87/08, 86/09, 92/10,
105/10, 90/11, 5/12, 16/12, 86/12, 126/12, 94/13, 152/14, 07/17, 68/18, 98/19, 64/20, 151/22, 155/23, 156/23),
Odluke o produljenju primjene odredbi o materijalnim i nematerijanim pravima zaposlenika u javnim sluzbama
ostvarenih temeljem granskih kolektivnih ugovora (NN 35/24) i Pravilnika o normi rada nastavnika u srednjoskolskoj

ustanovi (NN 94/10) donosi se

SNJEZANA PAVELIC ZAJEC zaposlena na radnom mijestu nastavnice strukovno-teorijskih predmeta u obrazovnom

ODLUKA O TJEDNOM | GODISNJEM ZADUZENJU

programu Frizer, zaduZuje se u $kolskoj godini 2025./2026. za obavljanje sljedeéih poslova:

A. THEKOM NASTAVNE GODINE

redni sati sati
broj vrsta posla tjedno godisnje
1.0. | NEPOSREDNI ODGOJNO-OBRAZOVNI RAD
nastavni predmet razredni obrazovni broj
odjel program ucenika
Primijenjena kemija 2.F Frizer 17 1 35
Frizerstvo s estetikom i vlasuljarstvom 2.F Frizer 17 2 70
3.F Frizer 23 1 32
Osnove frizerske struke 1.F Frizer/Frizerka 19 3 105
Kemija u frizerstvu 1.F Frizer/Frizerka 19 3 105
Preparati u frizerstvu 1.F Frizer/Frizerka 19 2 70
Frizerske procedure 1.F Frizer/Frizerka 19 1 35
TJEDNO ZADUZENJE U NASTAVI 13 452
- Dodatna i dopunska nastava
- Razrednistvo
- Nastava 3 i viSe predmeta 1 35
- Nastavnik do poloZenog struc¢nog ispita
- Ispitni koordinator
- Voditelj smjene
- Satnicar
- Voditelj prakti¢ne nastave, radionica, praktikuma — voditeljica frizerskog praktikuma 6 210
- Kolektivni ugovor- GODINE RADNOG STAZA
- Kolektivni ugovor- SINDIKALNI POVJERENIK 3 105
- Kolektivni ugovor- POVJERENIK ZASTITE NA RADU
1.1.| - STRUCNI SURADNIK
UKUPNO 1. 23 802
2. OSTALI POSLOVI KOJI PROIZLAZE 1Z NEPOSREDNOG ODGOJNO-OBRAZOVNOG RADA
- Stru¢no-metodicka priprema 5 175
- Razrednicko-administrativni poslovi
- Ostalo (dopunski nastavni rad, stru¢no usavrsavanje, dezurstvo, planiranje i vodenje 9 318
izvanucionicke nastave, suradnja s roditeljima, rad u stru¢nim vije¢ima $kole, rad u stru¢nim
tijelima izvan skole, unos podataka u e-Maticu, popravni, razredni i razlikovni ispiti, poslovi u
okviru provodenja nacionalnih ispita, drzavne mature ili ispita drzavne mature, poslovi vezani uz
izradbu i obranu zavr$nog rada, rad u stru¢nim povjerenstvima, kulturne i sportske aktivnosti,
pripremanje ucenika za natjecanje) 3
- Sindikalna povjerenica 105
UKUPNO 2. 17 598
UKUPNO A= 1+2 40 1400




B. RAD IZNAD NASTAVNE NORME

nastavni predmet obrazovni | razredni | broj sati sati
program odjel ucenika | tjedno godisnje
Primijenjena kemija 3.F Frizer 23 2 64
Frizerstvo s estetikom i vlasuljarstvom 3.F Frizer 23 1 32
UKUPNO B 3 96

C. OSTALI POSLOVI U TIEDNIMA KAD NEMA NASTAVE

redni vrsta posla sati
broj godisnje
1. OSTALI POSLOVI
- Razrednicko-administrativni poslovi
- Ostalo (dopunski nastavni rad, stru¢no usavrsavanje, dezurstvo, planiranje i vodenje 360

izvanucionicke nastave, suradnja s roditeljima, rad u stru¢nim vije¢ima skole, rad u stru¢nim
tijelima izvan Skole, unos podataka u e-Maticu, popravni, razredni i razlikovni ispiti, poslovi u
okviru provodenja nacionalnih ispita, drzavne mature ili ispita drzavne mature, poslovi vezani uz
izradbu i obranu zavr$nog rada, rad u stru¢nim povjerenstvima, kulturne i sportske aktivnosti,
pripremanje uéenika za natjecanje)

UKUPNO C 360
SVEUKUPNO GODISNJE A+C 1760

D. ODMORI | DOPUSTI

vrsta o iEni
godisnje
praznici 80
godisnji odmor 240
UKUPNO D: 320
SVEUKUPNO A+C+D 2080

Pouka o pravnom lijeku:

Protiv ove odluke nastavnica ima pravo prigovora radi zastite prava Skolskom odboru u roku 15 dana
od primitka.

U Garesnici 1. rujna 2025. godine

Potpis nastavnice: Ravnatelj:

Dostaviti:
1. Nastavnici
2. Osobni dosje
3. Pismohrana



SREDNJA SKOLA ,, AUGUST SENOA“ GARESNICA
KLASA: 602-02/25-04/40
URBROJ: 2123/01-23-01-25-1

Temeljem ¢lanka 104. st. 1. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj skoli (NN br. 87/08, 86/09, 92/10,
105/10, 90/11, 5/12, 16/12, 86/12, 126/12, 94/13, 152/14, 07/17, 68/18, 98/19, 64/20, 151/22, 155/23, 156/23),
Odluke o produljenju primjene odredbi o materijalnim i nematerijanim pravima zaposlenika u javnim sluzbama
ostvarenih temeljem granskih kolektivnih ugovora (NN 35/24) i Pravilnika o normi rada nastavnika u srednjoskolskoj
ustanovi (NN 94/10) donosi se

ODLUKA O TJEDNOM | GODISNJEM ZADUZENJU

IVAN PAVLEK zaposlen na radnom mjestu strukovnog ucitelja Ugostiteljskog posluzivanja, zaduZuje se u skolskoj
godini 2025./2026. za obavljanje sljedecih poslova:

A. TIJEKOM NASTAVNE GODINE

redni sati sati
broj vrsta posla tjedno godisnje
1.0. | NEPOSREDNI ODGOJNO-OBRAZOVNI RAD

nastavni predmet razredni obrazovni broj
odjel program ucenika

Ugostiteljsko posluZivanje 2HA Turisticko-hotelijerski komercijalist 10 3 105
3.HA Turisticko-hotelijerski komercijalist 8 3 105
4HA Turisticko-hotelijerski komercijalist 12 3 96
2.KN Konobar 6 5 175
3.KN Konobar 6 6 192
2.K Kuhar 8 2 70

pracenje Prakti¢ne nastave 2.KN Konobar 6 2 70
3.KN Konobar 6 2 64

TJEDNO ZADUZENJE U NASTAVI 26 877

- Dodatna i dopunska nastava

- Razrednistvo

- Nastava 3 i viSe predmeta

- Nastavnik do poloZenog strucnog ispita

- Ispitni koordinator

- Voditelj smjene

- Satnicar

- Voditelj prakti¢ne nastave, radionica, praktikuma — praktikum Ugostiteljskog posluzivanja 2 70

- Kolektivni ugovor- GODINE RADNOG STAZA

- Kolektivni ugovor- SINDIKALNI POVJERENIK

- Kolektivni ugovor- POVJERENIK ZASTITE NA RADU
1.1.| - STRUCNI SURADNIK

UKUPNO 1. 28 947
2. OSTALI POSLOVI KOJI PROIZLAZE 1Z
NEPOSREDNOG ODGOJNO-OBRAZOVNOG RADA
- Stru¢no-metodicka priprema 5 175
- Razrednicko-administrativni poslovi

- Ostalo (dopunski nastavni rad, stru¢no usavrsavanje, dezurstvo, planiranje i vodenje 7 278
izvanucionicke nastave, suradnja s roditeljima, rad u stru¢nim vije¢ima Skole, rad u stru¢nim
tijelima izvan skole, unos podataka u e-Maticu, popravni, razredni i razlikovni ispiti, poslovi u
okviru provodenja nacionalnih ispita, drzavne mature ili ispita drzavne mature, poslovi vezani uz
izradbu i obranu zavr$nog rada, rad u stru¢nim povjerenstvima, kulturne i sportske aktivnosti,
pripremanje ucenika za natjecanje)

UKUPNO 2. 12 453
UKUPNO A= 1+2 40 1400




B. RAD IZNAD NASTAVNE NORME
nastavni predmet razredni | obrazovni program broj sati sati
odjel ucenika | tjedno godisnje

UKUPNO B

C. OSTALI POSLOVI U TIEDNIMA KAD NEMA NASTAVE

redni sati
. vrsta posla .
broj godisnje
1. OSTALI POSLOVI
- Razrednicko-administrativni poslovi
- Ostalo (dopunski nastavni rad, stru¢no usavrsavanje, dezurstvo, planiranje i vodenje 360

izvanucionicke nastave, suradnja s roditeljima, rad u stru¢nim vije¢ima skole, rad u stru¢nim
tijelima izvan skole, unos podataka u e-Maticu, popravni, razredni i razlikovni ispiti, poslovi u
okviru provodenja nacionalnih ispita, drzavne mature ili ispita drzavne mature, poslovi vezani uz
izradbu i obranu zavrsnog rada, rad u stru¢nim povjerenstvima, kulturne i sportske aktivnosti,
pripremanje ucenika za natjecanje)

UKUPNO C 360
SVEUKUPNO GODISNJE A+C 1760

D. ODMORI | DOPUSTI

vrsta - iEni
godisnje
praznici 80
godisnji odmor 240
UKUPNO D: 320
SVEUKUPNO A+C+D 2080

Pouka o pravnom lijeku:

Protiv ove odluke nastavnik ima pravo prigovora radi zastite prava Skolskom odboru u roku 15 dana
od primitka.

U Garesnici 1. rujna 2025. godine

Potpis nastavnika: Ravnatelj:

Dostaviti:
1. Nastavniku
2. Osobnidosje
3. Pismohrana



SREDNJA SKOLA ,, AUGUST SENOA“ GARESNICA
KLASA: 602-02/25-04/41
URBROJ: 2123/01-23-01-25-1

Temeljem ¢lanka 104. st. 1. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj skoli (NN br. 87/08, 86/09, 92/10,
105/10, 90/11, 5/12, 16/12, 86/12, 126/12, 94/13, 152/14, 07/17, 68/18, 98/19, 64/20, 151/22, 155/23, 156/23),
Odluke o produljenju primjene odredbi o materijalnim i nematerijanim pravima zaposlenika u javnim sluzbama
ostvarenih temeljem granskih kolektivnih ugovora (NN 35/24) i Pravilnika o normi rada nastavnika u srednjoskolskoj
ustanovi (NN 94/10) donosi se

ODLUKA O TJEDNOM | GODISNJEM ZADUZENJU

MAIJA PEJIC POPOVIC zaposlena na radnom mjestu nastavnice Hrvatskoga jezika, zaduZuje se u $kolskoj godini
2025./2026. za obavljanje sljedecih poslova:

A. THEKOM NASTAVNE GODINE

redni sati sati
broj vrsta posla tjedno godisnje
1.0. NEPOSREDNI ODGOJNO-OBRAZOVNI RAD
nastavni razredni obrazovni broj
predmet odjel program ucenika
Hrvatski jezik 3.KKN Kuhar, Konobar 15 3 96
2.DS Stolar, Instalater grijanja i klimatizacije 22 3 105
1.F Frizer/Frizerka 19 3 105
1.KKN Kuhar/Kuharica, Konobar/Konobarica 17 3 105
1T Tehnicar/Tehnicarka za ugostiteljsvo 9 4 140
TJEDNO ZADUZENJE U NASTAVI 16 551
- Dodatna i dopunska nastava
- Razrednistvo 1.KKN 2 70

- Nastava 3 i vise predmeta

- Nastavnik do poloZenog struc¢nog ispita
- Ispitni koordinator

- Voditelj smjene

- Nadopuna norme ¢l. 7 Pravilnika o normi — izvannastavna aktivnost 2 70
- Voditelj prakti¢ne nastave, radionica, praktikuma
- Kolektivni ugovor- GODINE RADNOG STAZA

- Kolektivni ugovor- SINDIKALNI POVJERENIK

- Kolektivni ugovor- POVJERENIK ZASTITE NA RADU

1.1. - STRUCNI SURADNIK
UKUPNO 1. 20 691
2. OSTALI POSLOVI KOJI PROIZLAZE 1Z
NEPOSREDNOG ODGOJNO-OBRAZOVNOG RADA
- Struéno-metodicka priprema 11 385
- Razrednicko-administrativni poslovi 3 96
- Ostalo (dopunski nastavni rad, stru¢no usavrsavanje, dezurstvo, planiranje i vodenje 6 228

izvanucionicke nastave, suradnja s roditeljima, rad u stru¢nim vije¢ima skole, rad u stru¢nim
tijelima izvan skole, unos podataka u e-Maticu, popravni, razredni i razlikovni ispiti, poslovi u
okviru provodenja nacionalnih ispita, drzavne mature ili ispita drzavne mature, poslovi vezani uz
izradbu i obranu zavrsnog rada, rad u stru¢nim povjerenstvima, kulturne i sportske aktivnosti,
pripremanje ucenika za natjecanje)

UKUPNO 2. 20 709
UKUPNO A= 1+2 40 1400




B. RAD IZNAD NASTAVNE NORME
nastavni predmet sati sati
tjedno godisnje

UKUPNO B

C. OSTALI POSLOVI U TIEDNIMA KAD NEMA NASTAVE

redni sati
. vrsta posla .
broj godisnje
1. OSTALI POSLOVI
- Razrednicko-administrativni poslovi 30
- Ostalo (dopunski nastavni rad, stru¢no usavrsavanje, dezurstvo, planiranje i vodenje 330

izvanucionicke nastave, suradnja s roditeljima, rad u stru¢nim vije¢ima Skole, rad u stru¢nim
tijelima izvan skole, unos podataka u e-Maticu, popravni, razredni i razlikovni ispiti, poslovi u
okviru provodenja nacionalnih ispita, drzavne mature ili ispita drzavne mature, poslovi vezani uz
izradbu i obranu zavrsnog rada, rad u stru¢nim povjerenstvima, kulturne i sportske aktivnosti,
pripremanje ucenika za natjecanje)

UKUPNO C 360
SVEUKUPNO GODISNJE A+C 1760

D. ODMORI | DOPUSTI

vrsta - iEni
godisnje
praznici 80
godisnji odmor 240
UKUPNO D: 320
SVEUKUPNO A+C+D 2080

Pouka o pravnom lijeku:

Protiv ove odluke nastavnica ima pravo prigovora radi zastite prava Skolskom odboru u roku 15 dana
od primitka.

U Garesnici 1. rujna 2025. godine

Potpis nastavnice: Ravnatelj:

Dostaviti:
1. Nastavnici
2. Osobni dosje
3. Pismohrana



SREDNJA SKOLA ,, AUGUST SENOA“ GARESNICA
KLASA: 602-02/25-04/42
URBROJ: 2123/01-23-01-25-1

Temeljem ¢lanka 104. st. 1. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj skoli (NN br. 87/08, 86/09, 92/10,
105/10, 90/11, 5/12, 16/12, 86/12, 126/12, 94/13, 152/14, 07/17, 68/18, 98/19, 64/20, 151/22, 155/23, 156/23),
Odluke o produljenju primjene odredbi o materijalnim i nematerijanim pravima zaposlenika u javnim sluzbama
ostvarenih temeljem granskih kolektivnih ugovora (NN 35/24) i Pravilnika o normi rada nastavnika u srednjoskolskoj

ustanovi (NN 94/10) donosi se

ODLUKA O TJEDNOM | GODISNJEM ZADUZENJU

DOMINIK PTICAR zaposlen na radnom mjestu strukovnog ucitelja Kuharstva, zaduZuje se u $kolskoj godini

2025./2026. za obavljanje sljedecih poslova:

A. THEKOM NASTAVNE GODINE

redni sati sati
broj vrsta posla tjedno godisnje
1.0. NEPOSREDNI ODGOJNO-OBRAZOVNI RAD
nastavni predmet razredni obrazovni broj
odjel program ucenika
Kuharstvo sa slasti¢arstvom 4HA Turisticko-hotelijerski komercijalist 7 4 128
Kuharstvo 2.K Kuhar 8 7 245
praéenje Prakti¢ne nastave 2.K Kuhar 8 2 70
Temeljne vjestine u 1K Kuhar/Kuharica 11 5 175
ugostiteljstvu
Temeljne vjestine u 1.KN Konobar/Konobarica 6 4 140
ugostiteljstvu
TJEDNO ZADUZENJE U NASTAVI 22 758
- Dodatna i dopunska nastava
- Razrednistvo
- Nastava 3 i viSe predmeta
- Nastavnik do poloZenog stru¢nog ispita
- Ispitni koordinator
- Voditelj smjene
- Satnicar
- Voditelj prakti¢ne nastave, radionica, praktikuma 6 210
- Kolektivni ugovor- GODINE RADNOG STAZA
- Kolektivni ugovor- SINDIKALNI POVJERENIK
- Kolektivni ugovor- POVJERENIK ZASTITE NA RADU
1.1. - STRUCNI SURADNIK
UKUPNO 1. 28 968
2. OSTALI POSLOVI KOJI PROIZLAZE 1Z
NEPOSREDNOG ODGOJNO-OBRAZOVNOG RADA
- Stru¢no-metodicka priprema 5 175
- Razrednicko-administrativni poslovi
- Ostalo (dopunski nastavni rad, stru¢no usavrsavanje, dezurstvo, planiranje i vodenje 7 257
izvanucionicke nastave, suradnja s roditeljima, rad u stru¢nim vije¢ima skole, rad u stru¢nim
tijelima izvan skole, unos podataka u e-Maticu, popravni, razredni i razlikovni ispiti, poslovi u
okviru provodenja nacionalnih ispita, drzavne mature ili ispita drZzavne mature, poslovi vezani
uz izradbu i obranu zavr$nog rada, rad u stru¢nim povjerenstvima, kulturne i
sportske aktivnosti,pripremanje ucenika za natjecanje)
UKUPNO 2. 12 432
UKUPNO A= 1+2 40 1400




B. RAD IZNAD NASTAVNE NORME
nastavni predmet razredni | obrazovni program broj sati sati
odjel ucenika | tjedno godisnje

UKUPNO B

C. OSTALI POSLOVI U TIEDNIMA KAD NEMA NASTAVE

redni sati
. vrsta posla .
broj godisnje
1. OSTALI POSLOVI
- Razrednicko-administrativni poslovi
- Ostalo (dopunski nastavni rad, stru¢no usavrsavanje, dezurstvo, planiranje i vodenje 360

izvanucionicke nastave, suradnja s roditeljima, rad u stru¢nim vije¢ima skole, rad u stru¢nim
tijelima izvan Skole, unos podataka u e-Maticu, popravni, razredni i razlikovni ispiti, poslovi u
okviru provodenja nacionalnih ispita, drzavne mature ili ispita drZzavne mature, poslovi vezani uz
izradbu i obranu zavrsnog rada, rad u stru¢nim povjerenstvima, kulturne i sportske aktivnosti,
pripremanje uéenika za natjecanje)

UKUPNO C 360
SVEUKUPNO GODISNJE A+C 1760

D. ODMORI | DOPUSTI

vrsta - iEni
godisnje
praznici 80
godisnji odmor 240
UKUPNO D: 320
SVEUKUPNO A+C+D 2096

Pouka o pravnom lijeku:

Protiv ove odluke nastavnik ima pravo prigovora radi zastite prava Skolskom odboru u roku 15 dana
od primitka.

U Garesnici 1. rujna 2025. godine

Potpis nastavnika: Ravnatelj:

Dostaviti:
1. Nastavniku
2. Osobnidosje
3. Pismohrana



SREDNJA SKOLA ,, AUGUST SENOA“ GARESNICA
KLASA: 602-02/25-04/60
URBROJ: 2123/01-23-01-25-1

Temeljem ¢lanka 104. st. 1. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj skoli (NN br. 87/08, 86/09, 92/10,
105/10, 90/11, 5/12, 16/12, 86/12, 126/12, 94/13, 152/14, 07/17, 68/18, 98/19, 64/20, 151/22, 155/23, 156/23),
Odluke o produljenju primjene odredbi o materijalnim i nematerijanim pravima zaposlenika u javnim sluzbama
ostvarenih temeljem granskih kolektivnih ugovora (NN 35/24) i Pravilnika o normi rada nastavnika u srednjoskolskoj
ustanovi (NN 94/10) donosi se

ODLUKA O TJEDNOM | GODISNJEM ZADUZENJU

NIVES CEGLEDI zaposlena na radnom mjestu nastavnice Poslovne psihologije i komunikacije i Poslovne psihologije
s komunikacijom zaduZuje se u $kolskoj godini 2025./2026. za obavljanje sljedeéih poslova:

A. TUEKOM NASTAVNE GODINE
redni sati sati

broj vrsta posla tjedno | godisnje
1.0. | NEPOSREDNI ODGOJNO-OBRAZOVNI RAD
nastavni predmet razredni | obrazovni program broj
odjel ucenika
Poslovna psihologija i komunikacija 2.KN Konobar 6 2 70
Poslovna psihologija s komunikacijom | 3.H Turisticko-hotelijerski komercijalist 16 2 70
TJEDNO ZADUZENJE U NASTAVI 4 140

- Dodatna i dopunska nastava

- Razrednistvo

- Nastava 3 i vise predmeta

- Nastavnik do poloZenog struc¢nog ispita

- Ispitni koordinator

- Voditelj smjene

- Satnicar

- Voditelj prakti¢ne nastave, radionica, praktikuma
- Kolektivni ugovor- GODINE RADNOG STAZA

- Kolektivni ugovor- SINDIKALNI POVJERENIK

- Kolektivni ugovor- POVJERENIK ZASTITE NA RADU
1.1.| - STRUCNI SURADNIK

UKUPNO 1. 4 140
2. OSTALI POSLOVI KOJI PROIZLAZE 12
NEPOSREDNOG ODGOJNO-OBRAZOVNOG RADA

- Stru¢no-metodicka priprema 2 70
- Razrednicko-administrativni poslovi
- Ostalo (dopunski nastavni rad, stru¢no usavrsavanje, dezurstvo, planiranje i vodenje izvanucionicke 1 35

nastave, suradnja s roditeljima, rad u stru¢nim vije¢ima skole, rad u stru¢nim tijelima izvan skole, unos
podataka u e-Maticu, popravni, razredni i razlikovni ispiti, poslovi u okviru provodenja nacionalnih
ispita, drzavne mature ili ispita drzavne mature, poslovi vezani uz izradbu i obranu zavr$nog rada, rad u
stru¢nim povjerenstvima, kulturne i

sportske aktivnosti, pripremanje ucenika za natjecanje)

UKUPNO 2. 3 105
UKUPNO A= 1+2 7 245




B. RAD IZNAD NASTAVNE NORME
nastavni predmet razredni | obrazovni program broj sati sati
odjel ucenika | tjedno godisnje

UKUPNO B

C. OSTALI POSLOVI U TIEDNIMA KAD NEMA NASTAVE

redni sati
. vrsta posla .
broj godisnje
1. OSTALI POSLOVI
- Razrednicko-administrativni poslovi
- Ostalo (dopunski nastavni rad, stru¢no usavrsavanje, dezurstvo, planiranje i vodenje 63

izvanucionicke nastave, suradnja s roditeljima, rad u stru¢nim vije¢ima skole, rad u stru¢nim
tijelima izvan skole, unos podataka u e-Maticu, popravni, razredni i razlikovni ispiti, poslovi u
okviru provodenja nacionalnih ispita, drzavne mature ili ispita drzavne mature, poslovi vezani uz
izradbu i obranu zavrsnog rada, rad u stru¢nim povjerenstvima, kulturne i sportske aktivnosti,
pripremanje ucenika za natjecanje)

UKUPNO C 63
SVEUKUPNO GODISNJE A+C 308

D. ODMORI | DOPUSTI

vrsta Satl‘v i
godisnje
praznici 14
godisnji odmor 42
UKUPNO D: 56
SVEUKUPNO A+C+D 681

Pouka o pravnom lijeku:
Protiv ove odluke nastavnica ima pravo prigovora radi zastite prava Skolskom odboru u roku 15 dana

od primitka.

U Garesnici 10. rujna 2025. godine

Potpis nastavnice: Ravnatelj:

Dostaviti:
1. Nastavnici
2. Osobni dosje
3. Pismohrana



SREDNJA SKOLA ,, AUGUST SENOA“ GARESNICA
KLASA: 602-02/25-04/43
URBROJ: 2123/01-23-01-25-1

Temeljem ¢lanka 104. st. 1. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj skoli (NN br. 87/08, 86/09, 92/10,
105/10, 90/11, 5/12, 16/12, 86/12, 126/12, 94/13, 152/14, 07/17, 68/18, 98/19, 64/20, 151/22, 155/23, 156/23),
Odluke o produljenju primjene odredbi o materijalnim i nematerijanim pravima zaposlenika u javnim sluzbama
ostvarenih temeljem granskih kolektivnih ugovora (NN 35/24) i Pravilnika o normi rada nastavnika u srednjoskolskoj

ustanovi (NN 94/10) donosi se

DURPICA SALAJ LENICEK zaposlena na radnom mjestu nastavnice Tjelesne i zdravstvene kulture, zaduZuje se u

ODLUKA O TJEDNOM | GODISNJEM ZADUZENJU

Skolskoj godini 2025./2026. za obavljanje sljedecih poslova:

A. THEKOM NASTAVNE GODINE

redni sati sati
broj vrsta posla tjedno godisnje
1.0. NEPOSREDNI ODGOJNO-OBRAZOVNI RAD
nastavni predmet razredni obrazovni broj
odjel program ucenika
Tjelesna i zdravstvena kultura | 4.G Opca gimnazija 8 2 64
4.GT Graficki tehnicar 12 2 64
3.GT Graficki tehnicar 9 2 70
3.DS Stolar, Instalater grijanja | klimatizacije 12 2 64
3.F Frizer 23 2 64
2.F Frizer 17 2 70
2.H Turisti¢ko-hotelijerski komercijalist 20 2 70
2.KKN Kuhar, Konobar 14 2 70
1T Tehni¢ar/Tehnicarka za ugostiteljstvo 9 2 70
1.KKN Kuhar/Kuharica, Konobar/Konobarica 17 2 70
TJEDNO ZADUZENJE U NASTAVI 20 676
- Dodatna nastava
- Dopunska nastava
- Razrednistvo 3.F 2 64
- Nastava 3 i viSe predmeta
- Nastavnik do poloZenog stru¢nog ispita
- Ispitni koordinator
- Voditelj smjene
- Satnicar
- Voditelj prakti¢ne nastave, radionica, praktikuma
- Kolektivni ugovor- GODINE RADNOG STAZA
- Kolektivni ugovor- SINDIKALNI POVJERENIK
- Kolektivni ugovor- POVJERENIK ZASTITE NA RADU
1.1. - STRUCNI SURADNIK
UKUPNO 1. 22 740
2. OSTALI POSLOVI KOJI PROIZLAZE 1Z
NEPOSREDNOG ODGOJNO-OBRAZOVNOG RADA
- Stru¢no-metodicka priprema 9 315
- Razrednicko-administrativni poslovi 4 140
- Ostalo (dopunski nastavni rad, stru¢no usavrsavanje, dezurstvo, planiranje i vodenje 5 205
ekskurzija, suradnja s roditeljima, rad u stru¢nim vije¢ima Skole, rad u stru¢nim tijelima izvan
Skole, unos podataka u e-Maticu, popravni, razredni i razlikovni ispiti, poslovi u okviru
provodenja nacionalnih ispita, drzavne mature ili ispita drzavne mature, rad u stru¢nim
povjerenstvima, kulturne i sportske aktivnosti, pripremanje ucenika za natjecanje)
UKUPNO 2. 18 660
UKUPNO A= 1+2 40 1400




B. RAD IZNAD NASTAVNE NORME
nastavni predmet obrazovni program razredni | broj sati sati
odjel uéenika | tjedno godisnje

UKUPNO B

C. OSTALI POSLOVI U TIEDNIMA KAD NEMA NASTAVE

redni sati
. vrsta posla .
broj godisnje
1. OSTALI POSLOVI
- Razrednicko-administrativni poslovi 30
- Ostalo (dopunski nastavni rad, stru¢no usavrsavanje, dezurstvo, planiranje i vodenje ekskurzija, 330

suradnja s roditeljima, rad u stru¢nim vije¢ima skole, rad u stru¢nim tijelima izvan skole, unos
podataka u e-Maticu, popravni, razredni i razlikovni ispiti, poslovi u okviru provodenja nacionalnih
ispita, drzavne mature ili ispita drzavne mature, poslovi vezani uz izradbu i obranu zavrinog rada, rad
u stru¢nim povjerenstvima, kulturne i sportske aktivnosti, pripremanje ucenika za natjecanje)
UKUPNO C 360
SVEUKUPNO GODISNJE A+C 1760

D. ODMORI | DOPUSTI

vrsta = i€nj
godisnje
praznici 80
godisnji odmor 240
UKUPNO D: 320
SVEUKUPNO A+C+D 2080

Pouka o pravnom lijeku:

Protiv ove odluke nastavnica ima pravo prigovora radi zastite prava Skolskom odboru u roku 15 dana
od primitka.

U Garesnici 1. rujna 2025. godine

Potpis nastavnice: Ravnatelj:

Dostaviti:
1. Nastavnici
2. Osobnidosje
3. Pismohrana



SREDNJA SKOLA ,, AUGUST SENOA“ GARESNICA
KLASA: 602-02/25-04/6
URBROJ: 2123/01-23-01-25-2

Temeljem ¢lanka 104. st. 1. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj skoli (NN br. 87/08, 86/09, 92/10,
105/10, 90/11, 5/12, 16/12, 86/12, 126/12, 94/13, 152/14, 07/17, 68/18, 98/19, 64/20, 151/22, 155/23, 156/23),
Odluke o produljenju primjene odredbi o materijalnim i nematerijanim pravima zaposlenika u javnim sluzbama
ostvarenih temeljem granskih kolektivnih ugovora (NN 35/24) i Pravilnika o normi rada nastavnika u srednjoskolskoj
ustanovi (NN 94/10) donosi se

ODLUKA O TJEDNOM | GODISNJEM ZADUZENJU

PURDICA STARCEVIC zaposlena na radnom mjestu nastavnice Kemije i strukovno-teorijskih predmeta, zaduzuje
se u $kolskoj godini 2025./2026. za obavljanje sljedecih poslova:

A. THEKOM NASTAVNE GODINE

redni sati sati
broj vrsta posla tjedno godisnje
1.0. NEPOSREDNI ODGOJNO-OBRAZOVNI RAD
nastavni predmet razredni obrazovni broj
odjel program ucenika
Kemija 2.G Opca gimnazija 12 2 70
4.G Opca gimnazija 8 2 64
4.GT Graficki tehnicar 12 2 64
3.GT Graficki tehnicar 9 2 70
2.GT Graficki tehnicar 8 2 70
Poznavanje robe i prehrana | 3.KN Konobar 6 1 32
3.K Kuhar 9 2 64
Procesi obrade namirnica 1.KN Konobar/Konobarica 6 5 175
Higijena i ekologija 1.KN Konobar/Konobarica 6 2 70
TJEDNO ZADUZENJE U NASTAVI 20 679
- Dodatna nastava: Kemija 1.G
- Dopunska nastava
- Razrednistvo
- Nastava 3 i viSe predmeta
- Nastavnik do poloZenog stru¢nog ispita
- Ispitni koordinator
B - Voditelj smjene
- Satnicar
- Voditelj prakti¢ne nastave, radionica, praktikuma
- Kolektivni ugovor- GODINE RADNOG STAZA 2 70
- Kolektivni ugovor- SINDIKALNI POVJERENIK
- Kolektivni ugovor- POVJERENIK ZASTITE NA RADU
1.1. - STRUCNI SURADNIK
UKUPNO 1. 22 749
2. OSTALI POSLOVI KOJI PROIZLAZE 1Z
NEPOSREDNOG ODGOJNO-OBRAZOVNOG RADA
- Stru¢no-metodicka priprema 9 315
- Razrednicko-administrativni poslovi
- Ostalo (dopunski nastavni rad, stru¢no usavrsavanje, dezurstvo, planiranje i vodenje 9 336

izvanucionicke nastave, suradnja s roditeljima, rad u stru¢nim vijeé¢ima skole, rad u stru¢nim
tijelima izvan skole, unos podataka u e-Maticu, popravni, razredni i razlikovni ispiti, poslovi u
okviru provodenja nacionalnih ispita, drzavne mature ili ispita drZzavne mature, poslovi vezani uz
izradbu i obranu zavrsnog rada, rad u stru¢nim povjerenstvima, kulturne i sportske aktivnosti,
pripremanje ucenika za natjecanje)

UKUPNO 2. 18 651
UKUPNO A= 1+2 40 1400




B. RAD IZNAD NASTAVNE NORME
nastavni predmet sati sati
tjedno godisnje

UKUPNO B

C. OSTALI POSLOVI U TIEDNIMA KAD NEMA NASTAVE

redni sati
. vrsta posla .
broj godisnje
1. OSTALI POSLOVI
- Razrednicko-administrativni poslovi
- Ostalo (dopunski nastavni rad, stru¢no usavrsavanje, deZurstvo, planiranje i vodenje 360

izvanucionicke nastave, suradnja s roditeljima, rad u stru¢nim vije¢ima skole, rad u stru¢nim
tijelima izvan Skole, unos podataka u e-Maticu, popravni, razredni i razlikovni ispiti, poslovi u
okviru provodenja nacionalnih ispita, drzavne mature ili ispita drzavne mature, poslovi vezani uz
izradbu i obranu zavrsnog rada, rad u stru¢nim povjerenstvima, kulturne i sportske aktivnosti,
pripremanje uéenika za natjecanje)

UKUPNO C 360
SVEUKUPNO GODISNJE A+C 1760

D. ODMORI | DOPUSTI

vrsta sati .
godisnje
praznici 80
godisnji odmor 240
UKUPNO D: 320
SVEUKUPNO A+C+D 2080

Pouka o pravnom lijeku:

Protiv ove odluke nastavnica ima pravo prigovora radi zastite prava Skolskom odboru u roku 15 dana
od primitka.

U Garesnici 1. rujna 2025. godine

Potpis nastavnice: Ravnatelj:

Dostaviti:
1. Nastavnici
2. Osobni dosje
3. Pismohrana



SREDNJA SKOLA ,, AUGUST SENOA“ GARESNICA
KLASA: 602-02/25-04/44
URBROJ: 2123/01-23-01-25-1

Temeljem ¢lanka 104. st. 1. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj skoli (NN br. 87/08, 86/09, 92/10,
105/10, 90/11, 5/12, 16/12, 86/12, 126/12, 94/13, 152/14, 07/17, 68/18, 98/19, 64/20, 151/22, 155/23, 156/23),
Odluke o produljenju primjene odredbi o materijalnim i nematerijanim pravima zaposlenika u javnim sluzbama
ostvarenih temeljem granskih kolektivnih ugovora (NN 35/24) i Pravilnika o normi rada nastavnika u srednjoskolskoj
ustanovi (NN 94/10) donosi se

ODLUKA O TJEDNOM | GODISNJEM ZADUZENJU

NATASA STANDAR zaposlena na radnom mjestu nastavnice Njemackoga jezika, zaduZuje se u $kolskoj godini
2025./2026. za obavljanje sljedecih poslova:

A. THEKOM NASTAVNE GODINE

redni sati sati
broj vrsta posla tjedno godidnje
1.0. NEPOSREDNI ODGOJNO-OBRAZOVNI RAD
nastavni predmet razredni obrazovni broj
odjel program ucenika
Hrvatski jezik 2.G Opc¢a gimnazija 12 4 140
3.GT Graficki tehnicar 9 3 105
1,DS Stolar/Stolarica, Monter/Monterka 19 3 105
strojarskih instalacija
Njemacki jezik 2 2.H Turisticko-hotelijerski komercijalist 20 3 105
3.H Turisticko-hotelijerski komercijalist 16 2 70
4.H Turisticko-hotelijerski komercijalist 13 2 64
4.G Opc¢a gimnazija 8 1 32
TJEDNO ZADUZENJE U NASTAVI 18 653
- Dodatna nastava — Hrvatski jezik 2.G 1 35
- Dopunska nastava
- Razrednistvo 2.GT 2 70

- Nastava 3 i vise predmeta

- Nastavnik do poloZenog struc¢nog ispita

- Ispitni koordinator

- Voditelj smjene

- Satnicar

- Voditelj prakti¢ne nastave, radionica, praktikuma
- Kolektivni ugovor- GODINE RADNOG STAZA

- Kolektivni ugovor- SINDIKALNI POVJERENIK

- Kolektivni ugovor- POVJERENIK ZASTITE NA RADU

1.1. - STRUCNI SURADNIK
UKUPNO 1. 21 743
2. OSTALI POSLOVI KOJI PROIZLAZE I1Z
NEPOSREDNOG ODGOJNO-OBRAZOVNOG RADA
- Struéno-metodicka priprema 11 385
- Razrednicko-administrativni poslovi 2 70
- Ostalo (dopunski nastavni rad, stru¢no usavrsavanje, dezurstvo, planiranje i vodenje 6 202

izvanucionicke nastave, suradnja s roditeljima, rad u stru¢nim vijeé¢ima skole, rad u stru¢nim
tijelima izvan skole, unos podataka u e-Maticu, popravni, razredni i razlikovni ispiti, poslovi u
okviru provodenja nacionalnih ispita, drzavne mature ili ispita drzavne mature, poslovi vezani
uz izradbu i obranu zavr$nog rada, rad u stru¢nim povjerenstvima, kulturne i sportske
aktivnosti,pripremanje ucenika za natjecanje)

UKUPNO 2. 19 657
UKUPNO A= 1+2 40 1400




B. RAD IZNAD NASTAVNE NORME

nastavni predmet obrazovni program razredni | broj sati sati
odjel uéenika | tjedno godisnje
Njemacki jezik 2 Opca gimnazija 4.G 8 1 32
UKUPNO B 1 32

C. OSTALI POSLOVI U TIEDNIMA KAD NEMA NASTAVE

redni sati
. vrsta posla .
broj godisnje
1. OSTALI POSLOVI
- Razrednicko-administrativni poslovi 30
- Ostalo (dopunski nastavni rad, stru¢no usavrsavanje, dezurstvo, planiranje i vodenje 330

izvanucionicke nastave, suradnja s roditeljima, rad u stru¢nim vije¢ima skole, rad u stru¢nim
tijelima izvan skole, unos podataka u e-Maticu, popravni, razredni i razlikovni ispiti, poslovi u
okviru provodenja nacionalnih ispita, drzavne mature ili ispita drZzavne mature, poslovi vezani uz
izradbu i obranu zavrsnog rada, rad u stru¢nim povjerenstvima, kulturne i sportske aktivnosti,
pripremanje ucenika za natjecanje)

UKUPNO C 360
SVEUKUPNO GODISNJE A+C 1760

D. ODMORI | DOPUSTI

vrsta = i€nj
godisnje
praznici 80
godisnji odmor 240
UKUPNO D: 320
SVEUKUPNO A+C+D 2080

Pouka o pravnom lijeku:

Protiv ove odluke nastavnica ima pravo prigovora radi zastite prava Skolskom odboru u roku 15 dana
od primitka.

U Garesnici 1. rujna 2025. godine

Potpis nastavnice: Ravnatelj:

Dostaviti:
1. Nastavnici
2. Osobnidosje
3. Pismohrana



SREDNJA SKOLA ,, AUGUST SENOA“ GARESNICA
KLASA: 602-02/25-04/45
URBROJ: 2123/01-23-01-25-1

Temeljem ¢lanka 104. st. 1. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj skoli (NN br. 87/08, 86/09, 92/10,
105/10, 90/11, 5/12, 16/12, 86/12, 126/12, 94/13, 152/14, 07/17, 68/18, 98/19, 64/20, 151/22, 155/23, 156/23),
Odluke o produljenju primjene odredbi o materijalnim i nematerijanim pravima zaposlenika u javnim sluzbama
ostvarenih temeljem granskih kolektivnih ugovora (NN 35/24) i Pravilnika o normi rada nastavnika u srednjoskolskoj
ustanovi (NN 94/10) donosi se

ODLUKA O TJEDNOM | GODISNJEM ZADUZENJU

MAJANA STOR zaposlena na radnom mjestu nastavnice Likovne umjetnosti i Povijesti hrvatske kulturne bastine,
zaduZzuje se u Skolskoj godini 2025./2026. za obavljanje sljedecih poslova:

A. TIJEKOM NASTAVNE GODINE

redni sati sati
broj vrsta posla tjedno godisnje
1.0. NEPOSREDNI ODGOJNO-OBRAZOVNI RAD
nastavni predmet razredni obrazovni broj
odjel program ucenika
Likovna umjetnost 2.G Opca gimnazija 12 1 35
4.G Opca gimnazija 8 1 32
1.DG Dizajner/Dizajnerica grafi¢kih 14 2 70
proizvoda
Povijest hrvatske kulturne bastine | 3.H Turisticko-hotelijerski komercijalist 16 2 70
3.KKN Kuhar, Konobar 15 2 64
TJEDNO ZADUZENJE U NASTAVI 8 271

- Dodatna nastava

- Dopunska nastava

- Razrednistvo

- Nastava 3 i vise predmeta

- Nastavnik do poloZenog struc¢nog ispita

- Ispitni koordinator

- Voditelj smjene

- Satnicar

- Voditelj prakti¢ne nastave, radionica, praktikuma
- Kolektivni ugovor- GODINE RADNOG STAZA

- Kolektivni ugovor- SINDIKALNI POVJERENIK

- Kolektivni ugovor- POVJERENIK ZASTITE NA RADU
1.1. - STRUCNI SURADNIK

UKUPNO 1. 8 271
2. OSTALI POSLOVI KOJI PROIZLAZE 1Z
NEPOSREDNOG ODGOJNO-OBRAZOVNOG RADA
- Struéno-metodicka priprema 3 105
- Razrednicko-administrativni poslovi
- Ostalo (dopunski nastavni rad, stru¢no usavrsavanje, dezurstvo, planiranje i vodenje 4 149
izvanucionicke nastave, suradnja s roditeljima, rad u stru¢nim vije¢ima skole, rad u stru¢nim
tijelima izvan skole, unos podataka u e-Maticu, popravni, razredni i razlikovni ispiti, poslovi u
okviru provodenja nacionalnih ispita, drzavne mature ili ispita drzavne mature, poslovi vezani uz
izradbu i obranu zavrsnog rada, rad u stru¢nim povjerenstvima, kulturne i sportske aktivnosti,
pripremanje ucenika za natjecanje)

UKUPNO 2. 7 254
UKUPNO A= 1+2 15 525




B. RAD IZNAD NASTAVNE NORME
nastavni predmet sati sati
tjedno godisnje

UKUPNO B

C. OSTALI POSLOVI U TIEDNIMA KAD NEMA NASTAVE

redni sati
. vrsta posla .
broj godisnje
1. OSTALI POSLOVI
razrednicko-administrativni poslovi
- ostalo (dopunski nastavni rad, stru¢no usavrsavanje, dezurstvo, planiranje i vodenje 135

izvanucionicke nastave, suradnja s roditeljima, rad u stru¢nim vije¢ima skole, rad u stru¢nim
tijelima izvan skole, unos podataka u e-Maticu, popravni, razredni i razlikovni ispiti, poslovi u
okviru provodenja nacionalnih ispita, drzavne mature ili ispita drZzavne mature, poslovi vezani uz
izradbu i obranu zavrsnog rada, rad u stru¢nim povjerenstvima, kulturne i sportske aktivnosti,
pripremanje ucenika za natjecanje)

UKUPNO C 135
SVEUKUPNO GODISNJE A+C 660

D. ODMORI | DOPUSTI

vrsta satl‘v i
godisnje
praznici 30
godisnji odmor 90
UKUPNO D: 120
SVEUKUPNO A+C+D 780

Pouka o pravnom lijeku:

Protiv ove odluke nastavnica ima pravo prigovora radi zastite prava Skolskom odboru u roku 15 dana
od primitka.

U Garesnici 1. rujna 2025. godine

Potpis nastavnice: Ravnatelj:

Dostaviti:
1. Nastavnici
2. Osobni dosje
3. Pismohrana



SREDNJA SKOLA ,, AUGUST SENOA“ GARESNICA
KLASA: 602-02/25-04/58
URBROJ: 2123/01-23-01-25-1

Temeljem ¢lanka 104. st. 1. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj skoli (NN br. 87/08, 86/09, 92/10,
105/10, 90/11, 5/12, 16/12, 86/12, 126/12, 94/13, 152/14, 07/17, 68/18, 98/19, 64/20, 151/22, 155/23, 156/23),
Odluke o produljenju primjene odredbi o materijalnim i nematerijanim pravima zaposlenika u javnim sluzbama
ostvarenih temeljem granskih kolektivnih ugovora (NN 35/24) i Pravilnika o normi rada nastavnika u srednjoskolskoj
ustanovi (NN 94/10) donosi se

ODLUKA O TJEDNOM | GODISNJEM ZADUZENJU

DUNJA PELIN zaposlena na radnom mjestu nastavnice Povijesti i Engleskog jezika zaduZuje se u Skolskoj godini
2025./2026. za obavljanje sljedecih poslova:

A. THEKOM NASTAVNE GODINE

redni sati sati
broj vrsta posla tjedno godisnje
1.0. NEPOSREDNI ODGOJNO-OBRAZOVNI RAD
nastavni predmet razredni obrazovni broj
odjel program ucéenika
Povijest 1.F Opc¢a gimnazija 19 2 70
1.DS Opca gimnazija 19 2 70
Povijest stolarstva 1.D Stolar/Stolarica 6 1 35
Engleski 3.H Turisticko-hotelijerski komercijalist 16 3 105
TJEDNO ZADUZENJE U NASTAVI 8 280
- Dodatna nastava:
- Dopunska nastava:
- Razrednistvo 1.F 2 70
- Nastava 3 i viSe predmeta
- Nastavnik do poloZenog stru¢nog ispita 2 70
- Ispitni koordinator
- Voditelj smjene
- Satnicar
- Voditelj prakti¢ne nastave, radionica, praktikuma
- Kolektivni ugovor- GODINE RADNOG STAZA
- Kolektivni ugovor- SINDIKALNI POVJERENIK
- Kolektivni ugovor- POVJERENIK ZASTITE NA RADU
1.1. - STRUCNI SURADNIK
UKUPNO 1. 12 420
2. OSTALI POSLOVI KOJI PROIZLAZE 1Z
NEPOSREDNOG ODGOJNO-OBRAZOVNOG RADA
- Stru¢no-metodicka priprema 5 175
- Razrednicko-administrativni poslovi
- Ostalo (dopunski nastavni rad, stru¢no usavrsavanje, dezurstvo, planiranje i vodenje 5 175
izvanucionicke nastave, suradnja s roditeljima, rad u stru¢nim vije¢ima skole, rad u stru¢nim
tijelima izvan skole, unos podataka u e-Maticu, popravni, razredni i razlikovni ispiti, poslovi u
okviru provodenja nacionalnih ispita, drzavne mature ili ispita drZzavne mature, poslovi vezani uz
izradbu i obranu zavrsnog rada, rad u stru¢nim povjerenstvima, kulturne i sportske aktivnosti,
pripremanje ucenika za natjecanje)
UKUPNO 2. 10 350
UKUPNO A= 1+2 22 770




B. RAD IZNAD NASTAVNE NORME
nastavni predmet obrazovni program razredni | broj sati sati
odjel uéenika | tjedno godisnje

UKUPNO B

C. OSTALI POSLOVI U TIEDNIMA KAD NEMA NASTAVE
red.nl vrsta posla sath .
broj godisnje

1. OSTALI POSLOVI

- Razrednicko-administrativni poslovi
- Ostalo (dopunski nastavni rad, stru¢no usavrsavanje, dezurstvo, planiranje i vodenje izvanucionicke 198
nastave, suradnja s roditeljima, rad u stru¢nim vije¢ima skole, rad u stru¢nim tijelima izvan $kole,
unos podataka u e-Maticu, popravni, razredni i razlikovni ispiti, poslovi u okviru provodenja
nacionalnih ispita, drzavne mature ili ispita drzavne mature, poslovi vezani uz izradbu i obranu
zavrsnog rada, rad u stru¢nim povjerenstvima, kulturne i sportske aktivnosti, pripremanje uéenika za

natjecanje)
UKUPNO C 198
SVEUKUPNO GODISNIJE A+C 968

D. ODMORI | DOPUSTI

vrsta satl‘v i
godisnje
praznici 44
godisnji odmor 132
UKUPNO D: 176
SVEUKUPNO A+C+D 1144

Pouka o pravnom lijeku:

Protiv ove odluke nastavnica ima pravo prigovora radi zastite prava Skolskom odboru u roku 15 dana
od primitka.

U Garesnici 5. rujna 2025. godine

Potpis nastavnice: Ravnatelj:

Dostaviti:
1. Nastavnici
2. Osobni dosje
3. Pismohrana



SREDNJA SKOLA ,, AUGUST SENOA“ GARESNICA
KLASA: 602-02/25-04/53
URBROJ: 2123/01-23-01-25-1

Temeljem ¢lanka 104. st. 1. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj skoli (NN br. 87/08, 86/09, 92/10,
105/10, 90/11, 5/12, 16/12, 86/12, 126/12, 94/13, 152/14, 07/17, 68/18, 98/19, 64/20, 151/22, 155/23, 156/23),
Odluke o produljenju primjene odredbi o materijalnim i nematerijanim pravima zaposlenika u javnim sluzbama
ostvarenih temeljem granskih kolektivnih ugovora (NN 35/24) i Pravilnika o normi rada nastavnika u srednjoskolskoj
ustanovi (NN 94/10) donosi se

ODLUKA O TJEDNOM | GODISNJEM ZADUZENJU

TAMARA TOMASOVIC zaposlena na radnom mjestu nastavnice Engleskog jezika zaduZuje se u $kolskoj godini
2025./2026. za obavljanje sljedecih poslova:

A. THEKOM NASTAVNE GODINE

redni sati sati
broj vrsta posla tjedno godisnje
1.0. NEPOSREDNI ODGOJNO-OBRAZOVNI RAD
nastavni predmet razredni obrazovni broj
odjel program ucéenika
Engleski jezik 2.H Turisti¢ko-hotelijerski komercijalist 16 3 105
2.G Opca gimnazija 12 3 105
3.KN Konobar 6 3 96
1T Tehnicar/Tehnicarka za ugostiteljstvol 9 2 70
1.DG Dizajner/Dizajnerica grafi¢kih 14 2 70
proizvoda
1.DS Stolar/stolarica, Monter strojarskih 19 2 70
instalacija
Engleski jezik 2 2.H Turisti¢ko-hotelijerski komercijalist 20 3 105
Komunikacija u ugostiteljstvu 1.K Kuhar/Kuharica 11 3 105
TJEDNO ZADUZENJE U NASTAVI 21 665

- Dodatna nastava:

- Dopunska nastava:

- Razrednistvo 1.F

- Nastava 3 i viSe predmeta

- Nastavnik do poloZenog stru¢nog ispita

- Ispitni koordinator

- Voditelj smjene

- Satnicar

- Voditelj prakti¢ne nastave, radionica, praktikuma
- Kolektivni ugovor- GODINE RADNOG STAZA

- Kolektivni ugovor- SINDIKALNI POVJERENIK

- Kolektivni ugovor- POVJERENIK ZASTITE NA RADU
1.1. - STRUCNI SURADNIK

UKUPNO 1. 21 665
2. OSTALI POSLOVI KOJI PROIZLAZE 1Z
NEPOSREDNOG ODGOJNO-OBRAZOVNOG RADA
- Stru¢no-metodicka priprema 11 385
- Razrednicko-administrativni poslovi
- Ostalo (dopunski nastavni rad, stru¢no usavrsavanje, dezurstvo, planiranje i vodenje 9 350
izvanucionicke nastave, suradnja s roditeljima, rad u stru¢nim vijec¢ima skole, rad u stru¢nim
tijelima izvan skole, unos podataka u e-Maticu, popravni, razredni i razlikovni ispiti, poslovi u
okviru provodenja nacionalnih ispita, drzavne mature ili ispita drzavne mature, poslovi vezani uz
izradbu i obranu zavrsnog rada, rad u stru¢nim povjerenstvima, kulturne i sportske aktivnosti,
pripremanje uéenika za natjecanje)

UKUPNO 2. 19 735
UKUPNO A= 1+2 40 1400




B. RAD IZNAD NASTAVNE NORME
nastavni predmet obrazovni program razredni | broj sati sati
odjel ucenika | tjedno godisnje

UKUPNO B

C. OSTALI POSLOVI U TJIEDNIMA KAD NEMA NASTAVE
redni sati
. vrsta posla ..
broj godisnje

1. OSTALI POSLOVI
- Razrednicko-administrativni poslovi
- Ostalo (dopunski nastavni rad, stru¢no usavrsavanje, deZurstvo, planiranje i vodenje izvanucionicke 360
nastave, suradnja s roditeljima, rad u stru¢nim vije¢ima Skole, rad u stru¢nim tijelima izvan $kole,
unos podataka u e-Maticu, popravni, razredni i razlikovni ispiti, poslovi u okviru provodenja
nacionalnih ispita, drzavne mature ili ispita drzavne mature, poslovi vezani uz izradbu i obranu
zavrsnog rada, rad u stru¢nim povjerenstvima, kulturne i sportske aktivnosti, pripremanje uéenika za

natjecanje)
UKUPNO C 360
SVEUKUPNO GODISNJE A+C 1760

D. ODMORI | DOPUSTI

vrsta sati -
godisnje
praznici 80
godisnji odmor 240
UKUPNO D: 320
SVEUKUPNO A+C+D 2080

Pouka o pravnom lijeku:

Protiv ove odluke nastavnica ima pravo prigovora radi zastite prava Skolskom odboru u roku 15 dana
od primitka.

U Garesnici 1. rujna 2025. godine

Potpis nastavnice: Ravnatelj:

Dostaviti:
1. Nastavnici
2. Osobni dosje
3. Pismohrana



SREDNJA SKOLA ,, AUGUST SENOA“ GARESNICA
KLASA: 602-02/25-04/46
URBROJ: 2123/01-23-01-25-1

Temeljem ¢lanka 104. st. 1. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj skoli (NN br. 87/08, 86/09, 92/10,
105/10, 90/11, 5/12, 16/12, 86/12, 126/12, 94/13, 152/14, 07/17, 68/18, 98/19, 64/20, 151/22, 155/23, 156/23),
Odluke o produljenju primjene odredbi o materijalnim i nematerijanim pravima zaposlenika u javnim sluzbama
ostvarenih temeljem granskih kolektivnih ugovora (NN 35/24) i Pravilnika o normi rada nastavnika u srednjoskolskoj
ustanovi (NN 94/10) donosi se

ODLUKA O TJEDNOM | GODISNJEM ZADUZENJU

IVAN TORCIC zaposlen na radnom mjestu nastavnika Povijesti, zaduZuje se u $kolskoj godini 2025./2026. za
obavljanje sljedeéih poslova:

A. THEKOM NASTAVNE GODINE

redni vrsta posla sati sati
broj tjedno godisnje
1.0. NEPOSREDNI ODGOJNO-OBRAZOVNI RAD
nastavni predmet razredni | obrazovni broj
odjel program ucenika
Povijest 2.GT Graficki tehnicar 8 2 70
3.GT Graficki tehnicar 9 2 70
2.G Opca gimnazija 12 2 70
2.H Turisticko-hotelijerski komercijalist 20 2 70
1.DG Dizajner/Dizajnerica grafi¢kih proizvoda 14 1 35
1T Tehni¢ar/tenicarka za ugostiteljsvo 9 1 35
10 350
- Dodatna i dopunska nastava 2.G 1 35

- Razrednistvo

- Nastava 3 i vise predmeta

- Nastavnik do poloZenog struc¢nog ispita

- Ispitni koordinator

- Voditelj smjene

- Satnicar

- Voditelj prakti¢ne nastave, radionica, praktikuma
- Kolektivni ugovor- GODINE RADNOG STAZA

- Kolektivni ugovor- SINDIKALNI POVJERENIK

- Kolektivni ugovor- POVJERENIK ZASTITE NA RADU
1.1. - STRUCNI SURADNIK

UKUPNO 1. 11 385
2. OSTALI POSLOVI KOJI PROIZLAZE 1Z
NEPOSREDNOG ODGOJNO-OBRAZOVNOG RADA
- Struéno-metodicka priprema 4 140
- Razrednicko-administrativni poslovi
- Ostalo (dopunski nastavni rad, stru¢no usavrsavanje, dezurstvo, planiranje i vodenje 5 175
izvanucionicke nastave, suradnja s roditeljima, rad u stru¢nim vije¢ima skole, rad u stru¢nim
tijelima izvan skole, unos podataka u e-Maticu, popravni, razredni i razlikovni ispiti, poslovi u
okviru provodenja nacionalnih ispita, drzavne mature ili ispita drzavne mature, poslovi vezani uz
izradbu i obranu zavrsnog rada, rad u stru¢nim povjerenstvima, kulturne i sportske aktivnosti,
pripremanje ucenika za natjecanje)

UKUPNO 2. 9 315
UKUPNO A= 1+2 20 700




B. RAD IZNAD NASTAVNE NORME
nastavni predmet razredni | obrazovni program broj sati sati
odjel ucenika | tjedno godisnje

UKUPNO B

C. OSTALI POSLOVI U TIEDNIMA KAD NEMA NASTAVE

redni sati
. vrsta posla .
broj godisnje
1. OSTALI POSLOVI
- Razrednicko-administrativni poslovi
- Ostalo (dopunski nastavni rad, stru¢no usavrsavanje, dezurstvo, planiranje i vodenje 180

izvanucionicke nastave, suradnja s roditeljima, rad u stru¢nim vije¢ima skole, rad u stru¢nim
tijelima izvan skole, unos podataka u e-Maticu, popravni, razredni i razlikovni ispiti, poslovi u
okviru provodenja nacionalnih ispita, drzavne mature ili ispita drZzavne mature, poslovi vezani uz
izradbu i obranu zavrsnog rada, rad u stru¢nim povjerenstvima, kulturne i sportske aktivnosti,
pripremanje ucenika za natjecanje)

UKUPNO C 180
SVEUKUPNO GODISNJE A+C 880

D. ODMORI | DOPUSTI

vrsta - iEni
godisnje
praznici 40
godisnji odmor 120
UKUPNO D: 160
SVEUKUPNO A+C+D 1040

Pouka o pravnom lijeku:

Protiv ove odluke nastavnik ima pravo prigovora radi zastite prava Skolskom odboru u roku 15 dana
od primitka.

U Garesnici 1. rujna 2025. godine

Potpis nastavnika: Ravnatelj:

Dostaviti:
1. Nastavniku
2. Osobni dosje
3. Pismohrana



SREDNJA SKOLA ,, AUGUST SENOA“ GARESNICA
KLASA: 602-02/25-04/47
URBROJ: 2123/01-23-01-25-1

Temeljem ¢lanka 104. st. 1 Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli (NN br. 87/08, 86/09, 92/10,
105/10, 90/11, 5/12, 16/12, 86/12, 126/12, 94/13, 152/14, 07/17, 68/18, 98/19, 64/20, 151/22, 155/23, 156/23),
Odluke o produljenju primjene odredbi o materijalnim i nematerijanim pravima zaposlenika u javnim sluzbama
ostvarenih temeljem granskih kolektivnih ugovora (NN 35/24) i Pravilnika o normi rada nastavnika u srednjoskolskoj
ustanovi (NN 94/10) donosi se

ODLUKA O TJEDNOM | GODISNJEM ZADUZENJU

MATIJA TOTH zaposlen na radnom mjestu nastavnika strukovno-teorijskih predmeta, zaduZuje se u skolskoj
godini 2025./2026. za obavljanje sljedecih poslova:

A. THEKOM NASTAVNE GODINE

redni sati sati
broj vrsta posla tjedno godisnje
1.0. NEPOSREDNI ODGOJNO-OBRAZOVNI RAD
nastavni predmet razredni obrazovni broj
odjel program ucenika

Strojarstvo 2.GT Graficki tehnicar 8 3 105

3.GT Graficki tehnicar 9 2 70

Pracdenje Prakti¢ne nastave 2.5 Instalater grijanja i klimatizacije 15 2 70

3.5 Instalater grijanja i klimatizacije 7 3 96

Precizna mjerenja 1.5 Monter/Monterka strojarskih 13 2 70
instalacija

Osnove strojarstva 1S Monter/Monterka strojarskih 13 2 70
instalacija

Rucne obrade i obrade 1.5 Monter/Monterka strojarskih 13 1 35
deformiranjem instalacija

Rastavljivi spojevi 1S Monter/Monterka strojarskih 13 1 35
instalacija

Nerastavljivi spojevi 1S Monter/Monterka strojarskih 13 1 35
instalacija

Tehnologija strojne obrade 1.5 Monter/Monterka strojarskih 13 2 70
rezanjem instalacija

Osnove primijenjene 1S Monter/Monterka strojarskih 13 2 70
matematike instalacija

Organizacija rada 1S Monter/Monterka strojarskih 13 1 35
instalacija

TJEDNO ZADUZENJE U NASTAVI 22 761

- Dodatna i dopunska nastava
- Razrednistvo

- Nastava 3 i viSe predmeta 1 35
- Voditelj prakti¢ne nastave, radionica, praktikuma
- Kolektivni ugovor- GODINE RADNOG STAZA

- Kolektivni ugovor- SINDIKALNI POVJERENIK

- Kolektivni ugovor- POVJERENIK ZASTITE NA RADU

1.1. - STRUCNI SURADNIK
UKUPNO 1. 23 796
2. OSTALI POSLOVI KOJI PROIZLAZE 1Z
NEPOSREDNOG ODGOJNO-OBRAZOVNOG RADA
- Struéno-metodicka priprema 7 245
- Razrednicko-administrativni poslovi
- Ostalo (dopunski nastavni rad, stru¢no usavrsavanje, dezurstvo, planiranje i vodenje 10 424

izvanucionicke nastave, suradnja s roditeljima, rad u stru¢nim vijeé¢ima skole, rad u stru¢nim
tijelima izvan skole, unos podataka u e-Maticu, popravni, razredni i razlikovni ispiti, poslovi u
okviru provodenja nacionalnih ispita, drzavne mature ili ispita drzavne mature, poslovi vezani uz
izradbu i obranu zavr$nog rada, rad u stru¢nim povjerenstvima, kulturne i sportske aktivnosti,
pripremanje ucenika za natjecanje)

UKUPNO 2. 17 604
UKUPNO A= 1+2 40 1400




B. RAD IZNAD NASTAVNE NORME

nastavni predmet razredni | obrazovni program broj sati sati
odjel ucenika | tjedno godisnje
Elektrotehnika s automatikom 3.GT Graficki tehnicar 9 2 70
4.GT Graficki tehnicar 12 2 64
Elektrotehnika u strojarstvu 1.5 Monter /Monterka strojarskih 13 1 35
instalacija
UKUPNO B 5 210

C. OSTALI POSLOVI U TIEDNIMA KAD NEMA NASTAVE

redni sati
. vrsta posla .
broj godisnje
1. OSTALI POSLOVI
- Razrednicko-administrativni poslovi
- Ostalo (dopunski nastavni rad, stru¢no usavrsavanje, dezurstvo, planiranje i vodenje 360

izvanucionicke nastave, suradnja s roditeljima, rad u stru¢nim vije¢ima skole, rad u stru¢nim
tijelima izvan skole, unos podataka u e-Maticu, popravni, razredni i razlikovni ispiti, poslovi u
okviru provodenja nacionalnih ispita, drzavne mature ili ispita drzavne mature, poslovi vezani uz
izradbu i obranu zavrsnog rada, rad u stru¢nim povjerenstvima, kulturne i sportske aktivnosti,
pripremanje ucenika za natjecanje)

UKUPNO C 360
SVEUKUPNO GODISNJE A+C 1760

D. ODMORI | DOPUSTI

vrsta = ignj
godisnje
praznici 80
godisnji odmor 240
UKUPNO D: 320
SVEUKUPNO A+C+D 2080

Pouka o pravnom lijeku:

Protiv ove odluke nastavnik ima pravo prigovora radi zastite prava Skolskom odboru u roku 15 dana
od primitka.

U Garesnici 1. rujna 2025. godine

Potpis nastavnika: Ravnatelj:

Dostaviti:
1. Nastavniku
2. Osobni dosje
3. Pismohrana



SREDNJA SKOLA ,, AUGUST SENOA“ GARESNICA
KLASA: 602-02/25-04/48
URBROJ: 2123/01-23-01-25-1

Temeljem ¢lanka 104. st. 1. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj skoli (NN br. 87/08, 86/09, 92/10,
105/10, 90/11, 5/12, 16/12, 86/12, 126/12, 94/13, 152/14, 07/17, 68/18, 98/19, 64/20, 151/22, 155/23, 156/23),
Odluke o produljenju primjene odredbi o materijalnim i nematerijanim pravima zaposlenika u javnim sluzbama
ostvarenih temeljem granskih kolektivnih ugovora (NN 35/24) i Pravilnika o normi rada nastavnika u srednjoskolskoj

ustanovi (NN 94/10) donosi se

ODLUKA O TJEDNOM | GODISNJEM ZADUZENJU

TARA VAGNER zaposlena na radnom mjestu nastavnice strukovno-teorijskih predmeta, zaduzuje se u skolskoj
godini 2025./2026. za obavljanje sljedecih poslova:

A. THEKOM NASTAVNE GODINE

redni sati sati
broj vrsta posla tjedno godisnje
1.0. NEPOSREDNI ODGOJNO-OBRAZOVNI RAD
nastavni predmet razredni | obrazovni broj
odjel program ucenika
Graficka tehnologija 2.GT Graficki trehnicar 8 2 70
3.GT Graficki trehnicar 9 2 70
4.GT Graficki trehnicar 12 2 64
Graficki dizajn 2.GT Graficki trehnicar 8 2 64
3.GT Graficki trehnicar 9 2 70
4.GT Graficki trehnicar 12 2 64
praéenje Prakti¢ne nastave 2.GT Graficki trehnicar 8 1 35
3.GT Graficki trehnicar 9 2 70
4.GT Graficki trehnicar 12 2 64
TJEDNO ZADUZENJE U NASTAVI 17 571
- Dodatna nastava
- Dopunska nastava
- Razrednistvo 2.GT 2 70
- Nastava 3 i viSe predmeta 1 35
- Nastavnik do poloZenog struc¢nog ispita 2 70
- Ispitni koordinator
- Voditelj smjene
- Satnicar
- Voditelj prakti¢ne nastave, radionica, praktikuma
- Kolektivni ugovor- GODINE RADNOG STAZA
- Kolektivni ugovor- SINDIKALNI POVJERENIK
- Kolektivni ugovor- POVJERENIK ZASTITE NA RADU
1.1. - STRUCNI SURADNIK
UKUPNO 1. 22 746
2. OSTALI POSLOVI KOJI PROIZLAZE 1Z
NEPOSREDNOG ODGOJNO-OBRAZOVNOG RADA
- Stru¢no-metodicka priprema 7 245
- Razrednicko-administrativni poslovi 2 70
- Ostalo (dopunski nastavni rad, stru¢no usavrsavanje, dezurstvo, planiranje i vodenje 9 339
izvanucionicke nastave, suradnja s roditeljima, rad u stru¢nim vije¢ima skole, rad u stru¢nim
tijelima izvan skole, unos podataka u e-Maticu, popravni, razredni i razlikovni ispiti, poslovi u
okviru provodenja nacionalnih ispita, drzavne mature ili ispita drzavne mature, poslovi vezani uz
izradbu i obranu zavrsnog rada, rad u stru¢nim povjerenstvima, kulturne i sportske aktivnosti,
pripremanje uéenika za natjecanje)
UKUPNO 2. 18 654
UKUPNO A= 1+2 40 1400




B. RAD IZNAD NASTAVNE NORME
nastavni predmet razredni obrazovni broj sati sati
odjel program ucenika | tjedno godisnje

UKUPNO B

C. OSTALI POSLOVI U TIEDNIMA KAD NEMA NASTAVE

redni sati
. vrsta posla Y
broj godisnje
1. OSTALI POSLOVI
- Razrednicko-administrativni poslovi 30
- Ostalo (dopunski nastavni rad, stru¢no usavrsavanje, deZurstvo, planiranje i vodenje izvanucionicke 330

nastave, suradnja s roditeljima, rad u stru¢nim vije¢ima skole, rad u stru¢nim tijelima izvan skole, unos
podataka u e-Maticu, popravni, razredni i razlikovni ispiti, poslovi u okviru provodenja nacionalnih
ispita, drzavne mature ili ispita drzavne mature, poslovi vezani uz izradbu i obranu zavr$nog rada, rad u
stru¢nim povjerenstvima, kulturne i sportske aktivnosti, pripremanje ucenika za natjecanje)

UKUPNO C 360
SVEUKUPNO GODISNJE A+C 1760

D. ODMORI | DOPUSTI

vrsta - iEni
godisnje
praznici 80
godisnji odmor 240
UKUPNO D: 320
SVEUKUPNO A+C+D 2080

Pouka o pravnom lijeku:

Protiv ove odluke nastavnica ima pravo prigovora radi zastite prava Skolskom odboru u roku 15 dana
od primitka.

U Garesnici 1. rujna 2025. godine

Potpis nastavnice: Ravnatelj:

Dostaviti:
1. Nastavnici
2. Osobnidosje
3. Pismohrana



SREDNJA SKOLA ,, AUGUST SENOA“ GARESNICA
KLASA: 602-02/25-04/49
URBROJ: 2123/01-23-01-25-1

Temeljem ¢lanka 104. st. 1. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj skoli (NN br. 87/08, 86/09, 92/10,
105/10, 90/11, 5/12, 16/12, 86/12, 126/12, 94/13, 152/14, 07/17, 68/18, 98/19, 64/20, 151/22, 155/23, 156/23),
Odluke o produljenju primjene odredbi o materijalnim i nematerijanim pravima zaposlenika u javnim sluzbama
ostvarenih temeljem granskih kolektivnih ugovora (NN 35/24) i Pravilnika o normi rada nastavnika u srednjoskolskoj
ustanovi (NN 94/10) donosi se

ODLUKA O TJEDNOM | GODISNJEM ZADUZENJU

TARA VOZDECKI zaposlena na radnom mjestu nastavnice Engleskoga jezika, zaduZuje se u Skolskoj godini
2025./2026. za obavljanje sljedecih poslova:

A. THEKOM NASTAVNE GODINE

redni sati sati
broj vrsta posla tjedno godisnje
1.0. NEPOSREDNI ODGOJNO-OBRAZOVNI RAD
nastavni predmet razredni obrazovni broj
odjel program ucenika
Engleski jezik 4.G Opca gimnazija 8 3 96
4.H Graficki tehnicar 13 3 96
4.GT Turisticko-hotelijerski komercijalist 12 3 96
3.K Kuhar 9 2 64
2.K Kuhar 8 2 70
2.GT Graficki tehnicar 8 3 105
TJEDNO ZADUZENJE U NASTAVI 16 527
- Dodatna nastava 4.G 1 35
- Dopunska nastava 4.GT 1 35
- Dopunska nastava 4.H 1 35
- Razrednistvo 4.GT 2 70
- Nastava 3 i viSe predmeta
- Nastavnik do poloZenog stru¢nog ispita
- Ispitni koordinator
- Voditelj smjene
- Satnicar
- Voditelj prakti¢ne nastave, radionica, praktikuma
- Kolektivni ugovor- GODINE RADNOG STAZA
- Kolektivni ugovor- SINDIKALNI POVJERENIK
- Kolektivni ugovor- POVJERENIK ZASTITE NA RADU
1.1. - STRUCNI SURADNIK
UKUPNO 1. 21 702
2. OSTALI POSLOVI KOJI PROIZLAZE 1Z
NEPOSREDNOG ODGOJNO-OBRAZOVNOG RADA
- Struéno-metodicka priprema 10 350
- Razrednicko-administrativni poslovi 3 105
- Ostalo (dopunski nastavni rad, stru¢no usavrsavanje, dezurstvo, planiranje i vodenje 6 243

izvanucionicke nastave, suradnja s roditeljima, rad u stru¢nim vije¢ima skole, rad u stru¢nim
tijelima izvan skole, unos podataka u e-Maticu, popravni, razredni i razlikovni ispiti, poslovi u
okviru provodenja nacionalnih ispita, drzavne mature ili ispita drzavne mature, poslovi vezani uz
izradbu i obranu zavrsnog rada, rad u stru¢nim povjerenstvima, kulturne isportske aktivnosti,
pripremanje ucenika za natjecanje)

UKUPNO 2. 19 698
UKUPNO A= 1+2 40 1400




B. RAD IZNAD NASTAVNE NORME
nastavni predmet razredni | obrazovni program broj sati sati
odjel uéenika | tjedno godisnje

UKUPNO B

C. OSTALI POSLOVI U TIEDNIMA KAD NEMA NASTAVE

redni sati
. vrsta posla .
broj godisnje
1. OSTALI POSLOVI
- Razrednicko-administrativni poslovi 30
- Ostalo (dopunski nastavni rad, stru¢no usavrsavanje, dezurstvo, planiranje i vodenje 330

izvanucionicke nastave, suradnja s roditeljima, rad u stru¢nim vije¢ima skole, rad u stru¢nim
tijelima izvan skole, unos podataka u e-Maticu, popravni, razredni i razlikovni ispiti, poslovi u
okviru provodenja nacionalnih ispita, drzavne mature ili ispita drZzavne mature, poslovi vezani uz
izradbu i obranu zavrsnog rada, rad u stru¢nim povjerenstvima, kulturne i sportske aktivnosti,
pripremanje ucenika za natjecanje)

UKUPNO C 360
SVEUKUPNO GODISNJE A+C 1760

D. ODMORI | DOPUSTI

vrsta - iEni
godisnje
praznici 80
godisnji odmor 240
UKUPNO D: 320
SVEUKUPNO A+C+D 2080

Pouka o pravnom lijeku:

Protiv ove odluke nastavnica ima pravo prigovora radi zastite prava Skolskom odboru u roku 15 dana
od primitka.

U Garesnici 1. rujna 2025. godine

Potpis nastavnice: Ravnatelj:

Dostaviti:
1. Nastavnici
2. Osobni dosje
3. Pismohrana



SREDNJA SKOLA ,, AUGUST SENOA“ GARESNICA
KLASA: 602-02/25-04/50
URBROJ: 2123/01-23-01-25-1

Temeljem ¢lanka 104. st. 1. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj skoli (NN br. 87/08, 86/09, 92/10,
105/10, 90/11, 5/12, 16/12, 86/12, 126/12, 94/13, 152/14, 07/17, 68/18, 98/19, 64/20, 151/22, 155/23, 156/23),
Odluke o produljenju primjene odredbi o materijalnim i nematerijanim pravima zaposlenika u javnim sluzbama
ostvarenih temeljem granskih kolektivnih ugovora (NN 35/24) i Pravilnika o normi rada nastavnika u srednjoskolskoj

ustanovi (NN 94/10) donosi se

ODLUKA O TJEDNOM | GODISNJEM ZADUZENJU

MAIJA VUGA zaposlena na radnom mjestu nastavnice Matematike i Primjenjene matematike, zaduZuje se u

Skolskoj godini 2025./2026. za obavljanje sljedecih poslova:

A. THEKOM NASTAVNE GODINE

redni sati sati
broj vrsta posla tjedno godisnje
1.0. NEPOSREDNI ODGOJNO-OBRAZOVNI RAD
nastavni predmet razredni obrazovni broj
odjel program ucenika
Matematika 2.G Opc¢a gimnazija 8 4 140
2.GT Graficki tehnicar 8 4 140
3.GT Graficki tehnicar 9 3 105
1T Tehni¢ar/Tehnicarka za ugostiteljstvo 9 4 140
1.DG Dizajner/Dizajnerica grafi¢kih proizvoda 14 4 140
TJEDNO ZADUZENJE U NASTAVI 19 665
- Dopunska nastava Matematika -3.GT i 3.H 1 35
- Dodatna nastava
- Razrednistvo
- Nastava 3 i vise predmeta
- Nastavnik do poloZenog struc¢nog ispita
- Ispitni koordinator
- Voditelj smjene
- Satnicar
- Voditelj prakti¢ne nastave, radionica, praktikuma
- Kolektivni ugovor- GODINE RADNOG STAZA
- Kolektivni ugovor- SINDIKALNI POVJERENIK
- Kolektivni ugovor- POVJERENIK ZASTITE NA RADU
1.1. - STRUCNI SURADNIK
UKUPNO 1. 20 700
2. OSTALI POSLOVI KOJI PROIZLAZE 1Z
NEPOSREDNOG ODGOJNO-OBRAZOVNOG RADA
- Struéno-metodicka priprema 11 385
- Razrednicko-administrativni poslovi
- Ostalo (dopunski nastavni rad, stru¢no usavrsavanje, dezurstvo, planiranje i vodenje 9 315
izvanucionicke nastave, suradnja s roditeljima, rad u stru¢nim vije¢ima skole, rad u stru¢nim
tijelima izvan skole, unos podataka u e-Maticu, popravni, razredni i razlikovni ispiti, poslovi u
okviru provodenja nacionalnih ispita, drzavne mature ili ispita drzavne mature, poslovi vezani uz
izradbu i obranu zavrsnog rada, rad u stru¢nim povjerenstvima, kulturne i sportske aktivnosti,
pripremanje ucenika za natjecanje)
UKUPNO 2. 20 700
UKUPNO A= 1+2 40 1400




B. RAD IZNAD NASTAVNE NORME

nastavni predmet razredni | obrazovni program broj sati sati
odjel ucenika | tjedno godisnje
Primjenjena matematika 1.KN Konobar/Konobarica 6 2 70
UKUPNO B 2 70

C. OSTALI POSLOVI U TIEDNIMA KAD NEMA NASTAVE

redni sati
. vrsta posla .
broj godisnje
1. OSTALI POSLOVI
- Razrednicko-administrativni poslovi
- Ostalo (dopunski nastavni rad, stru¢no usavrSavanje, dezurstvo, planiranje i vodenje 360

izvanucionicke nastave, suradnja s roditeljima, rad u stru¢nim vije¢ima skole, rad u stru¢nim
tijelima izvan Skole, unos podataka u e-Maticu, popravni, razredni i razlikovni ispiti, poslovi u
okviru provodenja nacionalnih ispita, drzavne mature ili ispita drzavne mature, poslovi vezani uz
izradbu i obranu zavrsnog rada, rad u stru¢nim povjerenstvima, kulturne i sportske aktivnosti,
pripremanje uéenika za natjecanje)

UKUPNO C 360
SVEUKUPNO GODISNJE A+C 1760

D. ODMORI | DOPUSTI

vrsta sati .
godisnje
praznici 80
godisnji odmor 240
UKUPNO D: 320
SVEUKUPNO A+C+D 2080

Pouka o pravnom lijeku:

Protiv ove odluke nastavnica ima pravo prigovora radi zastite prava Skolskom odboru u roku 15 dana
od primitka.

U Garesnici 1. rujna 2025. godine

Potpis nastavnice: Ravnatelj:

Dostaviti:
1. Nastavnici
2. Osobni dosje
3. Pismohrana



SREDNJA SKOLA ,, AUGUST SENOA“ GARESNICA
KLASA: 602-02/25-04/4
URBROJ: 2123/01-23-01-25-2

Temeljem ¢lanka 104. st. 1. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj skoli (NN br. 87/08, 86/09, 92/10,
105/10, 90/11, 5/12, 16/12, 86/12, 126/12, 94/13, 152/14, 07/17, 68/18, 98/19, 64/20, 151/22, 155/23, 156/23),
Odluke o produljenju primjene odredbi o materijalnim i nematerijanim pravima zaposlenika u javnim sluzbama
ostvarenih temeljem granskih kolektivnih ugovora (NN 35/24) i Pravilnika o normi rada nastavnika u srednjoskolskoj

ustanovi (NN 94/10) donosi se

ODLUKA O TJEDNOM | GODISNJEM ZADUZENJU

BORIS WEISSER zaposlen na radnom mjestu nastavnika strukovno-teorijskih predmeta, zaduZuje se u Skolskoj
godini 2025./2026. za obavljanje sljedecih poslova:

A. THEKOM NASTAVNE GODINE

redni sati sati
broj vrsta posla tjedno godisnje
1.0. NEPOSREDNI ODGOJNO-OBRAZOVNI RAD
nastavni predmet razredni | obrazovni broj
odjel program ucenika
Tehnologija grijanja i klimatizacije | 2.S Instalater grijanja i klimatizacije 15 2 70
3.5 Instalater grijanja i klimatizacije 7 3 96
Elementi protoka 3.5 Instalater grijanja i klimatizacije 7 2 64
Elementi strojeva 2.5 Instalater grijanja i klimatizacije 15 2 70
Osnove strojarstva 1S Monter/Monterka strojarskih 13 2 70
instalacija
TJEDNO ZADUZENJE U NASTAVI 11 370
- Dodatna i dopunska nastava
- Razrednistvo
- Nastava 3 i viSe predmeta 1 35
- Nastavnik do poloZenog stru¢nog ispita
- Ispitni koordinator
- Voditelj smjene
- Satnicar
- Voditelj prakti¢ne nastave, radionica, praktikuma
- Kolektivni ugovor- GODINE RADNOG STAZA 2 70
- Kolektivni ugovor- SINDIKALNI POVJERENIK
- Kolektivni ugovor- POVJERENIK ZASTITE NA RADU
1.1. - STRUCNI SURADNIK
UKUPNO 1. 14 475
2. OSTALI POSLOVI KOJI PROIZLAZE 1Z
NEPOSREDNOG ODGOJNO-OBRAZOVNOG RADA
- Stru¢no-metodicka priprema 5 175
- Razrednicko-administrativni poslovi
- Ostalo (dopunski nastavni rad, stru¢no usavrsavanje, dezurstvo, planiranje i vodenje 6 225
izvanucionicke nastave, suradnja s roditeljima, rad u stru¢nim vije¢ima skole, rad u stru¢nim
tijelima izvan skole, unos podataka u e-Maticu, popravni, razredni i razlikovni ispiti, poslovi u
okviru provodenja nacionalnih ispita, drzavne mature ili ispita drzavne mature, poslovi vezani uz
izradbu i obranu zavrsnog rada, rad u stru¢nim povjerenstvima, kulturne i sportske aktivnosti,
pripremanje ucenika za natjecanje)
UKUPNO 2. 11 400
UKUPNO A= 1+2 25 875




B. RAD IZNAD NASTAVNE NORME
nastavni predmet sati sati
tjedno godisnje

UKUPNO B

C. OSTALI POSLOVI U TIEDNIMA KAD NEMA NASTAVE

redni sati
. vrsta posla .
broj godisnje
1. OSTALI POSLOVI
- Razrednicko-administrativni poslovi
- Ostalo (dopunski nastavni rad, stru¢no usavrSavanje, dezurstvo, planiranje i vodenje 225

izvanucionicke nastave, suradnja s roditeljima, rad u stru¢nim vije¢ima Skole, rad u stru¢nim
tijelima izvan Skole, unos podataka u e-Maticu, popravni, razredni i razlikovni ispiti, poslovi u
okviru provodenja nacionalnih ispita, drzavne mature ili ispita drzavne mature, poslovi vezani uz
izradbu i obranu zavrsnog rada, rad u stru¢nim povjerenstvima, kulturne i sportske aktivnosti,
pripremanje uéenika za natjecanje)

UKUPNO C 225
SVEUKUPNO GODISNJE A+C 1100

D. ODMORI | DOPUSTI

vrsta satl.v .
godisnje
praznici 50
godisnji odmor 150
UKUPNO D: 200
SVEUKUPNO A+C+D 1300

Pouka o pravnom lijeku:

Protiv ove odluke nastavnik ima pravo prigovora radi zastite prava Skolskom odboru u roku 15 dana
od primitka.

U Garesnici 1. rujna 2025. godine

Potpis nastavnika: Ravnatelj:

Dostaviti:
1. Nastavniku
2. Osobnidosje
3. Pismohrana



SREDNJA SKOLA ,, AUGUST SENOA“ GARESNICA
KLASA: 602-02/25-04/59
URBROJ: 2123/01-23-01-25-1

Temeljem ¢lanka 104. st. 1. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj skoli (NN br. 87/08, 86/09, 92/10,
105/10, 90/11, 5/12, 16/12, 86/12, 126/12, 94/13, 152/14, 07/17, 68/18, 98/19, 64/20, 151/22, 155/23, 156/23),
Odluke o produljenju primjene odredbi o materijalnim i nematerijanim pravima zaposlenika u javnim sluzbama
ostvarenih temeljem granskih kolektivnih ugovora (NN 35/24) i Pravilnika o normi rada nastavnika u srednjoskolskoj

ustanovi (NN 94/10) donosi se

ODLUKA O TJEDNOM | GODISNJEM ZADUZENJU

IVANA HORVATINOVIC zaposlena na radnom mjestu nastavnice Matematike, Gospodarske matematike i
Osnovne matematike zaduZuje se u $kolskoj godini 2025./2026. za obavljanje sljedecih poslova:

A. THEKOM NASTAVNE GODINE

redni sati sati
broj vrsta posla tjedno godisnje
1.0. NEPOSREDNI ODGOJNO-OBRAZOVNI RAD
nastavni predmet razredni | obrazovni broj
odjel program ucenika
Matematika 2.DS Stolar, Instalater grijanja i kilmatizacije 22 2 70
2.F Frizer 19 2 70
3.KKN Kuhar, Konobar 15 2 64
3.DS Stolar, Instalater grijanja i kilmatizacije 12 2 64
Gospodarska matematika 2.KKN Kuhar, Konobar 14 2 70
2.H Turisticko-hotelijerski komercijalist 20 3 70
3.H Turisticko-hotelijerski komercijalist 16 2 70
Osnove matematike 1.D Stolar/Stolarica 6 3 105
1.F Frizer/Frizerka 19 2 70
TJEDNO ZADUZENJE U NASTAVI 20 653
- Dodatna i dopunska nastava
- Razrednistvo
- Nastava 3 i vise predmeta
- Nastavnik do poloZenog struc¢nog ispita
- Ispitni koordinator
- Voditelj smjene
- Satnicar
- Voditelj prakti¢ne nastave, radionica, praktikuma
- Kolektivni ugovor- GODINE RADNOG STAZA
- Kolektivni ugovor- SINDIKALNI POVJERENIK
- Kolektivni ugovor- POVJERENIK ZASTITE NA RADU
1.1. - STRUCNI SURADNIK
UKUPNO 1. 20 653
2. OSTALI POSLOVI KOJI PROIZLAZE 1Z
NEPOSREDNOG ODGOJNO-OBRAZOVNOG RADA
- Struéno-metodicka priprema 10 350
- Razrednicko-administrativni poslovi
- Ostalo (dopunski nastavni rad, stru¢no usavrsavanje, dezurstvo, planiranje i vodenje 10 397
izvanucionicke nastave, suradnja s roditeljima, rad u stru¢nim vije¢ima skole, rad u stru¢nim
tijelima izvan skole, unos podataka u e-Maticu, popravni, razredni i razlikovni ispiti, poslovi u
okviru provodenja nacionalnih ispita, drzavne mature ili ispita drzavne mature, poslovi vezani uz
izradbu i obranu zavrsnog rada, rad u stru¢nim povjerenstvima, kulturne i sportske aktivnosti,
pripremanje ucenika za natjecanje)
UKUPNO 2. 20 747
UKUPNO A= 1+2 37 875




B. RAD IZNAD NASTAVNE NORME
nastavni predmet sati sati
tjedno godisnje

UKUPNO B

C. OSTALI POSLOVI U TIEDNIMA KAD NEMA NASTAVE

redni sati
. vrsta posla .
broj godisnje
1. OSTALI POSLOVI
- Razrednicko-administrativni poslovi
- Ostalo (dopunski nastavni rad, stru¢no usavrSavanje, dezurstvo, planiranje i vodenje 360

izvanucionicke nastave, suradnja s roditeljima, rad u stru¢nim vije¢ima skole, rad u stru¢nim
tijelima izvan Skole, unos podataka u e-Maticu, popravni, razredni i razlikovni ispiti, poslovi u
okviru provodenja nacionalnih ispita, drzavne mature ili ispita drzavne mature, poslovi vezani uz
izradbu i obranu zavrsnog rada, rad u stru¢nim povjerenstvima, kulturne i sportske aktivnosti,
pripremanje uéenika za natjecanje)

UKUPNO C 360
SVEUKUPNO GODISNJE A+C 1760

D. ODMORI | DOPUSTI

vrsta sati .
godisnje
praznici 80
godisnji odmor 240
UKUPNO D: 320
SVEUKUPNO A+C+D 2080

Pouka o pravnom lijeku:

Protiv ove odluke nastavnik ima pravo prigovora radi zastite prava Skolskom odboru u roku 15 dana
od primitka.

U Garesnici 5.rujna 2025. godine

Potpis nastavnika: Ravnatelj:

Dostaviti:
1. Nastavnici
2. Osobnidosje
3. Pismohrana



SREDNJA SKOLA ,, AUGUST SENOA“ GARESNICA
KLASA: 602-02/25-04/55
URBROJ: 2123/01-23-01-25-1

Temeljem ¢lanka 104. st. 1. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj skoli (NN br. 87/08, 86/09, 92/10,
105/10, 90/11, 5/12, 16/12, 86/12, 126/12, 94/13, 152/14, 07/17, 68/18, 98/19, 64/20, 151/22, 155/23, 156/23),
Odluke o produljenju primjene odredbi o materijalnim i nematerijanim pravima zaposlenika u javnim sluzbama
ostvarenih temeljem granskih kolektivnih ugovora (NN 35/24) i Pravilnika o normi rada nastavnika u srednjoskolskoj

ustanovi (NN 94/10) donosi se

ODLUKA O TJEDNOM | GODISNJEM ZADUZENJU

SLAVEN HERJAVEC zaposlena na radnom mjestu nastavnika strukovno-teoretskih predmeta zaduzuje se u
Skolskoj godini 2025./2026. za obavljanje sljedecih poslova:

A. THEKOM NASTAVNE GODINE

redni sati sati
broj vrsta posla tjedno godisnje
1.0. NEPOSREDNI ODGOJNO-OBRAZOVNI RAD
nastavni predmet razredni | obrazovni broj
odjel program ucenika
Racunalna grafika 1.DG Dizajner/Dizajnerica grafi¢kih 14 4 140
proizvoda
Vizualne komunikacije 1.DG Dizajner/Dizajnerica grafic¢kih 14 2 70
proizvoda
Graficki proizvodi i materijali 1.DG Dizajner/Dizajnerica grafi¢kih 14 2 70
proizvoda
Uvod u graficki dizajn i oblikovanje | 1.DG Dizajner/Dizajnerica grafi¢kih 14 1 35
grafickih rjesenja proizvoda
Primijenjeno crtanje, osnovni 1.DG Dizajner/Dizajnerica grafic¢kih 14 1 35
crtacki materijali i tehnike proizvoda
TJEDNO ZADUZENJE U NASTAVI 10 350
- Dodatna i dopunska nastava
- Razrednistvo
- Nastava 3 i vise predmeta
- Nastavnik do poloZenog stru¢nog ispita 2 70
- Ispitni koordinator
- Voditelj smjene
- Voditelj specijalizirane ucionice, strukovnog laboratorija i kabineta 3 105
- Voditelj prakti¢ne nastave, radionica, praktikuma
- Kolektivni ugovor- GODINE RADNOG STAZA
- Kolektivni ugovor- SINDIKALNI POVJERENIK
- Kolektivni ugovor- POVJERENIK ZASTITE NA RADU
1.1. - STRUCNI SURADNIK
UKUPNO 1. 15 525
2. OSTALI POSLOVI KOJI PROIZLAZE 1Z
NEPOSREDNOG ODGOJNO-OBRAZOVNOG RADA
- Struéno-metodicka priprema 7 245
- Razrednicko-administrativni poslovi
- Ostalo (dopunski nastavni rad, stru¢no usavrsavanje, dezurstvo, planiranje i vodenje 5 175
izvanucionicke nastave, suradnja s roditeljima, rad u stru¢nim vije¢ima skole, rad u stru¢nim
tijelima izvan skole, unos podataka u e-Maticu, popravni, razredni i razlikovni ispiti, poslovi u
okviru provodenja nacionalnih ispita, drzavne mature ili ispita drzavne mature, poslovi vezani uz
izradbu i obranu zavrsnog rada, rad u stru¢nim povjerenstvima, kulturne i sportske aktivnosti,
pripremanje ucenika za natjecanje)
UKUPNO 2. 420
UKUPNO A= 1+2 27 945




B. RAD IZNAD NASTAVNE NORME

nastavni predmet obrazovni Razredni odjel sati sati
program tjedno godisnje
Uvod u graficki dizajn i Dizajner/Dizajnerica 1.DG 3 105
oblikovanje grafickih rjesenja grafickih proizvoda
UKUPNO B

C. OSTALI POSLOVI U TIEDNIMA KAD NEMA NASTAVE

redni sati
. vrsta posla .
broj godisnje
1. OSTALI POSLOVI
- Razrednicko-administrativni poslovi
- Ostalo (dopunski nastavni rad, stru¢no usavrSavanje, dezurstvo, planiranje i vodenje 243

izvanucionicke nastave, suradnja s roditeljima, rad u stru¢nim vije¢ima skole, rad u stru¢nim
tijelima izvan Skole, unos podataka u e-Maticu, popravni, razredni i razlikovni ispiti, poslovi u
okviru provodenja nacionalnih ispita, drzavne mature ili ispita drzavne mature, poslovi vezani uz
izradbu i obranu zavrsnog rada, rad u stru¢nim povjerenstvima, kulturne i sportske aktivnosti,
pripremanje ucenika za natjecanje)

UKUPNO C 243
SVEUKUPNO GODISNJE A+C 1188

D. ODMORI | DOPUSTI

vrsta sati .
godisnje
praznici 54
godisnji odmor 162
UKUPNO D: 216
SVEUKUPNO A+C+D 1404

Pouka o pravnom lijeku:

Protiv ove odluke nastavnik ima pravo prigovora radi zastite prava Skolskom odboru u roku 15 dana
od primitka.

U Garesnici 5.rujna 2025. godine

Potpis nastavnika: Ravnatelj:

Dostaviti:
1. Nastavniku
2. Osobnidosje
3. Pismohrana



SREDNJA SKOLA ,,AUGUST SENOA“ GARESNICA
KLASA: 602-02/25-04/51
URBROJ: 2123/01-23-01-25-1

Temeljem ¢lanka 104. st. 1. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj skoli (NN br. 87/08, 86/09, 92/10,
105/10, 90/11, 5/12, 16/12, 86/12, 126/12, 94/13, 152/14, 07/17, 68/18, 98/19, 64/20, 151/22, 155/23, 156/23),
Odluke o produljenju primjene odredbi o materijalnim i nematerijanim pravima zaposlenika u javnim sluzbama
ostvarenih temeljem granskih kolektivnih ugovora (NN 35/24) i Pravilnika o normi rada nastavnika u srednjoskolskoj
ustanovi (NN 94/10) donosi se

ODLUKA O TJEDNOM | GODISNJEM ZADUZENJU

JELENA HASANAC zaposlena na radnom mjestu stru¢ne suradnice knjizni¢arke, zaduZuje se u Skolskoj godini
2025./2026. za obavljanje sljedecih poslova:

A. THEKOM NASTAVNE GODINE

redni sati sati
broj vrsta posla tjedno godidnje
1.0. NEPOSREDNI ODGOJNO-OBRAZOVNI RAD
nastavni predmet razredni obrazovni broj
odjel program ucenika

TJEDNO ZADUZENJE U NASTAVI

- Dodatna i dopunska nastava

- Razrednistvo

- Nastava 3 i viSe predmeta

- Nastavnik do poloZenog stru¢nog ispita

- Ispitni koordinator

- Voditelj smjene

- Satnicar

- Voditelj prakti¢ne nastave, radionica, praktikuma
- Kolektivni ugovor- GODINE RADNOG STAZA

- Kolektivni ugovor- SINDIKALNI POVJERENIK

- Kolektivni ugovor- POVJERENIK ZASTITE NA RADU

1.1 - STRUCNI SURADNIK 25 875
UKUPNO 1. 25 875
2. OSTALI POSLOVI KOJI PROIZLAZE 1Z

NEPOSREDNOG ODGOJNO-OBRAZOVNOG RADA

- Stru¢no-metodicka priprema

- Razrednicko-administrativni poslovi

- Ostalo (dopunski nastavni rad, stru¢no usavrsavanje, dezurstvo, planiranje i vodenje
izvanucionicke nastave, suradnja s roditeljima, rad u stru¢nim vije¢ima skole, rad u stru¢nim
tijelima izvan skole, unos podataka u e-Maticu, popravni, razredni i razlikovni ispiti, poslovi u
okviru provodenja nacionalnih ispita, drzavne mature ili ispita drZzavne mature, poslovi vezani
uz izradbu i obranu zavrsnog rada, rad u stru¢nim povjerenstvima, kulturne i sportske
aktivnosti,pripremanje ucenika za natjecanje)

UKUPNO 2. 15 525
UKUPNO A= 1+2 40 1400




B. RAD IZNAD NASTAVNE NORME
razredni predmet sati sati
odjel tjedno godisnje

UKUPNO B

C. OSTALI POSLOVI U TIEDNIMA KAD NEMA NASTAVE

redni sati
. vrsta posla ..
broj godisnje
1. OSTALI POSLOVI
- Razrednicko-administrativni poslovi
- Ostalo (dopunski nastavni rad, stru¢no usavrSavanje, dezurstvo, planiranje i vodenje 360

izvanucionicke nastave, suradnja s roditeljima, rad u stru¢nim vije¢ima Skole, rad u stru¢nim
tijelima izvan Skole, unos podataka u e-Maticu, popravni, razredni i razlikovni ispiti, poslovi u
okviru provodenja nacionalnih ispita, drzavne mature ili ispita drzavne mature, poslovi vezani uz
izradbu i obranu zavrsnog rada, rad u stru¢nim povjerenstvima, kulturne i sportske aktivnosti,
pripremanje ucenika za natjecanje)

UKUPNO C 360
SVEUKUPNO GODISNJE A+C 1760

D. ODMORI I DOPUSTI

vrsta sati .
godisnje
praznici 80
godisnji odmor 240
UKUPNO D: 320
SVEUKUPNO A+C+D 2080

Pouka o pravnom lijeku:

Protiv ove odluke struéna suradnica ima pravo prigovora radi zastite prava Skolskom odboru u roku 15
danaod primitka.

U Garesnici 1. rujna 2025. godine

Potpis strucne suradnice: Ravnatelj:

Dostaviti:
1. Strucnoj suradnici
2. Osobni dosje
3. Pismohrana



SREDNJA SKOLA ,, AUGUST SENOA“ GARESNICA
KLASA: 602-02/25-04/52
URBROJ: 2123/01-23-01-25-1

Temeljem ¢lanka 104. st. 1. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj skoli (NN br. 87/08, 86/09, 92/10,
105/10, 90/11, 5/12, 16/12, 86/12, 126/12, 94/13, 152/14, 07/17, 68/18, 98/19, 64/20, 151/22, 155/23, 156/23),
Odluke o produljenju primjene odredbi o materijalnim i nematerijanim pravima zaposlenika u javnim sluzbama
ostvarenih temeljem granskih kolektivnih ugovora (NN 35/24) i Pravilnika o normi rada nastavnika u srednjoskolskoj
ustanovi (NN 94/10) donosi se

ODLUKA O TJEDNOM | GODISNJEM ZADUZENJU

IVANKA BOSILJ zaposlena na radnom mjestu strucne suradnice pedagoginje, zaduZuje se u Skolskoj godini
2025./2026. za obavljanje sljedecih poslova:

A. THEKOM NASTAVNE GODINE

redni vrsta posla sati sati
broj tjedno godisnje
1. POSLOVI STRUCNE SURADNICE

1.0. | NEPOSREDNI ODGOJNO-OBRAZOVNI RAD 22 990

- suradnja s u€enicima i nastavnicima
- suradnja s roditeljima

- suradnja s ravnateljem

1.1. | RAZVOINI | ORGANIZACISKI PEDAGOSKI POSLOVI 10 450
- planiranje i programiranje odgojno-obrazovnog rada

- analiziranje i vrednovanje odgojno-obrazovnog rada $kole i predlaganje mjera za unapredivanje
- vodenje pedagoske dokumentacije

- struéna priprema za rad

UKUPNO 1. 32 1440
2. Ostali poslovi
- struéno usavrsavanje, rad u stru¢nim vijeé¢ima Skole, rad u stru¢nim tijelima izvan skole, rad u 8 320
stru¢nim povjerenstvima, kulturna i javna djelatnost skole i suradnja s okruzenjem
UKUPNO 2. 8 320
UKUPNO A= 1+2 40 1760
B. RAD IZNAD NASTAVNE NORME
nastavni predmet sati sati
tjedno godisnje
UKUPNO B
C. ODMORI | DOPUSTI
vrsta sati -
godisnje
praznici 80
godisnji odmor 240
UKUPNO C 320
SVEUKUPNO A+C 2080

Pouka o pravnom lijeku:

Protiv ove odluke stru¢na suradnica ima pravo prigovora radi zastite prava Skolskom odboru u roku 15 dana od
primitka.

U Garesnici 1. rujna 2025. godine

Potpis stuc¢ne suradnice: Ravnatelj:

Dostaviti:
1. Strucnoj suradnici
2. Osobnidosje
3. Pismohrana



SREDNJA SKOLA ,, AUGUST SENOA“ GARESNICA
KLASA: 602-02/25-04/56
URBROJ: 2123/01-23-01-25-1

Temeljem ¢lanka 104. st. 1. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj skoli (NN br. 87/08, 86/09, 92/10,
105/10, 90/11, 5/12, 16/12, 86/12, 126/12, 94/13, 152/14, 07/17, 68/18, 98/19, 64/20, 151/22, 155/23, 156/23),
Odluke o produljenju primjene odredbi o materijalnim i nematerijanim pravima zaposlenika u javnim sluzbama
ostvarenih temeljem granskih kolektivnih ugovora (NN 35/24) i Pravilnika o normi rada nastavnika u srednjoskolskoj
ustanovi (NN 94/10) donosi se

ODLUKA O TJEDNOM | GODISNJEM ZADUZENJU

SUZANA CUG zaposlena na radnom mjestu nastavnice Ekonomske grupe predmeta i istrukovno-teorijskih
predmeta zaduZuje se u $kolskoj godini 2025./2026. za obavljanje sljedecih poslova:

A. THEKOM NASTAVNE GODINE

redni sati sati
broj vrsta posla tjedno godisnje
1.0. NEPOSREDNI ODGOJNO-OBRAZOVNI RAD
nastavni predmet razredni | obrazovni broj
odjel program ucenika
Knjigovodstvo 4.H Turisticko-hotelijerski komercijalist 13 2 64
3.H Turisticko-hotelijerski komercijalist 16 2 70
Recepcijsko poslovanje 4.H Turisticko-hotelijerski komercijalist 13 2 64
Statistika 3.H Turisti¢ko-hotelijerski komercijalist 16 2 70
Poslovno dopisivanje 2.HA Turisticko-hotelijerski komercijalist 10 1 35
Racunovodstvo | kontrola 4.H Turisticko-hotelijerski komercijalist 13 2 64
Promet | putnicke agencije 4.H Turisti¢ko-hotelijerski komercijalist 13 2 64
Poslovna Komunikacija 1.D Stolar/Stolarica 6 3 105
Komunikacija u ugostiteljstvu | 1.K Kuhar/Kuharica 11 2 70
Primjenjena matematika 1K Kuhar/Kuharica 11 1 35
TJEDNO ZADUZENJE U NASTAVI 19 641
- Dodatna i dopunska nastava
- Razrednistvo | DS 2 70
- Nastava 3 i viSe predmeta 1 35
- Nastavnik do poloZenog stru¢nog ispita
- Ispitni koordinator
- Voditelj smjene
- nadopuna norme temeljem ¢l. 7
- Voditelj prakti¢ne nastave, radionica, praktikuma
- Kolektivni ugovor- GODINE RADNOG STAZA
- Kolektivni ugovor- SINDIKALNI POVJERENIK
- Kolektivni ugovor- POVJERENIK ZASTITE NA RADU
1.1. - STRUCNI SURADNIK
UKUPNO 1. 22 683
2. OSTALI POSLOVI KOJI PROIZLAZE 1Z
NEPOSREDNOG ODGOJNO-OBRAZOVNOG RADA
- Stru¢no-metodicka priprema 10 350
- Razrednicko-administrativni poslovi 4 140
- Ostalo (dopunski nastavni rad, stru¢no usavrsavanje, dezurstvo, planiranje i vodenje 4 227

izvanucionicke nastave, suradnja s roditeljima, rad u stru¢nim vije¢ima Skole, rad u stru¢nim
tijelima izvan skole, unos podataka u e-Maticu, popravni, razredni i razlikovni ispiti, poslovi u
okviru provodenja nacionalnih ispita, drzavne mature ili ispita drZzavne mature, poslovi vezani uz
izradbu i obranu zavrsnog rada, rad u stru¢nim povjerenstvima, kulturne i sportske aktivnosti,
pripremanje uéenika za natjecanje)

UKUPNO 2. 18 717
UKUPNO A= 1+2 40 1400




B. RAD IZNAD NASTAVNE NORME
nastavni predmet sati sati
tjedno godisnje

UKUPNO B

C. OSTALI POSLOVI U TIEDNIMA KAD NEMA NASTAVE

redni sati
. vrsta posla -
broj godisnje
1. OSTALI POSLOVI
- Razrednicko-administrativni poslovi 30
- Ostalo (dopunski nastavni rad, struéno usavrsavanje, dezurstvo, planiranje i vodenje 330

izvanucionicke nastave, suradnja s roditeljima, rad u stru¢nim vije¢ima skole, rad u stru¢nim
tijelima izvan skole, unos podataka u e-Maticu, popravni, razredni i razlikovni ispiti, poslovi u
okviru provodenja nacionalnih ispita, drzavne mature ili ispita drzavne mature, poslovi vezani uz
izradbu i obranu zavr$nog rada, rad u stru¢nim povjerenstvima, kulturne i sportske aktivnosti,
pripremanje ucenika za natjecanje)

UKUPNO C 360
SVEUKUPNO GODISNJE A+C 1760

D. ODMORI | DOPUSTI

sati
vrsta -

godisnje
praznici 80
godisnji odmor 240
UKUPNO D: 320
SVEUKUPNO A+C+D 2080

Pouka o pravnom lijeku:

Protiv ove odluke nastavnik ima pravo prigovora radi zatite prava Skolskom odboru u roku 15 dana
od primitka.

U Garesnici 5. rujna 2025. godine

Potpis nastavnika: Ravnatelj:

Dostaviti:
1. Nastavnici
2. Osobni dosje
3. Pismohrana



SREDNJA SKOLA ,, AUGUST SENOA“ GARESNICA
KLASA: 602-02/25-04/57
URBROJ: 2123/01-23-01-25-1

Temeljem ¢lanka 104. st. 1. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj $koli (NN br. 87/08, 86/09, 92/10,
105/10, 90/11, 5/12, 16/12, 86/12, 126/12, 94/13, 152/14, 07/17, 68/18, 98/19, 64/20, 151/22, 155/23, 156/23),
Odluke o produljenju primjene odredbi o materijalnim i nematerijanim pravima zaposlenika u javnim sluzbama
ostvarenih temeljem granskih kolektivnih ugovora (NN 35/24) i Pravilnika o normi rada nastavnika u srednjoskolskoj
ustanovi (NN 94/10) donosi se

ODLUKA O TJEDNOM | GODISNJEM ZADUZENJU

IRENA VUKIC zaposlena na radnom mjestu nastavnice strukovno-teorijskih predmeta, zaduzuje se u $kolskoj
godini 2025./2026. za obavljanje sljedecih poslova:

A. TUEKOM NASTAVNE GODINE

redni sati sati
broj vrsta posla tjedno godisnje
1.0. | NEPOSREDNI ODGOJNO-OBRAZOVNI RAD
nastavni predmet razredni obrazovni broj
odjel program ucenika
Organizacija poslovanja 3.H Turisti¢ko-hotelijerski komercijalist 16 2 70
poduzeca u ugostiteljstvu
Politika i gospodarstvo 2.DS Stolar, Instalater grijanja | 22 2 70
klimatizacije
2.F Frizer 17 2 70
Primjenjena matematika 1.KN Konobar/konobarica 6 1 35
Organizacija rada u 1.K Kuhar/Kuharica 11 2 70
ugostiteljstvu
Financijska pismenost i 1.DG Dizajner/Dizajnerica grafi¢kih 14 2 70
poduzetnistvo u sektoru proizvoda
Praéenje Prakti¢ne nastave 4.H Turisticko-hotelijerski komercijalist 13 1 32
3.H Turisti¢ko-hotelijerski komercijalist 16 1 35
2.H Turisti¢ko-hotelijerski komercijalist 20 1 35
Primjena Komunikacijskih 1.F Frizer/Frizerka 19 1 35
vjestina u postupku
zaposaljavanja

TJEDNO ZADUZENJE U NASTAVI 15 552
- Dodatna i dopunska nastava
- Razrednistvo 3.H 2 70

- Nastava 3 i viSe predmeta

- Nastavnik do poloZenog stru¢nog ispita

- Ispitni koordinator

- Voditelj smjene

- Satnicar

- Voditelj prakti¢ne nastave, radionica, praktikuma
- Kolektivni ugovor- GODINE RADNOG STAZA

- Kolektivni ugovor- SINDIKALNI POVJERENIK

- Kolektivni ugovor- POVJERENIK ZASTITE NA RADU
1.1.| - STRUCNI SURADNIK

UKUPNO 1. 17 592
2. OSTALI POSLOVI KOJI PROIZLAZE 1Z
NEPOSREDNOG ODGOJNO-OBRAZOVNOG RADA

- Stru¢no-metodicka priprema 7 245
- Razrednicko-administrativni poslovi 3 105
- Ostalo (dopunski nastavni rad, stru¢no usavrsavanje, dezurstvo, planiranje i vodenje 4 143

izvanucionicke nastave, suradnja s roditeljima, rad u stru¢nim vije¢ima skole, rad u stru¢nim
tijelima izvan Skole, unos podataka u e-Maticu, popravni, razredni i razlikovni ispiti, poslovi u
okviru provodenja nacionalnih ispita, drzavne mature ili ispita drzavne mature, poslovi vezani uz
izradbu i obranu zavrsnog rada, rad u stru¢nim povjerenstvima, kulturne i sportske
aktivnosti,pripremanje ucenika za natjecanje)

UKUPNO 2. 14 493




UKUPNO A= 1+2 31 1085

B. RAD IZNAD NASTAVNE NORME
nastavni predmet sati sati
tjedno godisnje

UKUPNO B

C. OSTALI POSLOVI U TIEDNIMA KAD NEMA NASTAVE

redni sati
. vrsta posla -
broj godisnje
1. OSTALI POSLOVI
- Razrednicko-administrativni poslovi 30
- Ostalo (dopunski nastavni rad, stru¢no usavrsavanje, deZurstvo, planiranje i vodenje 330

izvanucionicke nastave, suradnja s roditeljima, rad u stru¢nim vije¢ima skole, rad u stru¢nim
tijelima izvan skole, unos podataka u e-Maticu, popravni, razredni i razlikovni ispiti, poslovi u
okviru provodenja nacionalnih ispita, drzavne mature ili ispita drzavne mature, poslovi vezani uz
izradbu i obranu zavr$nog rada, rad u stru¢nim povjerenstvima, kulturne i sportske aktivnosti,
pripremanje ucenika za natjecanje)

UKUPNO C 360
SVEUKUPNO GODISNJE A+C 1445

D. ODMORI I DOPUSTI

sati
vrsta .

godisnje
praznici 62
godisnji odmor 186
UKUPNO D: 248
SVEUKUPNO A+C+D 1693

Pouka o pravnom lijeku:

Protiv ove odluke nastavnica ima pravo prigovora radi zastite prava Skolskom odboru u roku 15 dana
od primitka.

U Garesnici 5. rujna 2025. godine

Potpis nastavnice: Ravnatelj:

Dostaviti:
1. Nastavnici
2. Osobni dosje
3. Pismohrana



VI.  ORGANIZACIJA NASTAVE

1. GODISNJI KALENDAR RADA ZA SKOLSKU GODINU 2025./2026.

Godisnji kalendar rada Srednje §kole ,,August Senoa“ Gare$nica donosi se na temelju Odluke
o pocetku i zavrSetku nastavne godine, broju radnih dana i trajanju odmora ucenika
osnovnih i srednjik skola za skolsku godinu 2025./2026. (NN 55/24) i Odluke o izmjenama
Odluke o pocetku i zavrsetku nastavne godine, broju radnih dana i trajanju odmora ucenika
osnovnih i srednjih Skola za skolsku godinu 2025./2026. (NN 88/24) ministra znanosti,

obrazovanja i mladih.

KALENDAR SKOLSKE GODINE 2025./2026.

POCETAK

KRAJ

nastavna godina

8. rujna 2025.

12. lipnja 2026.
22. svibnja 2026. (zavr$ni razredi)

1. polugodiste

8. rujna 2025.

23. prosinca 2025.

2. polugodiste

7. sijeCnja 202.

12. lipnja 2026.
22. svibnja 2026. (zavr$ni razredi)

zimski odmor za ucenike

23. prosinca 2025.

9. sijeCnja 2026.

proljetni odmor za ucenike

27. ozujka 2026.

07. travnja 2026.




DRZAVNI PRAZNICI I BLAGDANI U SKOLSKOJ GODINI 2025./2026.

datum

drzavni praznik/blagdan

1. studenoga 2025.

Dan svih Svetih

18. studenoga 2025.

Dan sje¢anja na zrtve Domovinskog rata i Dan sje¢anja na zrtvu Vukovara

25. prosinca 2025.

Bozié

26. prosinca 2025.

Sveti Stjepan

1. sije¢nja 2026.

Nova godina

6. sijeCnja 2026.

Bogojavljenje / Sveta tri kralja

05. travnja 2026.

Uskrs

06. travnja 2026.

Uskrsni ponedjeljak

1. svibnja 2026.

Medunarodni praznik rada

30. svibnja 2026.

Dan drzavnosti

04. lipnja 2026.

Tijelovo

22. lipnja 2026.

Dan antifa$isti¢ke borbe

5. kolovoza 2026.

Dan pobjede i domovinske zahvalnosti i Dan hrvatskih branitelja

15. kolovoza 2026.

Velika Gospa




KALENDAR RADA ZA SKOLSKU GODINU 2025./2026.

polugodiste | ucenicki mjesec | broj broj broj broj dana napomena
odmori radnih | nastavnih | blagdanai | u€enickih
dana dana neradnih praznika
dana
1. 9. 22 17 8 5 8.9.2025. (ponedjeljak) — pocetak nastavne godine
8.9.2025.
- 10. 23 23 8 0
23.12.2025.
11. 20 19 10 0 1.11.2025. (petak) Dan svih svetih
17.11.2025. nenastavni dan
zimski odmor 18.11.2025. (ponedjeljak) Dan sjecanja na zrtve
ucenika Domovinskog rata i Dan sje¢anja na zrtvu Vukovara
1. dio: 12. 20 17 10 + 6 23.12.2025. (utorak) — zavrsetak nastave u 1.
24.12.2025. — 5GO polugodistu, BoZiéni sajam
09.1.2026. 25.12.2025. (srijeda) Bozi¢
26.12. 2025. (Cetvrtak) Sveti Stjepan
UKUPNO 1. POLUGODISTE: 85 76 36+ 11

4 GO




20 15 10 + 5 1.1.2026. (srijeda) Nova godina
2. 3GO 6.1.2026. (ponedjeljak) Bogojavljenje / Sveta tri kralja
proljetni 12.1.2026. (ponedjeljak) pocetak 2. polugodista
9.1.2026. | odmor 20 20 8 0
B ucenika: 22 20 9 2
12.6.2026. 17.4.2026. — 21 18 9 3 5.4.2026. (nedjelja) Uskrs
21.4.2026. 6.4.2026. (ponedjeljak) Uskrsnji ponedjeljak
(zavrini L 29.-30.4.2026. projektni dani
razredi Ijevtnl'od.mor 30.4.2026. (Cetvrtak) Dan otvorenih vrata i Dan $kole
do ucenika: 21 20 11 0 1.5.2026. (petak) Medunarodni praznik rada
22.5.2026.) 15.6.2026. 15 (zavr$ni 22.5.2026. (petak) Dan maturanata — nenastavni dan za
. razredi) zavrSne razrede
pocetak 30.5.2026. (subota) Dan drzavnosti
”azt."’“’”e 20 9 10 11 | 4.6.2026. (Getvrtak) Tijelovo
282??2027 12.6.2026. (petak) zavrsetak nastavne godine
' ' 22.6.2026. (nedjelja) Dan antifasSisticke borbe
11 0 8+ 23
12 GO
10 0 10 + 19 5.8.2026. (utorak) Dan pobjede i domovinske
9GO zahvalnosti i Dan hrvatskih branitelja
15.8.2026. (petak) Velika Gospa
UKUPNO 2. POLUGODISTE: 145 102 76 + 61
88 zavrsni 23 GO
SVEUKUPNO: 230 176 115 + 71
161 zavr$ni 28 GO




REPUBLIKA HRVATSKA
SREDNJA SKOLA “AUGUST SENOA” GARESNICA

U rujnu se utvrduje detaljno razraden kalendar poslova i obveza nastavnika, razrednika i
strunih aktiva za pocetak nastavne godine. Odrzavaju se radni sastanci razrednika te
voditelja prakti¢ne nastave i radionica.

Dovrsavaju se poslovi planiranja i organizacije rada u novoj $kolskoj godini, donosi Skolski
kurikulum te Godisnji plan i program rada Skole i Ugeni¢kog doma.

U prvom tjednu nastave odrzava se roditeljski sastanak za prve razrede, u drugom tjednu
odrzavaju se roditeljski sastanci ostalih razrednih odjela. Formiraju se Vije¢e ucenika i
Vijece roditelja te odrzavaju prve sjednice.

U listopadu se planiraju i izraduju programi i oblici potrebnih prilagodbi u radu s ucenicima
s teSkocama. Planiraju se Projektni dani koji se realiziraju u drugoj polovici travnja.

U prosincu se definira vremenik izvrSenja poslova i obveza nastavnika i razrednika na kraju
prvog polugodista, kao i raspored poslova za vrijeme trajanja zimskog odmora ucenika.
Pocetkom drugog polugodista zapocinju Skolska natjecanja, slijede Zupanijska i viSe razine.
Planiraju se cjelodnevne stru¢neekskurzije.

Krajem travnja / pocetkom svibnja donosi se detaljno razraden kalendar poslova za zavrSetak
nastavne godine u zavrSnim razredima sa svim poslovima i obvezama nastavnika, razrednika
i ucenika. Utvrduje se trajanje i raspored odrzavanja dopunskog rada za ucenike kojima je
na kraju nastavne godine zakljuena negativna ocjena iz jednog ili dva nastavnapredmeta.

Sukladno kalendaru i vremeniku polaganja ispita Drzavne mature, nastavnici se rasporeduju
na dezurstvo, odreduje se raspored ucenika po ispitnim prostorijama.

Prema kalendaru izradbe i obrane zavr$nog rada utvrduje se vremenik i raspored obrane za
ucenike koji su stekli pravo pristupanja obrani zavr$nog rada.

Krajem svibnja donosi se detaljno razraden kalendar poslova za zavrSetak nastavne godine
u nezavr$nim razredima sa svim poslovima i obvezama nastavnika, razrednika i1 ucenika.
Utvrduje se trajanje i raspored odrZavanja dopunskog rada.

Pocetkom srpnja provode se upisi u prvi razred srednje Skole, imenuju povjerenstva za
popravne ispite te donosi vremenik i1 raspored polaganja popravnih ispita. Utvrduje se 1
detaljno razraden kalendar poslova za kolovoz koji sadrzi sve obveze nastavnika za zavrSetak
Skolske godine - vremenik i raspored odrZavanja ispita u jesenskom roku, predaja sredene
pedagoske dokumentacije i pisanih izvje$¢a, izraduje se zavrSno izvjeSée u postupku
vrednovanja i samovrednovanja Skole (e-Kvaliteta). Provode se i pripreme za poéetak nove
Skolske godine.
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2. PRAKTICNI DIO KURIKULUMA U STRUKOVNIM OBRAZOVNIM
PROGRAMIMA

Prakti¢ni dio kurikuluma u obrazovnim programima Turisticko — hotelijerski komercijalist,
Graficki tehnicar, Kuhar, Konobar, Frizer, Stolar i Instalater grijanja i klimatizacije realizira
se, ovisno o programu, u Skolskim radionicama i1 praktikumima, izvan Skole ili kombinirano
— dijelom u skoli, a dijelom kod poslodavca.

Za realizaciju prakti¢ne nastave u¢enici moraju imati sklopljen Ugovor o provedbi prakti¢ne
nastave, koji uz roditelja/skrbnika ucenika 1 poslodavca, potpisuje i ravnatelj Skole. Skola
vodi propisanu evidenciju sklopljenih ugovora.

Svaki uc¢enik ima mapu prakti¢ne nastave koja vrijedi za sve godine obrazovanja.

U programima Turisticko-hotelijerski komercijalist, Kuhar, Konobar i Frizer u¢enici moraju
imati 1 vazecu sanitarnu iskaznicu.

Potrebna je i odgovarajuca radna odjecéa, sukladno odredbama Pravilnika o posebnoj radnoj
odjeci i obuéi osoba koje na svojim radnim mjestima u proizvodnji ili prometu dolaze u dodir
s namirnicama, odnosno radnu i zastitnu odje¢u sukladno propisima o zastiti na radu za

pojedine vrste poslova.
Prije nego pocnu pohadati praktiénu nastavu izvan Skole ucenici prve godine duZni su
poloziti sadrzaje zastite na radu.

1. Obrazovni program Turisti¢ko-hotelijerski komercijalist

1. Predmet Kuharstvo sa slasti¢arstvom realizira se u praktikumu kuharstva.

razredni odjel broj ucenika broj skupina tjedno sati godiSnje sati
2.H 20 2 4+4 280+280
3.H 16 2 4+4 280+280
4.H 13 2 4+4 256+256
UKUPNO: 49 6 24 1632

2. Predmet Ugostiteljsko posluzivanje realizira se u praktikumu ugostiteljskog posluzivanja.

razredni odjel broj u¢enika broj skupina tjedno sati godisnje sati
2.H 20 2 3+3 210+210
3.H 16 2 3+3 210+210
4.H 13 2 3+3 192+192
UKUPNO: 49 6 19 1224
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3. Prakti¢na nastava realizira se u ugostiteljskim objektima s kojima ucenici imaju
sklopljen Ugovor o provedbi prakti¢ne nastave i vjezbi.

razredni odjel broj u¢enika tjedno sati godisnje sati
2.H 20 3 105
3.H 16 3 105
4. H 13 3 96
UKUPNO: 49 9 306

2. Obrazovni program Graficki tehnicar

1. Prakti¢na nastava realizira se za prvu godinu u Skoli tijekom prvog polugodista te u
tvrtkama s kojima ucenici imaju sklopljene ugovore o provedbi prakticne nastave i
vejezbi tijekom drugog polugodista. U drugoj, trecoj i Cetvrtoj godini realizira se u
potpunosti u tvrtki Bakrotisak d.d. Gare$nica s kojom Skola ima sklopljen Sporazum o
poslovnoj suradnji, a svaki u€enik posebno i1 Ugovor o provedbi prakti¢ne nastave 1

vjezbi.
razredni odjel broj broj skupina tjedno sati godiSnje sati
ucenika
2.GT 8 1 3 105
3.GT 9 1 6 210
4. GT 12 1 8 256
UKUPNO: 29 3 17 571
3. Obrazovni program Kuhar
1. Predmet Kuharstvo realizira se u praktikumu kuharstva.
razredni odjel / broj broj skupina tjedno sati godisnje sati
obrazovna skupina ucenika
2. KKN/2.K 15 1 7 490
3. KKN/3.K 15 2 8+8 5124512
UKUPNO: 30 3 23 1541
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2. Predmet Ugostiteljsko posluzivanje realizira se u praktikumu ugostiteljskog posluzivanja.

razredni odjel / broj broj skupina tjedno sati godisnje sati
obrazovna skupina ucenika
1. KKN/1.K
2. KKN/2.K 15 1 2 70
3. KKN/3.K
UKUPNO: 15 1 2 70

3. Prakti¢na nastava realizira se izvan Skole, u ugostiteljskim objektima s kojima u¢enici

imaju sklopljen Ugovor o provedbi prakti¢ne nastave i vjezbi.

razredni odjel /
obrazovna skupina

broj ucenika

godisnje sati

2. KKN/2.K 15 280
3. KKN/3.K 15 256
UKUPNO 30 536

4. Obrazovni program Konobar

1. Predmet Ugostiteljsko posluZivanje realizira se u praktikumu ugostiteljskog posluzivanja.

razredni odjel / broj ucenika broj tjedno sati godisnje sati
obrazovna skupina skupina
2. KKN/2.KN 15 1 5 175
3. KKN/3.KN 15 1 6 192
UKUPNO: 30 2 11 367

2. Predmet Kuharstvo realizira se u praktikumu kuharstva.

razredni odjel / broj broj tjedno sati godisnje sati
obrazovna skupina ucenika skupina
2. KKN/2.KN 15 1 2 70
3. KKN/3.KN
UKUPNO: 15 1 2 70
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3. Prakti¢na nastava realizira se izvan Skole, u ugostiteljskim objektima s kojima ucenici
imaju sklopljen Ugovor o provedbi prakti¢ne nastave i vjezbi.

razredni odjel /
obrazovna skupina

broj ucenika godisnje sati

2. KKN/2.KN 15 280
3. KKN/3.KN 15 256
UKUPNO: 30 536

5. Obrazovni program Stolar

1. Predmet Prakti¢na nastava realizira se dio u Skoli, u §kolskoj stolarskoj radionici, a dio
kod poslodavca s kojim ucenici imaju sklopljen Ugovor o provedbi prakti¢ne nastave i vjezbi.

razredni odjel/ broj broj Skola tjedno/ | poslodavac | ukupno tjedno/
obrazovna skupina | ucenika | skupina godisnje tjedno/ godisnje
godiSnje
2.DS/2.D 7 1 8/280 8/280 16/560
3.DS/3.D 9) 1 8/256 8/256 16/512
UKUPNO: 12 2 16/536 16/536 32/1072

6. Obrazovni program Instalater grijanja i klimatizacije

1. Predmet Prakti¢na nastava grijanja i klimatizacije (2. S i 3. S) realiziraju se dio u skoli,
u Skolskoj strojarskoj radionici, a dio kod poslodavca s kojim ucenici imaju sklopljen Ugovor
o provedbi prakticne nastave i vjezbi.

razredni odjel/ broj broj Skola tjedno/ | poslodavac | ukupno tjedno/
obrazovna skupina | ucenika | skupina godisnje tjedno/ godisnje
godisnje
2.DS/2.S 8 1 8/280 10/350 18/630
3.DS/3.S 9 1 8/256 10/320 18/576
UKUPNO: 17 2 16/536 20/670 50/1206
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7. Obrazovni program Frizer

1. Predmet Prakti¢na nastava realizira se dio u $kolskom praktikumu za frizerstvo, a dio u
frizerskim salonima s kojima ucenici imaju sklopljen Ugovor o provedbi prakti¢ne nastave i

vjezbi.
razredni odjel/ broj broj Skola tjedno/ poslodavac | ukupno tjedno/
obrazovna ucenika | skupina godisnje tjedno/ godisnje
skupina godiSnje
2.F 17 2 5+5/175+175 12/420 17/595
3.F 23 2 5+5/160+160 12/384 17/544
UKUPNO: 40 4 20/670 24/804 34/1139

2. Predmet Vjezbe iz frizerstva realizira se kombinirano u specijaliziranoj uéionici i u
frizerskom praktikumu.

razredni odjel/ broj broj skupina tjedno sati godiSnje sati
obrazovna skupina ucenika

2.F 17 2 3+3 210+210

3.F 23 3+3 192+192

N

UKUPNO: 40 4 12 804
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4. ORGANIZACIJA RADA U SKOLSKIM RADIONICAMA I
PRAKTIKUMIMA

Za pripremu, organizaciju i pracenje izvodenja prakticnog dijela kurikuluma koji se izvodi
u Skolskim radionicama i praktikumima zaduZeni su voditelji radionica — praktikuma.
Voditeljstvo je sastavni dio zaduzenja pojedinog nastavnika i ugraduje se u tjedni raspored
sati nastavnika koji je za te poslove zaduZzen.

Poslovi voditelja obuhvacaju:

- pracenje i kontrolu uporabe opreme, strojeva i uredaja te rada nastavnika i ucenika u
prostoru radionice/praktikuma,

- skrb o ¢uvanju, odrzavanju i modernizaciji opreme, strojeva i uredaja, namjestaja i
prostora radionice/praktikuma,

- skrb o ispravnosti i pravilnom koristenju istog,

- pracenje 1 kontrolu realizacije planiranog fonda sati prakti¢ne nastave koja se
izvodi u Skolskoj radionici, te pravovremeno izvjeStavanje satnicara/voditelja
smjene/ravnatelja o eventualnim problemima u realizaciji istog,

- popis inventara radionice/praktikuma na kraju nastavne godine,

- planiranje potreba za opremanjem radionica/praktikuma na pocetku nove skolske
godine,

- planiranje i skrb o nabavi materijala, namirnica i ostalih potrepstina za realizaciju
prakti¢ne nastave ili vjezbi u prostoru radionice/praktikuma.

Nastavnik za ove poslove izraduje plan i program rada po skupinama poslova i okvirnom
vremenu realizacije. Uz plan rada, pedagoSka dokumentacija za ove poslove obuhvaca:

1. raspored odrzavanja prakti¢ne nastave ili vjezbi u radionici/praktikumu,
2. materijalne uvjete radionice/praktikuma i plan potreba za novu $kolsku godinu,

3. dnevnik rada koji sadrzi realizaciju planiranih sati prakti¢ne nastave u $koli sukladno
rasporedu odrzavanja, kao i realizaciju ostalih poslova po vremenu i mjestu.

U skolskoj godini 2025./2026. na poslovima voditelja radionice ili praktikuma zaduZeni su:

1. zapraktikum kuharstva — 6 sati tjedno Dominik Pticar, strukovni ucitelj prakticne
nastave kuharstva

2. za praktikum ugostiteljskog posluzivanja - 2 sata tjedno lvan Pavlek, strukovni
ucitelj prakticne nastave ugostiteljskog posluzivanja

3. zastolarsku radionicu — 2 sata tjedno Giuliano Horvat, nastavnik strukovno-teorijskih
predmeta i prakti¢ne nastave u programu Stolar

4. zastrojarsku radionicu — 2 sata tjedno Darko Kovacevié, strukovni ucitelj prakti¢ne
nastave u programu Instalater grijanja i klimatizacije

5. za praktikum frizerstva — 6 sati tjedno Snjezana Paveli¢-Zajec, nastavnica strukovno-
teorijskih predmeta u programu Frizer

6. za informaticki kabinet br. 1 — 3 sata tjedno Mihael Janes, nastavnik Informatike i
Racunalstva

7. zainformaticki kabinet br. 2 — 3 sata tjedno Ivan Opalicki, nastavnik Informatike i
Racunalstva

8. zakabinet graficke tehnologije- 3 sata tjedno Slaven Herjavec, nastavnik stru¢nih
predmeta iz podrucja graficke tehnologije
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5. PRACENJE I ORGANIZACIJA PRAKTICNOG DIJELA
KURIKULUMA

Nastavnici zaduzeni za prac¢enje vanjske prakse, odnosno prakti¢ne nastave koja se realizira
izvan Skole zaduzeni su u okviru nastavne norme s odredenim brojem sati tjedno Koji su
ugradeni u tjedni raspored sati pojedinog nastavnika.

Poslovi pra¢enja obuhvacaju poslove:

izrada izvedbenog plana i programa prakti¢ne nastave koja se realizira kod poslodavca
(na pocetku godine dostavlja se poslodavcu),

- pedagoska i metodicka pomo¢ poslodavcu/mentoru,

- ocjenjivanje ucenika kroz radne vjezbe na temelju liste vrednovanja koju popunjava
poslodavac/mentor,

- praéenje realizacije za svakog ucenika na temelju evidencijskog lista,

- obilazak ucenika na praksi, pradenje realizacije i usvojenosti vjestina, navika i
kompetencija za prakti¢ni dio kurikuluma.

Pedagoska dokumentacija nastavnika obuhvaca:
1. evidenciju ugovora o provedbi prakti¢ne nastave (tzv. zuta koSuljica),

2. ucenicki dosje (sadrzi ugovor o provedbi prakti¢ne nastave i vjezbi, lije¢nicku
svjedodzbu, potvrdu o poloZenom ispitu zastite na radu).

Nastavnici zaduZeni za pracenje prakticne nastave koja se realizira izvan Skole u Skolskoj
godini 2025./2026. su:

1. za ucenike 1. — 4. razreda programa Turisti¢ko-hotelijerski komercijalist:
e |vona Mohar, dipl. ekonomistica, nastavnica strukovno-teorijskih predmeta

2. za uCenike u programu Kuhar:

e Martina Mesi¢ Rekavié, dipl. ekonomistica, majstorica kuharica za 3. razred B OOS

e Hrvoje Milinkovi¢, majstro kuhar za 2. razred i za 3. razred A OOS
e Dominik Pti¢ar, majstor kuhar za 1. razred

3. Za ucenike u programu Konobar:
e Hrvoje Milinkovi¢, majstor natkonobar za 3. razred
¢ lvan Pavlek, majstor natkonobar za 1. i 2. razred

4. Za ucenike u programu Frizer:
e Sanja Girandon, majstorica frizerka za 2. razred
o Ivana Keser, majstorica frizerka za 3. razred

5. Za ucenike u programu Stolar:
e Giuliano Horvat, dipl. ing. drv. tehnologije za 2. i 3. razred

6. Za ucenike 1. — 3. razreda u programu Instalater grijanja i klimatizacije:
e Matija Toth, dipl. ing. strojarstva
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STRUCNA PRAKSA

Obveza realizacije odredenog fonda sati strucne prakse tijekom ljetnog odmora ucenika
utvrdena je strukovnim kurikulumom i nastavnim planom i programom zanimanja za koje
se ucenik obrazuje.
Do 12. lipnja tekuce godine ucenik je duzan pronaci i osigurati mjesto te dogovoriti termin
izvodenja strucne prakse u odgovaraju¢im tvrtkama, obrtnickim radionicama i slicno, ovisno
0 zanimanju za koje se obrazuju.
Nastavnici koji organiziraju i prate u¢enike na prakti¢noj nastavi duzni su do 12. lipnja
podijeliti u¢enicima:

1. uputnicu za struénu praksu i obrazac potvrde,

2. evidencijski list,

3. Plan i program stru¢ne prakse.

Osim toga, nastavnici daju ucenicima osnovne informacije i upute o izvodenju strucne
prakse, a uéenici su duzni kupiti Dnevnik rada. Pravovaljano odradena stru¢na praksa uvjet
je za upis u visi razred. Potvrda i dokumentacija o realiziranoj stru¢noj praksi predaje se
Skoli krajem kolovoza, a zaduZeni nastavnik evidentira realizaciju u e-Dnevniku za tekuéu
Skolsku godinu. Ocjena struéne prakse unosi se u e-Dnevnik za mjesec rujan nove Skolske
godine.
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6. IZVANNASTAVNE AKTIVNOSTI

Izvannastavne aktivnosti planiraju se Skolskim kurikulom i odvijaju prema utvrdenim
programima rada. Program i pregled rada izvannastavnih aktivnosti izraduje i vodi nastavnik
voditelj izvannastavne aktivnosti i pohranjuje se u elektronickom obliku. Izvannastavnu
aktivnost ucenik odabire prema osobnim sklonostima i interesima, a moze se angazirati U
razli¢itim podru¢jima rada u Skoli ili izvan Skole. Ponudene su sljedece izvannastavne

aktivnosti:

izvannastavna aktivnost

voditelj

vremenik
aktivnosti

1. | Citateljski klub Onofrius

Natasa Standar

tijekom godine

Skolsko sportsko drustve Sokol

futsal - m

futsal — z

rukomet — m

Petar Batini¢

tijekom godine

odbojka —m

koSarka —m

kros —m

kros — 7

Durdica Salaj Lenicek

tijekom godine

3. Raise The Bar Youth

Silvije Kramari¢

tijekom godine

4. | Glagoljasi

Maja Peji¢ Popovic

tijekom godine
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7. SUSRETI I NATJECANJA

Prema interesu i postignutim rezultatima ucenici ¢e sudjelovati na Skolskim, zupanijskim 1
drzavnim natjecanjima, susretima i smotrama.

Podrucja natjecanja i nastavnici mentori su:

PODRUCJE NOSITELJI (nastavnici mentori)
Ivan Dugandzi¢
Ankica Kermeci
LiDraNo Andreja Klobucar
Maja Peji¢ Popovié

Natasa Standar

Hrvatski jezik

Ivan Dugandzi¢
Andreja Klobucar
Nataga Standar

Engleski jezik

Sara Kovacdevic
Tomislav Baier

Tomislav Baier

Povijest Ivan Tor¢i¢

Kemija Durdica Starcevi¢
Geografija Vesna Androi¢ Hanzi¢
Vjeronauk Adriana Miroslavi¢ Komugovié¢

sportska natjecanja

Petar Batini¢
Purdica Salaj Lenicek

natjecateljske discipline:

WORLD SKILLS CROATIA 2025. — 2026.

Ovisno o plasmanu na izlu¢nim
natjecanjima

Kuharstvo, Slasti¢arstvo,
Ugostiteljsko posluzivanje

Martina Mesi¢ Rekavié
Hrvoje Milinkovi¢
Ivan Pavlek

Dominik Ptic¢ar

Stolarstvo

Giuliano Horvat

Kuc¢ne instalacije

Darko Kovacevié

Frizerstvo

lvana Keser
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8. JAVNA | KULTURNA DJELATNOST SKOLE

Osnovna zadaca Skole je odgoj i obrazovanje mladeZi i u svojem djelovanju nastoji
povecati svoj doprinos kulturnom i javnom zivotu sredine u kojoj djeluje.

Kulturno i javno djelovanje Skole i Ugeni¢kog doma oituje se:

- obiljeZavanjem znacajnih datuma 1 obljetnica tijekom godine (na razini nastavnog
predmeta, stru¢nog aktiva, Skole ili Doma),

javnim predstavljanjem Skole i Doma, odnosno ué¢eni¢kih postignuéa,

izvannastavnim oblicima rada,

uklju¢ivanjem u organizirane kulturne i javne aktivnosti u Gradu i lokalnoj zajednici,

uklju¢ivanjem djelatnika Skole i Doma u kulturne i znanstvene projekte i programe,
suradnjom i zajedni¢kim aktivnostima Skole i Doma s Ogrankom MH u Garesnici, TZ
Sjeverna Moslavina, PC Garesnica, Crvenim krizem, osnovnim Skolama u okruzenju,
Gradskom knjiznicom, udrugama civilnog drustva, opéinama u okruzenju i drugima.

Aktivnosti se provode kontinuirano tijekom cijele godine.

9. PROFESIONALNA ORIJENTACIJA UCENIKA

Dio planiranih sadrzaja u programima rada razrednika odnosi se na rad i profesionalnu
orijentaciju u€enika. O toj se temi raspravlja na satovima razrednika ili razrednik u suradnji
s pedagoginjom poziva gosta predavaca. U okviru svojih poslova pedagoginja i ispitna
koordinatorica sustavno rade na programu profesionalnog informiranja i usmjeravanja, a
ucenici se putem oglasne plo¢e, promidZbenih plakata i materijala upoznaju s mogu¢nostima
1 uvjetima nastavka obrazovanja, kao i mogucénostima zaposljavanja. Za ucenike zavrSnih
razreda organiziraju se 1 informativna predavanja predstavnika visokih Skola 1 ucilista u
svrhu upoznavanja s mogucnostima nastavka obrazovanja. Program profesionalne
orijentacije 1 informiranja obuhvaca:

rad s ucenicima,

rad s roditeljima,

rad s nastavnicima,

rad s ustanovama izvan $kole.

Pwn e
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10. SURADNJA S RODITELJIMA

Tijekom godine suradnja s roditeljima realizira se kroz dva oblika:
- naroditeljskim sastancima,
- kroz individualne razgovore s roditeljima.

Svaki razrednik odreduje jedan sat tjedno za individualne razgovore s roditeljima, a kada to
roditelj zahtijeva, duzan je dogovoriti informativni razgovor s predmetnim nastavnikom.

Osim razrednika, svaki nastavnik je takoder duzan odrediti vrijeme (dan i sat) u kojem je
nazocan u Skoli 1 na raspolaganju roditeljima za informativne razgovore 1 suradnju.

Za svaki razredni odjel tijekom godine planiraju se najmanje 3 roditeljska sastanka. Prvi
roditeljski sastanak potrebno je odrzati tijekom rujna i na njemu:

- roditelje upoznati s organizacijom rada i rasporedom sati u novoj Skolskoj godini,
kalendarom rada s$kole, Ku¢nim redom Skole, nac¢inom opravdavanja izostanaka,
prijedlogom izvanucionicke nastave,

- izabrati jednog roditelja za predstavnika razrednog odjela u Vijec¢u roditelja,

- pribaviti privolu roditelja za ukljuc¢ivanje ucenika u kurikulumske i ostale aktivnosti
te obradu osobnih podataka ucenika,

- upoznati roditelje sa svim pravilnicima koji se ticu odgojno-obrazovnog rada
(pracenje i ocjenjivanje u¢enika, Kuéni red, pedagoske mjere, postupanje u Kriznim
situacijama i situacijama nasilja, zlostavljanja, zanemarivanja).

Prema potrebi, a posebice kada to zatraze roditelji i/ili razrednik, sastancima ¢e biti nazo¢na
pedagoginja i/ili ravnatelj.

VIJECE RODITELJA

Sukladno odredbama Zakona o odgoju 1 obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli 1 Statuta
Skole formirano je Vijece roditelja u svrhu poboljSanja suradnje i aktivnijeg ukljucivanja
roditelja u Zivot 1 rad Skole.

Vijece roditelja:

- daje misljenje i prijedloge u svezi s donoenjem i provodenjem Skolskog kurikuluma,
Godisnjeg plana i programa rada, Etickog kodeksa, Pravilnika o kuénom redu, Izvjesc¢a
ravnatelja o stanju sigurnosti, provodenju preventivnih programa i mjerama poduzetim
u cilju zaStite prava ucenika,

- raspravlja o izvje$é¢ima ravnatelja o realizaciji Skolskog kurikula i Godinjeg plana i
programa,

- daje misljenje i prijedloge u svezi s prituzbama na odgojno-obrazovni rad,

- daje misljenje i prijedloge u svezi s unapredenjem odgojno-obrazovnog rada, uspjehom
ucenika u radu, izvanskolskim i izvannastavnim aktivnostima.
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razredni odjel | ime i prezime roditelja uloga u Vijeéu roditelja
2.G Martina Lipak Predsjednica VR
4.G Natasa Standar ¢lanica

1.7 Suznan Mesi¢ ¢lan

2.H Jasna Skender ¢lanica

3.H Suzana Nedi¢ Clanica

4. H Tihana Samin ¢lanica

1.DG Irena VVozdecki ¢lanica

2.GT Drazen Vu¢ini¢ ¢lan

3.GT Diana Kekovi¢ Clanica

4.GT Danijel Horvat ¢lan

1. KKN Igor Borovec ¢lan

2. KKN Anita Splajt ¢lanica

3. KKN Dusanka Cupek Clanica

1. DS Martina Hranilovi¢ ¢lanica

2.DS Branimir Paukovié¢ ¢lan

3.DS Ksenija Weisshar ¢lanica

1.F Ana Mavri ¢lanica

2.F Nikolina Buncié ¢lanica

3.F Svjetlana Matasin ¢lanica

PLAN I PROGRAM RADA VIJECA RODITELJA

aktivnosti

nositelji

vrijeme

- izbor predsjednika 1 zamjenika predsjednika Vijeca
roditelja za Skolsku godinu 2025./2026.

- misljenje o prijedlogu Skolskog kurikuluma,
Godisnjeg plana i programa rada, Etickog kodeksa,
Pravilnika o kuénom redu Skole

- izvjesce ravnatelja o stanju sigurnosti, provodenju
preventivnih programa i mjerama poduzetim u cilju
zastite prava ucenika

- izvjesée ravnatelja 0 realizaciji Skolskog kurikuluma i
GodiSnjeg plana i programa rada

ravnatelj

ravnatelj

rujan

listopad
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- rasprava o izvjes¢ima ravnatelja

- analiza uspjeha prethodne skolske godine

- unapredenje odgojno-obrazovnog rada, uspjeha
ucenika u radu, izvanskolskim i izvannastavnim
aktivnostima

¢lanovi Vijeca

pedagoginja

¢lanovi Vijeca

ravnatelj
pedagoginja
¢lanovi Vijeca

listopad

listopad

tijekom Skolske
godine
(prema potrebi)
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11. SURADNJA S UCENICIMA — VIJECE UCENIKA

Svaki razredni odjel ima svojeg predstavnika u Vije¢u ucenika koje:

raspravlja i daje prijedloge nadleznim tijelima o pitanjima vaznim zaucenike,
njihov rad i rezultate u obrazovanju,

sudjeluje u procesu donosenja Skolskog kurikuluma i Pravilnika o kuénom redu
skole,

izvjescuje pravobranitelja za djecu o problemima ucenika,

predlaze osnivanje ucenickih klubova i udruga,

predlaze mjere poboljSanja uvjeta rada u skoli,

pomaze ucenicima u izvrSavanju Skolskih i izvanskolskih obveza,

skrbi o zdravstvenoj i socijalnoj zastiti ucenika,

obavlja druge poslove odredene Statutom i drugim op¢im aktima.

Pocetkom Skolske godine odrzava se prva sjednica Vijeca ucenika koju saziva ravnatelj,
arad Vijeca ucenika prati i koordinira pedagoginja. Sastanci Vijeca ucenika odrzavaju
se po potrebi, prema moguénostima koje proizlaze iz rasporeda sati i raspolozivog
prostora, u pravilu jednom mjesecno. Predstavnik Vijeca ucenika sudjeluje u radu
Skolskih tijela kada se odlu¢uje o pravima i obvezama ucenika, bez prava odlucivanja.

razredni odjel | ime i prezime ucenika uloga u Vijecu ucenika
2.G Juraj Batini¢ ¢lan

4.G Barbara Standar zapisnicCarka
1. DG Bartol Komugovié¢ predsjednik
2.GT Noa Vucini¢ Clanica
3.GT Elena Bubi¢ ¢lanica

4. GT Paula Grgi¢ ¢lanica

1.7 Jakov Burazin ¢lan

2.H Stefani Kunjesic¢ Clanica

3.H Katemary Mutabdzi¢ ¢lanica

4.H Danijela Vitez ¢lanica

1. KKN Katarina Kovaci¢ ¢lanica

2. KKN Toni Ugarkovié ¢lan

3. KKN David Halgota ¢lan

1. DS Renata Sidak ¢lanica
2.DS Martin Frantal ¢lan

3.DS Teo Weisshar ¢lan

1.F Josipa Toli¢ ¢lanica

2.F Mia Huseinovié ¢lanica

3.F Marija Simun ¢lan
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12. DEZURSTVO NASTAVNIKA

Dezurstvo nastavnika utvrduje se Godisnjim planom i programom rada te Pravilnikom o
kuénom redu $kole.

Na pocetku Skolske godine ravnatelj upoznaje nastavnike s rasporedom dezurstvom i
obvezama dezurnih nastavnika.

U prostoru Skole za vrijeme odmora uc¢enika dezurni nastavnici dezuraju:
- u prostoru prizemlja i ulazu u $kolu,
- na prvom Katu,

- na drugom katu.

Dezurni nastavnici odgovorni su za red i disciplinu u prostoru gdje dezuraju za vrijeme svoje
smjene. Sva zbivanja, remecenje kuénog reda ili eventualne Stete deZurni nastavnik duzan

je evidentirati u knjizi deZurstva nastavnika, a o nastaloj Steti izvijestiti voditelja smjene ili
pedagoginju.

Za vrijeme dezurstva nastavnik:
— u vrijeme odmora dezura na hodnicima u prostoru za koji je zaduZen i brine
pridrzavju li se uéenici odredaba Ku¢nog reda,
— vodi brigu 0 normalnom odvijanju nastave,
— u slucaju krSenja Kuénog reda, nastanka Stete ili bilo kojeg drugog nepredvidenog
dogadaja poduzima potrebne mjere i o tome obavjeStava ravnatelja,
— po zavrSetku smjene kontrolira prostor u kojem je dezurao,

— vodi evidenciju dezurstva i sva dogadanja, promjene ili odstupanja od uobicajenog
rasporeda rada javlja voditelju smjene ili ravnatelju.
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13. DRZAVNA MATURA

Srednje obrazovanje ucenika gimnazijskih programa zavrSava polaganjem
ispita drzavne mature. To je standardizirani, vanjski vrednovan zavrs$ni ispit
kojem mogu pristupiti 1 ucenici ¢etverogodisnje strukovne Skole, zanimanja:
turisti¢ko-hotelijerski komercijalist i graficki tehnicar.

Cilj je drzavne mature provjera i vrednovanje postignutih znanja i sposobnosti
ucenika, stecenih obrazovanjem prema propisanim predmetnim kurikulima.

KALENDAR DRZAVNE MATURE U SKOLSKOJ GODINI 2025./2026.

PRVI ISPITNI ROK:

Prijava ispita: 1. prosinca 2025. — 15. veljace 2026.
Ispiti: 1. lipnja 2026. — 26. lipnja 2026.

Objava rezultata: 8. srpnja 2026.

Rok za prigovore: 10. srpnja 2026.

Objava konacnih rezultata: 15. srpnja 2026.
Podjela svjedodzbi: 17. srpnja 2026.

DRUGI ISPITNI ROK:

Prijava ispita: 18. srpnja 2026. — 29. srpnja 2026.
Ispiti: 19. kolovoza 2026. — 4. rujna 2026.
Objava rezultata: 9. rujna 2026.

Rok za prigovore: 11. rujna 2026.

Objava konacnih rezultata: 16. rujna 2026.
Podjela svjedodzbi: 17. rujna 2026.

Detaljan kalendar polaganja ispita DM oglasen je na pocetku Skolske godine
na oglasnoj plo¢i Skole i njezinim mreZnim stranicama.

Ispite organizira i provodi Nacionalni centar za vanjsko vrednovanje
obrazovanja u suradnji sa Skolom. Posrednik izmedu NCVVO-a i Skole je
ispitni koordinator. Pripremne i druge radnje u svezi s organizacijom i
provedbom drzavne mature u Skoli provodi Skolsko ispitno povjerenstvo u
sastavu:

Goran Krusi¢, ravnatelj i predsjednik Povjerenstva

Andreja Klobugar, ispitna koordinatorica

Adriana Miroslavi¢ Komugovié¢, zamjenica ispitne koordinatorice
Vesna Androi¢ Hanzi¢, ¢lanica, razrednica 4. G

Tara Vozdecki, ¢lanica, razrednica 4. GT

Ivanka Opalicki, ¢lanica, razrednica 4. H

Ivan Pavlek, ¢lan

Nooks~wdE
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PLAN | PROGRAM RADA ISPITNE KOORDINATORICE

Sadrzaj rada Vrijeme realizacije

Informiranje ucenika i roditelja o sustavu vanjskog rujan
vrednovanja, zadacima i ciljevima

Utvrdivanje popisa ucenika s potrebom prilagodbe ispita | listopad

Savjetovanje ucenika o odabiru izbornog dijela drzavne | listopad-sijecan;
mature

Provjera ispravnosti ocjena i osobnih podataka ucenika | prosinac-sijecan;j
Prijave ucenika za ispite drzavne mature u prvom roku

Arhiviranje prijavnica u arhiv skole veljaca
Naknada prijava, promjena ili odjava ispita drzavne veljaca-svibanj
mature

Informiranje nastavnika o sustavu, zadacima i ciljevima |tijekom godine
vanjskog vrednovanja

Osiguravanja pravovremene dostupnosti informacija i tijekom godine
publikacija za nastavnike

UnosSenje podataka u sredi$nji registar drzavne mature | tijekom godine

Organizacija provedbe ispita svibanj-rujan
Zaprimanje, zastita i pohranjivanje ispitnih materijala svibanj-rujan
Odredivanje i pripremanje prostorija za provodenje svibanj-rujan
ispita

Nadzor provodenja ispita i osiguravanje pravilnosti svibanj-rujan

postupka provedbe ispita

Sastajanje s deZzurnim nastavnicima, upucivanje istth u | svibanj-rujan
njihove duznosti, obveze i odgovornosti te predaja
potrebnog materijala

Povrat ispitnih materijala Centru svibanj-rujan

Sudjelovanje na savjetovanjima koje organizira po pozivu
NCVVO
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PLAN I PROGRAM RADA SKOLSKOG ISPITNOG POVJERENSTVA

Aktivnosti

Vrijeme provedbe

Utvrdivanje popisa u¢enika kojima je potrebna
prilagodba

listopad

Utvrdivanje popisa uc¢enika na temelju
zaprimljenih prijava

do sredine veljace

Utvrdivanje kona¢nog popisa ucenika koji su
ispunili uvjete za polaganje ispita drzavne
mature

po zavrSetku nastavne godine

Razmatranje i odlu¢ivanje o opravdanosti
naknadne prijave ispita, promjeni prijavljenih
ispita i odjavi ispita

prema Pravilniku o polaganju

drZzavne mature 1 vremeniku
NCVVO-a

Organizacija ispita drzavne mature

svibanj - rujan

Odlucivanje o opravdanosti nepristupanja
ucenika polaganju ispita

lipanj

Pracenje provedbe ispita drzavne mature 1
nazoc¢nost na ispitnim mjestima

za vrijeme trajanja ispita

Zaprimanje 1 rjeSavanje prigovora ucenika u
svezi s nepravilnostima u provedbi ispita

lipanj

Zaprimanje i rjeSavanje prigovora ucenika u
svezi s nepravilnostima provedbe ispita i
prigovora ucenika na ocjene te utvrdivanje
opravdanosti prigovora o ¢emu obavjeStava

Centar u roku od 48 sati na nacin koji propisuje

Centar

prema Pravilniku o polaganju
drzavne mature i vremeniku
NCVVO-a

Utvrdivanje popisa ucenika na temelju
zaprimljenih prijava za jesenski ispitni rok

prema Pravilniku o polaganju

drZzavne mature 1 vremeniku
NCVVO-a
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15. IZRADBA I OBRANA ZAVRSNOG RADA

Zavrsni rad ucenikov je uradak c¢ijom se izradbom i obranom provjeravaju,
vrednuju i ocjenjuju ucenikove strukovne kompetencije odredene razine sukladno
razini kvalifikacije koju stjeCe. Cilj je izradbe i obrane zavrSnog rada provjera,
vrednovanje 1 ocjenjivanje postignutih strukovnih kompetencija ucenika,
steCenih obrazovanjem prema propisanim strucno- teorijskim i praktiénim
djelovima nastavnih planova i programa, ¢ime stjeCu zavrSnost u upisanom
obrazovnom programu te uvjete za ukljucivanje na trziste rada.

Obveze skole vezane uz poslove oko izradbe i obrane zavrSnog rada:

do 30. rujna Skolski odbor usvaja Vremenik izradbe i obrane ZR na
prijedlog ravnatelja

do 6. listopada objava Vremenika na oglasnoj plo¢i i mreznoj stranici $kole
do 15. listopada upoznavanje ucenika sa sadrzajem, uvjetima, na¢inom i
postupkom izradbe i obrane zavr$nog rada

do 15. listopada stru¢na vijeca skole trebaju utvrditi prijedloge tema za
izradbu i obranu zavr$nog rada

do 20. listopada ravnatelj na prijedlog stru¢nih vijeca utvrduje i objavljuje
popis tema za izradbu i obranu zavr§nog rada

do 30. studenoga ravnatelj imenuje povjerenstva za obranu zavr$nog rada

VREMENIK IZRADBE I OBRANE ZAVRSNOG RADA

Ljetni ispitni rok $kolske godine 2025./2026.

datum

1.10.2025.

utvrdivanje Vremenika izradbe i obrane zavr$nog rada

6.10.2025.

objava Vremenika na web stranicama Skole

do 15.10.2025.

prijedloge tema mentori utvrduju na struénim vije¢ima i dostavljaju
ravnatelju

do 15.10.2025.

upoznavanje ucenika zavr$nih razreda sa sadrzajem, uvjetima,
nacinom 1 postupkom izradbe i obrane zavr§noga rada

17.10.2025. | objava tema za izradbu zavr$nog rada
do 31.10.2025. | odabir teme

3.11.2025. | izradba zavr$nog rada uz obvezne konzultacije s mentorom (obrazac

- 15.5.2026. | br. 1 i obrazac br. 2)
31.3.2026. | prijava obrane zavr$nog rada (obrazac br. 4)
15.5.2026. | predaja pisanog rada mentoru na pregled i prihvacanje
20.5.2026. | prihvacanje zavrsnog rada i prijedlog ocjene izradbe (obrazac br. 3)
21.5.2026. | predaja zavrSnog rada na urudZbeni zapisnik

15.-19.6.2026. | obrana zavrSnog rada

23.6.2026. | utvrdivanje uspjeha (sjednica Prosudbenog odbora)
26.6.2026. | izdavanje svjedodzbi o zavr$nom radu
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JesensKi ispitni rok $kolske godine 2025./2026.

datum

do 26.5.2026. | odabir teme

10.7.2026. | prijava obrane zavr$nog rada (obrazac br. 4)

27.5.2026. | izradba zavrSnog rada uz obvezatne konzultacije s mentorom
- 20.8.2026. | (obrazac br.1 i obrazac br. 2)

21.8.2026. | predaja pisanog rada mentoru na pregled i prihvacanje

24.8.2026. | prihvacanje zavrsnog rada i prijedlog ocjene izradbe (obrazac br. 3)

25.8.2026. | predaja zavrSnog rada na urudzbeni zapisnik

26.8.2026. | obrana zavr$nog rada

27.8.2026. | utvrdivanje uspjeha (Prosudbeni odbor)

28.8.2026. | izdavanje svjedodzbi o zavrSnom radu

Zimski ispitni rok skolske godine 2025./2026.

datum

09.10.2026. | odabir teme

12.10.2026. | izradba zavr$nog rada uz obvezatne konzultacije s mentorom
- 19.2.2027. | (obrazac br.1 i obrazac br.2)

30.11.2026. | prijava obrane zavr$nog rada (obrazac br.4)

19.2.2027. | predaja pisanog rada mentoru na pregled i prihvacanje

22.2.2027. | prihvacanje zavrSnog rada i prijedlog ocjene izradbe (obrazac br.3)

23.2.2027. | predaja zavr$nog rada na urudzbeni zapisnik

24.2.2027. | obrana zavr$nog rada i utvrdivanje uspjeha (Prosudbeni odbor)

25.2.2027. | izdavanje svjedodzbi o zavrSnom radu

Radnje u svezi s organizacijom i provedbom Izradbe i Obrane zavr$nog rada obavlja
Prosudbeni odbor koji ¢ine ravnatelj koj je ujedno i predsjednik Prosudbenog odbora te
predsjednici 1 €lanovi svih povjerenstava za obranu zavr$nog rada.

Prosudbeni odbor obavlja ove poslove:

1. utvrduje popis ucenika za obranu,

2. odreduje zadace i na¢in rada Povjerenstava te zaprima i pohranjuje pisane
dijelove zavrs$nih radova,

osigurava prostorije za provodenje Obrane,

nadzire provodenje i osigurava pravilnosti postupka provedbe Obrane,

informira ucenike u opostupku provedbe Obrane,

pravovremeno dostavlja rezultate Obrane ucenicima,

vodi brigu o provedbi prilagodenog postupka Obrane za ucenike s teSkocama u

razvoju,

8. utvrduje konacnu ocjenu Izrade, kona¢nu ocjenu Obrane te opéi uspjeh iz
izradbe 1 obrane zavr$nog rada za svakog uc¢enika na prijedlog Povjerenstva na
temelju Poslovnika o radu skolskog prosudbenog odbora i povjerenstva za
obranu zavr$nog rada.

Noogkow
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Povjerenstvo za obranu zavr$nog rada utvrduje prijedlog:

- ocjene Izradbe na prijedlog mentora odredenog ucenika,
- ocjene Obrane,
- opc¢eg uspjeha iz izradbe i obrane zavr$nog rada.

Predsjednik Povijerenstva za obranu zavrSnog rada:

- provjerava uredenost prostorije za obranu,

- daje ucenicima odgovarajuce upute za Obranu i upozorava ih na pridrzavanje
propisanih pravila i uputa,

- opominje i udaljava ucenika, unosi u zapisnik i o tome obavjestava predsjednika
Prosudbenog odbora,

- nakon zavrSetka Obrane potpisane Zapisnike urucuje predsjedniku Prosudbenog
odbora.

16. DOPUNSKI RAD | POPRAVNI ISPITI

Za ucenike koji na kraju nastavne godine imaju zaklju¢enu ocjenu nedovoljan (1) iz
najvise dva nastavna predmeta, §kola organizira pomo¢ u u¢enju i nadoknadivanju znanja
kroz dopunski rad.

Trajanje dopunskog rada utvrduje Nastavnicko vijece za svaki nastavni predmet. Ono ne
moze biti kra¢e od 10 ni dulje od 25 sati po nastavnom predmetu.

Za ulenike upucene na polaganje popravnih ispita isti ¢e se organizirati krajem Skolske
godine, a najkasnije do 27. kolovoza 2026. godine. Ispitna povjerenstva imenovat ¢e
ravnatelj, najkasnije do 15. srpnja 2026. godine
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PLANIRANI ROKOVI ZA ZAVRSNE RAZREDE

zavrSetak nastavne godine

sjednice RV

svecana podjela razrednih svjedodzbi
dopunski rad

sjednice RV nakon dopunskog rada
prijave za popravni ispit

podjela razrednih svjedodzbi
popravni ispit

sjednice RV nakon popravnih ispita
podjela razrednih svjedodzbi

22. svibnja 2026.

25. svibnja 2026.

26. lipnja 2026.

26. svibnja — 12. lipnja 2026.

15. lipnja 2026.

16. lipnja 2026.

26. lipnja 2026.

24. kolovoza — 27. kolovoza 2026.
28. kolovoza 2026.

31. kolovoza 2026.

PLANIRANI ROKOVI ZA NEZAVRSNE RAZREDE

zavrsetak nastavne godine

sjednice RV

podjela razrednih svjedodzbi
dopunski rad

sjednice RV nakon dopunskog rada
prijave za popravni ispit

podjela razrednih svjedodzbi
predaja potvrde o realiziranoj stru¢noj praksi
popravni ispit

sjednice RV nakon popravnih ispita
podjela razrednih svjedodzbi

12. lipnja 2026.

15. lipnja 2026.

26. lipnja 2026.

16. lipnja — 3. srpnja 2026.
6. srpnja 2026.

7. srpnja 2026.

10. srpnja 2026.

25. kolovoza 2025.

24. kolovoza — 27. kolovoza 2026.
28. kolovoza 2025.

31. kolovoza 2025.
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VIIl. PLANOVI | PROGRAMI
RADA

1. STRUCNO OSPOSOBLJVANJE I USAVRSAVANJE

Obveza trajnog stru¢nog usavrSavanja svih ucitelja, nastavnika, strucnih
suradnika 1 ravnatelja u programima koje je odobrilo Ministarstvo utvrdena je
zakonom, a kontinuirani profesionalni razvoj predstavlja uvjet za napredovanje.

Planirani broj sati stru¢nog usavrSavanja nastavnika sastavni je dio Odluke o
tjednom i godisnjem zaduzenju, a planira se kao individualno i kolektivno — u
okviru Skole ili izvan nje: na zupanijskim i drzavnim skupovima, seminarima i
savjetovanjima u organizaciji Ministarstva znanosti i obrazovanja, Agencije za
0dgoj i obrazovanje, Agencije za strukovno obrazovanje i obrazovanje odraslih,
HPKZ-a i ostalih.

Struéno 1 pedagosko usavrSavanje u okviru Skolskih struénih vijeca 1
Nastavnickog vije¢a planira se programima rada stru¢nog aktiva, odnosno
Nastavnickog vijeca.

Sudjelovanje nastavnika na struénim skupovima zupanijske i meduzupanijske
razine u organizaciji AZOO i ASO bit ¢e omoguceno svim nastavnicima, a prije
prijave na skup nastavnik je duZan javiti se ravnateljici kako bi se na vrijeme
organizirao odgojno- obrazovni rad za koji je zaduzen u Skoli. Na visednevne
skupove i1 skupove vise razine (drZzavni skupovi 1 konferencije), nastavnici ¢e se
upuéivati sukladno moguénostima i potrebama Skole.

Po povratku sa stru¢nog skupa nastavnik podnosi pisano izvjesée, a o svemu
izvjeScuje 1 clanove strucnog aktiva u ¢ijem radu sudjeluje.

U program uvodenja nastavnika pocetnika u rad ukljucene su sljedece
nastavnik:

1. Mihael Jane§ mag.ing.techn.inf., nastavnik Informatike, Racunalstva i
Osnova informacijsko- komunikacijijske tehnologije u obrazovnim
programima opc¢a gimnazija, graficki tehnicar, turisticko-hotelijerskog
komercijalista i monter/monterka strojarskih instalacija. Mentor mu je
Ivan Opalicki mag. Informatike iz Srednje 3kole ,,August Senoa“
Garesnica u GareSnici. Vrijeme staZiranja je do ozujka 2026.
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2. PLANOVI | PROGRAMI RADA STRUCNIH VIJECA

Strucna vijeca obavljaju poslove u svezi s planiranjem i programiranjem, vrednovanjem i
samovrednovanjem, razvojnim planiranjem, uvodenjem inovacija, kriterija i instrumenata
za pracenje 1 ocjenjivanje znanja, vjesStina i navika ucenika. Vazna su sastavnica u
organiziranju nastavnog rada i rjeSavanju stru¢ne problematike predmeta.

Izvedbeni programi rada imaju zajednicke 1 specificne stru¢ne sadrzaje ovisno o
0dgojno-obrazovnom podrucju. Zajednicki sadrzaji u radu struénih aktiva obuhvacaju:
- izradu plana i programa rada,
- raspored i zaduZenja nastavnika,
- izradu godisnjih izvedbenih kurikuluma i izrada izvedbenih nastavnih planova
I programa,
- sadrzaje iz podrucja struke i metodike,
- praéenje rada, analize i vrednovanje.

naziv stru¢nog

voditelj stru¢nog

¢lanovi stru¢nog vijeca

Hrvatskoga jezika

vijeéa vije¢a
1. Strucno vijece Maja Pejié Ivan Dugandzi¢
nastavnika Popovié¢ Jelena Hasanac (stru¢na suradnica

cey e

Ankica Kermeci
NataSa Standar
Andreja Klobucar

'Vedran Matani¢

2. Strucno vijece Tomislav Baier
nastavnika stranih i Tamara Tomasovié Venesa M anavski
klasi¢nih jezika NataSa Standar

Tara Vozdecki
Dunja Pelin

3. | Strucno vijeée
nastavnika STEM

Suzana Batini¢

Vesna Androi¢ Hanzi¢
Martina Lebinac Bozo
Snjezana Paveli¢ Zajec

4. | Struc¢no vijece
nastavnika SHAPE
podrucja —
drustvene znanosti,
humanisticke
znanosti i umjetnost

Adriana Miroslavi¢
Komugovié¢

podrucja — Durdica Starcevic¢
prirodne znanosti i Ivana Horvatinovi¢
matematika Maja Vuga

Ivan Torci¢

Tomislav Baier

Ivan Dugandzi¢

Nives Negro Sokaé

Ivanka Opalicki

Nives Cegledi (dopunski rad)
Majana Stor

Dunja Pelin
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Strucno vijeée
nastavnika STEM
podrucja —
informatika i
inzenjerstvo

Boris Weisser

Matija Toth
Matija Grgic¢
Mihael Janes
Darko Kovacevi¢
Zoran Hajdukovi¢
Ivan Opalicki
Tara Vagner
Slaven Herjavec

Strucno vijeée
nastavnika iz
podrucja
hotelijerstva i
ugostiteljstva

Silvije Kramarié¢

Hrvoje Milinkovié¢

Dario Kovacié¢

Kristina Krusi¢

Martina Mesi¢ Rekavié¢
Ivona Mohar (Irena Vuki¢)
Robert Keleci¢ (Suzana Cug)
Dominik Ptic¢ar

Ivan Pavlek

Strucno vijeée
nastavnika iz

podrugdja frizerstva i

nastavnika Tjelesne
I zdravstvene
kulture

lvana Keser

Sanja Girandon

Petar Batini¢

DPurdica Salaj Leni¢ek
Snjezana Paveli¢ Zajec
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» STRUCNO VIJECE NASTAVNIKA HRVATSKOGA JEZIKA

sadrzaj rada

rujan 2025.

Plan 1 program rada stru¢nog vijeca
Skolski kurikul
Planiranje izvanucionic¢ke nastave

listopad 2025.

Obiljezavanje Dana ucitelja i Mjeseca hrvatske knjige
Analiza drzavne mature

studeni 2025.

E-kvaliteta
Slobodna tema

prosinac 2025.

BoZiéna svecanost

Pripreme za Lidrano i natjecanje u poznavanju hrvatskoga
jezika

sijeanj 2026.

Bozi¢na svecanost
Pripreme za Lidrano i natjecanje u poznavanju hrvatskoga
jezika

e Analiza rada u prvom polugodistu
velja¢a 2026. | e Skolski i medugradski Lidrano

e Slobodna tema

e Natjecanje u poznavanju hrvatskoga jezika
oZzujak 2026. | e Slobodna tema

travanj 2026.

Dani hrvatskoga jezika
Slobodna tema
e-Kvaliteta

svibanj 2026.

DrZavna matura
Obiljezavanje Uskrsa u skoli
Slobodna tema

lipanj 2026.

Dan otvorenih vrata
Permanentno usavrSavanje
Slobodna tema

kolovoz 2026.

Analiza rada
e-Kvaliteta
Analiza ispita drzavne mature
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> STRUCNO VIJECE NASTAVNIKA STRANIH JEZIKA

sadrzaj rada

rujan 2025. « - Skolski kurikul (dodatna nastava, izvannastavne aktivnosti,
projekti, programi, izvanuc¢ionicka nastava, natjecanja)

e rad s ucenicima s teSkocama

e obiljezavanje Europskoga dana stranih jezika (26. rujna)

« elementi ocjenjivanja

e modularna nastava

listopad 2025.
e strucni skupovi

o e-kvaliteta

e tema po izboru ¢lana Aktiva

studeni 2025. e tema po izboru ¢lana Aktiva
o aktualna problematika

prosinac 2025. e obiljezavanje Bozica

e pripremanje ucenika za natjecanja

« imenovanje provedbenoga povjerenstva za Zupanijsko
natjecanje iz Njemackoga jezika

e tema po izboru Clana Aktiva

o e—Kkvaliteta

e OXFORD konferencija

e pripremanje ucenika za natjecanja

sijecanj 2026. « Zupanijsko Natjecanje iz Njemackoga jezika (organizacijski
poslovi)

e pripremanje ucenika za natjecanja

e izvjesce sa sastanka ZSV — a (Engleski jezik)

e 1izvjeSce s Oxford konferencije

e analiza rada u prvom polugodistu

veljaca 2026.
o provedba Skolskog i Zupanijskog natjecanja iz Engleskog i
Njemackog jezika
e izvjesée sa strucnoga skupa HUPE
e pripremanje ucenika za ispit drzavne mature (analiza rada)
e Pearson konferencija

oZujak 2026.

dodatni rad s u€enicima (pripreme za ispit drzavne mature)
projektni dani

e — kvaliteta

izvjesc¢e s Pearson konferencije
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travanj 2026.

o tekuca problematika
e obiljezavanje Uskrsa u travnju
o dodatni rad s u¢enicima (pripreme za ispit drzavne mature)

svibanj 2026.

e -tru¢na usavrSavanja na zupanijskim stru¢nim vije¢ima -
analiza
« evaluacija aktivnosti tijekom projektnih dana

lipanj 2026.

« analiza rada u nastavnoj godini 2024. / 2025.

e analiza ispita drzavne mature iz Engleskog i Njemackog jezika
e e—kvaliteta: mini izvjesce

e izvjeséasaZSV -a

srpanj 2026.

o realizacija Plana i programa rada Aktiva u Sk. god. 2025./
2026.

e planiprogram rada Aktiva u sk. god. 2026./2027.

« Godisnji plan i program Skole

e izvjesce sa sastanka ZSV - a
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> STRUCNO VIJECE NASTAVNIKA STEM PODRUCJA — PRIRODNE
ZNANOSTI | MATEMATIKA

Osnovne zadace Stru¢nog vijeca nastavnika STEM podrucja - prirodne znanosti i matematika su:
- prac¢enje 1 unapredivanje neposrednog rada u nastavi,
- obiljezavanje obljetnica i dogadajnica vaznih za popularizaciju prirodoslovlja,
- rad sa nadarenim ucenicima,
- pripreme za natjecanja,
- pripreme za drzavnu maturu,
- izrada, pracenje 1 obrana zavr$nog rada,
- trajno usavrsavanje u struci kroz rad strucnog vijeca, sudjelovanje u radu Zupanijskih
strucnih tijela,
- individualno usavr$avanje i strucne teme na sastancima strucnog vijeca,
- planiranje i izvodenje projekata,
- sudjelovanje u projektu e — kvaliteta.

Rad stru¢nog vijec¢a planiran je kontinuirano kroz cijelu Skolsku godinu, a sastanci su
planirani jednom mjesecno.

Plan rada po mjesecima je sljedeéi:

sadrZaj rada

e izbor voditelja aktiva

e izrada GIK-ova i operativnih planova i programa

e sredivanje dnevnika rada, imenika, mati¢nih listova i upisnica

¢ uredenje kabineta za biologiju, kemiju i fiziku

¢ nabavljanje udzbenika i strucne literature neophodne za nastavni
proces

e opremanje kabineta neophodnim nastavnim sredstvima i
pomagalima

e tjedna i godisnja zaduzenja nastavnika po predmetima i modulima

e izvjeSc¢a sa zupanijskih i meduZupanijskih stru¢nih vijec¢a fizike,
kemije, matematike, biologije

¢ sudjelovanje na Znanstvenom pikniku (27.9.) (popularizacija
znanosti za srednjoskolce)

e planiranje aktivnosti za KUSO i modularnu nastavu

e aktualna problematika

rujan 2025.

listopad 2025.
o analiza rezultata drzavne mature u Skolskoj 2024. / 2025. godini
o obiljezavanje: ,,Svjetski svemirski tjedan* (4. — 10. listopada)*
e izbor tema za zavrsni rad

e stru¢no predavanje na dogovorenu temu

« aktualna problematika

studeni 2025.

e primjena razli¢itih nastavnih metoda u nastavi prirodne grupe
predmeta




REPUBLIKA HRVATSKA

SREDNJA SKOLA “AUGUST SENOA” GARESNICA

organizacija i pripreme za provedbu Skolskih i Zupanijskih
natjecanja
stru¢no predavanje na dogovorenu temu

obiljezavanje: ,, Medunarodni tjedan znanosti i mira* (9.
studeni) *

vrednovanje i samovrednovanje
analiza provedbe modularne nastave
aktualna problematika

prosinac 2025.

obiljezavanje: ,,Svjetski dan AIDS-a” (1. prosinac) *
analiza realizacije nastavnih planova i programa po predmetima i
modulima

e stru¢no predavanje na dogovorenu temu
e pripremanje ucenika za Zupanijska i drzavna natjecanja
o e-kvaliteta
e izrada i pradenje zavrSnog rada
e - aktualna problematika
sijecanj 2026. | ¢ stru¢no predavanje na dogovorenu temu
e analiza uspjeha u u€enju na kraju 1. polugodista
e izvjeséa sa stru¢nih Zupanijskih vije¢a i drzavnih skupova
e pripremanje ucenika za Zupanijska i drzavna natjecanja
e Kkorelacija prirodoslovlja u nastavi
e Kkorelacija u modularnoj nastavi
e pracenje i izrada zavrSnog rada
e aktualna problematika
velja€a 2026. | ¢ stru¢no predavanje na dogovorenu temu
e izrada zavr$nih radova
e interaktivna nastava u prirodoslovlju
e aktualna problematika
oZzujak 2026. | e obiljezavanje: ,,Svjetski dan voda* (22.0zujak)*
e obiljezavanje: ,,Svjetski meteoroloski dan* (23.0zujak)*
e obiljezavanje: “Dan broja ** (14. 3.)*
e strucno predavanje na dogovorenu temu
e pripremanje i sudjelovanje u€enika na Zupanijskim natjecanjima
iz prirodne grupe predmeta
e Dan otvorenih vrata i projektni dani — prijedlozi
e analiza prakti¢nih radova — prednosti, nedostaci, primjedbe i
zakljucci
e pripreme za projektni tjedan
o aktualna problematika
travanj 2026. | e obiljezavanje: ,, Dan borbe protiv alkoholizma" (1.travanj)*
e obiljezavanje ,,Svjetski dan zdravlja* (7. travanj)*
e stru¢no predavanje na dogovorenu temu
e izvjeSc¢a sa zupanijskih natjecanja
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zavrsni radovi u¢enika

e Projektni dani i Dan otvorenih vrata realizacija
e pripreme za projektni tjedan

e aktualna problematika

svibanj 2026. | e analiza uspjeha zavrinih razreda

e stru¢no predavanje na dogovorenu temu

e obiljezavanje: ,,Medunarodnog dana bioloske raznolikosti” (22.
svibanj)*

sudjelovanje i izvjesS¢e s drzavnih natjecanja

predaja zavrSnog rada

vrednovanje i samovrednovanje

Dan otvorenih vrata i projektni dani — razmjena iskustava
nastavnika

e-kvaliteta
o aktualna pitanja i prijedlozi

lipanj 2026. e analiza uspjeha ucenika na kraju nastavne godine — zavr$nih
I nezavr$nih razreda gimnazije i strukovnih zanimanja
e rasprava o realizaciji nastavnih planova i programa (odstupanja i
razlozi)
obiljezavanje: "Svjetski dan okoliSa” ( 5. lipnja)*
obiljezavanje: ,, Svjetski dan darivatelja krvi” (14. lipnja)*
utvrdivanje uspjeha obrane zavr$nog rada u ljetnom roku
pisanje izvjesca o realizaciji plana i programa rada nastavnika,
izvjeSc¢a razrednika i voditelja struénog aktiva
e sudjelovanje: ,, GARESNICA INFINITY FESTIVAL”
(popularizacija znanosti — vrti¢, nizi razredi osnovne §kole)
e aktualna problematika

kolovoz 2026. | e analiza rada stru¢nog vijec¢a (prijedlozi, pitanja, zakljudci)
e analiza uspjeha ucenika na kraju skolske godine (nakon
dopunskog rada i popravnih ispita) — zavrsnih
I nezavr$nih razreda gimnazije i strukovnih zanimanja
e utvrdivanje uspjeha obrane zavrSnog rada u jesenskom roku
o aktualna problematika
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> STRUCNO VIJECE NASTAVNIKA STEM PODRUCJA —
INFORMATIKA I INZENJERSTVO

sadrzaj rada

Plan i program rada stru¢nog vijeca

rujan e Planiranje i organiziranje stru¢nih posjeta
2024. e Inovacije i poboljsavanja u nastavi
e Nabava nove opreme
listopad e Strucni sku.po'vi i struénq usavrSavanje nastavnika .
2024. e Razmatranje i predlaganje zadataka, tema za zavrSni rad
e Uskladivanje kriterija ocjenjivanja nastavnika
studeni e Nastavna problematika .
2024 e Izabrane teme za zavrsni rad
e Izvjesca sa stru¢nih skupova i seminara
e Pradenje izrade zavrSnog rada
e Analiza uspjeha ucenika i realizacija planova i programa na kraju prvog
prosinac polugodista
2024. e Realizacija prakti¢ne nastave u Skolskim radionicama
e Izvjesce o provedbi dosadasnjih aktivnosti
e E-kvaliteta
sijecan] e Analiza rada i nastavnog procesa
2025, e Planiranje 1 organiziranje Skolskih natjecanja
e Izvjei¢a sa strucnih skupova i seminara
veljata o RaspraYa 0 planl.l 1.1pis§ za Sk.god. 2025./2026.
2025. e Suradnja s obrtnicima i tvrtkama gdje ucenici obavljaju struénu praksu
te mogucnosti stipendiranja ucenika
orujak e Natjecanje ucenika i njihovi rezultati
2025. e Koristenje drugih izvora znanja u nastavi
e Nastavna problematika
[ ]
travanj e Planiranje i priprema za dane otvorenih vrata strojarske i stolarske radio
2026. nice
e Pracenje izrade zavrSnog rada
e Promidzba Skole i programa zanimanja
e IzvjeScasa strucnih posjeta, Skolskih izleta
e Realizacija plana i programa u zavr$nim razredima
o e Analiza uspjeha zavrsnih razreda
svibanj e Dan otvorenih vrata strojarske i stolarske radionice i promidzba
e Zanimanja
2026. e Projektni dan/i
e IzvjeS€asa strucnih posjeta, Skolskih izleta
e Realizacija plana i programa u zavr$nim razredima
o e Analiza uspjeha zavrsnih razreda
svibanj e Dan otvorenih vrata strojarske i stolarske radionice i promidzba
e Zanimanja
2026.

Projektni dan/i
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e Zakljucivanje ocjena u modularnoj nastavi

e Realizacija planova i programa u ne zavr$nim razredima i ostvarenost
lipanj ishoda u modularnoj nastavi

2026. | e Analiza uspjeha na kraju nastavne godine
e Obrana zavrsnog rada
e E- kvaliteta

e Zaduzenja nastavnika
kolovoz | ¢  Analiza rada aktiva u $k. god 2025./2026. i prijedlozi za naredni rad

2026.
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> STRUCNO VIJECE NASTAVNIKA U HOTELIJERSTVU |
UGOSTITELJSTVU

sadrzaj rada

rujan 2025.

formiranje aktiva (izbor predsjednika)
zaduzenja nastavnika
planiranje godiS$njeg plana i rada Aktiva

listopad 2025.

prijedlog tema za zavrSnog rada
ucenici s teSkocama IOOP

studeni 2025.

odabir teme zavrSnog rada
organizacija 1 pripreme za Skolska natjecanja
planiranje aktivnosti za projektni dan

prosinac 2025.

Bozi¢ni domjenak u ugostiteljskom praktikumu
analiza realizacije planova i programa po predmetima
izradba 1 pracenje zavrSnog rada

sijeanj 2026.

analiza uspjeha na kraju 1. polugodista
aktualnosti u struci
Skolska izlu¢na natjecanja

veljaca 2026.

pripreme za WSC
planiranje izleta 1 stru¢nih ekskurzija
razno

oZujak 2026.

priprema struc¢ne ekskurzije u Pore¢ 1 Umag
interdisciplinarni projekt (suradnja s drugim aktivima)
pripreme za projektni dan i dana Skole

sudjelovanje na meduZupanijskom WSC

travanj 2026.

realizacija projektnog dana
planiranje promidZbe Skole
osmisljavanje i realizacija dana otvorenih vrata

svibanj 2026.

zavrsni radovi — Citanje 1 prijedlog ocjene, ispravljanje i
uredivanje te urudzbiranje kada je rad gotov prema
pravilima

realizacija sati u zavrSnim razredima

izrada i dijeljenje uputnica za ljetnu struénu praksu

lipanj 2026.

realizacija fonda sati
analiza rada stru¢nog vijeca
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> STRUCNO VIJECE NASTAVNIKA SHAPE PODRUCJA — DRUSTVENE
ZNANOSTI, HUMANISTICKE ZNANOSTI I UMJETNOST

sadrzaj rada

rujan 2025. Izrada GIK-ova za 2025./2026.
Plan rada stru¢nog aktiva SHAPE podrucja
Izrada Skolskog kurikula 2025./2026.

Etic¢ki kodeks skole

listopad 2025. | e Priprema IOOP-a za u¢enike s teSkocama

e Obiljezavanje znacajnih datuma (Dan kravate, Dan jabuke)

e Pripreme i dogovori za izvanu¢ionicku nastavu (kazaliSte,
muzeji, Advent)

e Strucni zupanijski aktivi

studeni 2025. | ¢ Obiljeziti Dan sje¢anja na Zzrtve Domovinskog rata i Zrtve
Vukovara i Skabrnje (18. 11.) Izrada panoa.

e Zapoceti pripreme za bozi¢ni program i radionice

e Strucna tema vezana uz aktualnsti nastavnog procesa.

prosinac 2025. | e Realizacija bozi¢nog programa i blagoslov §kole.
e Seminari 1 izvjeSc¢a
e Samovrednovanje na kraju prvog obrazovnog razdoblja.

sijeCanj 2026. | ¢ Natjecanje ucenika po predmetima: povijest, vjeronauk
(ekipno).

e Obiljezavanje obljetnica i zna¢ajnih datuma (Dan sjecanja

na zrtve Holokausta)

Analiza prvog polugodiSta, seminari 1 Zupanijski aktivi

Planovi za projektne dane

veljaca 2026. Skolska natjecanja, organizacija i izvje¢a.
Ocjenjivanje
Stru¢na tema

oZujak 2026. Zupanijska natjecanja
Ukljucivanje u aktivnosti Skole
Izrada panoa ili radionica za Uskrs.

E-kvaliteta

travanj 2026. Rezultati Zupanijskih natjecanja ( analiza priprema i
izvjeSca o rezultatima).
Pripreme za izvanucionic¢ku nastavu

Projektni dan, Dan otvorenih vrata

svibanj i
lipanj 2026.

Struc¢na tema i Samovrednovanje po predmetima
Drzavna natjecanja — analiza.

Zakljucivanje ocjena kod maturanata i Zavrsni rad kod
struke
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» STRUCNO VIJECE NASTAVNIKA IZ PODRUCJA
FRIZERSTVA | NASTAVNIKA TJELESNE | ZDRAVSTVENE
KULTURE

Osnovne zadace Stru¢nog vijeca nastavnika frizerske struke su:

- pracenje 1 unapredivanje neposrednog rada u nastavi

- promocija $kole kroz u¢enicke radove

- rad sa nadarenim ucenicima

- pripreme za natjecanja

- izrada, prac¢enje i obrana zavrSnog rada

- trajno usavr$avanje u struci kroz rad aktiva, sudjelovanje u radu Zupanijskih stru¢nih
tijela, individualno usavrSavanje i stru¢ne teme na sastancima aktiva

- planiranje i izvodenje projekata

- sudjelovanje u projektu e — kvaliteta

Zadace Stru¢nog vije¢a nastavnika TZK-a su:

- pripreme za natjecanja

- trajno usavr$avanje u struci kroz rad aktiva, sudjelovanje u radu zupanijskih stru¢nih
tijela, individualno usavrSavanje i stru¢ne teme na sastancima aktiva

- planiranje i izvodenje projekata

- organizacija igara za Dan maturanata

Rad struénog vijeca planiran je kontinuirano kroz cijelu Skolsku godinu, a sastanci su
planirani jednom mjesec¢no.

Plan rada po mjesecima je sljedeci:

sadrzaj rada

Izrada GIK-ova za 2025./2026.

Plan rada stru¢nog aktiva SHAPE podrucja
Izrada Skolskog kurikula 2025./2026.
Eticki kodeks skole

rujan 2025.

Priprema IOOP-a za ucenike s teSkocama

Obiljezavanje znacajnih datuma (Dan kravate, Dan jabuke)

Pripreme i dogovori za izvanucionic¢ku nastavu (kazaliste, muzeji, Advent)
Strucni Zupanijski aktivi

listopad 2025.

e Obiljeziti Dan sje¢anja na zrtve Domovinskog rata i1 Zrtve Vukovara i
Skabrnje (18. 11.) lzrada panoa.

studeni 2025. | e Zapoceti pripreme za boZzi¢ni program i radionice

e Struc¢na tema vezana uz aktualnsti nastavnog procesa.

e Realizacija bozi¢nog programa i blagoslov skole.
prosinac 2025. | e Seminari i izvjeSca
e Samovrednovanje na Kraju prvog obrazovnog razdoblja.
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sijeCanj 2026.

Natjecanje ucenika po predmetima: povijest, vjeronauk (ekipno).
Obiljezavanje obljetnica i znacajnih datuma (Dan sjeanja na zrtve
Holokausta)

Analiza prvog polugodista, seminari 1 Zupanijski aktivi

Planovi za projektne dane

Skolska natjecanja, organizacija i izvje$éa.
Ocjenjivanje

Izrada panoa ili radionica za Uskrs.
E-kvaliteta

veljaca 2026. y
e Stru¢na tema
e Zupanijska natjecanja

ozujak 2026. : Ukljucivanje u aktivnosti Skole
[ ]

travanj 2026.

Rezultati Zupanijskih natjecanja ( analiza priprema i izvje$céa o
rezultatima).

Pripreme za izvanucioni¢ku nastavu

Projektni dan, Dan otvorenih vrata

svibanj i
lipanj 2026.

Stru¢na tema i Samovrednovanje po predmetima
Drzavna natjecanja — analiza.
Zakljucivanje ocjena kod maturanata i Zavrsni rad kod struke
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3. PROGRAM RADA NASTAVNICKOG VIJECA

Nastavnicko vijece je strucno tijelo skole koje €ine svi nastavnici i struéni suradnici.
Sudjeluje u utvrdivanju Godisnjeg plana i programa rada Skole, prati njegovo
ostvarivanje, ocjenjuje stru¢ne 1 pedagoSke rezultate, skrbi o uspjeSnom ostvarivanju
odgojno-obrazovnog rada, uspjes$noj primjeni suvremenih oblika i metoda nastavnog rada
s ucenicima, odlucuje o pohvalama i pedagoskim mjerama iz svog djelokruga te raspravlja
i odlucuje o struénim kao i drugim pitanjima utvrdenim zakonom, Statutom i opéim
aktima Skole.

vrijeme | sadrzaj rada izvrSitelj
rujan = rezultati upisa upisno
2025. » analiza uspjeha povjerenstvo
= pocetak nove Skolske godine (organizacija rada,
formiranje razrednih odjela, smjena, podjela pedagoginja
zaduzenja)
= upoznavanje s hovim propisima, poslovi i obveze ravnatelj
nastavnika
= prijedlog Skolskog kurikuluma (izborna nastava, ravnatel]

dodatna nastava, izvannastavne aktivnosti, projekti,
programi, izvanucionicka nastava, susreti i natjecanja,
ostale odgojno-obrazovne aktivnosti)

= prijedlog Godi$njeg plana i programa rada za
2025./2026. skolsku godinu (kalendar rada skole,
organizacija odgojno-obrazovnog rada, suradnja s
roditeljima, dezurstvo nastavnika i u€enika,
vremenici: DrZzavna matura, izradba i obrana zavr$nog
rada, dopunska nastava i popravni ispiti, planovi i
programi rada — nastavnika, razrednika, stru¢no
usavrSavanje, Nastavnicko vijece, razredna vijeca,
struc¢na vijeca, stru¢no-pedagoska sluzba, Ucenicki
dom, pracenje i vrednovanje ostvarivanja plana i
programa rada)

listopad |= analiza rezultata ispita drzavne mature u §kolskoj Ispitna

2025. godini 2024./2025. koordinatorica

= e-Kvaliteta — planiranje procesa samovrednovanja i
razvojnog plana skole

= planiranje rada s u¢enicima s teSko¢ama u razvoju

strucna vijeca
pedagoginja

studeni | = izradba i obrana zavr$nog rada strucna suradnica
2025. = Skolski preventivni program pedagoginja




REPUBLIKA HRVATSKA
SREDNJA SKOLA “AUGUST SENOA” GARESNICA

prosinac odgojno-obrazovni rezultati na kraju prvog polugodista ravnatelj
2025. realizacija plana i programa Povjerenstvo za
analiza rada razrednika kvalitetu
normativne i stru¢ne upute
sijecanj analiza uspjeha i ponasanja u¢enika Prosudbeni odbor
2026. aktualnosti, ravnatelj,
izvjedce o stanju sigurnosti, provodenju preventivnih pedagoginja
programa i zastiti prava ucenika,
unapredenje odgojno-obrazovnog rada
veljaca susreti i natjecanja ravnatelj
2026. plan upisa pedagoginja
promidzba Skole razrednici
stru¢no usavr$avanje nastavnika nastavnici
e-Kvaliteta /proces samovrednovanja u $koli voditelji stru¢nih
aktiva
dan otvorenih vrata ravnatelj, stru¢ni
oZujak projektni dani suradnici,
2026. nastavnici,
razrednici
travanj pedagoginja
2026. stru¢ni aktivi
ravnatelj
Povjerenstvo za
kvalitetu
svibanj organizacija zavrsetka nastavne godine (zavr$ni razredi) ravnatelj
2026. odgojno-obrazovni rezultati u¢enika zavrnih razreda nastavnici
(utvrdivanje uspjeha uéenika, ocjene iz vladanja) razrednici
realizacija plana i programa
dopunski rad za ucenike zavrs$nih razreda
organizacija 1 provedba ispita drzavne mature
stru¢na tema: Izazovi razumijevanja djece s teSkocama u
razvoju — integracija je radnja, inkluzija je stav u suradnji s
Obiteljskim centrom Bjelovar
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* pripreme za novu Skolsku godinu

lipanj » oOrganizacija zavrSetka nastavne godine (nezavr$ni razredi) | Prosudbeni odbor,
2026. » udenje, vladanje i izostanci uéenika ravnatelj
= realizacija plana i programa pedagoginja
= dopunski rad za ucenike nezavrsnih razreda razredni_Ci_
nastavnici
ravnatelj
srpanj » izvjeSc¢a nastavnika, razrednika, voditelja struénih aktiva pedagoginja
2026. (realizacija programa, vrednovanje i samovrednovanje) razrednici
» e-Kvaliteta: zavrsno izvjes$ce nastavnici
Povjerenstvo za
kvalitetu
kolovoz |= uspjeh ucenika nakon popravnih ispita nastavnici
2026. » zavrSetak Skolske godine 2025./2026. razrednici
* izvjeScée o stanju sigurnosti, provodenju preventivnih pedagoginja
programa i zastiti prava ucenika ravnatelj

4. PROGRAM RADA RAZREDNIH VIJECA

Razredno vijece Cine razrednik i svi nastavnici koji izvode nastavu u pojedinom razrednom
odjelu. Sjednice RV odrzavaju se ovisno od potreba razrednog odjela, a intenzivnije se

sastaju RV prvih razreda.

Poslovi i1 zada¢e Razrednog vije¢a su:
- skrbi 0 odgoju i obrazovanju uéenika u razrednom odjelu,

- skrbi 0 ostvarivanju Nastavnog plana i programa i Skolskog kurikuluma,

- suraduje s Vije¢em ucenika i VijeCem roditelja,
- na prijedlog razrednika utvrduje ocjenu iz vladanja,

- na prijedlog ovlaStenog nastavnika ili struénog suradnika utvrduje ocjenu iz vladanja,

odnosno ocjene iz nastavnog predmeta ¢iji nastavnik izbiva,

- suraduje s roditeljima/skrbnicima ucenika, osobito na satovima informacija nastavnika i

razrednika,
- izrice pedagoske mjere za koje je ovlaSteno,

- odlucuje o zahtjevu ucenika za polaganje predmetnog ili razrednog ispita te nacinu i

rokovima polaganja,
- obavlja druge poslove odredene propisima i opéim aktima Skole.

Kiriteriji za utvrdivanje ocjene vladanja ucenika utvrdeni su odlukom Nastavnickog vijeca

prema podrucju pracenja.
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Tema Vrijeme Nositelji

- planiranje rada

- 0dgojno-obrazovna situacija razrednici

- ucenici s teSko¢ama listopad nastavnici

- individualizirani pristup u¢enicima pedagoginja

- izvanucionicka nastava

- mjere za poboljSanje uspjeha

- odgojno-obrazovni rezultati na kraju prvog razrednici
polugodista prosinac nastavnici

- pedagoske mjere pedagoginja

- 0odgojno-obrazovni rezultati u razrednom odjelu razrednici

- pomo¢ u uéenju travanj nastavnici

- pedagoske mjere pedagoginja

- Drzavna matura i zavr$ni rad (zavr$ni razredi)

- uspjeh i vladanje uéenika razrednici

- dopunski rad nastavnici

- realizacija plana i programa rada lipanj/srpanj | pedagoginja

- pedagoske mjere, pohvale i nagrade
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5. PROGRAM RADA RAZREDNIKA

Poslovi razrednika obuhvacaju:

1. Poslove koji se odvijaju u kontinuitetu kroz cijelu skolsku godinu:

- skrbi o redovitom pohadanju nastave i izvrSavanju drugih obveza ucenika,
- prati zivot i rad uéenika izvan Skole,

- redovito vodi razrednu dokumentaciju,

- skrbi o redovitom ocjenjivanju ucenika iz nastavnih predmeta,

- pomaze uéenicima u rjeSavanju Skolskih i drugih problema,

- izri¢e pedagoske mjere za koje je ovlasten,

- individualno se usavrsava za pravilan psiholoski pristup uceniku.

2. Suradnju sa stru¢nim tijelima Skole i doma te drugim struénim tijelima:

- sudjeluje u izradi Godisnjeg plana i programa rada i Skolskog kurikula,

- priprema sjednice Razrednih vijec¢a (najmanje 3 puta godi$nje) i podnosi izvje$éa o radu i
ponasanju ucenika u razrednom odjelu,

- predlaze Razrednom vijecu utvrdivanje op¢eg uspjeha uéenika i ocjenu iz vladanja,

- identificira u¢enike s problemima i pomaze u njihovom rjeSavanju u suradnji sa stru¢nim
suradnicima,

- ukljucivanje u realizaciju Skolskog preventivnog programa,

- suraduje sa stru¢nim sluZzbama izvan Skole.

3. Administrativne poslove:

- Uredno i azurno vodenje razredne pedagoske dokumentacije,

- vodenje i izrada razredne statistike na kraju polugodista i kraju Skolske godine,
- uredno i azurno vodenje e-Dnevnika,

- vodenje zapisnika sa sjednica RV i roditeljskih sastanaka,

- vodenje e-Matice,

- organiziranje i provodenje predmetnih i razrednih ispita,

- vodenje Mati¢ne knjige 1 ispis svjedodzbi.

4. Suradnju s roditeljima:

- pripremiti i odrzati najmanje 3 roditeljska sastanka tijekom Skolske godine, a po potrebi i
Cesce,

- poziva na razgovor u Skolu roditelja/skrbnika koji ne skrbi o uenikovom redovitom
izvrSavanju Skolskih obveza,

- izvjeScuje uenike 1 njihove roditelje/skrbnike o postignutim rezultatima ucenika,

- rezervirati jedan sat tjedno za individualne razgovore s roditeljima.

Poslovi razrednika planiraju se 1zvedbenim programom rada koji izraduje svaki razrednik u
suradnji s uenicima. U Izvedbeni program rada razrednika obavezno se planiraju i ugraduju
Medupredmetne teme kao teme opceljudskih vrijednosti 1 kompetencija za zivot u 21.
stolje¢u. Ostvaruju se medusobnim povezivanjem odgojno-obrazovnih podruéja i nastavnih
tema svih nastavnih sati, pa tako i u okviru rada razrednika.
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Na prvom roditeljskom sastanku razrednik treba:

- predstaviti kalendar $kolske godine, praznike i blagdane, organizaciju rada i nastave,
raspored sati,

- upoznati roditelje s predmetnim nastavnicima ¢lanovima Razrednog vijeca,

- Upoznati roditelje s moguénostima ukljuc¢ivanja uc¢enika u izvannastavne aktivnosti,
dodatnu i dopunsku nastavu,

- provjeriti podatke o uc¢enicima, upozoriti na cuvanje svjedodzbi, azurirati brojeve
telefona i mobitela roditelja,

- prikupiti suglasnosti za prikupljanje i obradu osobnih podataka, za fotografiranje
i snimanje ucenika te za napustanje $kolske zgrade tijekom velikog odmora,

- Upoznati roditelje s nac¢inima naknade eventualne stete,

- Upoznati roditelje s Kuénim redom: dolazak u skolu, odlazak iz Skole, prava i obveze
ucenika, opravdavanje izostanaka, obavijesti o uspjehu,

- Najaviti izvanucioni¢ku nastavu - odlasci u kazaliste i stru¢ne posjete,

- obavijestiti roditelje o terminima za individualne razgovore,

- Upoznati roditelje s odredbama Pravilnika o pracenju i ocjenjivanju ucenika, Pravilnika

o kriterijima za izricanje pedagoskih mjera, Protokolom o nasilju/kriznim situacijama,
- utvrditi interes za teme na roditeljskim sastancima,
- Organizirati izbor roditelja za ¢lana Vijeca roditelja.
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6. PROGRAM RADA RAVNATELJA

Redni Poslovi vrijeme Sati
broj izvrienja
1. | Predstavljanje i zastupanje Skole i U¢eni¢kog doma tijekom godine | 92
2. | Vodenje rada i poslovanja Skole i U¢enickog doma tijekom godine | 108
3. | Pravne radnje u ime i za radun Skole i Uéeni¢kog doma tijekom godine 70
4. Sklapanje pravnih poslova o stjecanju, opterecivanju ili tijekom godine | 42
otudivanju nekretnina i pokretne imovine te o
investicijskim radovima
5. | Planiranje, programiranje i organizacija rada Skole i kolovoz, rujan | 100
Uceni¢kog doma (Skolski kurikulum, Godisnji plan i
program rada)
6. Osiguravanje uvjeta za ostvarivanje rada Skole i kolovoz, rujan 35
Ucenickog doma
7. Donosenje odluka u svezi s radom i poslovanjem tijekom godine 62
Skole i Uéeni¢kog doma
8. | Planiranje i vodenje sjednica Nastavnickog vijeca, tijekom godine | 35
Odgajateljskog vijeca, Skolskog ispitnog povjerenstva,
Skolskog prosudbenog odbora
9. Sudjelovanje u radu Skolskog odbora, stru¢nih tijekom godine | 86
aktiva, Tima za kvalitetu i ostalih povjerenstava
10. | Drzavna matura tijekom godine | 82
Samovrednovanje skole
11. | Organizacija rada i rasporedivanje radnika na radna tijekom godine | 15
mjesta
12. | Raspisivanje natjeaja, odluke o zasnivanju i kolovoz, 15
prestanku radnog odnosa prema potrebi
13. | Donosenje odluka o pravima i obvezama radnika iz tijekom godine | 30
radnog odnosa
14. | Izdavanje naloga radnicima o izvrSenju pojedinac¢nih tijekom godine 20
poslova
15. | Potpisivanje svjedodzbi i drugih javnih isprava i tijekom godine | 35
akata sSkole
16. | Pedagoska dokumentacija tijekom godine 20
17. | Nadziranje pravodobnog i to¢nog unosenja podataka tijekom godine 15
u elektronsku maticu i ostalu dokumentaciju
18. | Odobravanje sluzbenih putovanja i odsutnosti tijekom godine 20
radnika
19. | Analiza uspjeha i rezultata rada sijecanj, kolovoz| 35
20. | Pruzanje pomoc¢i darovitim uc¢enicima iuc¢enicima s tijekom godine | 20
teSkoc¢ama u razvoju
21. | Profesionalna orijentacija tijekom godine 10
22. | Savjetodavni rad s ucenicima, roditeljima, tijekom godine 96
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nastavnicima, odgajateljima, stru¢nim suradnicima i
ostalim radnicima
23. | Sudjelovanje u radu Vijeéa roditelja i razrednih tijekom godine 34
vijeta
24. | Uvodenje inovacija u odgojno—obrazovni rad tijekom godine 40
25. | Poticanje i pracenje nastave, izborne, dodatne i tijekom godine 70
dopunske nastave, izvannastavnih aktivnosti
26. | Kulturna i javna djelatnost tijekom godine 70
27. | Sudjelovanje i organizacija susreta, natjecanja i sije¢anj — svibanj 35
smotri
28. | Suradnja s okruzenjem tijekom godine 35
29. | Promidzbene aktivnosti sijecanj- 30
-lipanj
30. | Pracenje realizacije GodiSnjeg plana i programa i prosinac, 40
Skolskog kurikuluma lipanj, srpan;
31. | Analiza uspjeha i rezultata rada sijecanj, kolovoz 20
32. | Izvjeséa Skolskom odboru i drugim nadleznim tijekom 35
tijelima o radu i poslovanju Skole i Ugeni¢kog doma godine
33. | Pracenje zakonitosti rada Skole i Ugeni¢kog doma tijekom 35
godine
34. | Pracenje strunog usavrsavanja nastavnika i uvodenje tijekom 20
pripravnika godine
35. | Pracenje napredovanja ucenika tijekom 17
godine
36. | Financijsko — racunovodstven poslovi tijekom godine 46
Planiranje, dogovaranje i pracenje radova na
objektima
37. | Pracenje i kontrola odrzavanja prostora, Cistoce i tijekom godine 35
popravci
38. | Skrb o nabavci i odrzavanju nastavnih sredstava, tijekom godine 35
pomagala i opreme
39. | Stru¢no usavrsavanje tijekom godine 70
40. | Skrb o sigurnosti te o pravima i interesima ucenika, tijekom godine 50
roditelja i radnika
GODISNJI FOND SATI : 1760
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/. PROGRAM RADA PEDAGOGINJE

Podrucje/sadrzaji rada

sati godiSnje
1760 ukupno

1. NEPOSREDNI RAD

1162

v" Rad i suradnja s u¢enicima 468
v' Rad i suradnja s roditeljima 164
v/ Rad i suradnja s nastavnicima 440
v Suradnja s ravnateljem 90
2. RAZVOJINO-PEDAGOSKI POSLOVI 598
v’ Planiranje i programiranje odgojno-obrazovnog rada 66
v" Rad na unaprjedivanju odgojno-obrazovnog rada, akcijska istraZivanja i projekti 40
v Pedagoska dokumentacija, evidencije i samovrednovanje 100
v' Struéno usavrs$avanje 130
v Priprema za odgojno-obrazovni rad 165
v' Kulturnai javna djelatnost §kole 30
v" Rad u povjerenstvima 30

v' Suradnja s okruZenjem

37
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1. NEPOSREDNI RAD

RAD I SURADNJA S UCENICIMA

Podrucje rada Cilj Sadrzaj Ishodi Sati
a) Rad sasvim Uvid u dokumentaciju e Ispitati potrebe ucenika 100
ucenicima Analiza stanja e Identificirati psihofizitke poteskoée ugenika | sati
Upucivanje e Prepoznati ucenike kojima je potrebna
na korisnost ucenja i pomo¢ u ucenju
cjelozivotnog obrazovanja e Upucivati uCenike na primjerenije oblike
Vjezbe za razvoj socijalne ponaSanja
zrelosti i zivotnih vjestina e  Pratiti napredovanje i razvoj ucenika
Individualni/savjetodavni rad e Vrednovati postignuca ucenika
b) Uvid u dokumentaciju e  Oftkriti, procijeniti snage i moguénosti, 20
daroviti ucenici Podrska 1 Identificirati ucenike s ponasanja, sati
pomoc¢/usmjeravanje posebnim potrebama e Preispitati podrsku i povjerenje koju dobiva
ucenika u radu 1 osobnom Razgovori s uenicima od kolega u razredu, nastavnika i roditelja,
razvoju, te postizanju e  Kiriti¢ki prosudivati vlastite sposobnosti,
c) §l.<01.sk(.)g uspjeha,. Z(.iravo'g Uvid u dokumentaciju e Kiiti¢ki prosudivati vlastite sposobnosti, 115
ucenici s teSkocama zl_VlJ enja te razvo Zivotnih Identificirati u¢enike s e Preispitati podrsku i povjerenje, sati
u ucenju i vjestina posebnim potrebama e Procijeniti snage i mogucnosti,
ponasanju - IOOP Razgovori s ucenicima e  Pruzati pomo¢ i podrsku u radu,
o ) Razgovor s pomo¢nicima e Pratiti napredovanje i razvoj ucenika
pomocnici u nastavi Razgovor s roditeljima
d) profesionalno Anketiranje u¢enika Identificirati profesionalne namjere u skladu sa | 40
informiranje Organizacija stru¢nih sposobnostima i moguénostima sati

predavanja i odlazak na
sajmove poslova
Materijali visokih ucilista i
potencijalnih poslodavaca
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e) preventivni
programi:
Zdravstveni odgoj,
Gradanski odgoj,
Skolski preventivni
program,

Program mjera
sigurnosti
(afirmacijom
pozitivnih vrijednosti
protiv nasilja)

f)

upisi u 1. razred

5 e Prepoznati zdrave stilove zivota 53
Skolski preventivni program: e Razlikovati poZzeljna i nepoZeljna ponasanja sata

1: razre(_ji: Budi svoj, prevencija e Kriti¢ki prosudivati vlastite postupke i
ovisnosti ponaganja

2. vra.zredi: Zajedno protiv govora e Preispitati nac¢ine provodenja slobodnog

mrznje, prevencija govora mrznje i vremena

hu_llganlzam' . e Osmisliti kvalitetno provodenje slobodnog

1.i 2. razredi: Zdrav za 5,prevencija vremena

OV!SnOStI o . e Prepoznati osobne potrebe i definirati nacine

a.14. ra}zre_dl._Zajedno—prevencua zadovoljavanja osobnih potreba

trgovanja ljudima

3.1 4. razredi: To se ne dogada nekom

drugom, prevencija rizi¢nih ponasanja

kod mladih vozaca

3. razredi: Zivim Zivot bez nasilja

Prevencija nasilja u obitelji

1.,2.,3. ,i 4. razredi: Mir i dobro,

sprjec¢avanje upotrebe pirotehnickih

sredstava

e Priprema upisnih materijala, e Pripremiti potrebnu dokumentaciju 70
zakonskih akata, e Objasniti i razumjeti dileme vezane za upis u sati

e Pracenje obavijesti o e-upisima
e Upoznavanje nastavnika/Clanova
povjerenstva s upisima i s na¢inom
provedbe

e Uvid u provodenje upisa

e Formiranje razrednih odjela

zeljeni program
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¢ Profesionalno informiranje

nastavnicima

= sudjelovati na roditeljskim sastancima/odrZati
tematski roditeljski sastanak (po potrebi i u
dogovoru s razrednicima)

g) Vijece ucenika e Razmatranje plana i programa te 70
Kurikuluma Skole, e Promisljati o moguénostima u poboljSanju zivota | sati
e Razmatranje Izvje$c¢a o radu Skole Skole
e pedagoske mjere za ucenike - e Otkrivati slabosti i snaga te moguc¢nosti
razlozi izricanja e Unaprjedivati zivot irada Skole,
o eti¢ki kodeks Skole ¢ Organizirati humanitarnih akcija
e Obiljezavanje : Medunarodni dan e Objasniti prava i obaveze ucenika
nenasilja, Dana srednjoskolaca,
Dan ruzi¢astih majica, Maskembal,
Dan otvorenih vrata, Dan
maturanata i obiljeZzavanje drugih
vaznih datuma , koordiniranje
humanitarnih akcija za Crveni kriz,
Slozne ruke
RAD | SURADNJA S RODITELJIMA
Podrudje rada Cilj Ishodi Sati
Sadrzaj
a) Kvalitetna komunikacija i e Individualni razgovori prema e Individualni/savjetodavni razgovori s roditeljima | 135
rad s roditeljima suradnja s roditeljima potrebama roditelja ili prema pozivu e Objasniti ulogu pedagoga sati
e Pisani materijali e Objasniti na¢in funkcioniranja $kole
e Pedagoska dokumentacija e Identificirati ponasanje ucenika i istraziti nacine
podrske i pomo¢i
e Uskladiti odgojne postupke Skole i obitelji
e Analizirati uéinkovitost odgojnih postupaka
prema djetetu
e Pronalaziti bolje na¢ine komunikacije unutar
obitelji
b) e Predavanja i radionice na = Komunicirati s roditeljima 35
roditeljski sastanci roditeljskim sastancima ®= Pruzati pomoc¢ i podrsku u radu s razrednicima i sati
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RAD | SURADNJA S NASTAVNICIMA

¢ Nastavnicka i Razredna vijeca
Prosudbeni odbor

o Skolsko ispitno povjerenstvo
¢ Povjerenstvo za kvalitetu

e Skolski aktivi

¢ Upisna povjerenstva

e Strucno usavrsavanje

e Skolski odbor

e Povjerenstvo za pedagoske mjere
e Zapisnici

¢ Pozivi roditeljima

¢ Organizirati razlicite aktivnosti razrednog odjela
¢ Organizirati roditeljski sastanak i izabrati temu za
sastanak, pripremiti individualni razgovor s
roditeljem

e Senzibilizirati razrednike za uocavanje i
prihvaéenje uc¢enickih potreba

e Pomoci u planiranju i realiziranju neposrednog
rada s ucenicima

¢ Uputiti u vodenje razredne dokumentacije

e Objasniti vaznost suradnje s roditeljima

e Izraditi razredna pravila

Podrucje Cilj Sadrzaj Ishodi Sati

a) rad s nastavnicima | e Poticanje i podrika e Ustroj skole e Analizirati pedagosku dokumentaciju 154
pocetnicima: nastavnicima u primjeni e Pedagoska dokumentacija e Razmotriti odgojne situacije u razredu, sati
pripravnicima i suvremenih metoda i e Program staZiranja e Utvrditi prioritete i u¢inkovite odgojno-
onima bez oblika rada te suradni¢kom | e Plan i program odgoj.-obrazovnog | obrazovne postupke
pedagosko- rjesavanju odgojno- rada e Pripremiti i izvesti nastavni sat
psiholoskog obrazovnih problema. e Poslovi razrednika e Analizirati situacije u razredu
obrazovanja i e Zakonski i podzakonski akti ¢ Procijeniti ponasanja i mogucnosti u¢enika
m?ntorSt.V 0 e Strucna literatura e Prepoznati uCenike kojima je potrebna dodatna
pripravnicima podrska i pomo¢

e Izraditi nastavne priprave i plan i program rada,

plan stru¢nog usavrsavanja

¢ Vrjednovati vlastiti rad

e Analizirati odrzan sat

o Koristiti pedagosku dokumentaciju i stru¢nu

literaturu

e Unapredivanje komunikacijskih vjestina i rada na

sebi

o Uputiti u poslove razrednika
b) Suradnja s e Planovi i programi e Izraditi plan i program rada s u¢enicima 100
razrednicima ¢ Pedagoska dokumentacija e Procijeniti potrebe ucenika sati
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¢ Analizirati odgojne situacije u razrednom odjelu i
istraziti mjere za pobolj$anje

c) Suradnja s e Zakonski i podzakonski akti e Primijeniti suvremene metode, oblike i 110
nastavnicima - svima ¢ Pedagoska dokumentacija sredstava rada radi rastere¢enja ucenika 1 sati
e Suradnja unutar kolektiva unaprjedenja socijalnih vjestina
e Struéna literatura i stru¢na e Stvarati poticajno pedagosko-psiholoskog
usavrSavanja ozracja
e Skolska povjerenstva e Pratiti ponaSanje ucenika i osmisljavati mjere za
e Strucna i upravna tijela skole unaprjedenje rada
e Planovi i programi, e [spitati potrebe ucenika
o Kurikulum ¢ Procijeniti potrebe ucenika
e Kulturna i javna djelatnost §kole ¢ Organizirati razli¢ite aktivnosti razrednog odjela
e Projekti e Ispunjavati propisanu pedagosku dokumentaciju
e Izvjeséa i analize e Demonstrirati suvremene metode rada radi
rastereCenja uCenika pracenje i ocjenjivanje
ucenika
e Objasniti vaznost komunikacije s ucenicima
(posebno aktivno slusanje)
e Senzibilizirati nastavnike za kurikularno
planiranje i programiranje rada
e Pratiti nastavu
Analizirati realizirane aktivnosti i predlagati mjere
za unaprjedenje
d) suradnja s e Individualni razgovori prema e Individualni/savjetodavni razgovori s 60 sati
ucenickim domom potrebama ucenika. odgajateljima u ucenickom domu
SURADNJA S RAVNATELJEM
Podrucje rada Cilj Sadrzaj Ishodi Sati
Suradnja Kvalitetna suradnja i * Planiranje rada skole e Usuglasiti i prijedloge za unaprjedenje rada | 90
s ravnateljem komunikacija u svrhu ¢ Organizacija nastave e Analizirati odgojno-obrazovni rad u skoli sati

zajednickog djelovanja i
unapredivanja odgojno
obrazovnog rada

Izvjestaji o radu
Skolski kurikulum
Nastavnici/razrednici
Pripravnici

e Utvrditi odgojno-obrazovne potrebe u skoli
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e Ucenici/roditelji

e OkruZenje i druge institucije

e Vodenje pedagoske dokumentacije,
e Sjednica strucnih tijela skole,

e Izrada planova i izvjesca,

e Strucna usavrsavanja,

¢ (Samo)vrjednovanije

e Kulturna i javna djelatnost skole,

e Uredenje skole

2. RAZVOJINO-PEDAGOSKI POSLOVI

PLANIRANJE | PROGRAMIRANJE ODGOJNO-OBRAZOVNOG RADA

Podrudje rada Cilj Sadrzaj Ishodi Sati
a) Planiranje i Kvalitetna priprema i e Godisnji plan i program rada = |zraditi planove i programe rada pedagoga 66
programiranje planiranje odgojno stru¢ne suradnice pedagoginje (Kurikulum rada) sati

b) analize odgojno-
obrazovnog rada

obrazovnog rada

Godisnji plan i program rada Skole
Skolski kurikulum

Razvojni plan Skole

Plan stru¢nih usavrSavanja
pedagoga i nastavnika

Planovi i programi za nastavne
predmete

Planovi i programi za satove
razrednog odjela

Vrednovanje i samovrednovanje
rada

Izvjesca

Analize (kvalitativne i
kvantitativne)

= Suradivati na izradi GPP rada skole

e Sudjelovati u izradi $kolskog kurikuluma

e Planirati individualno usavr$avanje

e Prikupiti planove individualnog usavrSavanja
nastavnika te pomoci u izradi istih

e Odrediti prioritetne zadace Skole-razvojni plan
e Planirati, ostvarivati, pratiti i valorizirati OO
postignuéa i unaprjedivanja odgojno-obrazovnog
rada

e Analizirati uspjeh, izostanke, vladanje, pedagoske
mjere, suradnju, realizaciju planova i programa,
struénih usavr§avanja

RAD NA UNAPRJEDPIVANJU ODGOJNO-OBRAZOVNOG RADA
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Podrucdje rada Cilj Sadrzaj Ishodi Sati
postignuce ucenika e Analize/izvjeséa e Pratiti odgojno-obraz. 10
(individualno) e Pedagoska dokumentacija uspjeh pojedinca radi unapredenja kvalitete zivljenja | sati
u skoli
e Ispitati potrebe iocekivanja ucenika
o Ukazati na aktivno sudjelovanje u slobodnim
aktivnostima

postignuce razrednih e Izvjesca e Otkrivati, poticati i podrzavati pozitivne 10

odjela e Analize/usporedbe karakteristike (identitet) razrednog odjela sati

¢ Pedagoska dokumentacija ¢ Razvijati odgovornost
e S ¢ Sudjelovati u organizaciji slobodnih aktivnosti
pracenje 1’analvlz1r.anje o Unaprijediti komunikacijske i soci. vjestine
postignuca ucenika,
razrednih odjela i Skole u
cjelini
postignuce Prezentacije postignuc¢a Skole e Pratiti i poticati razvoj jedinstvenog identiteta 10
Skole u cjelini lokalnoj i §iroj drust. zajednici (image) Skole sati

Prikupljati i analizirati podatke
Podnositi izvjesca

Informirati Vijece ucenika i Vijece
roditelja

Pratiti postignuca pojedinaca i
grupa

Pratiti odgojni rad u razrednim
odjelima

Suradivati na izradi izvje$¢a o radu
(za proteklu sk. godinu)

Izraditi izvjeS¢e o radu pedagoga

e Vrjednovati i predlagati mjere za unaprjedenje
e Evaluirati postignuca i uspjeha (NV)

e Poticati sve subjekte na osobni doprinos
postignuéu Skole
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Akcijska istrazivanja e Istrazivanje sukladno potrebama e Analizirati odgojno-obraz. situacije 10
I projekti skole e Vrjednovati rada pedagoga (nastavnici i roditelji) | sati
¢ Provedba projekta: e Aktivno uklju¢ivanje ucenika u programe
Zdrav za 5 prevencije zdravih stilova zivota
Trgovanje ljudima-Dvije djevojcice e Koordinirati akcije
Budi svoj
To se ne dogada nekom drugom
Sigurno na internetu
Dan otvorenih vrata
Projektni dani,
Prevencija seksualnog nasilja nad i
medu mladima
PEDAGOSKA DOKUMENTACIJA, EVIDENCIJE I SAMOVRJEDNOVANJE
Podrudje rada Cilj Sadrzaj Ishodi Sati
e Sakupljanje Evidentiranje, vrjednovanje i e Zapisnici e Prikupljati relevantne podatke 100
podataka samovrjednovanje (realizacija | e Dosje ucenika e Voditi razvojno-pedagosku dokumentaciju sati
e evidencija ishoda) odgojno-obrazovnog | e Napredovanije nastavnika e Evidentirati planove i programe rada
e vrjednovanije i rada e Upitnici, e Pisati obavijesti za u¢enike/nastavnike
samovrjednovanje e obrasci e Slati obavijesti vezane uz sadrzaj za web stranicu
e Materijal za pedagoski rad s skole
ucenicima ¢ Evidentirati rad s ucenicima i roditeljima
e Materijali za rad s nastavnicima e Evidentirati str. usavrS§avanja nastavnika i
e u skladu s

pozitivnim propisima

¢ Materijali za rad s roditeljima

e Evidencija stru¢nog usavrSavanja
e Prirucnici i strucna literatura

¢ Dosjei pripravnika

¢ Program rada pedagoga

¢ Program rada pripravnika

¢ Dnevnik rada pedagoga

e Instrumenti vrjednovanja i
samovrjednovanja

pedagoga

e Evidentirati rad s pripravnicima

¢ Evidentirati rad pedagoga

e \oditi evidenciju zapisnika

e Izradivati swot/kreda analize (samovrednovanje)

STRUCNO USAVRSAVANJE
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sudjelovanje u kulturnoj i
javnoj djelatnosti skole

sjecanja na Vukovar

e Organiziranje Dana maturanata
e Obiljezavanje vaznih datuma
(Medunarodni dan nenasilja, Dan
ruzicastih majica, Maskembal

e Suradivati s povjerenstvima za obiljeZzavanje
vaznih datuma, natjecanja

Podrucje Cilj Sadrzaj Ishodi Sati
individualno Unapredenje rada stru¢ne e Strucna literatura e Planirati stru¢no usavrsavanje tijekom $kolske 130
u kolektivu suradnice pedagoginje e Zupanijska struéna vijeéa godine sati
izvan kolektiva e Seminari i struéni skupovi e |zraditi individualni plan permanentnog stru¢nog

e Predavanja i radionice na stru¢nim | usavrSavanja
skupovima e Prisustvovati zupanijskim aktivima, seminarima,
meduzupanijskim i drzavnim stru¢nim skupovima
prema Katalozima za stru¢no usavrSavanje
e Pratiti stru¢nu literaturu
PRIPREMA ZA ODGOJNO-OBRAZOVNI RAD
Podrucje rada Cilj Sadrzaj Ishodi Sati
pisana priprema Dobra organizacija rada i e Pisane pripreme ¢ Pripremiti materijale, sredstva i pomagala 165
u¢inkovitost u radu e Evidencije e Izraditi pisane pripreme i izvjeséa sati
e Pedagoska dokumentacija o Koristiti suvremene tehnologije i nove spoznaja
e Izvjesca o Pripremiti materijale za radionice
e Priprema za NV, rad u povjerenstvima
o Definirati problem, organiziranje i provedba
KULTURNA I JAVNA DJELATNOST SKOLE
Podrucje rada Cilj Sadrzaj Ishodi Sati
predavanja e Korisno provodenje ¢ Organiziranje Dana otvorenih vrata, | e Stjecati dodatna znanja i vjestina 30
vazni datumi slobodnog vremena e Organiziranje Projektnih tjedana e Kuvalitetno i korisno organizirati slobodno vrijeme | sati
natjecanja e Promidzba Skole e Organiziranje Dana srednjoskolaca | e Aktivno Koristiti vrijeme
¢ Poticanje interesa za e Organiziranje obiljeZzavanja Dana e Prezentirati znanja, vjestina i umijeca
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¢ Solidarnost na djelu Hrvatskog
crvenog kriza - Ne dvoji, za drugog
izdvoji

e Skolska, Zupanijska,
meduzupanijska i drzavna natjecanja

RAD U POVJERENSTVIMA

i institucijama koje se
bave odgojno-
obrazovnim radom i
mladima

medusobna pomo¢

NCVVO, Grad Gare$nica, BBZ, MUP,
Obiteljski centar, Crveni kriz, Dom
zdravlja, Zavod za javno zdravstvo,
druge Skole, udruge koje se bave
mladima, mediji

Sire drustvene zajednice
e Unaprjedivati rad Skole

Podrudje Cilj Sadrzaj Ishodi Sati
timski_rad unutar Timski rad i suradnicki e Osoba odgovorna za unos prijave e Organizirati kulturno-javna dogadanja u skoli 30
kolektiva odnosi pri cjelokupnoj udenika za natjecanje i smotre sati

organizaciji odgojno- e Skolski administrator WSC e Analizirati opravdanost odgojno-obrazovnih
obrazovnog rada postupaka
SINAS sustava
® Povjerenstvo za pracenje pripravnika | o pratiti napredovanje pojedinca
e Povjerenstvo za e- upise
e Tim za krizne intervencije e Ukazivati na zdrave stilove Zivota
e Povjerenica u Crvenom krizu
Garesnica
SURADNJA S OKRUZENJEM
Podrucje Cilj Sadrzaj Ishodi Sati
Suradnja s AZOO i Kvalitetna suradnja i kontakt s lokalnom zajednicom: e Informirati i unaprjedivati odgojno-obrazovnirad | 37
lokalnom zajednicom CZSS, MZOS, ASOO, AZOO, e Stvarati dobre odnose i suradnju izmedu $kole i sati
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8. PROGRAM RADA VODITELJA SMJENE I SATNICARA

Poslovi voditelja smjene vrijeme
izvrSenja

I. Planiranje i organizacija odgojno-obrazovnog rada

- sudjelovanje u pripremanju i organizaciji odgojno-obrazovnog rada | srpanj, kolovoz

- rasporedivanje i pra¢enje izvedbe odgojno-obrazovnog rada tijekom godine
- koordinacija nastave (rad u smjenama), provodenja ispita, drugih tijekom godine
oblika odgojno-obrazovnog rada

- organizacija i pracenje rasporeda dezurstva nastavnika tijekom godine
- organiziranje i vodenje evidencije zamjena za odsutne nastavnike tijekom godine
- skrb o ispravnosti opreme koju koriste nastavnici u izvodenju tijekom godine

odgojno-obrazovnog rada

1I. Strucno-razvojni poslovi

- poslovi oko pocetka i zavrsetka Skolske godine srpanj, kolovoz
- evidencija radnog vremena nastavnog osoblja tijekom godine
- suradnja i pomo¢ u pripremanju sjednica: NV, RV, SA tijekom godine
- suradnja i pomo¢ u pracenju i analizi ostvarivanja programa rada tijekom godine
- javna 1 kulturna djelatnost skole tijekom godine
1I1. Strucno usavrsavanje tijekom godine
IV. Suradnja s ravnateljem tijekom godine
V. Suradnja s okruzenjem tijekom godine
VI. Nastavnicko vijece, razredna vijeca, strucna vijeca tijekom godine
VIL. Pracenje i kontrola prostora, reda i cistoce tijekom godine
Poslovi satnic¢ara vrijeme
izvrSenja
I. Pripremanje i organiziranje odgojno-obrazovnog rada
- izrada rasporeda sati po nastavnom osoblju, danima i smjenama, kolovoz,
raspored odrzavanja teorijske i prakti¢ne nastave po uc¢ionicama, tijekom godine
kabinetima i radionicama
- prilagodba rasporeda promjenama u zaduZenju i nastavnom tijekom godine
osoblju
- planiranje i izrada posebnih rasporeda u suradnji s nastavnicima tijekom godine

(dopunska nastava, nadoknadivanje manjka u realizaciji planiranog
fonda sati, dopunski rad)

1I. Strucno-razvojni poslovi

- poslovi oko pocetka i zavrSetka Skolske godine lipanj-rujan

- suradnja i pomo¢ u pripremanju sjednica NV tijekom godine

1I1. Strucno usavrsavanje tijekom godine
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9. PLAN I PROGRAM RADA SKOLSKE KNJIZNICE I STRUCNE
SURADNICE — KNJIZNICARKE

Skolska knjiznica smjestena je u potkrovlju skole, u sastavu novoizgradenog dijela
namijenjenog odvijanju kulturnih i izvannastavnih aktivnosti. Smjestena je u sjevernom dijelu
zgrade na ukupno 53 m? povrsine i s kapacitetom smjestaja oko 6500 svezaka. Trenutno u
knjiznici ima 8481 svezaka knjiga i 317 jedinica AV grade. Knjiznica je moderno je i
funkcionalno opremljena, a predprostor knjiznice funkcionira kao proSirena ¢itaonica, izlozbeni
prostor te za odrzavanje razlicitih radionica.

Djelatnost knjiznice sastavni je dio odgojno-obrazovnog rada skole i obuhvaca:
1. odgojno-obrazovnu djelatnost,

2. stru¢no-knjizni¢nu djelatnost i informacijsko-referencijalnu djelatnost,
3. kulturnu i javnu djelatnost.

Poslovanje knjiznice obavlja se uz racunalnu obradu (sva grada posuduje se uz pomo¢

vey e

........

Skolskoj 2024./2025. godini utvrduje se u punom radnom vremenu ili 1776 sati godiSnje.

Radno vrijeme knjiznice za korisnike je:
ponedjeljak 8.00 — 14.00

utorak 13.00 - 19.00
srijeda 8.00 — 14.00
Cetvrtak 13.00 — 19.00
petak 8.00 — 14.00

Iznimno, u slucaju odvijanja kulturnih ili drugih aktivnosti te za vrijeme zimskog,
proljetnog ili ljetnog odmora ucenika, ravnatelj moZze izvrsiti preraspodjelu radnog vremena

cen e
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1. ODGOJNO - OBRAZOVNA DJELATNOST - 987 sati:
(Sadrzaji se ostvaruju kroz rad s cijelim razredom, manjom grupom ucenika ili kroz

individualni rad)

- pripremanje, planiranje i programiranje odgojno-obrazovnog rada s u¢enicima,

- stvaranje intelektualnih, materijalnih 1 drugih uvjeta za ucenje,

- promicanje i sudjelovanje u unaprjedivanju svih oblika odgojno-obrazovnog rada,

- stvaranje uvjeta za interdisciplinarni pristup nastavi,

- organizirano i sustavno upoznavanje ucenika s knjigom,

- organizirano i sustavno upoznavanje uc¢enika s radom u Skolskoj knjiznici i ¢itaonici -
razvijanje navike koriStenja Skolske knjiznice i svih izvora znanja,

IV

cen e

- ispitivanje zanimanja uc¢enika za knjigu i interesa za umjetnicka djela hrvatske knjizevnosti,

- poticanje Citalacke, medijske i svih drugih vrsta pismenosti uc¢enika,

- izrada preporucenih popisa znanstveno-popularnih knjiga i beletristike, za Citanje u slobodno
vrijeme,

- pomoc¢ pri izboru knjige,

- upucivanje u rad na istrazivackim zadacima (uporaba leksikona, rje¢nika, enciklopedija...),

- pedagoska pomo¢ ucenicima u pripremi i obradi zadanih tema, referata, samostalnih radova i
prezentacija za nastavu,

- poucavanje, pomo¢ i poticanje uc¢enika na samostalni projektno-istrazivacki rad i razvoj
kljucnih kompetencija,

- razvoj informacijske pismenosti uc¢enika - razumijevanje i uporaba informacija, iz klasi¢nih te
iz izvora znanja posredovanih suvremenom tehnologijom,

- poticanje ucenika na stvaralacko 1 kriticko misljenje pri pronalazenju, selektiranju,
vrjednovanju 1 primjeni informacija u zadanom kontekstu te na rjeSavanje problema,

- odgoj 1 obrazovanje mladezi u slobodno vrijeme,

- stvaralacke radionice,

- strucna pedagosko-psiholoska i1 didakticko-metodi¢ka pomo¢ u ostvarivanju nastavnih
planova i programa nastavnika, razrednika, odgajatelja i stru¢nih aktiva, s posebnim
naglaskom na medupredmetne teme,

- organizacija i realizacija nastavnih sati u knjiznici i izvan nje,

- razvijanje svijesti o vrijednostima zavicajne i nacionalne kulture, posebno jezika, umjetnosti 1
znanosti,

- rad s uCenicima u dodatnoj nastavi, izvannastavnim i izvanskolskim te domskim
aktivnostima,

- uvodenje ucenika u temeljne nacine pretraZivanja i koristenja izvora znanja i informacija,
poucavanje informacijskim vjeStinama pri uporabi dostupnih znanja,

- suradnja s ravnateljem, stru¢nom sluzbom, nastavnicima svih nastavnih predmeta i odgojnih
podrucja te stru¢nim vije¢ima na pripremi i provedbi nastavnih sati i radionica, istrazivacke
nastave, Skolskih projekata i programa u skladu s kurikulumom te u nabavi stru¢ne literature i
ostalih medija za u€enike i nastavnike.
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2. STRUCNO — KNJIZNICNA I INFORMACIJSKO - REFERENCIJALNA
DJELATNOST - 576 sati:

- organizacija i vodenje rada u knjiznici i ¢itaonici,

cen e

cen e

obrada, otpis i revizija,

- pracenje i evidencija knjiznog fonda,

- izrada popisa literature za pojedine predmete i predmetne nastavnike,

- usmeni prikazi pojedinih knjiga i ¢asopisa,

- izvjeS¢ivanje nastavnika i u¢enika o novim knjigama i ¢asopisima — bilten prinova,
tematske bibliografije,

- izrada godiSnjeg programa rada i pisanje izvjesca,
korisnicima i o koriStenju usluga knjiznice,

- izrada prijedloga financijskog i razvojnog plana knjiznice,

- pracenje lektire i literature za mladez, strucne literature i izdavacke djelatnosti za potrebe
Skolske knjiznice,

- sudjelovanje u radu stru¢nih aktiva, posebno Aktiva hrvatskoga jezika,

- sudjelovanje na seminarima i savjetovanjima u organizaciji Zupanijskog stru¢nog vije¢a

- sudjelovanje u radu Nastavni¢kog vijeca,

- suradnja sa stru¢nim sluzbama u skoli,

- suradnja s Mati¢nom sluZzbom, ostalim knjiZznicama, knjiZarima 1 nakladni¢kim ku¢ama.

3. KULTURNA | JAVNA DJELATNOST - 213 sati:

- organizacija i provedba kulturnih sadrzaja: Skolskih manifestacija, natjecanja u znanju,
knjiZevnih susreta, predstavljanja knjiga, tematskih panoa 1 izloZbi, projekata iz podrucja
kulture 1 popularizacije znanosti, predavanja i projekcija za u€enike 1 nastavnike,
obiljeZavanje znacajnih datuma:

- 01.-31. X. - Medunarodni mjesec Skolskih knjiznica

- 15. X. - 15. XI. Mjesec hrvatske knjige

- 24. X. - Dan Ujedinjenih naroda

- 21. Xl. - Medunarodni dan tolerancije

- 18. XI. - Dan sje¢anja na zrtve Domovinskog rata

- Bozi¢

- 24. 1. - Medunarodni dan obrazovanja- Kviz znanja

- 27.l. - Medunarodni dan sje¢anja na Holokaust

- 13. Il. - Medunarodni dan sigurnijeg interneta

- 14.1l. - Valentinovo

- 21. ll. - Medunarodni dan materinskog jezika (UNESCO)

- 22.ll. - Dan hrvatske glagoljice i glagoljastva (IHJJ)
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- 08. lll. - Medunarodni dan Zena

- 14.1ll. - Medunarodni dan rijeka

- 20. 1. - Svjetski dan pripovijedanja

- 21. llI. - Svjetski dan poezije

- 22.1V. - Dan hrvatske knjige

- 23.1V. - Svjetski dan knjige i autorskog prava

- 25.V. - Dan Afrike

- 08. VI. - Svjetski dan oceana

- 11. VI. - Garesnica Infinity Festival — sudjelovanje sa skolskim radionicama

- osmisljavanje i izrada promidzbenih materijala,

- pomoc¢ nastavnicima, odgajateljima, ravnatelju, pedagoginji i u¢enicima pri izboru
literature za postavljanje izlozbi te njihovu realizaciju, pomo¢ kolegama u provedbi
kulturnih sadrzaja,

- suradnja na $kolskim projektima vezanima uz popularizaciju znanosti i kulturu,

- razvijanje svijesti o vrijednostima nacionalne kulture i kulturne bastine, posebno jezika,
umjetnosti 1 znanosti te vrijednosti multikulturalnosti u drustvu,

- sudjelovanje u izgradnji kulturnog ozragja skole,

- suradnja s kulturnim ustanovama i ustanovama koje se bave organiziranim radom s
mladezi u slobodno vrijeme (Ucenicki dom, Knjiznica i ¢itaonica ,,Duro Sudeta“
Garesnica, Hrvatski dom, Udruga SFERIA Garesnica i sl.),

- poticanje integracije kulturnih i javnih djelatnosti s nastavom razli¢itih odgojno-
obrazovnih podrucja,

- koordinacija i suradnja s ¢cimbenicima kulturnog i javnog Zivota u lokalnoj zajednici, sa
strukovnim udrugama i srodnim institucijama,

- uredivanje $kolske web stranice te Facebook i Instagram profila Skole.

GODISNJI FOND SATI: 1776 sati
MATERIJALNI UVJETI

Skolska knjiznica raspolaze s 8481 svezaka knjiga za uéenike i nastavnike — lektira i
strucni fond. Broj tekucih naslova periodike (¢asopisa) je 10, od Cega je 5 naslova za uc¢enike
i 5 naslova za nastavnike. Neknjiznu gradu ¢ine CD-i, CD-ROM-ovi, AV-kasete, A-kasete,
DVD-i, ukupno 317 naslova.

........

cen e

uredaj Canon C20251 za potrebe izrade Skolskih panoa, promidzbenih materijala te ostalih
materijala za Skolske potrebe.

Drugo stolno racunalo sluzi nastavnicima za pristup e-matici i e-Dnevniku, obavljanju
ostalih poslova vezanih uz upis potrebnih podataka o ucenicima te pretrazivanju online
izvora znanja, pripremanju nastave i ostalih izvannastavnih aktivnosti.

Trece racunalo, odnosno laptop, Dell, sluzi ucenicima u odgojno-obrazovne svrhe, za
potrebe pretrazivanja online izvora znanja i koristenje Worda, Excela, Power Pointa, za
referate i zavrSne radove te za pretrazivanje interneta u slobodno vrijeme, sukladno
odredbama Pravilnika o radu Skolske knjiznice.

Sva racunala imaju pristup Internetu.
Osim toga, predprostor knjiznice funkcionira kao izlozbeni prostor s nekoliko klupa i stolica i
sluzi za odrZavanje radionica.
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10. PLAN | PROGRAM RADA SKOLSKOG ODBORA

Clanovi Skolskog odbora su:

ime i prezime

predstavnik/ca

zaduzZenje

Daniela Belak

osnivaca — BBZ

¢lanica

Irena Brlekovi¢

radnika

zamjenica predsjednice SO

Martina Lipak

Vijeca roditelja

¢lanica

DPurdica Salaj Leni¢ek | nastavnika, odgajatelja i Clanica
strunih suradnika
Melita Lozina osnivaca — BBZ ¢lanica
Adriana Miroslavi¢ nastavnika, odgajatelja i predsjednica SO
Komugovi¢ strunih suradnika

Skolski odbor radi na sjednicama koje se odrzavaju prema potrebi, a ovlasti i djelokrug rada
Skolskog odbora su:

donosi Statut na prijedlog ravnatelja, uz prethodnu suglasnost Osnivaca,

donosi druge opée akte Skole na prijedlog ravnatelja,

donosi Godisnji plan i program rada na prijedlog ravnatelja i nadzire njegovo
izvrSavanje,

donosi Skolski kurikulum na prijedlog Nastavni¢kog vijeca i ravnatelja,

donosi financijski plan, polugodisnji i godi$nji obracun na prijedlog ravnatelja,

daje Osnivacu i ravnatelju prijedloge i mi§ljenja o pitanjima vaznim za rad i sigurnost
u Skoli,

odlucuje, uz prethodnu suglasnost Osnivaca, o promjeni, odnosno dopuni djelatnosti
Skole,

imenuje ravnatelja, uz prethodnu suglasnost ministra obrazovanja,

daje ravnatelju prethodnu suglasnost u svezi sa zasnivanjem i prestankom radnog
odnosa u Skol,

odlucuje o upucivanju radnika na prosudbu radne sposobnosti,

odlucuje o zahtjevima radnika za zaStitu prava iz radnog odnosa,

odlucuje o zalbama protiv rjeSenja Skolskih tijela donesenih na temelju javnih ovlasti,
osim kad je zakonom, podzakonskim aktom ili opéim aktima Skole odredeno
drugacije,

osniva ucenicke klubove i zadruge,

odlucuje o koriStenju prihoda 1 dobiti,

daje suglasnost ravnatelju za stjecanje, optere¢ivanje ili otudivanje nekretnina i
pokretne imovine te investicijske radove ¢ija je vrijednost od 3.981,68 € do 6.636,14 €
odlucuje, uz suglasnost Osnivaca, o stjecanju, opterecivanju ili otudivanju nekretnina i
pokretne imovine te investicijskim radovima ¢ija je vrijednost ve¢a od 6.636,14 €
bira i razrjesava predsjednika i zamjenika predsjednika Skolskog odbora,

predlaze promjenu naziva i sjedista Skole,

predlaze statusne promjene,

razmatra rezultate odgojno-obrazovnog rada,

razmatra predstavke i prijedloge gradana u svezi s radom Skole,
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- imenuje Povjerenstvo za kvalitetu prema zakonu kojim se ureduje strukovno
obrazovanje,
- obavlja druge poslove odredene propisima, ovim Statutom i drugim op¢im aktima Skole.

11. PREVENTIVNI PLANOVI | PROGRAMI

Jedan od vaznih aspekata djelovanja Skole i Doma je i preventivni rad. On zahtijeva kvalitetnu
dvosmjernu komunikaciju i stalnu interakciju ucenika i nastavnika te puno uvazavanje
razliCitosti.

Vazno je poticati uCenike na pozeljna ponasanja, pruzati im podrS§ku u tim nastojanjima,
razvijati i jaCati vjeStine suoCavanja sa zivotnim problemima i pritiscima okoline, pomo¢i im u
otkrivanju vlastitih sposobnosti i na¢ina za prihvatljivo samopotvrdivanje, kao i njegovanje
samopostovanja i samopouzdanja.

Temeljni cilj programa je prevenirati nasilje i smanjiti interes mladih za uzimanjem sredstava
ovisnosti, kockanja i ovisnosti o internetu. Ostali ciljevi za ucenike su:

- upoznati svoja prava,

- prepoznati nasilna ponasanja i moguce posljedice,

- shvatiti znacenje postavljanja i poStivanja granica,

- razviti empatiju i razumijevanje za zrtvu, ali i po€initelja,

- povecati spremnost na traZzenje pomoci,

- poticati brigu za zdravlje i zdravu prehranu,

- povecati interes ucenika za kvalitetno provodenje slobodnog vremena 1

ukljucivanje u Skolske izvannastavne aktivnosti.

Ciljeve je moguce postic¢i ispunjavanjem zadaca:

1. organiziranjem izvannastavnih aktivnosti koje ¢e svojim programima zadovoljiti
razliite interese ucenika i potaknuti ih na kvalitetno provodenje slobodnog vremena i
zdravih stilova Zivota,

2. radom na boljoj grupnoj povezanosti, razvoju grupne komunikacije i kooperativnosti
te razvoju kritickog razmisljanja kroz sadrzaje medupredmetnih tema,

3. informiranjem ucenika o problemima izazvanim djelovanjem psihoaktivnih tvari na
zdravlje covjeka,

4. edukacijom nastavnog osoblja i roditelja o problemima ovisnosti i njihovoj prevenciji,

5. prepoznavanjem ucenika rizi¢ne skupine i ucenika ovisnickog ponasanja radi
pravodobnog pruzanja pomoci.

Oblici djelovanja u postizanju postavljenih ciljeva 1 zadaca Skolskog preventivnog programa
odvijaju se kroz:

- redovnu nastavu,

- izvannastavne aktivnosti,

- sate razrednih odjela,

- individualni rad s u¢enicima s posebnim potrebama i interesima,

- kulturnu i javnu djelatnost Skole i Doma,

- suradnju s roditeljima,

- stru¢no usavrSavanje,

- suradnju s drugim relevantnim institucijama, ustanovama i udrugama.
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Skolski preventivni program je sveobuhvatan i ukljuéuje sve radnike i udenike. Nositelji
skolskog preventivnog programa su svi radnici Skole i Doma, a ostvaruje se u suradnji sa
Zavodom za javno zdravstvo, Gradskim drustvom Crvenog kriza, Zupanijskim Upravnim
uredom za drustvene djelatnosti i obrazovanje, Ministarstvom znanosti i obrazovanja,
socijalnim sluzbama, sredstvima javnog priopavanja, sportskim i ostalim udrugama.

Povjerenstvo za provodenje preventivnih programa ¢ine:
1. Goran Krusi¢, ravnatelj,
2. Purdica Majcan, voditeljica Doma,
3. Ivanka Bosilj, pedagoginja,
4. Martina Lebinac Bozo, prof. biologije,
5. Ana Anci¢ Bosilj, odgajateljica.

Programi koji ¢e se provoditi tijekom $kolske godine 2025./2026. su:
1. Zdrav za 5 — prevencija ovisnosti o drogama i njihove zlouporabe, u suradnji s
Policijskom upravom Bjelovarsko-bilogorskom,
2. To se ne dogada nekome drugome — prevencija stradavanja mladih vozaca, u suradnji s
Policijskom upravom Bjelovarsko-bilogorskom,
3. Zivim Zivot bez nasilja — prevencija nasilni¢kog ponasanja, u suradnji s Policijskom
upravom Bjelovarsko-bilogorskom,
4. Budi svoj — u suradnji sa Odjelom za zastitu mentalnog zdravlja i prevenciju
ovisnosti Zavoda za javno zdravstvo Bjelovarsko-bilogorske zupanije,
5. SloZne ruke (zastita okolisa i odrzivi razvoj) — provode je $kolska pedagoginja, Vijece
ucenika i svi ostali zainteresirani ucenici.
U svrhu primjene i provedbe Pravilnika o nacinu postupanja odgojno-obrazovnih radnika
Skolskih ustanova u poduzimanju mjera zastite prava ucenika te prijave svakog krsenja tih
prava nadleznim tijelima, radi ucinkovitog provodenja preventivnih programa, a posebno
suzbijanja pojava nasilja i poveéanja sigurnosti u Skoli i Uéeni¢kom domu potrebno je:
1. sve zaposlene upoznati s nac¢inom postupanja u kriznoj situaciji,
2. u realizaciji programa mjera sigurnosti osigurati koordiniranu suradnju svih
nositelja programa i stru¢nih institucija koje se bave problemima mladih,
3. da nastavnici TZK izvijeste razrednike o u€enicima i njihovim fizi¢kim ozljedama,
pedagoginju i ravnatelja koji dalje poduzimaju odgovarajuc¢e mjere,
4. da razrednici, nastavnici i odgajatelji prate pojave, prilike i dogadanja oko ucenika.

Temeljem odredbi spomenutog Pravilnika imenovane su i osobe ovlastene za postupanje u
slucajevima povrede prava uéenika. U $koli su to stru¢na suradnica pedagoginja lvanka Bosilj
I voditelj smjene Dario Kovaci¢, a u u¢enickom domu BPurdica Majcan, voditeljica u¢enickog
doma i odgajateljica Helena Mareni¢ Zabié.
Krizne situacije tijekom $kolske godine rjeSavaju se na svim razinama:

- individualno,

- U razrednom odjelu,

- u radu s roditeljima,

- kroz struéna tijela Skole i Doma

- i sve druge aktivnosti koje se se provode.

Postupanje u kriznim situacijama provodi se prema Protokolu o postupanju Skole/doma u
kriznim situacijama koji je sastavni dio Pravilnika o kuénom redu Skole/Uc¢enickog doma, a
postupke provode:
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* tim za krizne intervencije u Skoli:

Goran Krusi¢, ravnatelj,

Ivanka Bosilj, pedagoginja,

Sandra Stoki¢, tajnica,

Kristina Krusi¢, voditeljica smjene,

DPurdica Salaj Leni¢ek, nastavnica Tjelesne i zdravstvenme kulture,
Darko Kovacevi¢, nastavnik prakti¢ne nastave,

Hrvoje Milinkovi¢, strukovni ucitel;.

Nooghs~owdE

= tim za krizne intervencije u u¢enickom domu:
1. Goran Krusi¢, ravnatelj,
2. Purdica Majcan, voditeljica U¢enickogdoma,
3. Ana Anci¢ Bosilj, odgajateljica,
4. Helena Mareni¢ Zabi¢, odgajateljica,
5. Nikola Plesa, odgajatelj.

Timovi djeluju tijekom cijele Skolske godine, a u kriznim situacijama prema dogovorenom
rasporedu duznosti. Svatko tko uoci bilo kakvo izazivanje krizne situacije, unutar ili oko
Skole/Doma, duzan je hitno obavijestiti dezurnog nastavnika, odgajatelja, voditeljicu Doma,
voditelja smjene ili pedagoginju koji ¢e dalje obavijestiti:

- uslucaju izazivanja nereda — MUP,

- sluc¢aju pozara — Vatrogasnu sluzbu,

- usluéaju tjelesnih povreda — Hitnu medicinsku sluzbu.
Nakon toga obavjeStava se ravnatelj te se po potrebi pozivaju i ostali ¢lanovi tima ili radnici
Skole.

Ucenici, nastavnici i roditelji trebaju biti upoznati s odredbama ovog protokola.

U svim slu¢ajevima nasilja/kriznim situacijama svi djelatnici duzni su:
1. odmah prekinuti nasilno ponasanje,
2. pruziti pomo¢ i podrsku uéeniku koji je dozivio nasilje,
3. obavijestiti o dogadaju razrednika, odgajatelja, dezurnog nastavnika, voditelja
Ucenickog doma, pedagoga ili ravnatelja.
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IX. PLAN I PROGRAM RADA UCENICKOG DOMA
1. UvOD

Cilj domskog odgoja je podrska cjelovitom razvoju ucenika i poticanje na uspjesniji
cjelozivotni osobni razvoj i obrazovanje. Odgojno-obrazovni rad obuhvaca psiho-fizicko
sazrijevanje, razvijanje intelektualnih sposobnosti i usvajanje novih znanja, kulture ponasanja i
ophodenja, estetskih vrijednosti, moralnih normi, humanosti, pozitivnog odnosa prema prirodi
i okolini.

U ovom se godisnjem planu i programu planira ukupni odgojno-obrazovni rad s u¢enicima
smjestenim u U&enitki dom Srednje $kole ,,August Senoa* Gare$nica. U planu i programu
prikazani su kadrovski 1 materijalni uvjeti za provodenje planova i programa, isto tako
prikazana je i struktura tjednog zaduzenja odgajatelja koji su zaduzeni za odgojno-obrazovni
rad s ucenicima, kao 1 struktura rada pomo¢no-tehnickog osoblja.

Uceni¢ki dom Srednje 8kole “August Senoa” u Garesnici djeluje u adaptiranom i
prenamijenjenom prostoru od 1986. godine koji zahtijeva stalna ulaganja i obnavljanje.

Skolske godine 2025./2026. u domu je smjesteno 110 ucenika, 79 ucenica i 31 uéenik.
Najveci broj ucenika je iz Sisacko-moslavacke Zupanije 48 ucenika zatim iz Bjelovarsko-
bilogorske zupanije 48 ucenika, Pozesko-slavonska zupanija 9 ucenika, Brodsko-posavska
Zupanija 2 u€enika i Zagrebacka Zupanija 3 ucenika
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2. UVJETI RADA
2.1. PROSTORNI | MATERIJALNI UVJETI

Zgrada doma obuhvaéa prostor od 1681 m? s unutrasnjim dvoristem od 352 m?. Ucenici
su smjeSteni u 32 sobe (10 na katu i 22 u prizemlju), od kojih je 6 apartmanskog tipa, a ostale
sobe su povezane zajednickom kupaonicom (2 umivaonika, tus kada i WC) .

U sobama se nalaze radni stolovi, stolice i kutni ormari za odlaganje Skolskog pribora .
Kreveti imaju moguénost podizanja na kat. U predvorju soba ugradeni su ormari za odlaganje
osobnih stvari u€enika . U svim sobama su laminatni podovi .

Sve ucionice opremljene su TV prijemnicima. Jedan TV prijemnik nalazi se i u blagovaonici
kao i u zbornici.

Od ostalih prostora u prizemlju su: blagovaonica s 70 sjede¢ih mjesta, kuhinja, tri u¢ionice
od kojih je jedna informati¢ka ucionica, zbornica, kancelarija voditelja doma, sala za goste,
prostor za pranje i odlaganje posteljnog rublja, skladis$ni prostori, kotlovnica, prateéi prostori i
veliko unutarnje dvoriste sa zelenim povrSinama, natkrita terasa s prostorom za slobodno
vrijeme ucenika (stol za stolni nogomet i stolni tenis).

Kuhinja raspolaze sa suvremenom potrebnom opremom za kuhanje, pe€enje te opremom
za Cuvanje hrane. Za nabavu hrane i potrebnog materijala dom raspolaze vozilom.

Praonica rublja ima opremu za pranje i suSenje rublja te opremu za glaanje rublja.
Radionice domara/kotlovni€ara imaju potrebne alate, uredaje i strojeve za odrZavanje objekta,
instalacija, opreme 1 okoliSa u Uc¢eni¢kom domu.

Materijalni uvjeti uvelike su poboljSani jer su promijenjene glavne vodovodne instalacije,
novi su stropovi u restoranu, muskom krilu i Zenskom krilu u prizemlju, postavljeni su novi
kupaonski blokovi, obnovljene su sve ucionice — jedna je pretvorena u racunalnu ucionicu,
ostale dvije su okrecene 1 postavljeni su novi laminatni podovi. Kuhinja je opremljena s novim
posudem.

Raspolozivi prostori i oprema osiguravaju normalan rad i Zivot u¢enika te osnovni Zivotni
standard boravka u Uc¢enickom domu.
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3. USTROJSTVOI NACIN RADA

i prehranu ucenika te realizira razne oblike odgojno — obrazovnog rada.

Ugeni¢ki dom djeluje u sastavu Srednje $kole ,,August Senoa“. Organizira boravak, smjestaj

Odgojno — obrazovni rad se odvija kroz rad s odgojnom skupinom (mentorski rad, vodenje
odgojne skupine, izborni i posebni programi). Pedagoski, psiholoski i zdravstveni sadrzaji
uskladeni su s potrebama, pravima i interesima ucenika, roditelja i staratelja. Ostali poslovi
obuhvacaju organizaciju i osiguravanje prostora i opreme za smjestaj i boravak uc¢enika prema
utvrdenim normativima, organiziranje i nabavku prehrambenih artikala, organiziranje i

pripremu obroka, odrzavanje urednosti svih prostora u kojima ucenici borave .

3.1. KADROVSKI UVJETI - DNEVNA | TJIEDNA ORGANIZACIJA RADA

3.1.1. Odgajatelji

R. Prezime i ime Radno Radni Struka Stru¢na

br. mjesto odnos sprema

1. | Krusi¢ Goran ravnatelj stalni | dipl. ing. drv. VSS
tehnologije

2. | Majcan BPurdica voditelj stalni | prof. pedagogije VSS

doma

3. | Anci¢ Bosilj Ana odgajatelj | stalni | soc. pedagog VSS

4. | Brlekovi¢ Irena odgajatelj | stalni | dipl. ing. tekstil. VSS
tehnologije

5. | Leki¢ Kornelija odgajatelj | stalni | mag. politologije VSS

6. | Marenié Zabi¢ Helena | odgajatelj | stalni | dipl. pravnica VSS

7. | Plesa Nikola odgajatelj stalni | dipl. ing. drvne VSS
tehnologije

8. | Razov Neven odgajatelj | stalni | mag. politologije VSS

Radno vrijeme odgajatelja odvija se po mjese¢nom rasporedu rada objavljenom na oglasnoj
plo¢i. Radno vrijeme odgajatelja je od 7:00 do 1:00, nedjeljom od 18:00 do1:00 (odgajatelji se
izmjenjuju i rade svaku Sestu nedjelju). U okviru neposrednog odgojno — obrazovnog rada

odgajatelji se mogu prema potrebi zaduziti za rad u no¢noj smjeni.
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TJEDNI I GODISNJI RASPRED RADNIH OBVEZA ODGAJATELJA

| Ana Anci¢ Bosilj

koji/a radi na radnom mjestu:

\ odgajatelja

zaduzuje se u Sk. god. 2025./2026. za obavljanje sljedec¢ih poslova:

A. TIJEKOM NASTAVNE GODINE Sati Sati
tjedno godiSnje
1. NEPOSREDNI ODGOJNO-OBRAZOVNI RAD i

- Rad u odgojnoj skupini 18 648

- Vodenje odgojne skupine 2 72

- Izborni programi 1 36

- Posebni programi 1 36

- Rad s u¢enicima cijelog doma 6 216
UKUPNO 1. 28 1008

2. OSTALI POSLOVI

- Stru¢no-metodicka priprema 6 216

- Suradnja s roditeljima i Skolom 1 36

- PedagoSka dokumentacija 2 70

- Rad u stru¢nim tijelima doma 1 36

- Stru¢no usavrsavanje 1 36

- Vrednovanje i analiza realizacije Gpp 1 36
UKUPNO 2. 12 432
UKUPNO A=1+2 40 1440
B. OSTALI POSLOVI U TIEDNIMA KADA NEMA NASTAVE |40 320
UKUPNO B 1760

C. ODMORI I DOPUSTI

Sati godisnje

Praznici 10 dana X 8 sati 80
Godisnji odmor 30 dana X 8 sati 240
UKUPNO C 320

SVEUKUPNO A+ B+ C

2080
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TJEDNI I GODISNJI RASPRED RADNIH OBVEZA ODGAJATELJA

‘ Irena Brlekovic

koji/a radi na radnom mjestu:

\ odgajatelja

zaduzuje se u Sk. god. 2025./2026. za obavljanje sljedec¢ih poslova:

A. TIJEKOM NASTAVNE GODINE Sati Sati
tjedno godiSnje
1. NEPOSREDNI ODGOJNO-OBRAZOVNI RAD i

- Rad u odgojnoj skupini 18 648

- Vodenje odgojne skupine 2 72

- Izborni programi 1 36

- Posebni programi 1 36
- Rad s u¢enicima cijelog doma 6 216
UKUPNO 28 1008

2. OSTALI POSLOVI

- Stru¢no-metodicka priprema 6 216
- Suradnja s roditeljima i Skolom 1 36
- Pedagoska dokumentacija 2 72
- Rad u stru¢nim tijelima doma 1 36
- Stru¢no usavrsavanje 1 36
- Vrednovanje i analiza realizacije Gpp 1 36
UKUPNO 2. 12 432
UKUPNO A=1+2 40 1440

B. OSTALI POSLOVI U TIEDNIMA KADA NEMA NASTAVE |40 320
UKUPNO B 1760

C. ODMORI I DOPUSTI

Sati godisnje

Praznici 10 dana X 8 sati 80
Godisnji odmor 30 dana X 8 sati 240
UKUPNO C 320

SVEUKUPNO A+ B+ C

2080
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TJEDNI I GODISNJI RASPORED RADNIH OBVEZA ODGAJATELJA

| Kornelija Leki¢ |
koji/a radi na radnom mjestu:

| odgajatelja |

zaduzuje se u Sk. god. 2025./26. za obavljanje sljedecih poslova:

A. TIJEKOM NASTAVNE GODINE Sati Sati
tjedno godisnje
1. NEPOSREDNI ODGOJNO-OBRAZOVNI RAD
- Rad u odgojnoj skupini 18 648
- Vodenje odgojne skupine 2 72
- Izborni programi 36 36
- Posebni programi 36 36
- Rad s u€enicima cijelog doma 6 216
UKUPNO 1. 28 1008
2. OSTALI POSLOVI
- Stru¢no-metodicka priprema 6 216
- Suradnja s roditeljima i Skolom 1 36
- Pedagoska dokumentacija 2 72
- Rad u stru¢nim tijelima doma 1 36
- Stru¢no usavr$avanje 1 36
- Vrednovanje i analiza realizacije Gpp 1 36
UKUPNO 2. 12 432
UKUPNO A=1+2 40 1440
B. OSTALI POSLOVI U TIEDNIMA KADA NEMA NASTAVE |40 320
UKUPNO B 1760
C. ODMORI I DOPUSTI Sati godisnje
Praznici 10 dana X 8 sati 80
Godisnji odmor 30 dana X 8 sati 240
UKUPNO C 320
SVEUKUPNO A+ B+ C 2080
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TJEDNI I GODISNJI RASPORED RADNIH OBVEZA ODGAJATELJA

\ Helena Mareni¢ Zabié

koji/a radi na radnom mjestu:

\ odgajatelja

zaduzuje se u Sk. god. 2025./26. za obavljanje sljedecih poslova:

A. TIJEKOM NASTAVNE GODINE Sati Sati
tjedno godiSnje
1. NEPOSREDNI ODGOJNO-OBRAZOVNI RAD i
- Rad u odgojnoj skupini 17 612
- Vodenje odgojne skupine 2 72
- Izborni programi 1 36
- Posebni programi 1 36
- Rad s u¢enicima cijelog doma 5 180
- Kolektivnu ugovor — povjerenica radnika Zastite na radu 2 72
UKUPNO 1. 28 1008
2. OSTALI POSLOVI
- Stru¢no-metodicka priprema 6 216
- Suradnja s roditeljima i Skolom 1 36
- Pedagoska dokumentacija 1 36
- Rad u stru¢nim tijelima doma 0,5 18
- Stru¢no usavr$avanje 1 36
- Vrednovanje i analiza realizacije Gpp 0,5 18
- Ostali poslovi povjerenice radnika Zastite na radu 2 72
UKUPNO 2. 12 432
UKUPNO A=1+2 40 1440
B. OSTALI POSLOVI U TIEDNIMA KADA NEMA NASTAVE |40 320
UKUPNO B 1760

C. ODMORI | DOPUSTI

Sati godisnje

Praznici 10 dana X 8 sati 80
Godi$nji odmor 30 dana X 8 sati 240
UKUPNO C 320

SVEUKUPNO A+ B+ C 2080
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TJEDNI I GODISNJI RASPORED RADNIH OBVEZA ODGAJATELJA

| Nikola Plesa

koji/a radi na radnom mjestu:

| odgajatelja

zaduzuje se u Sk. god. 2025./26. za obavljanje sljedecih poslova:

A. TIJEKOM NASTAVNE GODINE Sati Sati
tjedno godiSnje
1. NEPOSREDNI ODGOJNO-OBRAZOVNI RAD-. i

- Rad u odgojnoj skupini 18 648

- Vodenje odgojne skupine 2 72

- Izborni programi 1 36

- Posebni programi 1 36

- Rad s u¢enicima cijelog doma 6 216
UKUPNO 1. 28 1008

2. OSTALI POSLOVI

- Stru¢no-metodicka priprema 6 216

- Suradnja s roditeljima i Skolom 1 36

- Pedagoska dokumentacija 2 36

- Rad u stru¢nim tijelima doma 1 36

- Stru¢no usavrsavanje 1 36

- Vrednovanje i analiza realizacije Gpp 1 36
UKUPNO 2. 12 432
UKUPNO A=1+2 40 1440
B. OSTALI POSLOVI U TIEDNIMA KADA NEMA NASTAVE |40 320
UKUPNO B 1760

C. ODMORI I DOPUSTI

Sati godisnje

Praznici 10 dana X 8 sati 80
Godi$nji odmor 30 dana X 8 sati 240
UKUPNO C 320

SVEUKUPNO A+ B+ C

2080
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TJEDNI I GODISNJI RASPORED RADNIH OBVEZA ODGAJATELJA

| Neven Razov |
koji/a radi na radnom mjestu:

\ odgajatelja \

zaduzuje se u Sk. god. 2025./26. za obavljanje sljedecih poslova:

A. TIJEKOM NASTAVNE GODINE Sati Sati
tjedno godisnje
1. NEPOSREDNI ODGOJNO-OBRAZOVNI RAD
- Rad u odgojnoj skupini 18 648
- Vodenje odgojne skupine 2 72
- Izborni programi 1 36
- Posebni programi 1 36
- Rad s u€enicima cijelog doma 6 216
UKUPNO 1. 28 1008
2. OSTALI POSLOVI
- Stru¢no-metodicka priprema 6 216
- Suradnja s roditeljima i Skolom 1 36
- Pedagoska dokumentacija 2 72
- Rad u stru¢nim tijelima doma 1 36
- Stru¢no usavr$avanje 1 36
- Vrednovanje i analiza realizacije Gpp 1 36
UKUPNO 2. 12 432
UKUPNO A=1+2 40 1440
B. OSTALI POSLOVI U TIEDNIMA KADA NEMA NASTAVE |40 320
UKUPNO B 1760
C. ODMORI | DOPUSTI Sati godisnje
Praznici 10 dana X 8 sati 80
Godi$nji odmor 30 dana X 8 sati 240
UKUPNO C 320
SVEUKUPNO A+ B+ C 2080
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3.1.2. Administrativno — stru¢na sluzba je u sklopu Skole.

Radno vrijeme voditeljice Doma je ponedjeljkom, srijedom i petkom od 7:00 do 15:00
(dnevna stanka od 10:30 do 11:00 sati), utorkom i ¢etvrtkom od 11:00 do 19:00, dnevna
stanka od 14:30 — 15:00. U nenastavne dane radno vrijeme voditeljice doma je svih pet dana u
tjednu od 7:00 do 15:00 sati.

3.1.3. Pomo¢no — tehnicka sluzba:
- Kuhar - 4 izvrsitelja, jedna kuharica radi na pola radnog vremena
- Spremacica - 2 izvrSitelja,
- Domar/kotlovnicar — 2 izvrsitelja,
- Vratar - telefonist — pazikuca — 1 izvrSitelj,
- Radnica za pranje, glacanje i popravak rublja — 1 izvrSitelj,
- Noc¢ni pazitelj — 1 izvrSitel]
- Racunovodstveni radnik — 1 izvrSitelj

R.br. Prezime i ime Poslovi koje obavlja Radni | Stru¢na
odnos | sprema
1. Filip¢i¢ Eduard domar/kotlovni¢ar stalni SSS
2. Filipovi¢ Vesna spremacica stalni SSS
3. Glasi¢ Snjezana vratar/telefonist/pazikuca stalni SSS
4, Golenko Zeljka spremacica stalni SSS
S. Zajec SiniSa no¢ni pazitel;j odreden SSS
6. Jureti¢ Mario racunovodstveni radnik/ekonom stalni SSS
7. Kraljevi¢ Vesna kuharica stalni SSS
8. Krivec Danijela kuharica stalni SSS
9. Pavlek Marko kuhar stalni SSS
10. Skender Tomislav | domar/kotlovniéar stalni SSS
11. Tor¢i¢ Mira radnica za pranje i glatanje rublja stalni SSS
12. Zeman Ivancica kuharica stalni SSS

= Kuhar: ponedjeljak — petak u svakoj smjeni rade dva kuhara ( osim petkom kada u |.
smjeni rade dva, a u Il. smjeni jedan kuhar) te se svaki tjedan izmjenjuju smjene. Svaku
nedjelju naizmjence radi jedan kuhar od 18:00 — 22:00; isti prethodni petak radi Cetiri
sata.
I. smjena: 6:00 — 14:00, dnevna stanka: 9:30 — 10:00,
I1. smjena: 14:00 — 22:00, dnevna stanka: 16,30 — 19:00.

= Spremacica: ponedjeljak — petak u svakoj smjeni radi jedna spremacica te se svaki
tjedan izmjenjuju smjene
I. smjena. 6:00 do 14:00, dnevna stanka: 9:30 do 10:00,
I1. smjena: 13:30 do 21:30, dnevna stanka: 16:30 do 17:00.

= Radnica za pranje, popravak i glacanje rublja: ponedjeljak — petak od 8:00 — 16:00;
dnevna stanka od 11:00 — 11:30.

= Domar/kotlovniéar: ponedjeljak — petak u svakoj smjeni radi jedan domar/kotlovni¢ar
te se svaki tjedan izmjenjuju smjene.
I. smjena: 7:00 — 15:00, dnevna stanka: 10:30 — 11:30,
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I1. smjena: 11:00 — 19:00 sati, dnevna stanka: 15:00 — 15:30

= Vratar — telefonist - pazikuca: ponedjeljak — petak te se svaki tjedan izmjenjuju smjene
I. smjena: 7:00 — 15:00, dnevna stanka 10:30 — 11:00
I1. smjena: 14:00 — 22:00 dnevna stanka 16:30 — 17:00

= No¢ni pazitelj: nedjelja — Cetvrtak 23:00 do 7:00, dnevna stanka od 4:00 -4:30. U
nenastavne dane kada nema uc¢enika no¢ni pazitelj radi od 7:00 do 15:00.

= Racunovodstveni radnik/ekonom: ponedjeljak — petak od 6:00 — 14:00; dnevna stanka
od 10:00 — 10:30.

Raspored rada planira voditelj uz suglasnost ravnatelja i objavljuje na oglasnoj ploci .

Svi se poslovi odvijaju kontinuirano tijekom godine u 40-sathom radnom tjednu i
obuhvacaju:

= Racunovodstveni radnik:

- nabavlja osnovna sredstva, sitni inventar, prehrambene artikle, sredstva za odrzavanje
Cistoce 1 druge materijale za tehnic¢ku sluzbu,

- istrazuje trziste i prikuplja najpovoljnije ponude, ispostavlja narudzbenice i ostvaruje
potrebnu nabavu,

- vodi dokumentaciju uz nabavu,

- vodi skladi$nu kartoteku i uskladuje isto s materijalnim knjigovodstvom,

- odrzava 1 odgovoran je za uskladiStenje 1 izdavanje robe iz skladista,

- sudjeluje u izradi jelovnika,

- zaduZuje osoblje osnovnim sredstvima

- neposredno komunicira (usmeno i telefonski) s dobavlja¢ima prehrambenih i drugih
artikala,

- odrzava urednost i ¢istocu skladista,

- obavlja i druge poslove po nalogu ravnatelja i voditelja

=  Domar/kotlovniéar:

- skrbi o cjelokupnoj imovini Skole i Doma,

- skrbi o odrzavanju elektri¢nih, vodovodnih, plinskih, toplinskih i drugih instalacija,
sukladno Pravilniku o zastiti od poZzara, te otklanja manje kvarove na njima

- u slucaju vecih kvarova izvjeS¢uje ravnatelja i prema odluci ravnatelja organizira
otklanjanje ve¢ih kvarova,

- rukuje uredajem za centralno grijanje u Domu, Skoli i Sportskoj dvorani
i obavlja kontrolu ispravnosti,

- kosi travu na povr§inama oko Doma, Skole i Sportske dvorane,

- obavlja i druge poslove po nalogu ravnatelja, osobito u vrijeme nenastavnih dana

» Kuharica/kuhar:
- vrsi pripreme svih vrsta jela i samostalno priprema i kuha jela (dorucak, rucak, vecera),

- preuzima namirnice i vodi ratuna o pravovremenoj pripremi hrane i raspodjeli,
- pere i dezinficira posude, Cisti uredaje i aparate u kuhinji te brine o primjeni propisanih
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mjera higijensko-sanitarne zastite,

- vodi brigu o inventaru u kuhiniji,

- sudjeluje u izradi jelovnika

- sudjeluje u poslovima velikog ¢is¢enja kuhinje 1 drugih prostora za vrijeme Skolskih
praznika,

- obavlja druge poslove po nalogu ravnatelja i voditelja, u vrijeme nenastavnih dana.

= Spremacica:

- brine o Cisto¢i svih prostora ucenickog doma, Cisti 1 posprema zbornicu, ured voditeljice
smjene, sobu za goste, ucionice, sanitarije, blagovaonicu, hodnike, stubiste i dvoriSte doma,

- iznosi, odlaZe i brine o otpremi smeca i €isto¢i vanjskog prostora za odlaganje smeca,

- preuzima i koristi sredstva za ¢is¢enje domskog prostora te brine o namjenskom trosenju istih,
- odrzava ¢isto¢u okoliSa i ulaza u dom,

- ¢isti 1 dezinficira ucenicke sobe i kupaonice prema utvrdenom rasporedu,

- preuzima sredstva za pranje te odgovara za njihovu racionalnu uporabu,

- odrzava Cisto¢u prozora, zavjesa, vrata i namjestaja,

- sudjeluje u odrzavanju cvjetnih lijeha 1 zelenih povrSina,

- sudjeluje u velikom ¢is¢enju za vrijeme Skolskih praznika,

- obavlja druge poslove po nalogu ravnatelja, osobito u vrijeme nenastavnih dana.

= Vratar/telefonist/pazikuca:

- obavlja nadzor na ulaskom i izlaskom u zgradu,

- u suradnji s odgajateljima ima uvid u evidenciju o izlasku i ulasku ucenika u dom,

- evidentira sve osobe koje ulaze u dom a nisu zaposlenici doma,

- po potrebi prima telefonske pozive,

- Cisti snijeg na ulazu ispred zgrade,

- u vrijeme nenastavnih dana radi od 7 do 15 sati obavlja druge poslove u skladu s GodiSnjim
planom i programom po nalogu ravnatelja.

= Radnica za pranje, glacanje i popravak rublja:

- obavlja poslove pranja i glacanja posteljine 1 drugog rublja (posteljno rublje, deke, pokrivaci,
radna odjeca kuhinjsko osoblja, stolno rublje iz $kolskih praktikuma, zavjese),

- glaca posteljno rublje, stolno rublje i radnu odjecu osoblja koje radi u kuhinji,

- sudjeluje u promjeni posteljine,

- preuzima sredstva za pranje te odgovara za njihovu racionalnu uporabu,

- odrzava Cistocu prozora,

- sudjeluje u velikom ¢iS¢enju za vrijeme Skolskih praznika,

- obavlja druge poslove po nalogu ravnatelja za vrijeme nenastavnih dana.

= Noc¢ni pazitelj
- 0d 23:00 pazi na no¢ni red i mir u skladu s Kuénim redom doma,
- brine nocu o sigurnosti u¢enika i objekta,

- obilazi sve prostore u Domu - intervenira u hitnim sluc¢ajevima,
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- u hitnim slu¢ajevima poziva dezurne sluzbe u gradu i o tome obavjestava voditeljicu doma i
ravnatelja,

- vodi biljeznicu no¢nog pazitelja o svim vaznijim zapazanjima tijekom no¢i,

- prema potrebi sudjeluje u radu Odgajateljskog vijeca, a obavezno na kraju nastavne godine

- u vrijeme dok ucenici nisu u domu radi danju od 7:00 do 15:00 i prikljucuje se pomoc¢no-
tehnickom osoblju na obavljanju poslova iz njihovog djelokruga rada,

- obavlja i druge poslove u skladu s Godi$njim planom i programom po nalogu ravnatelja.

4. PODACI O UCENICIMA

Ugenici pohadaju nastavu u Srednjoj $koli ,, August Senoa“ u Garesnici ,,August
gdje se obrazuju se za zanimanja:

- Tehnicar/ka za ugostiteljstvo (4 godine) 4 ucenika
- Dizajner/ica grafic¢kih proizvoda (4 godine) 10 ucenika
- Turisticko — hotelijerski komercijalist (4 godine) 18 u¢enika
- Graficki tehnicar (4 godine) 10 ucenika
- Kuhar (3 godine) 9 uc¢enika
- Konobar (3 godine) 8 ucenika
- Stolar (3 godine) 7 ucenika

- Instalater grijanja i klimatizacije (3 godine) 9 ucenika
- Frizer (3 godine) 34 ucenika
- Monter/ka strojarskih (3 godine) 2 ucenika

Broj u¢enika po obrazovnim programima i razredima Srednja $kola ,,August Senoa“

Garesnica.
Razred

Program ) m i Vi UKUPNO
Tehnicar/ka za 4 8 5 5 22
ugostiteljstvo, Turist. hotel.

komercijalist

Dizajner/ica grafickih 10 4 2 4 20
proizvoda, Graficki tehnicar

Kuhar/ica 5 1 3 / 9
Konobar/ica 3 3 2 / 8
Stolar/ica 2 4 1 / 7
Frizer/ka 10 15 9 / 34
Monter/ka strojarskih 2 4 3 / 9
instalacija, Instalater
grijanja

UKUPNO 36 39 25 9 109
Tehnicka Skola Daruvar, 1 0 0 0 110
Tehnicar za cestovni
promet
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Tehnicku skolu Daruvar pohada jedna ucenica prvog razreda programa tehnicar za cestovni
promet.

4.1. ODGOJNO - OBRAZOVNI RAD

Odgojno — obrazovni rad realizira se kroz rad pet odgojnih skupina, pet izbornih programa
i pet posebnih programa. Svaki od tih organizacijskih oblika izraduje svoj program rada, vode¢i
racuna o specificnostima uzrasta ucenika i njihovim potrebama.
U formiranju odgojnih skupina djelomi¢no je postivan princip homogenosti, a izborni programi
formirani su prema mogucénostima doma i Skole i interesima ucenika.

Sva prava i duznosti ucenika, odgajatelja i ostalih radnika uredena su Kuénim redom
Ucenickog doma. Ucenici imaju budenje ujutro u 7.00 sati, dorucak je od 6.30 do 8.30 sati. Za
ucenike koji imaju nastavu poslijepodne ucenje pocinje u 8.30 i traje do 11.30 s pauzom od
9.30 do 10.00 sati. Za ucenike koji imaju nastavu prijepodne ucenje je od 15.00 do 18.00 sati s
pauzom od 16.30 do 17.00 sati. Rucak pocinje u 12.00 sati i traje do14.30. sati a vecera traje od
18.00 do 20.00 sati.

Slobodno vrijeme ucenika je od 13.00 do 15.00 tj. zavisno od trajanja nastave kao i u veCernjim
satima poslije vecere.

Ciljevi odgojno-obrazovnog rada u domu su:

- osigurati uéenicima stjecanje temeljnih (opéeobrazovnih) i strukovnih kompetencija

- poticati 1 razvijati samostalnost, samopouzdanje, odgovornost i kreativnost u¢enika

- osposobiti u¢enike za cjelozZivotno ucenje

- osposobiti uc¢enike da zive u multikulturalnom svijetu

- odgajati u¢enike u skladu s op¢im kulturnim i civilizacijskim vrijednostima, ljudskim

pravima te pravima i obvezama djece

- razvijati svijest u¢enika o o€uvanju materijalne i duhovne povijesno-kulturne bastine

Republike Hrvatske i nacionalnog identiteta

Prva odgojna skupina ( 18 ucenika, 8 ucenica i 9 ucenika ) — odgajatelj Neven RazZov

U prvoj odgojnoj skupini su ucenici prvog razreda koji se obrazuju za zanimanje konobar, kuhar
1 tehnicar za ugostiteljstvo, ucenici drugog razreda koji se obrazuju za zanimanje konobar,
ucenici treceg razreda koji se obrazju za zanimanje stolar i instalater grijanja i klimatizacije. U
prvoj odgojnoj skupini troje ucenika obrazuje se prema prilagodenom programu.

Druga odgojna skupina ( 20 ucenik, 19 ucenica i 1 u¢enik ) — odgajateljica Helena Mareni¢
Zabié

U drugoj odgojnoj skupini su ucenici Cetvrtog razreda koji se obrazuju za zanimanje turisticko
— hotelijerski komercijalist i ucenici drugog razreda koji se obrazuju za zanimanje frizer. U
drugoj odgojnoj skupini troje uéenika obrazuju se prema prilagodenom programu.

Treca odgojna_skupina (17 ucenika, 9 ucenica i 8 u¢enika ) - odgajatelj Nikola Plesa
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U tre¢oj odgojnoj skupini su ucenici prvog razreda koji se obrazuju za zanimanje stolar, ucenici

drugog razreda koji se obrazuju za zanimanje stolar i instalater grijanja i klimatizacije, uéenici
drugog razreda koji se obrazuju za zanimanje turisticko- hotelijerski komercijalist, uéenici
treceg razreda koji se obrazuju za zanimanje turisticko-hotelijerski komercijalist. U trecoj
odgojnoj skupini dvoje ucenika obrazuje se prema prilagodenom programu.

Cetvrta odgojna skupina ( 19 u¢enika, 15 udenica i 4 u¢enika ) — odgajateljica Kornelija
Lekié

U cetvrtoj odgojnoj skupini su ucenici prvog razreda koji se obrazuju za zanimanje graficki
dizajner, ucenici drugog razreda koji se obrazuju za zanimanje turistiCko-hotelijerski
komercijalist, uenici tre¢eg razreda koji se obrazuju za zanimanje konobar.

Peta odgojna skupina (20 ucenika, 15 ucenica i 5 uéenika ) — odgajateljica Irena Brlekovié

U petoj odgojnoj skupini su ucenici prvog razreda koji se obrazuju za zanimanje monter
strojarskih instalacija, ucenici treceg razreda koji se obrazuju za zanimanje frizer, kuhar i
graficki tehnicar 1 ucenici Cetvrtog razreda koji se obrazuju za zanimanje graficki tehnicar. U
petoj odgojnoj skupini tri su u¢enika koji se obrazuju prema prilagodenom programu.

Sesta odgojna skupina ( 16 u&enika, 15 uéenica i 1 uenik ) — odgajateljica Ana Ang&ié
Bosilj

U Sestoj odgojnoj skupini su u€enici prvog razreda koji se obrazuju za zanimanje frizer, ucenici
prvog razreda koji se obrazuju za zanimanje tehni¢arka za cestovni promet, ucenici drugog
razreda koji se obrazuju za zanimanje kuhar i graficki tehnicar. U Sestoj odgojnoj skupini je
dvoje ucenika koji se obrazuju prema prilagodenom programu
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5. GODISNJI PLAN I PROGRAM RADA ODGAJATELJA

SADRZAJ

Broj planiranih
sati godiSnje

1. PLANIRANJE | PROGRAMIRANJE

Godisnji plan i program rada odgajatelja

Godisnji plan i program rada odgojne skupine
Izborni programi

Posebni programi

Individualni plan i program stru¢nog usavrsavanja

2. NEPOSREDNI ODGOJNO-OBRAZOVNI RAD S UCENICIMA

Neposredni odgojno -obrazovni rad i vodenje odgojne skupine
Izborni program

Posebni program

Rad s u¢enicima cijelog doma

3. PRIPREME ZA NEPOSREDNI ODGOJNO-OBRAZOVNI RAD

=  Zasastanke odgojne skupine
= Zapedagoske radionice
= Zaroditeljske sastanke

4. STRUCNO USAVRSAVANJE

* Individualno usavr§avanje pracenjem strucne literature

= Kolektivno stru¢no usavrsavanje izvan ustanove — seminari,
predavanja, edukacije

=  UsavrSavanje u ustanovi — Odgajateljska vijeca, Nastavnicko vijece

5.PEDAGOSKA DOKUMENTACIJA

= Dnevnik rada odgojne skupine
=  Dnevnik rada izbornih aktivnosti
=  Mati¢na knjiga/Registar
*  Dnevnik zapazanja — Knjiga deZurstva
= Ocevidnici o radu strucnih tijela
Vodenje:
= Evidencije ucenja/ocjena
= Evidencije izlazaka
= Evidencije odlazaka na vikend
* Evidencije no¢enja
= Evidencije bolesnih ucenika
= Evidencije tjednih obroka

36

1008

216

36

320
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6. RAD U STRUCNIM TIJELIMA DOMA

= (QOdgajateljsko vijece
» Nastavnicko vijece
= Upisno povjerenstvo

7. SURADNJA

= Srazrednicima, predmetnim nastavnicima, pedagoginjom,
ravnateljicom

S roditeljima

Sa sustruénjacima, s voditeljicom Doma

S kolegama iz drugih domova

S drugim stru¢njacima (lijeénici, psiholozi, socijalni radnici)
MZSO i AZOO

8. VRIEDNOVANJE | SAMOVRJEDNOVANJE
» Pracenje postignutih rezultata i uspjeha ucenika u Skoli
» Pracenje stupnja adaptacije i socijalizacije ucenika
» Evaluacija realizacije plana i programa na kraju Skolske godine

9. OSTALI POSLOVI U TIEDNU KADA NEMA NASTAVE
*  Suradnja s roditeljima 1 Skolom
* JzvjeSca, analiza rada, pedagoSka dokumentacija
*  Pripreme za pocetak Skolske godine
»  Strucno usavr$avanje

36

36

36

320
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6. GODISNJI PLAN I PROGRAM RADA ODGOJNIH SKUPINA

Odgojno-obrazovni rad planira se kroz slijede¢e programe: temeljne, posebne,izborne.

Podrucja kroz koja se planira temeljni program su: ¢uvanje i unapredivanje zdravlja, socio-
emocionalno podrucje, kognitivno podrucje, kreativnost.

6.1. CUVANJE I UNAPREPIVANJE ZDRAVLJA

kao osnovni preduvjet
zdravlja

Razvijati osobne
higijenske navike i
higijenu prostora

Pomagati bolesnim

ucéenicima

Promicati zdravu
prehranu kao
preduvjet zdravlja

Prevenirati rizi¢na
ponasanja

Poticati aktivnost u

odrzavati higijenu prostora u kojem se
Zivi
brinuti se 0 osobnom zdravlju

informirati se o pojedinim problemima
uocavati promjene i probleme vezane za
zdravstveno stanje te traziti pomo¢
odlaziti po potrebi lije¢niku i
stomatologu

uzimati potrebnu terapiju

informirati se o zdravim prehrambenim
navikama

izradivati jelovnik u suradnji s osobljem
Doma

sudjelovati u predavanjima i radionicama
0 zdravim prehrambenim navikama
izradivati edukativne panoe s temom
zdravstvenog prosvjecivanja

pratiti tjelesnu tezinu

prepoznati opasnosti poremecaja u
prehrani

prepoznati opasnosti rizicnog spolnog

ponasanja

prepoznati opasnosti ovisnosti
prepoznati opasnosti nasilni¢kog
ponasanja

preuzeti odgovornost za vlastite izbore

PLANIRANO
AKTIVNOSTI ISHODI SATI
GODISNJE
Promicati higijenu provoditi osobnu higijenu 230
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obliku sporta i
rekreacije

Izgraditi pozitivan
stav prema ekologiji

» ukljucivati se u sportske aktivnosti prema
= afinitetima

= organizirati svoje slobodno vrijeme

= izgraditi navike kretanja i vjezbanja

= stvarati sportski duh i odgovornost

= sudjelovati na Domijadi

» informirati se o vaznosti ekoloSkog
odnosa prema prirodi

» izgradivati pozitivan odnos prema
prirodi, provoditi akcije c¢iS¢enja i
uredenja okoliSa

= pravilno odlagati otpad

» usvojiti ekolosSke navike

6.2. SOCIO - EMOCIONALNI RAZVOJ

PLANIRANO
AKTIVNOSTI ISHODI SATI
GODISNJE
Pomagati u¢enicima = ponasati se u skladu s ku¢nim redom
tijekom = odgovorno izvrsavati svoje obveze u skoliiu 232

adaptacije i separacije

Poticati medusobnu
suradnju i povezanost
ucenika

Poticati kvalitetne
meduljudske odnose

Domu
= stjecati prijateljstva
= s veseljem dolaziti u Dom
= aktivno se ukljucivati u domske aktivnosti i
programe

= prepoznati probleme kod sebe i drugih

» traziti pomo¢ kad im je potrebna

* jzrazavati empatiju

= ostvarivati prijateljske odnose

* sudjelovati na organiziranim druZenjima svih
ucenika

» nabrojati ljudska prava

= ukazati na krSenje svojih i1 tudih prava
= pridrzavati se pravila lijepog ponaSanja
= prihvacati razli¢itosti

» uvazavati tude misljenje
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Poticati
samopouzdanje i
pozitivnu sliku o sebi

Promicati osobnu
odgovornost i
samostalnost

Razvijati pozitivan odnos
prema imovini

= imenovati pozitivne osobine kod sebe i

drugih

prepoznati vlastite mogucénosti
postavljati realne ciljeve
donositi odluke

predstaviti vlastita ostvarenja
izraziti vlastite stavove

izvrSavati svoje obveze

pridrzavati se pravila Ku¢nog reda
postovati dogovore

prihvacati odgovornost za svoje postupke
planirati vlastito vrijeme

preispitivati sustav vrijednosti

suocavati se s problemima

otkriti uzrok problema

predloziti moguca rjeSenja problema
rijesiti problem

postivati i ¢uvati osobnu 1 tudu imovinu
pridrzavati se pravila Ku¢nog reda
cijeniti prostor u kojem Zive
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6.3. KOGNITIVNI RAZVOJ

PLANIRANO
AKTIVNOSTI ISHODI UCENJA SATI
GODISNJE
Utvrditi mogucénosti i = prepoznati osobne snage i slabosti u 238

potrebe u podrucju
ucenja

Upoznati ucenike s
metodama, oblicima,
fazama i tehnikama
ucenja

Organizirati pomo¢ u
ucenju

Poticati na planiranje
I organiziranje vlastitih
obaveza

Poticati razvoj
vjestina
samoreguliranog ucenja

Pratiti ostvarivanje
Skolskog uspjeha

Pripremiti uc¢enike za
nastavak obrazovanja

podrucju ucenja
= razviti osobne, pozitivne stavove o procesu
ucenja i usvajanja znanja

» prepoznati uvjete u kojima je ucenje
najefikasnije

» razlikovati metode aktivnog u¢enja (rad na
tekstu, mentalna mapa, izdvajanje bitnog,
formuliranje pitanja za ponavljanje,
shematski prikazi i sl.)

» kombinirati metode u skladu sa sadrzajem
ucenja i na¢inom provjere znanja

» traziti pomo¢ u ucenju (prema potrebi)
= poboljsati 1 ispraviti ocjenu
= steci sigurnost u svoje znanje

odrediti prioritete na listi obveza
rasporediti slobodno vrijeme

» jzraditi plan ispravljanja (ili poboljSavanja)
ocjena

= primjenjivati plan ispravljanja (ili
poboljSavanja) ocjena

» odrZavati motivaciju za u¢enjem

= procijeniti vlastitu odgovornost za postizanje
rezultata

= preispitati redovitost izvrSavanja obveza
(8kola, praksa, ucenja)

= planirati vlastiti Skolski uspjeh

= postavljati osobne ciljeve u podrucju
Skolskog uspjeha

= vrednovati vlastiti $kolski uspjeh

= prepoznati prepreke i mogucénosti za
poboljsanja

* razmotriti moguénosti promjene programa

(po potrebi)

= donositi odluke o nastavku obrazovanja

= ukljuciti se u organizirano dodatno ucenje za
pristupanje drzavnoj maturi
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6.4. RAZVOJ KREATIVNOSTI

PLANIRANO
AKTIVNOSTI ISHODI UCENJA SATI
GODISNJE
Ispitivati interese i » razgovarati o zeljama i interesima 232

sklonosti

Poticati razvoj
kreativnog izrazavanja

Poticati osobni
doprinos u oblikovanju
Zivota u Domu

Ponuditi poticajne
kulturne sadrzaje

Prezentirati
ostvarenja

pokazivati interes za pojedine aktivnosti
iskazati volju za kreativno$éu

ukljuciti se u rad raznih aktivnosti u Domu
ukljuciti se u rad raznih aktivnosti u Skoli
sudjelovati redovito u aktivnosti

aktivirati svoje potencijale i snage
doprinositi svojom kreativnoséu

potvrditi sebe kao kreativnu osobu

pokazati interes za inovacije
predlagati nove ideje

ukljuciti se u zivot i rad Doma
uredivati svoje sobe
obiljezavati znacajne datume
aktivirati se kroz Vijece ucenika
ukljuciti se u uredenje Doma
stvarati dobro raspoloZenje

interesirati se za dogadanja
traziti informacije o dogadanjima
posjecivati ponudene sadrzaje

prezentirati svoja ostvarenja
poticati jedni druge na aktivnost
ukljuciti se u organizaciju izlozbi,

kulturno-zabavnih programa, uredenju panoa,
uredenju zajednickih prostora Doma

sudjelovati u kulturno-zabavnim programima
u Domu i Skoli
sudjelovati na Domijadi
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7. 1ZBORNI PROGRAMI

Cilj svih izbornih programa je kvalitetno i smisleno provodenje slobodnog vremena svih
ucenika u U¢enickom domu. Cilj je privuci Sto viSe ucenika koji ¢e se ukljuciti u rad izbornih

programa.

Izborni programi koji su ponudeni uc¢enicima na biranje su: kreativna grupa, dizajnerska
grupa, ekoloska skupina, stolni tenis i nogomet.

7.1 PLAN | PROGRAM RADA IZBORNOG PROGRAMA - NOGOMET

Razvoj zajednisStva
i sportskog duha

Pozitivno utjecati
na psihicko 1
fizicko zdravlje
ucenika

Spoznati vaznost
tjelesne aktivnosti

NAZIV
SLOBODNE NOGOMET
AKTIVNOSTI
VODITELJ Neven Razov
CILJANA senici/dictaci
SKUPINA ucenicrdjecact
Organizirano i svrsishodno koristiti svoje slobodno vrijeme.
CILJ - . o A
Cuvati i unapredivati zdravlja uc¢enika
Kvalitetno koriStenje slobodnog vremena
NAMJENA Ucenici kao ¢lanovi slobodne aktivnosti — nogomet predstavljaju Ucenicki
PROGRAMA dom na natjecanjima na nivou Doma i na Domijadi te aktivno sudjeluju u
radu slobodne aktivnosti
. VRIJEME | BROJ MATERIJALNO
SADRZAJ AKTIVNOSTI SATI TEHNICKI UVJETI
Formiranje Nove ucenike ukljuciti
nogometne u slobodnu aktivnost
aktivnosti Termini u $kolsko

sportskoj dvorani, po
potrebi na vanjskom
nogometnom igralistu

Upoznati teorijska
znanja: osnovna pravila
nogometa, dimenzije
igraliSta, nacin izbora
opreme, nosenje 1
koristenje

Jednom tjedno
po jedan sat Sportska oprema

(dresovi i tenisice)

Nogometne lopte
Pravila sudenja
Nauciti tehnike

za zdravlje nogometa
pojedinaca
UKUPNO 36 sati
NACIN Komunikacija sa uenicima
VREDNOVANJA Analiza rezultata rada- samovrednovanje
RADA Pracenje aktivnosti i zalaganja ucenika na slobodnoj aktivnosti — nogomet
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7.2 PLAN | PROGRAM RADA 1ZBORNOG PROGRAMA KREATIVNA GRUPA

NAZIV
SLOBODNE KREATIVNA GRUPA
AKTIVNOSTI
VODITELJ Kornelija Lekié¢
CILJANA y e . o . . . ..
SKUPINA Ucenici koji su zainteresirani za kreativno izraZzavanje u slobodno vrijeme
CILI Njegovati talentiranost i jac¢ati samopouzdanje pojedinih uc¢enika u radu s
razli¢itim materijalima
NAMJENA Usmjeriti u¢enike na kvalitetno provodenje slobodnog vremena
PROGRAMA Prevencija zlouporabe sredstava ovisnosti
. VRIJEME | BROJ MATERIJALNO
SADRZAI AKTIVNOSTI SATI TEHNICKI UVJETI
Trazenje interesa | Trazenje ideja Jedan sat tjedno od
za razliCite tehnike | Prikupljanje razli¢itih listopada do lipnja
rada materijala zarad i
odabir podru¢ja rada
Izrada kreativnih | Individualno Tijekom godine
radova i ukrasa za | izrazavanjei grupni rad
uljepSavanje Uredenje domskog
domskog prostora | prostora kroz godisnja
doba -
Materijali za

Izrada radova za
izlaganje na
sustretu ucenickih
domova

Sudjelovanje na

Predlagati ideje i
izabrati te izraditi
unikatne radove

Odabrati radove za

Tijekom godine

recikliranje, materijali
izprirode, sredstva rada,
nacrti i skice

reginalnoj sudjelovanje na Travanj
domijadi regionalnoj Domijadi
UKUPNO 36 sati
NACIN
VREDNOVANJA Redovitost okupljanja i vlastiti doprinos.

RADA
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7.3 PLAN | PROGRAM RADA IZBORNOG PROGRAMA - STOLNI TENIS

Opc¢enito o igri i
pravilima igre

Ucenje 1 igranje
bez stola i na stolu

ponaSanje u dvorani te
na susretima i
natjecanjima.

Opisi rekvizita i
stolnoteniske opreme.
Osnovni stolnoteniski
termini.

Osnovna pravila —
servis, brojanje,
natjecanje.

VjeZbavanje servisa,
napada i obrane.
Medusobni mecevi.

Jednom tjedno
po jedan sat

NAZIV
SLOBODNE STOLNI TENIS
AKTIVNOSTI
VODITELJ Nikola Plesa
CILJANA . . .
SKUPINA Zainteresirani ucenici od 1. do 4. razreda srednje Skole
Razvijati zdrav stil Zivota kroz aktivno bavljenje sportom.
ciul . .
Kvalitetno provodenje slobodnog vremena
NAMIENA Unapredivarvlje 1 rgzvijqr}je ‘Vjeét‘in’a %grar%ja stolnqg tenisa.
Druzenje i razvijanje osjecaja pripadnosti.
PROGRAMA o LT .
Razviti osjecaj za toleranciju i uvazavanje.
y VRIJEME | BROJ MATERIJALNO
SADRZAI AKTIVNOSTI SATI TEHNICKI UVJETI
Pravila ponaSanja | Uputiti na primjereno

Stolovi za stolni tenis
Loptice
Teniski reketi

RADA

Sudjelovanje na natjecanjima

Posjeti Susret sa uc¢enicima
drugih ucenickih
domova

Natjecanja Sudjelovanje na
Domijadi

UKUPNO 35 sati
NACIN . o .
VREDNOVANJA Redoviti dolasci u¢enika na dogovorene termine
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7.4. PLAN | PROGRAM RADA IZBORNOG PROGRAMA - DIZAINERSKA
GRUPA

NAZIV
SLOBODNE DIZAINERSKA GRUPA
AKTIVNOSTI
VODITELJ Irena Brlekovi¢
gll(bllfmﬁ Ucenici od 1. do 4. razreda smjesteni u Ucenickom domu
CILJ Sadrzajno i kvalitetno provoditi slobodno vrijeme u prostorima Doma
NAMIENA RaZV.ija.nje i pot!canje.kreativnpsti kqd zaintergsirgnih géenika te otkriv'an_.ie i
PROGRAMA primjena novih nacina kreg‘uvqog 1zr_e_12avanj a, _J_aéanje samopouzdanja 1
ostvarivanje svojih potencijala.
y VRIJEME | BROJ MATERIJALNO
SADRZAJ AKTIVNOSTI SATI TEHNICKI UVJETI
Plan i program Odrzati sastanak sa Listopad
rada slobodne zainteresiranim
aktivnosti ucenicima
Likovne tehnike Upoznati ucenike S Listopad, studeni,
razli¢itim likovnim prosinac, sijecanj
tehnikama-crtanje,
slikanje, grafika Prosinac, sijecanj,
Upoznati u€enike s veljaca, oZzujak
Modni crtez, osnovama modnog
kreiranje odjece, | crtanja. Izraditi idejne
Skulptura — od skice, crteze, modne Raznovrski pribor za
ideje do crteza kreacije i skulpture Prosinac, sijecanj, razlicite oblike likovnog
Izradivati prigodne veljaca, ozujak, svibanj | izrazavanja, razne vrste
aranzmane i ukrase za papira, slikarska platna,
Moj doprinos Bozi¢ Valentinovo, mase za modeliranje,
ugodnijoj Uskrs, ukrasavanje tkanine i tekstilni pribor
atmosferi u Domu | Doma Prosinac, svibanj
Prirediti modnu reviju,
Boziéni program, | reviju frizura
Dan otvorenih Izlaganje radova
vrata, Kulturna ucenika
zbivanja u Gradu Travanj, svibanj
Sudjelovati i natjecati
Regionalna se na Domijadi
domijada
Drzavna domijada
UKUPNO 35 sati
NACIN Pracenje redovitosti dolaska i aktivnosti u radu slobodne aktivnosti.
VREDNOVANJA N o
RADA Postizanje rezultata na Domijadi.
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7.5 PLAN | PROGRAM RADA IZBORNOG PROGRAMA - EKOLOSKA SKUPINA

NAZIV
SLOBODNE EKOLOSKA SKUPINA
AKTIVNOSTI
VODITEL] Helena Mareni¢ Zabié
CILJANA C e oy . .
SKUPINA Svi ucenici 1 ucenice koji Zele sudjelovati
CiuJ Usmjeriti u¢enike na kvalitetno provodenje slobodnog vremena
NAMIENA Osvijestiti giieéllﬂ(ies(e) ;lgc;llg\jg;irjn pitanjima
PROGRAMA Sudjelovati u projektu ,,Malo plavog za puno zelenog”
y VRIJEME | BROJ MATERIJALNO
SADRZAI AKTIVNOSTI SATI TEHNICKI UVJETI
Odrzavanje Redovno brinuti o
akvariju u Domu | ribicama i bilju u 21
akvariju. CiS¢enje
akvarija i hranjenje
) ribica
Uredenje
domskog dvorista | Posaditi cvijece u 2 Hrana za ribice
dvoristu Doma sredstva za odrzavanje
e akvariji
Osvijestiti ucenike | Postaviti kutije za 6 J
0 razdvajanju razvrstavanje otpada Kupnia bilja, zemlje
otpada Ugiti razdvojiti otpad an oji\}o ’
Pos;j eE reciklaZnom Kupnja reciklaznih
dvoriSty, zamjena boca kanti za plastiku i papir,
i limenki baterije
Provoditi vrijeme | Prikupljati biljke
u prirodi Poilovlja za herbarij u 3
okviru projekta ,,Malo
plavog za puno zelenog
Sudjelovanje u Izrada herbarija biljaka
projektu ,,Malo poilovlja, radionica 4
zelenog za puno izrade fotografija
plavog” pomocu cijanotopije
UKUPNO 36 sati
NACIN Pracenje usvaja navike razvrstavanja otpada
VREDNOVANJA Rezultati postignuti kod ucenika ( sadnja cvijeca, uredan i ziv akvarija,
RADA izlozba radova u Centru za posjetitelje Natura 2000 GareSnica)
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7.6 PLAN | PROGRAM RADA 1ZBORNOG PROGRAMA

PLESNO - REKREATIVNA SKUPINA

NAZIV PLESNO — REKREATIVNA
SLOBODNE SKUPINA
AKTIVNOSTI
VODITELJ Ana Anci¢ Bosilj
CILJANA Zainteresirani ucenici od 1. do 4.
SKUPINA razreda srednje skole
Razvoj interesa za glazbu i ples,
razvijanje grupnih odnosa.
Poticanje pozitivne i opustajuce
atmosfere kroz plesne i rekreativne
ciul .. P ;
sadrzaje, usmjeriti u¢enike na kvalitetno
provodenje slobodnog vremena,
poticanje opustanja i oslobadanja
napetosti putem plesnog izricaja
Provodenje grupnih aktivnosti s ciljem
usvajanja zdravih Zivotnih navika,
NAMJENA rekreativno bavljenje plesom, kvalitetno
PROGRAMA i strukturirano provodenje slobodnog
vremena i promicanje mentalnog
zdravlja kod ucenika
MATERIJALNO
SADRZAJ AKTIVNOSTI |~ TEHNICKI
UVJETI
Upoznavanje s Vjezbanje plesnih koraka s ciljem Bluetooth
plesnim izri¢ajem, | formiranja koreografije, rekreativno zvucnik, laptop,
druzenje, plesne vjezbanje, prostirke za
forme, plesno- vjezbanje
ritmicke igre
Tijekom
nastavne
Druzenje u domu uz drustvene igre, godine
kvizovi, Setnje, rekreativno igranje 2025./26.,
badmintona, pikada, filmske projekcije | jedanput
u Uc¢enickom domu i Kinu (prigodna tjedno po 60 TV, laptop,
Rekreativno - tematika) minuta drustvene igre
opustajuci ,Pictionary”,
sadrzaji UNO, ,,Alias”,

pikado, set za
badminton
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UKUPNO 36 sati
Redovito okupljanje i vlastiti doprinos,
NACIN ols(ch?cavlJ rzliaﬁioviogs?rfla k(l){(tl‘ucenika -
VREDNOVANJA | HJUcentt i 1zboriu aktiviost, uocena
RADA veca razina tjelesne kondicije, uocen

veci stupanj zdravijih Zivotnih stilova
kod ucenika

8. KALENDAR AKTIVNOSTI

VRIJEME

AKTIVNOST

NOSITELJI

Rujan

- Useljenje uc¢enika u dom
- Plenarni roditeljski
sastanak

- Roditeljski sastanci
odgojnih skupina

- Medunarodni dan
demokracije

- Ples dobrodoslice za
ucenike prvih razreda

- Adaptacijske igre

- Humanitarna akcija za
SOS Djecje selo
Ladimirevci

- Odgajateljsko vijece —
donosenje GodiSnjeg plana
i programa za 2024./2025.

odgajatelji, voditeljica
Doma, ravnatelj

Listopad

- Obiljezavanje Dana
zahvalnosti za plodove
Zemlje

- Medunarodni dan kave

- Medunarodni dan
pjesacenja

- Svjetski dan mentalnog
zdravlja

- Predavanje na temu
sigurnosti u slu¢aju pozara
ili potresa za I. i Il. razrede
JVP Garesnica

- Odgajateljsko vijece

odgajatelji, voditeljica
Doma, ravnatelj

Studeni

- Obiljezavanje
Medunarodnog dana djece
- Obiljezavanje
Medunarodnog dana
Srednjoskolaca — igre

odgajatelji, voditeljica
Doma, ravnatelj
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- Obiljezavanje Dana
sjecanja na zrtve Vukovara
i Skabrnje

- Svjetski dan izumitelja

- Odgajateljsko vijece

- Mjesec borbe protiv
ovisnosti (od 15.11. do
15.12.2024.)

- predavanje iz prve
pomoci

- Mjesec borbe protiv
ovisnosti

- UkraSavanje doma za
Prosinac Bozi¢

- Bozi¢ni program

- Kraj prvog polugodista

odgajatelji, voditeljica
Doma, ravnatelj

- ZimskKi praznici za
Sijecanj ucenike

- Medunarodni dan smijeha
- Kako koristiti aplikaciju
“Red buton”

- Odagajateljsko vijece

odgajatelji, voditeljica
Doma, ravnatelj

- Obiljezavanje Dana
sigurnijeg interneta

- Valentinovo— program i
ples za ucenike

- Obiljezavanje Dana
ruzicastih majica
Veljaca - Odgajateljsko vijece

odgajatelji, voditeljica
Doma, ravnatelj

- Hrvatski dan nepusenja

- Svjetski dan ropstva i
prekooceanskog odvodenje
OZujak robova

- Svjetski dan voda

- Prvi dan proljeca

- Pripreme za regionalnu
Domijadu

- Odgajateljsko vijece

- Uskrs

Travanj - Proljetni praznici za
ucenike

- Obiljezavanje svjetskog
dana zdravlja

odgajatelji, voditeljica
Doma, ravnatelj

odgajatelji, voditeljica
Doma, ravnatelj
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- Obiljezavanje Dana
planeta Zemlje

- Pripreme za Regionalnu
Domijadu

- Regionalna Domijada

- Dan otvorenih vrata
- Promocija Doma odgajatelji, voditeljica
Svibanj - Dan grada Garesnice Doma, ravnatelj

- Drzavna Domijada

- Isprac¢aj maturanata

- Odgajateljsko vijece

- Prezentacija aktivnosti
cijele nastavne godine
Lipanj 2025./26. odgajatelji, voditeljica
- Kraj nastavne godine za Doma, ravnatelj
ucenike zavrSnih razreda
- Dopunska nastava za
ucenike zavrSnih razreda
- Odgajateljsko viece

- Dopunska nastava za
Srpanj ucenike nezavr$nih razreda | odgajatelji, voditeljica
- Upisi u uéenicke domove | Doma, ravnatelj

- Ljetni odmor za ucenike

Preventivni program SNEP provoditi ¢e se krz sk.god. 2025./2026., provoditi ¢e ga
odgajateljice Ana Anci¢ Bosilj 1 Helena Mareni¢ Zabi¢.

Projekt “Malo plavog za puno zelenog” provoditi ¢e se u okviru Ekoloske skupine a provoditi
¢e ga odgajateljica Helena Mareni¢ Zabi¢ u suradni s Centrom Natura 2000.
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9. POVIERENSTVA

Povjerenstva ¢ine odgajatelji i ucenici, predstavnici odgojnih skupina.

POVJERENSTVO ZA STETU

NOSITELJ AKTIVNOSTI: Kornelija Leki¢, odgajateljica

CILJEVI.

- razvijanje odgovornog odnosa prema prostoru i opremi unutar i oko doma
ISHODI:

- evidentirati nastalu Stetu
- odrzavati urednosti postojeceg prostora

AKTIVNOSTI:

- suradnja s u€enicima

- suradnja s roditeljima

- suradnja s osobljem doma
- naplata Stete
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10. PLAN I PROGRAM RADA VIJECA KORISNIKA DOMA

U Ucenickom domu djeluje Vijece korisnika ¢ija je koordinatorica Voditeljica doma
Durdica Majcan

Vijece korisnika doma ¢ine predstavnici svake odgojne skupine. Ucenici biraju svog
predstavnika odgojne skupine na nacin da se prijedlog kandidata za predstavnika vrsi javno, a
glasanje za izbor predstavnika tajnim glasanjem. Predstavnici odgojnih skupina Vijeca
korisnika doma biraju se na godinu dana te mogu biti ponovno izabrani sljedece Skolske
godine.

Vijece korisnika doma sastoji se od 6 ucenika, ekvivalentno prema broju odgojnih
skupina

1. Anci¢ Patrik - I. odgojna skupina, odgajatelj Neven Razov

2. Vitez Danijela - I1. odgojna skupina, odgajateljica Helena Mareni¢ Zabié
3. Oljac¢a Lucija - I11. odgojna skupina, odgajatelj Nikola Plesa

4. Borovicki¢ Matea - IV. odgojna skupina, odgajateljica Kornelija Leki¢
5. Grgi¢ Paula - V. odgojna skupina, odgajateljica Irena Brlekovi¢

6. Masi¢ Morena - VI. odgojna skupina, odgajateljica Ana Anci¢ Bosil]

ZADACA AKTIVNOST KAKO TKO KADA
1.1spitivanje i analiza

1. Aktivnije sudjelovati u uceniCkih potreba 1 Odgajatelji | Rujan

odredivanju pravila, problema Ucenici Listopad

odgovornosti, sankcija 2.Predlaganje Upitnici Voditeljica | Studeni

promjena Pravilnika | Razgovor
o kuénom redu | Rasprava Ravnatelj | Listopad
Ucenickog doma
3.Zajednicko

definiranje

vrijednosti

Ucenickog doma

4.Radna pridrzavanju Tijekom
pravila isticanje godine
vaznosti odgovornog

ponasanja

1.Davanje prijedloga
2. Rad na podizanju | vezanih uz slobodnei | Razgovor | Odgajatelji | Rujan

kvalitete zivota u domu izborne aktivnosti
2.Rad na uspostavi i | Rasprava Ucenici Listopad
odrzavanju
kvalitetnih Voditeljica | Tijekom
meduljudskih odnosa godine
3.Uredivanje Ravnatelj

domskog prostora
4.1dentifikacija
problema i pruzanje
pomoci ucenicima
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11. POSEBNI PROGRAMI

Posebni se programi realiziraju tijekom cijele nastavne godine i nisu vezani za ucenike iste odgojne skupine ve¢ ukljucuju sve uc¢enike doma

prema njihovim sposobnostima i interesima.

11.1. POSEBNI PROGRAM: ADAPTACIJA - odgajateljica, Kornelija Leki¢

- Postivati odredbe
Kuénog reda

pravilima i obvezama u
skladu s odredbama
Ku¢nog reda, upoznavanje
grada

ISHODI
i OBLICI | NOSIOCI | VRIJEME BROJ
CILJEVI POKAZATELJI AKTIVNOSTI
USPJESNOSTI METODE SURADNICI | OSTVARIVANJA | SATI
Pomoc¢ i podrska | - Upoznati cimere i - Individualni razgovori s - Individualni i Kornelija Rujan i listopad
ucenicima pri odgajatelje novim ucenicima i grupni razgovori Lekic,
adaptaciji i - Predstaviti se individualni pristup - Usmjeravanje odgajatelji,
socijalizaciji u ostalim u€enicimai | ucenicima s teSko¢ama pri | - Objasnjavanje voditeljica
novom okruzenju | odgajateljima adaptaciji. - Upoznavanje doma,
- Prihvatiti pomo¢ pri | - Prikupljanje podataka o - Roditeljski ostalo osoblje
adaptaciji obiteljskoj situaciji. sastanak 36
- Izraziti svoje - Upoznavanje ucenika sa
potrebe zivotom i radom u Domu,
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Razvijanje - Uspostaviti - Ples dobrodoslice -Organizacija K. Leki¢, Rujan i tijekom
socijalnih vjestina | pozitivan odnos - Zabavne igre i natjecanja | aktivnosti odgajatelji godine
ucenika prema drugima - Sastanci odgojnih skupina | - Pedagoske
- Medusobno i manjih grupa radionice
suradivati 1 pomagati
- Prihvatiti suzivot s
cimerima i stvoriti
nova prijateljstva
Aktivno - Kvalitetno provoditi | - Uklju¢ivanje uéenika u - Poticanje Kornelija Od rujna do lipnja
sudjelovati u slobodno vrijeme izborne aktivnosti Doma - Usmjeravanje Leki¢,
zivotu i radu - Druziti se u - Poticati ucenike na - Grupni rad Voditelji
ucenickog doma | zajednickim aktivnu participaciju u radu | - grupni i izbornih
prostorijama Doma odgojne skupine individualni aktivnosti
- Suradivati sa - UkraSavati domski razgovori

starijim ucenicima

prostor
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11.2. POSEBNI PROGRAM: PROGRAM KULTURE ZIVLJENJA - odgajateljica, Irena Brlekovi¢

prepoznati vaznos
zajedniStva 1

ISHODI
i OBLICI | NOSIOCI | VRIJEME BROJ
CILJEVI POKAZATELJI AKTIVNOSTI
USPJESNOSTI METODE SURADNICI | OSTVARIVANJA | SATI

Pomoc¢i S veseljem dolaziti u | Razgovarati s u¢enicima I. — | Razgovor, Rad | Odgajatelji, Rujan, sijecanj
ucenicima prvih | Dom ih razreda sa svim ucenici
razreda u Adaptirati se na nove | Upoznavati u¢enike I. — ih ugenicima, rad s
adaptaciji uVJet? zivota regreplg sa starijim 0S, rad s malim

Ponasati se u skladu s | u¢enicima

Kuénim redom grupama,

individualni rad
Poticanje na Izraziti svoje Zelje i Organizirati kreativne Razgovor, Rad | Odgajatelji, Rujan, listopad
ukljucivanje urad | interese pedagoske radionice sa svim ucenici
slobodnih Pokazivati interes za | Ponuditi uenicima i ucenicima, rad s
ak_tl\_/nostl prema pojedine aktivnosti upoznati ih s organiziranim .ma'.'”.“ grupama,
afinitetu . . . individualni rad
slobodnim aktivnostima u
Domu

Promidzba Ucenici Ce razviti Predstavljanje na kulturnim | Prakti¢ni rad, Odgajatelj, Tijekom godine 36
Ucenickog doma | osjecaj pripadnosti dogadanjima u lokalnoj rad s malim ucenici

domskoj zajednici, zajednici grupama
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promocije Ucenikog
doma u lokalnoj
zajednici

Sudjelovanje na Danu
otvorenih vrata i na
sajmovima zanimanja

— pisanje zavr$nih
radova

zavrsne radove.
Ucenici ¢e traziti
potrebne informacije
u razli¢itim izvorima
I koristiti ih pri izradi
zavr$nih radova.

Trazenje bitnih podataka u
razli¢itim izvorima
(udzbenici, strucne knjige,
Internet)

Korekcija pravopisa
Oblikovanje rad

Rad s grupama
ucenika zavrSnih
razreda,
individualni rad

Poticati Ucenici ¢e razviti Organizirati Ples i druzenje | Razgovor, Odgajatelji, Tijekom Skolske
medusobnu osjecaj zajedniStvai | svih ucenika prakticni rad, ucenici godine
suradnju i pripadanja unutar Upoznavati ucenike Rad sa svim
povezanost zajednice u€enickog | Organizirati suradnicko ucenicima, rad s
ucenika doma ucenje malim grupama,
Ucenici ¢e prihvatiti | Organizirati zajednicke individualni rad
pravila suradnickih aktivnosti
odnosa, solidarnosti | Obiljezavati znacajne
uzajamno pomaganje | datume u Domu (Dan
Ucenici ¢e svojim zahvalnosti za plodove
doprinosom i Zemlje, Sveti Nikola, Bozi¢,
osobnim Valentinovo, Maskare)
sudjelovanjem Organizirati Bozi¢ni
obogacivati zivot u program
uceni¢kom domu
Rad s u¢enicima | Ucenici ¢e uspjesnije | Rad na racunalima u Razgovor, Odgajatelj, Sijecanj, veljaca,
zavrSnih razreda | 1 lakSe pisati svoje programu Word. prakticni rad, ucenici ozujak, travanj
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Upucivanje na trazenje
pomoc¢i od mentora

Slanje i pisanje email poruka

Rad s u¢enicima | Ucenici ¢e se lakse Pedagoske radionice Razgovor, Odgajatelj Travanj, svibanj,
zavrSnih razreda | nositi s izazovima Pomo¢ u uc¢enju matematike | igranje uloga, lipanj

— priprema za vezanim uz zavrsetak Rad s grupama

DrZavnu maturu, | Skolovanja ucenika zavr$nih

razgovor za razreda,

posao, pisanje individualni rad

zivotopisa i

zamolbe za posao

Oprostaj s Ucenici ¢e ponesti Organizacija plesa Rad sa svim Odgajatelji, Svibanj
maturantima lijepe uspomene na Postavljanje panoa - ucenicima ucenici

zivot u ucenickom
domu

maturanti
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11.3. POSEBNI PROGRAM:“ KAD SE MALE RUKE SLOZE* - odgajatelj, Nikola Plesa

ISHODI
: OBLICI I NOSIOCI | VRIJEME BROJ
CILJEVI POKAZATELJI AKTIVNOSTI
USPJESNOSTI METODE SURADNICI | OSTVARIVANJA | SATI
Poticati - Iskazivanje interesa | Kroz sastanke i razgovore s | Grupno po
izraZavanje za pojedine aktivnosti | u¢enicima svih odgojnih odgojnim
osobnosti i - Pokazati interes za skupina poticati skupinama
stvaralackog inovacije sudjelovanje u zajedni¢kim | (poticanje
potencijala aktivnostima kreativnosti te
moguénosti
stvar.)
Tijekom Skolske
Poticati razvoj - Redovito Uredenje dvorista u Individualni i rad | Ucenici doma, godine od rujna
kreativnog sudjelovanje na Uc¢enickom domu: u manjim odgajatelj 2024. do srpnja 35
izrazavanja i aktivnostima postavljanje zavr$nih rubnih | grupama te rad Nikola Plesa 2025. godine

samostalnost
ucenika

stvaralastva
- [zraZavati svoju
kreativnost

oplo¢nika, uredenje i
odrzavanje drveca 1 bilja
koje se nalazi u sklopu
dvorista, bojanje rasvjetnih
stupova, sastavljanje 2
naslonjaca

Prezentirati ostvarenja preko
drustvene mreze Skole

u paru
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11.4. GRADPANSKI ODGOJ - odgajateljica, Helena Marenié¢ Zabi¢

- analiziraju vlastite
potroSacke navike

- ucenici razumiju
osnovne pojmove
financijske
pismenosti

zelja

ISHODI, VRIJEME
CILJEVI PO KAZVATELJI AKTIVNOSTI I\C/)IE_IT_Ig[I)é STJ%?AEE?ISIICII OSTVARIVANJ Izi%]
USPJESNOSTI A
- prihvacati - ucenici poti¢u -Odrzavanje pedagoske Pedagoska Odgajateljica, Studeni
razli¢itosti kao | toleranciju posStuju radionice ,,Zbogom nasilje! | radionica, Ucenici II.
znacajke razlicitost Dobro nam dosla, razreda
identiteta - ucenici se protive tolerancijo!* Predavanje,
svakog pojedinca | stereotipima, predra- | - tema: predrasude, rasprava, razgovor
- osvijestiti kako | sudama i govoru stereotipi i tolerancija Odgajateljica, Listopad
stereotipi i mrznje ucenici I.
predrasude utjecu razreda
na ponasanje
- financijsko - ucenici se - planiranje osobnih Predavanje, Odgajateljica, SijeCanj/veljaca
opismenjivanje odgovorno financijski | financija Radionice, vjezbe | Ucenici IIL. i IV.
ponasaju - razlikovanje potreba od razreda

Predavanje,

Odgajateljica,

Travanj/svibanj
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- uspjesan izlazak
na trziSte rada

- ucenici ¢e se
prijaviti na (HZZO,
HZMO, HZZ)

- ucenici ¢e aktivno
traziti posao

- ucenici Ce biti
upoznati s bitnim
obiljezjima ugovora o
radu

- upoznavanje s
aktivnostima koje treba
napraviti nakon zavrSenog
obrazovanja

- pisanje zivotopisa

- sklapanje ugovora o radu

vjezba

Ucenici
zavrSnih razreda
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11.5. EKO-ETNO PROGRAM - odgajatelj, Neven Razov

ISHODI
: OBLICI | NOSIOCI | VRIJEME BROJ
CILJEVI POKAZATELJI AKTIVNOSTI
USPJESNOSTI METODE SURADNICI | OSTVARIVANJA | SATI
- razvijati - razviti - reparacija i ozivljavanje - individualni rad | - ucenicii - rujan ,listopad,
kreativno komunikacijske starih stvari odgajatelj studeni, ozujak,
izraZzavanje kod | vjestine, - izrada Zardinjera za - grupni rad travanj, svibanj,
ucenika samopostovanje, cvijeée lipanj 12
-otkrivanje novih | samopouzdanje te - izrada elemenata od - timski rad
kreativnih svijest o vlastitim drvenih paleta
sadrzaja sposobnostima
- izraziti i oblikovati - izrada skulptura od betona
- razvijati svijest | svoje ideje, osjecaje, | - izrada drvenih i metalnih - rujan ,listopad,
kod ucenika o dozivljaje i iskustva u | konstrukcija - grupni rad - ucenici i studeni, ozujak,
vaznosti razli¢itim podru¢jima | - obrada i izrada predmeta odgajatelj travanj, svibanj,
stvaralackog - raditi sa razli¢itim od drveta - timski rad lipanj 10
izrazavanja materijalima
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- poticati - razviti pozitivan stav | - uredenje i odrzavanje - individualni rad - ucenici, - od rujna
ckolosku svijest | i skrb za estetiku i okolisa i domskog dvorista “ odgajatelj do
kod ucenika, kulturu zivotne Nasa mala oaza” - grupni rad - ucenici lipnja
unapredivati okoline - zbrinjavanje i recikliranje
navike ucenika i otpada (drvo, metal, - timski rad
odnosa prema plastika)
prirodi i okoliSu - odrzavanje okolisa u i oko

Doma — “Zelena cistka”
- poticati u¢enike | - usvajati i njegovati - obiljezavanje znacajnih - individualni rad - ucenici, - od rujna
na osobni tradicijske obicaje i datuma i obljetnica ,,Dan odgajatel] do
doprinos u vrijednosti ruziCastih majica®, ,, Dani - grupni rad - ucenici lipnja
oblikovanju - poticati i zahvalnosti za plodove
zivota u Domu unapredivati Zemlje®, ,,Dani kruha®, - timski rad

- razvijati kod
ucenika svijest 0
vaznosti ocuvanja
tradicijskih
dogadanja i
obiljezavanja
vaznih obljetnica,
blagdana i dana

intelektualni, tjelesni,
estetski, druStventi 1
moralni razvoj
ucenika u skladu s
njihovim sklonostima

“Dani ruzicastih majica”,
“Dan sje¢anjana zrtve
Domovinskog rata i Dan
sjecanja na zrtvu Vukovara 1
Skabrnje

- uredenje domskog prostora
povodom Bozi¢nih
blagdana, Valentinova
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11.6. MEDIJSKA PISMENOST- odgajateljica, Ana Anci¢ Bosilj

ISHODI
: OBLICI | NOSIOCI | VRIJEME BROJ
CILJEVI POKAZATELJI AKTIVNOSTI
USPJESNOSTI METODE SURADNICI | OSTVARIVANJA | SATI

Promicanje novih
znanja i Znati definirati Organizacija i provodenje | Predavanje i Ucenici L. 1 I1. | listopad, studeni 12
shvacanja o medijsku pismenost, | grupnih aktivnosti (, radionica nakon razreda
medijskoj nabrojiti medije koji | pedagoske radionice — gledanog filma Odgajateljica
pismenosti kao nas okruzuju, obiljezavanje Dan “Fenomen Tik A. Ancic¢
jednoj od upoznati se sa novim | medijske pismenosti) Tok-a” Bosilj
najvaznijih filmskim sadrzajem | Diskusija i gledanje filma u | Grupni rad travanj
pismenosti u 21. | (tema za mlade) sklopu programa (razgovor,
stoljecu “Razgovor pocinje diskusije,

filmom” uz moderiranjei | poucavanje,

debatu gledanje filmova,

istrazivanje,
Razvoj pozitivne | Razviti i odrzavati Organizacija i provodenje | Individualni rad (| Ucenici L., III. | sijec¢anj, ozujak 8
slike o sebi u on- | pozitivnu sliku o radionica upitnici, kvizovi — | i IV. razreda
line okruZenju, sebi, osvijestiti ( Set radionica na temu www.medijska Odgajateljica
usmjeravanje promjene koje donosi | “Digitalni mediji i pismenost.hr A. Anci¢
ucenika na razdoblje digitalnog | mentalno zdravlje”) razgovori, Bosilj
koristenje doba, upucivanje Radionica na temu — diskusije,
digitalnih ucenika na kvalitetne | sigurnost na Internetu, WWW.CSi.hr,
sadrZaja koji nisu | on-line sadrzaje obiljeZzavanje Dana pracenja
rizi¢ni za Odlazak u kino, sigurnijeg Interneta — prezentacija i prosinac, veljaca,
mentalno zdravlje | organiziranje izrada plakata, infografika | edukativnih Ucenici L., lipanj 5
mladih filmskih veceri u predavanja, "L, i1V,
Domu gledanje filmova razreda



http://www.medijska/
http://www.csi.hr/
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Razvoj kritickog
misljenja

Naugciti definiciju
govora mrznje i
javnog
sramocenja,
prepoznati ga u
virtualnoj
komunikaciji

Steci sposobnost
samostalnog
razmisljanja,
prepoznati lazne
vijesti te znati
prepoznati
dezinformacije u
medijskom prostoru

Prepoznati rizi¢na
ponasanje u
virtualnom svijetu,
nauciti ispravno
reagirati na svaki
oblik govora mrznje,
postujuéi svoje I
tude dostojanstvo

Provodenje radionica i
grupnih diskusija na temu
laznih vijesti,
dezinformacija i govora
mrznje u virtualnom svijetu
( materijali na
www.medijskapismenost.hr

)

Provodenje radionice na
temu govora mrznje i
njegovog prepoznavanja
( materijali na projektu
“Razmisli o0 medijima —
ucinkovita analiza

propagande)

Grupni rad, rad s
malom skupinom,
diskusije

Grupni i
individualni rad,
razgovori
diskusije

Ucenici I1.
razreda
odgajateljica

Ucenici II. 1 1.

razreda

svibanj

ozujak



http://www.medijskapismenost.hr/

REPUBLIKA HRVATSKA
SREDNJA SKOLA “AUGUST SENOA” GARESNICA

12. DOMSKI PREVENTIVNI PROGRAM

12.1. Rad s uéenicima

Program:
Naziv programa /aktivnosti a) Evaluiran
( kratak opis, ciljevi ) b)  Ima struéno
misljenje
c) Nista od navedenog

Razina intervencije:
a) Univerzalna
b)  Selektivha
¢) Indicirana

Odgojna skupina

Broj ucenika

Planirani broj
susreta

Voditelji,
suradnici

PREVENCIA NASILJA: Ima preporuku AZOO
- Vr$njacko nasilje

- Nasilje u adolescentskim vezama
- Nasilje putem drus$tvenih mreza

Cilj: utjecati na smanjivanje pojavnosti nasilnog
ponasanja

PREVENCIA OVISNOSTI :

- Utjecaj alkohola, droga i drugih sredstava ovisnosti
na mentalno zdravlje adolescenta

Ciljevi:

poticati zdrave zivotne navike i odgovorno
ponasanje, prepoznati najcesce ovisnosti i njihov
Stetan utjecaj na zdravlje, prepoznati vaznost
odupiranja negativnim utjecajima, nauciti reagirati u
razli¢itim zivotnim situacijama Ima preporuku AZOO

Univerzalna

Univerzalna

Odgojna skupina

Odgojne skupine

18 — 21 ucenika

110

Od rujna do lipnja

Od listopada do
prosinca

Odgajatelj,

Voditeljica doma

Odgajatelji
Voditeljica
doma
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Preventivne aktivnosti

- Aktivnosti u¢enika u sklopu ishoda iz posebnih Nista od navedenog Univerzalna Svi u€enici 114 Od rujna do lipnja Odgajatelji
programa: Adaptacija, Kultura Zivljenja, Eko- Voditeljica doma
etno, Gradanski odgoj, Slobodno vrijeme,

Medijska pismenost

Aktivnosti uéenika u sklopu ostvarivanja ishoda Nista od navedenog Univerzalna Svi u€enici 114 Od rujna do lipnja Odgajatelji

iz interesnih programa : nogomet, ekoloska grupa,
dizajneri, stolni tenis, kreativna grupa, rekrativno-
plesna

Voditeljica doma
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12.2. Rad s odgajateljima

Oblik rada aktivnosti Razina intervencije

Sudionici

Planirani broj susreta

Voditelji

Pojavnost rizi¢nih ponasanja

Ravnatelj, Voditeljica doma,

struénih suradnika

Izlaganje na Odgajateljskom vije¢u Univerzalna Clanovi Odgajateljskog vijeca udenika u Domu odgajatelji
Zupanijska struéna vijeéa Univerzalna Odgajatelji, struéni suradnici Prema Katalogu AZOO Odgajatelji
Zimske i Ljetne Skole odgajatelja i Univerzalna Odgajatelji, struéni suradnici Prema katalogu AZOO Odgajatelji

12.3 Rad s roditeljima

Oblik rada aktivnosti Razina intervencije

Sudionici

Planirani broj susreta

Voditelji

Individualno savjetovanje

Prema potrebi

Dva ili vi$e na zahtjev

Inducirana Roditelji, odgajatelji Prevencija riziénih ponasanja kod Odgajatelji, struéni suradnici
adolescenata
Adaptacija i separacija ucenika
Roditeljski sastanci Univerzalna Roditelji , odgajatelji Prevencija rizi¢nih ponasanja kod Odgajatelji
adolescenata




REPUBLIKA HRVATSKA )
SREDNJA SKOLA “AUGUST SENOA™ GARESNICA

12.1. MJERE ZA POVECANJE SIGURNOSTI
CILJ

. sprijeciti sukobe

. nauciti uc¢enike nenasilnom rjesavanju sukoba

. afirmirati pozitivne vrijednosti

.suocavati s postojanjem problema nesigurnosti i nasilja

. razvijati samopostovanje ucenika

. utjecati na ucenikove stavove

. pomo¢i ucenicima u Zivotnim opredjeljenjima

. pozitivno usmjeriti planiranje slobodnog vremena ucenika
9. promicati raznovrsne Sportske i druge kreativne sadrzaje.

O NN~ WP

Odgojno-obrazovne ustanove primarni su nositelji programa iz ¢ega proizlaze sljedeée zadace:

1. Razvijati partnerstvo doma i zajednice
2. Provoditi detaljne procjene potreba
3. Suradnja s Vije¢em korisnika Doma

U realizaciju programa bit ¢e ukljuceni:

— 0Odgojno-obrazovni zaposlenici u $koli i domu (ravnatelj, pedagog, profesori,
razrednici, voditelji slobodnih aktivnosti, odgajatelji)

AKTIVNOSTI I SADRZAJI:

Aktivnosti s u¢enicima

1. zasve ucenike
2. zarizi¢ne skupine u¢enika

- informativna predavanja

— radionice za razvijanje socijalnih vjestina
— ucenicko posredovanje

- sudjelovanje u aktivnostima doma

— edukacija ucenika kroz odgojna podrucja
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Aktivnosti s roditeljima

predavanja na roditeljskim sastancima
radionice za roditelje

— pomoc¢ u konstruktivnom rjeSavanju problema i korekciji odgojnih postupaka.

Aktivnosti s odgajateljima

predavanja na Odgajateljskom vijecu

educiranje odgajatelja

savjetodavni rad s uc¢enicima i roditeljima
prikupljanje informacija o ucenicima

pomo¢ pri ucenju

pomo¢ u socijalno - emocionalnoj neprilagodenosti

OBLICI RADA

radionice, posebni programi (podrske, obavjesc¢ivanja, upucéivanja, savjetovanja)
izborni programi nude razlicite aktivnosti (kulturne, sportske).

Vodi se racuna o kvaliteti i realizaciji izbornih programa u svrhu zadovoljavanja potreba i
interesa ucenika te kvalitetnog koriStenja slobodnog vremena: predavanja, sportske aktivnosti,
ucenicko posredovanje, natjecanja i susreti .

REALIZACIJA :

1. Razvijanje partnerstva izmedu doma 1 okruZenja

suradnja sa Zavodom za javno zdravstvo
suradnja sa Zavodom za socijalni rad
suradnja s Crvenim krizem Gare$nica
suradnja s ostalim domovima regije 1 Sire
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13. PROGRAM RADA ODGAJATELJSKOG VIJECA

AKTIVNOSTI VRIJEME NOSIOCI
- pripreme za pocetak nove Skolske
godine ravnatelj
- formiranje odgojnih skupina voditelj
- zaduZenja odgajatelja VIIL. odgajatelji
- radno vrijeme odgajatelja i ostalih
zaposlenika
- izvjescée za proteklu skolsku godinu ravnatel]
- zamolbe voditelj
- utvrdivanje godisnjeg plana i e odgajatelji
programa rada odgajatelji
- tekuca problematika voditelj
- obiljezavanje Svjetskog dana ravnatelj
ucitelja voditelj
- pedagoske mjere X. odgajatelji
- razno
, . odgajatelji
Stru¢no predavanje X|. voditel]
- uspjeh ucenika na kraju 1. polug.
- kuéni red
- ukrasavanja doma za Bozi¢ voditelj
-dogovor oko odlaska uc¢enika kuca- XII. odgajatelji
ma
- projekcija ispravljanja neg. ocjena
- analiza odgojno-obrazovnih .
e, ravnatelj
rezultata, polugodisnja izvjesc¢a o diteli
radu l. vg Itel] li
- dogovor i pripreme o aktivnostima odgajatel]i
tijekom II. polugodista
- praenje uspjesnosti u ispravljanju
neg. ocjena .
- tekuca problematika 1 ng;t%ltjén
- izvjeS¢a sa seminara, ZSV-a ' gajatel]
- organizacija priprema za ravnatelj
sudjelovanje na regionalnoj Domijadi voditelj
1. odgajatelji
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- izvjesce sa Zimske Skole za

odgajatelje i
- Domijada ravnatel]
9. . . voditelj
- tekuca problematika V. T
. odgajatelji
- pripreme uz odlazak maturanata
- pripreme za Dan otvorenih vrata
- organizacija veceri za odlazak ravnatel]
10 maturanata, v voditelj
' - Drzavna domijada ' odgajatelji
- Dan otvorenih vrata
- zavrSetak nastavne godine
- analiza uspjeha i1 vladanja ucenika
na kraju nastavne godine u skoli i
domu
- pisanje izvjesc¢a za kraj Skolske .
11. godine VI, ravqate_lj
formirani _— L voditelj
-formiranje komisije za upis i upis
ucenika u iducu Skolsku godinu
- pripreme za dodatnu nastavu
- rezultati upisa u dom
12 - analiza Skolskog uspjeha ucenika ravnatelj
' nakon dodatne nastave VIL. voditelj

odgajatelji
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14. STRUKTURA PLANA | PROGRAMA RADA VODITELJA DOMA

PODRUCJE
RADA

AKTIVNOSTI

ROKOVI

SATI
Plani.

Planiranje i
programiranje

-izvedbeno planiranje i programiranje odgojnog rada u
suradnji s Odgajateljskim vije¢em
-izrada GodiSnjeg plana i programa rada doma

IX.

- izrada Godis$njeg plana i programa rada voditelja
UceniCkog doma

IX.

- analiza ostvarenja prethodnih planova i programa u
Skolskoj godini — Godisnje izvjes¢e o radu doma

- planiranje sjednica Vije¢a odgajatelja

VI, VIL.,
VIIL, IX

-sudjelovanje u izradi GodiSnjeg plana i programa
odgajatelja i odgojne skupine

IX.

- definiranje zadac¢a 1 zaduzenja odgajatelja i ostalih
djelatnika

IX.

- izrada tjednog rasporeda rada odgajatelja i ostalih
zaposlenika

VIIL,IX.

- planiranje izbornih programa
- planiranje posebnih programa

IX.

208

Poslovi
neposrednog
sudjelovanja u
odgojno-
obrazovnom
procesu

- organizacija, priprema i smjestaj u¢enika udom

VI, IX

- formiranje odgojnih skupina

VIII.

- dogovor o izbornim programima - definiranje
ciljeva i ishoda

IX.

- individualni i grupni rad s u¢enicima ( rjeSavanje
problema, zadovoljavanje potreba, unapredivanje
rada...)

- sudjelovanje u realizaciji svih domskih programa

tijekom
sk.
godine

160

Pracenje

- pracenje realiziranja zaduZenja odgojno — obrazovnih i
ostalih djelatnika

- kontinuirano praéenje realizacije plana i programa

- pracenje uspjeha i napredovanja ucenika

- prac¢enje rada kroz rad u stru¢nim tijelima ( Vijece
odgajatelja)

- pracenje kvalitete opreme i prostora (funkcionalnost,
ekonomicnost, estetski izgled, dotrajalost itd.)

- pracenje 1 evidentiranje eventualnih problema u
organizaciji odgojno-obrazovnog rada

tijekom
sk.
godine

195

Rad s
odgajateljima

- izrada programa 1 prac¢enje rada, pruzanje pomoci
pripravnicima

- rad u stru¢nim tijelima Doma ( Odgajateljsko vijece)

- skupni i pojedinacni savjetodavni rad s odgajateljima

- individualna pomo¢ odgajateljima u provodenju
nacina planiranja i programiranja

tijekom
sk. god.

232
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- predavanje i druga stru¢na izlaganja na Odgajateljskom
vijecu

- pracenje 1 procjenjivanje kvalitete rada 1 angazmana
odgajatelja

-stvaranje prepoznatljive slike doma kroz timski rad

- sudjelovanje u pripremi i realizaciji programa i zivota u

Unapredivanje | Domu 195
radas - zajednicko rjeSavanje tekucih problema vezanih uz tijekom
ucenicima odgojnu problematiku Sk. god.
- sudjelovanje u planiranju i programiranju rada doma
- pomo¢ u uvodenju promjena: svim djelatnicima doma
- unaprjedivanje odgojno-obrazovnog procesa
-sudjelovanje u radu stru¢nih tijela Doma
-suradnja sa Skolom u ostvarivanju Godis$njeg plana i
Suradnja programa Skole i doma IX 196
- suradnja s drugim domovima '
- suradnj_a S MZC_)_ o _ tijekom
- suradnja sa socijalnim i zdravstvenim ustanovama k. vod
- suradnja s kulturnim i prosvjetnim ustanovama radi Sk £0d-
organizacije kulturne i javne djelatnosti doma
- stalno procjenjivanje ostvarivanja plana i programa tijekom
Vrednovanje sk.god.
- analiziranje i vrednovanje osobnog angazmana 250
odgajatelja i ostalih radnika na realizaciji preuzetih VII.
obveza
- periodi¢ne analize ostvarivanja programa tijekom
(Odgajateljsko vijece) Sk. god.
- polugodi$nja analiza rada l., VI
- procjenjivanje i vrednovanje realizacije plana i I, VIL
programa na kraju Skolske godine i pisanje izvjeS¢a
- primjenjivanje spoznaja na izradi programa za iducu
godinu VI, VI,
VIII.
-kontrola naplate usluga korisnika doma
Materijalno - briga o osiguranju materijalnih uvjeta za rad izbornih . 134
. S ! . . . tijekom
financijski programa, izvedbu temeljnog i posebnih programa k. ood
poslovi - briga o odrzavanju i opremanju doma SK. 80¢.
- briga o kvalitetnoj prehrani i smjestaju ucenika
- pracenje i prorada strucne literature
Struc¢no - izrada programa stru¢nog usavrSavanja tijekom | 160
usavr$avanje i | - skupni oblici usavriavanja u Domu i izvan njega sk.god.

ostalo

- pedagoska dokumentacija
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15. STRUCNO USAVRSAVANJE
CILJ

Sistematsko usavrSavanje u struci, u smislu unapredivanja odgojno - obrazovnog rada
s uenicima, temeljem organizirane razmjene informacija, iskustava ili iskustvenih uc¢enja kao
i novija teoretska dostignuca

ZADACE

1. Razvijanje znanja i umjesSnosti u prepoznavanju osobnih potreba i potreba ucenika

2. Razvijanje osjetljivosti na posebne potrebe ucenika te pravovremeno i primjereno
reagiranje na njih

3. Razvijanje razli¢itih oblika komunikacije svih sudionika u odgojno - obrazovnom
procesu i informiranja, aktivnijeg uklju¢ivanja i medusobnog uskladivanja djelovanja

4. Usmjeravanje odgajatelja na stalno samo procjenjivanje, razvijanje znanja i umijeca u
procjenjivanju postignuéa ucenika

5. Razvijanje metodologije timskog rada i integralnog pristupa u rjeSavanju odgojno -
obrazovnih situacija i problema

6. Razvijanje stru¢ne suradnje (komunikacije) svih ucenickih domova

7. Organiziranje rasprava i prikaza najnovije strucne literature

8. Educiranje odgajatelja u podrucju zdravstvene kulture.

Struc¢no usavrSavanje odvija se kroz kolektivno stru¢no usavrsavanja i individualno.

Tijekom Skolske godine odgajatelji 1 voditeljica sudjelovat ¢e na organiziranim oblicima
stru¢nog usavrSavanja na:

- Odgajateljskom vijecu

- Zupanijskim struénim vijeé¢ima,

- Meduzupanijskim 1 drZzavnim skupovima u organizaciji nadleznih institucija.

Individualno stru¢no usavrSavanje planira i provodi svaki odgajatelj prema planu i programu
permanentnog usavrSavanja.
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16. SURADNJA

Kontinuirano ¢emo suradivati sa Skolom i s roditeljima s ciljem kvalitetnog
napredovanja ucenika.

U okviru provodenja preventivnog programa i programa mjera povecanja sigurnosti
suradivat ¢emo sa Zavodom za socijalni rad, policijom, gradom.

Provodenje zdravstvene zaStite ostvarit ¢emo kroz suradnju s Domom zdravlja,
Zavodom za javno zdravstvo.

Nastavlja se i suradnja s Ministarstvom znanosti i obrazovanja i Agencijom za odgoj i
obrazovanje.

17. PROMICANJE USTANOVE

Promicanje ustanove realizirati ¢e se kroz izradu promidzbenih plakata i filmova koji ¢e
biti pripremljeni za upis ucenika u iducu skolsku godinu. U mjesecu travnju i svibnju u
osnovnim Skolama prezentirati ¢e se promidzbeni materijali za upis ucenika.
Na web stranicu Doma postavljati ¢e se materijali koji ¢e promicati rad ustanove.
Prezentirati ¢e se ostvarenja ucenika i djelatnika na natjecanjima i priredbama

18. VREDNOVANJE | SAMOVREDNOVANJE RADA

Evaluacija odgojno-obrazovnog rada:
- ogleda se u postignutom stupnju adaptacije i socijalizacije i medusobnim odnosima svih
korisnika Doma
- stupnju usvojenih normi humanog 1 kulturnog ponasanja
- zastupljenoScu korisnika u izbornim programima i drugim interesnim podrucjima
- postignutim rezultatima i uspjehom u skoli .

Samovrednovanje rada Doma provodit ¢e se kroz rad Odgajateljskog vijeca, na
roditeljskim sastancima i Vije¢u korisnika Doma. Nacin vrednovanja : svi djelatnici ponaosob
uvidom u plan i program vlastitog rada i njegovu realizaciju (pisanjem izvje$¢a polugodisnjih i
godisnjih), te stupnjem vlastitog zadovoljstva obavljenim poslom i njegovim rezultatima.
Rezultati samovrednovanja rada Doma uputit ¢e na smjer poboljSanja nacina 1 kvalitete rada
ustanove.

19. RAZVOJNA OCEKIVANJA I AKTIVNOSTI

Cilj nam je povecati postotak prolaznosti ucenika, ali i poboljsati op¢i uspjeh ucenika
na kraju Skolske godine.

Kao 1 prosle Skolske godine i ove godine naglasak stavljamo na individualni pristup
uceniku i suradnju s roditeljima kako bi postigli $to bolje rezultate u odgojno-obrazovnom
smislu. Ucenicima je omogucena pomo¢ u ucenju koja ¢e im olaksati savladavanje obrazovnih
sadrzaja, pogotovo iz matematike.

U cilju poboljSanja kvalitete zivljenja ucenika u Domu planiramo nastaviti s poboljSanjem
materijalnih uvjeta Zivota

Kroz suradnju s ostalim domovima na Zupanijskom struénom vije¢u, uvazavajuéi njihovo
iskustvo, nastojat cemo unaprijediti elemente naseg rada koje treba upotpuniti.
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X. PRACENJE I OSTVARIVANJE GODISNJEG PLANA | PROGRAMA

Skolski kurikulum, Godinji plan i program rada Skole te Godisnji plan i program
rada Ucenickog doma jedinstveni su dokument jednogodisnjeg pedagoskog i
drugog rada Skole i U¢enitkog doma. Uvjetovani su materijalnim, prostornim i
kadrovskim uvjetima, brojem ucenika/korisnika, vremenom 1 nizom drugih
Cinitelja.

Pracenje realizacije ovog Plana i programa vrsit ¢e se po podrucjima i na struénim
tijelima. Svaki radnik duZan je pratiti ostvarenje svojih zadacéa i o tome izvjeStavati
ravnateljicu. Ostvarenje obveza u nastavnom procesu pratit ¢e se po radnim
tjiednima, odnosno polugodiStima, jer su to sadrzajno i vremenski zaokruZena
razdoblja.

Ostvarivanje svih dijelova godisnjeg plana i programa prati ravnatelj uz pomoé
stru¢nih suradnika, a cjelovita analiza, vrednovanje i samovrednovanje ostvarenja
razmatra se na sjednicama Nastavni¢kog vije¢a / Odgajateljskog vijeéa i Skolskog
odbora.

KLASA: 602-02/25-13/4
URBROJ: 2123/01-23-04-25-2
Garesnica, 6. listopada 2025. godine

RAVNATELJ: PREDSJEDNICA SKOLSKOG ODBORA:
Goran Krusié¢, dipl. ing. Adriana Miroslavi¢ Komugovi¢, dipl.kateh.
Prilozi:

1. Raspored sati po nastavnicima — na oglasnoj plogi Skole i na EduPage
stranici Skole u digitalnom obliku,

2. Godisnji izvedbeni kurikuli i izvedbeni planovi i programi rada nastavnika

(e- oblik),

Planovi i programi rada razrednika (u e-Dnevniku),

Planovi i programi rada stru¢nih suradnika (e-oblik),

Planovi i programi rada voditelja izvannastavnih aktivnosti (e-oblik),

Odluke o tjednom i godisnjem zaduZenju nastavnika u digitalnom i pisanom

obliku kod ravnatelja i tajnice u dosjeima nastavnika,

7. Tablice tjednih zaduzenja svih nastavnika u digitalnom obliku u e-Matici.
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